, " PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL

Estado do Rio de Janeiro I AN
CONCURSO PUBLICO 01/2020

INSTITUTO DE AVAUACAO

CONCURSO PUBLICO N2 01/2020

EDITAL DE ABERTURA
Publicado em 30 de dezembro de 2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais, resolve TORNAR PUBLICO O
EDITAL DE ABERTURA, que contém as instrucoes e as regras para o
CONCURSO PUBLICO 01/2020, com 40 (QUARENTA) VAGAS
IMEDIATAS, distribuidas em cargos de NIVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO (SERIES INICIAIS E SERIES FINAIS), FUNDAMENTAL
COMPLETO, MEDIO COMPLETO E SUPERIOR COMPLETO, do Quadro
Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/R]. O
Concurso Publico sera regido pela Constituicdo Federal, pela Lei
Organica do Municipio de Paraiba do Sul/R], pela legislagdo municipal
aplicavel, e pelas regras estabelecidas neste Edital de Abertura e suas
retificacoes.

EVENTO DATA

Inicio das Inscricoes | 31 de dezembro de 2020

Término das Inscricdes | 11 de fevereiro de2021
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Capitulo 1: DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este EDITAL DE ABERTURA contém as cldusulas e as condi¢cdes que regem o
presente Concurso Publico, em conformidade com a legislacdo pertinente em vigor.

1.2. O candidato inscrito no Concurso Publico de que trata este Edital SERA OBRIGADO
A USAR MASCARA DE PROTECAO CONTRA A Covid-19 durante todo o periodo de
realizacdo da sua Prova Objetiva e de sua Prova Pratica.

1.2.1. A mascara de protecao deverd cobrir totalmente o nariz e a boca do candidato.

1.2.2. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/R} NAO disponibilizardo
mascara de protecdo para o candidato, sendo este o responsavel exclusivo pela
aquisicdo de sua mascara.

1.2.3. O uso da mdascara de protecdo devera ser constante e em todo o Local de Prova,
inclusive nos corredores e banheiros, sendo permitida a retirada da mascara somente
fora do Local de Prova.

1.2.4. O candidato que descumprir as regras do item 1.2 ou dos subitens 1.2.1 e 1.2.3
deste Edital podera ser ELIMINADO do Concurso Publico.

1.2.5. Ao candidato somente sera permitido retirar a mascara durante a sua
identificacdo.

1.2.6. Acompanhantes de lactantes, fiscais, apoiadores e coordenadores também
deverdao, OBRIGATORIAMENTE, utilizar mascara de protecdo contra a Covid-19 em
todo o Local de Prova, e durante todo o tempo que durarem as provas.

1.2.7. Outros protocolos de seguranca poderdao ser publicados no decorrer deste
Concurso Publico, sendo obrigatdrio, por parte do candidato, o acompanhamento
dessas publicagdes.

1.3. O Concurso Publico de que trata este Edital serd organizado e executado pelo
INSTITUTO DE AVALIACAO NACIONAL, doravante denominado IAN, com enderego
eletrénico em www.ian.org.br, e cujas atribuicdes minimas sado as seguintes:

1.3.1. Elaborar os editais e suas retificagdes de acordo com as normas e legislagdes
pertinentes em vigor, observando inclusive as determinacdes e deliberacdes da
Comissdao de Concurso Publico, instituida pela Prefeitura Municipal de Paraiba do
Sul/RJ.

www.ian.org.br
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1.3.1.1. A Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, através da Portaria N2 0464/2020,
nomeou a Comissdo Permanente de Organizacdo e Acompanhamento de Concurso
Publico para a fiscalizacdo, o acompanhamento e o assessoramento nas diversas
etapas do Concurso Publico de que trata este Edital.

1.3.2. Assessorar na elaboracdo de editais, comunicados, portarias e decretos, os quais
irdo normatizar todas as fases do Concurso Publico.

1.3.3. Dar publicidade a todos os atos referentes ao Concurso Publico.

1.3.4. Disponibilizar e gerenciar sitio eletrénico do IAN para o recebimento das
inscricOes via internet, e demais procedimentos referentes ao Concurso Publico,
emitindo relatérios sempre que solicitado pela Prefeitura Municipal de Paraiba do
Sul/RJ.

1.3.5. Elaborar as questdes da Prova Objetiva, contratando profissionais altamente
qualificados para compor a Banca de Professores.

1.3.6. Confeccionar os Cadernos de Questdes e as Folhas de Respostas em unidades
compativeis com o numero de candidatos.

1.3.7. Promover a criagdao, a impressdao personalizada e a leitura das Folhas de
Respostas.

1.3.7.1. O processo de leitura das Folhas de Respostas devera ser por meio de leitora
Optica.

1.3.8. Transportar os malotes com os materiais do Concurso Publico até os locais de
destino, garantindo o sigilo e a seguranca indispensaveis a lisura do certame.

1.3.9. Disponibilizar profissionais treinados para a aplicacdo das provas.

1.3.10. Aplicar as provas em locais com infraestrutura adequada ao evento.

1.3.11. Disponibilizar, em seu site, os Cadernos de Questdes acompanhados dos
respectivos gabaritos, além das imagens das Folhas de Repostas, para a interposicao
de recursos.

1.3.12. Apurar a pontuagao da Prova de Titulos.

1.3.13. Aplicar e avaliar a Prova Pratica de Motorista.

www.ian.org.br
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1.3.14. Responder a todos os recursos previstos neste Edital, e interpostos pelos
candidatos.

1.3.15. Publicar a Classificacao Preliminar, a Classificacdo Final e o Resultado Final, por
cargo publico, em ordem decrescente de pontuacao.

1.3.16. Encaminhar a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ toda a estrutura
documental para a Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico.

1.4. A elaboracdo, a aplicacdo e a correcao de todas as provas, em todas as fases, sdo
de responsabilidade exclusiva do IAN, assim como os pareceres referentes a todos os
tipos de recursos previstos neste Edital.

1.5. Este Edital de Abertura foi PUBLICADO no site oficial da Prefeitura Municipal de
Paraiba do Sul/RJ (www.paraibadosul.rji.gov.br) e no site do IAN (www.ian.org.br),
além de AMPLAMENTE DIVULGADO em veiculos de comunicacdo de grande circulacdo.

1.6. Todos os editais, avisos, retificacGes, convocacoes e resultados referentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital serdo publicados nos canais citados no item
1.5 deste Edital.

1.6.1. E OBRIGACAO do candidato o ACOMPANHAMENTO de todas as publica¢des
oficiais referentes ao Concurso Publico.

1.6.1.1. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ NAO se responsabilizam
pelos possiveis danos causados ao candidato que NAO acompanhar todas as
publicagdes referentes ao Concurso Publico.

1.6.2. O IAN poderd encaminhar e-mails para todos os candidatos inscritos,
informando sobre cada publicacdo, e recomenda que o candidato verifique inclusive a
sua caixa de spam.

1.6.2.1. O envio de e-mails NAO desobriga o candidato de acompanhar todas as
publicacdes oficiais referentes ao Concurso Publico, sendo o candidato o Unico
responsavel pelos danos advindos do NAO acompanhamento dessas publicacdes.

1.6.3. Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico, desde a sua abertura até a
Homologacdo do Resultado Final, estardo disponiveis no site do IAN (www.ian.org.br)
para a consulta dos interessados, e durante todo o prazo de validade deste certame.

1.7. O IAN disponibilizard em seu site (www.ian.org.br) o MANUAL DO CANDIDATO
com informagdes sobre os cargos, as vagas, 0s vencimentos, as inscricdes, o
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atendimento especial, a reserva de vagas, a prova objetiva, a prova de titulos, a prova
pratica, as proibicoes, a exclusdo do candidato, a classificacdo, o resultado final, a
convocacdo, 0s recursos, o conteldo programdtico e o cronograma, além do
PROTOCOLO DE SEGURANCA contra a Covid-19, oportunamente aprovado pela
Secretaria de Saiide do Municipio de Paraiba do Sul/RJ.

1.7.1. O Manual do Candidato a que se refere o item 1.7 NAO SUBSTITUI este Edital,
gue deve ser cuidadosamente lido pelo candidato.

1.8. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital de Abertura, na legislacdo vigente, nos avisos, nos
comunicados, nas erratas e nos editais complementares que vierem a ser publicados,
NAO CABENDO, portanto, alegacdo por parte do candidato de desconhecimento de
qualquer regra referente a este Concurso Publico.

1.9. As informacgGes pertinentes referentes ao Concurso Publico de que trata este
Edital poderdo ser prestadas através do telefone (21) 2081-6210 ou do e-mail
concursoparaibadosul@ian.org.br, sendo que, apds a publicacdo do Resultado Final do
Concurso Publico, essas informacgdes serdo de responsabilidade exclusiva da Prefeitura
Municipal de Paraiba do Sul/RJ.

1.10. O Concurso Publico de que trata este Edital destina-se ao PROVIMENTO EFETIVO
DE 40 (QUARENTA) VAGAS IMEDIATAS, distribuidas em diversos cargos publicos, sob
o REGIME ESTATUTARIO, para cargos de NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SERIES
INICIAIS E SERIES FINAIS), FUNDAMENTAL COMPLETO, MEDIO COMPLETO E
SUPERIOR COMPLETO, discriminados nas tabelas do item 2.2 deste Edital.

1.10.1. O candidato aprovado em todas as fases e convocado, uma vez nomeado e
empossado, estard sujeito ao que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Paraiba do Sul/RJ.

1.11. O Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito do Municipio de Paraiba do
Sul/RL, a partir da data prevista no Cronograma do Anexo Il deste Edital.

1.12. Os prazos estabelecidos neste Edital sao preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos, NAO havendo justificativa para o seu descumprimento, e nem para a
apresentacao de documentos apds as datas estabelecidas.

1.12.1. Para efeitos dos prazos estipulados neste Edital e demais publicacdes
referentes ao Concurso Publico, consideram-se o HORARIO DE BRASILIA e a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

www.ian.org.br
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1.12.2. Documentos enviados apds os prazos previsto neste Edital e suas retificacGes
NAO serdo considerados.

1.13. As inscricOes serdo realizadas exclusivamente através do site do IAN, acessando
www.ian.org.br.

1.14. HAVERA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), conforme
as regras estabelecidas no CAPITULO 5 deste Edital.

1.14.1. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera participar normalmente do Concurso
Publico de que trata este Edital, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as
atribuicGes do cargo publico a que concorre.

1.15. O PRAZO DE VALIDADE deste Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, a contar da
data de publicacdo da sua homologacdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por
igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ.

1.16. AS ATRIBUICOES DOS CARGOS, O CRONOGRAMA PREVISTO E O CONTEUDO
PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA encontram-se, respectivamente, nos Anexos |, ||
e lll deste Edital de Abertura.

1.17. Haverd isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, conforme as regras do
CAPITULO 4 deste Edital.

Capitulo 2: DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, REQUISITOS BASICOS,
VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIO BASE E TAXAS DE INSCRICAO

2.1. A autorizacao do Concurso Publico prevé o preenchimento de 40 (QUARENTA)
VAGAS IMEDIATAS, distribuidas em diversos cargos publicos, de diversas Secretarias,
sob o REGIME ESTATUTARIO, para cargos de NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(SERIES INICIAIS E SERIES FINAIS), FUNDAMENTAL COMPLETO, MEDIO COMPLETO E
SUPERIOR COMPLETO, discriminados nas tabelas do item 2.2.

2.2. Os cargos publicos, a escolaridade exigida para cada cargo, os requisitos basicos
para a admiss3ao no cargo, os tipos de prova, os vencimentos mensais, a carga horaria
semanal, os valores das taxas de inscricdo e os quantitativos de vagas, estao
discriminados nas tabelas a seguir:

www.ian.org.br
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SERIES INICIAIS)

ESCOLARIDADE | VENCIMENTOS | CARGA TIPO | TAXA
E REQUISITOS | MENSAIS (EM | HORARIA DE (EM
BASICOS REAIS) SEMANAL | pROVA | REAIS)

Nivel

Fundamental o
AUXILIAR DE OBRAS 1.045,00 40 horas | Objetiva
E SERVICOS Incompleto

PUBLICOS (antigos 52 e
62 séries;
atuais 62e 79
anos)

Nivel
Fundamental
Incompleto
(antigos 52 e
62 séries;
BORRACHEIRO atuais 62 e 7¢
anos),

1.045,00 40 horas Objetiva

acrescido de
experiéncia
profissional
minima de 01
(um) ano na
funcao.

www.ian.org.br
concursoparaibadosul@ian.org.br



http://www.ian.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL

Estado do Rio de Janeiro I AN
CONCURSO PUBLICO 01/2020 | I/ m 1Al

IWS‘HWI‘OA DE AVALIACAO

Nivel
Fundamental
COVEIRO Incompleto 1.045,00 | 40 horas | Objetiva
(antigos 52 e
62 séries;
atuais 62 e 72
anos).

*Legenda: AC = Vagas imediatas para Ampla Concorréncia; PcD = Vagas imediatas
reservadas para Pessoa com Deficiéncia.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SERIES FINAIS)

ESCOLARIDADE | VENCIMENTOS | CARGA TIPO | TAXA
E REQUISITOS | MENSAIS (EM | HORARIA DE (EM
BASICOS REAIS) SEMANAL | PROVA | REAIS)

Nivel
CALCETEIRO Fundamental | 45,00 | 40 horas | Objetiva

Incompleto
(antigos 72 e
82 séries;
atuais 82 e 9¢
anos)

www.ian.org.br
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Nivel
Fundamental
Incompleto
(antigos 72 e

82 séries;
atuais 82 e 92 1.083,00 40 horas

Objetiva
PEDREIRO
anos),

acrescido de
experiéncia
profissional
minima de 01
(um) ano na
funcao.

Nivel
Fundamental
Incompleto
(antigos 72 e
82 séries;

PINTOR Atuais 82 e 99 1.045,00 | 40 horas | Objetiva

anos),
acrescido de
experiéncia
profissional
minima de 01
(um) ano na
funcao.
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Nivel
Fundamental
Incompleto
ZELADOR (antigos 72 e 1.045,00 40 horas | Objetiva
82 séries;
atuais 82 e 99
ano).

*Legenda: AC = Vagas imediatas para Ampla Concorréncia; PcD = Vagas Imediatas
reservadas para Pessoa com Deficiéncia.

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

ESCOLARIDADE | VENCIMENTOS CARGA TIPO TAXA
E REQUISITOS | MENSAIS (EM | HORARIA DE (EmM
BASICOS REAIS) SEMANAL | pROVA | REAIS)

Nivel
Fundamental
Completo
acrescido de
experiéncia
ELETRICISTA profissional .045, Objetiva
minima de 01
(um) ano na
funcao.
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Nivel
Fundamental

Objetiva
Completo :

MOTORISTA acrescido de 1.045,00 40 horas +
CNH categoria Prética
DouE.

*Legenda: AC = Vagas imediatas para Ampla Concorréncia; PcD = Vagas imediatas
reservadas para Pessoa com Deficiéncia; CR = Cadastro de Reserva.

NiVEL MEDIO COMPLETO

ESCOLARIDADE | VENCIMENTOS CARGA TAXA
E REQUISITOS | MENSAIS (EM | HORARIA (EM
BASICOS REAIS) SEMANAL REAIS)

Nivel Médio
Completo,
acrescido de

formagdo 1.045,00 40 horas | Objetiva
especifica e

AUXILIAR EM
SAUDE BUCAL

registro no
respectivo
Conselho de
Classe.
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Curso Técnico
de Nivel Médio
em

TECNICO EM Enfermagem e 1.271,84 40 horas | Objetiva
ENFERMAGEM registro no
respectivo
6rgdo de classe
competente.

*Legenda: AC = Vagas imediatas para Ampla Concorréncia; PcD = Vagas imediatas
reservadas para Pessoa com Deficiéncia; CR = Cadastro de Reserva.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO

ESCOLARIDADE E | VENCIMENTOS | CARGA TIPO TAXA
REQUISITOS MENSAIS | HORARIA | DE (EM

BASICOS (EM REAIS) | SEMANAL | prova | REAIS)

Curso Superior Objetiva

em Educac¢ao
EDUCADOR FISICO | Fisica e Registro

Profissional

+

Titulos

correspondente.

Curso Superior
em Enfermagem e

Objetiva
ENFERMEIRO Il registro no

respectivo 6rgdo 2.874,15 | 40 horas +
de classe Titulos

competente.
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ENGENHEIRO CIVIL

Curso Superior
em Engenharia
Civil e registro no
respectivo drgao
de classe
competente.

1.919,69

20 horas

Objetiva

+

Titulos

MEDICO
GENERALISTA DE
PSF

Curso de Nivel
Superior em
Medicina e
Registro
Profissional
correspondente

6.335,54

40 horas

Objetiva

+
Titulos

MEDICO
GINECOLOGISTA/
OBSTETRA

Curso de Nivel
Superior em
Medicina,
acrescido de
Especializagdo em
Ginecologia e
Obstetricia e
Registro
Profissional
correspondente.

3.167,77

20 horas

Objetiva

+

MEDICO
INFECTOLOGISTA

Curso de Nivel
Superior em
Medicina,
acrescido de
Especializagdo em
Infectologia e
Registro
Profissional
correspondente.

Objetiva

+

Titulos

www.ian.org.br
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MEDICO
OFTALMOLOGISTA

Curso de Nivel
Superior em
Medicina,
acrescido de
Especializagdo em
Oftalmologia e
Registro
Profissional
correspondente.

3.167,77

20 horas

Objetiva

+

Titulos

MEDICO
PNEUMOLOGISTA

Curso de Nivel
Superior em
Medicina,
acrescido de
Especializacdo em
Pneumologia e
Registro
Profissional
correspondente.

3.167,77

20 horas

Objetiva

+
Titulos

MEDICO
ULTRASSONOGRAFISTA

Curso de Nivel
Superior em
Medicina,
acrescido de
Especializagdo em
Ultrassonografia e
Registro
Profissional
correspondente.

Objetiva

+
Titulos

www.ian.org.br
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Curso de Nivel
Superior em Objetiva
Direito, registro

PROCURADOR
no respectivo 2.874,15 +
DA FAZENDA Conselho de Titulos
Classe, e
experiéncia
comprovada na
area tributaria.

Curso de Nivel Objetiva

PROCURADOR DO | Superior em .
MUNICiPIO Direito e registro o
no respectivo

Titulos

Conselho de
Classe.

*Legenda: AC = Vagas imediatas para Ampla Concorréncia; PcD = Vagas imediatas
reservadas para Pessoa com Deficiéncia; CR = Cadastro de Reserva.

2.3. No ato da inscri¢do, o candidato deverd optar pelo cargo pretendido, NAO sendo
permitida a mudanga de opgdao no momento da convocagao.

2.3.1. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que NAO haja
coincidéncia de hordarios de aplicacdo da Prova Objetiva dos respectivos cargos.

2.4. As vagas reservadas para as Pessoas com Deficiéncia (PcD), caso NAO preenchidas,
serdo revertidas para o quadro de vagas regulares, de Ampla Concorréncia (AC).

2.5. A escolaridade e os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme as
tabelas do item 2.2, deverdao ser comprovados apenas na convoca¢ao do candidato
aprovado e classificado, NAO sendo necessaria a comprovacdo no ato da inscricdo nem
para a realizacdo das provas do Concurso Publico.

2.6. Se as atribui¢cdes do cargo exigirem o registro no érgao de classe competente, o
candidato aprovado e classificado devera apresenta-lo, no momento da convocacao,
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com a certiddo de regularidade no érgdo, sob pena de ELIMINACAO do candidato no
Concurso Publico.

2.7. Os aprovados que excederem o nimero de vagas formardao um banco de reservas
para novas chamadas em caso de vacancia ou de aumento do numero de vagas,
respeitando-se o prazo de validade do Concurso Publico de que trata este Edital.

2.8. O ingresso do candidato aprovado em qualquer dos cargos de que trata este Edital
dar-se-a no respectivo nivel de remuneracdo inicial. O seu enquadramento funcional
sera regido pelo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos vigente a época ou o que
vier substitui-lo.

Capitulo 3: DAS EXIGENCIAS MINIMAS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato aprovado, classificado e convocado serd investido no cargo, se
atendidas todas as EXIGENCIAS MINIMAS a seguir:

a) ter sido aprovado no presente Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital,
seus anexos e suas retificacoes;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacGes civis, e gozo dos direitos politicos (Decreto N2
70.436, de 18/04/72; Constituicdo Federal, § 12 do Art. 12 de 05/10/1988; Emenda
Constitucional N2 19 de 04/06/98, Art. 39);

c) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos e civis;

d) estar com o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;

e) ser eleitor e estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

f) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar;
g) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, quando da nomeacao;

h) NAO ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou
qualquer outra condenacgao incompativel com a fungao publica;

i) NAO ter sido demitido, por justa causa, do servico publico federal, estadual ou
municipal;
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j) NAO haver sofrido sancdo impeditiva do exercicio de funcdo, emprego ou cargo
publico;

k) firmar declaragio de NAO estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa ou inidoneidade,
aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou
municipal;

) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por
avaliacdo médica oficial;

m) possuir e comprovar, na data da posse, a escolaridade e demais requisitos exigidos
para o exercicio do cargo, em conformidade com o disposto neste Edital;

n) apresentar, quando se tratar de profissdao regulamentada, na época da convocacao,
o registro de inscricdo no respectivo orgao fiscalizador com a certiddo de regularidade
profissional;

o) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica
nos orgdos ou entidades da Administracao Publica Estadual, Federal ou Municipal, para
fins de verificacdo de acumulo ou n3o;

p) apresentar, na época da convocagdo, todos os documentos que se fizerem
necessarios.

3.1.1. A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos especificados no item 3.1, e
daqueles que vierem a ser estabelecidos, impedird a posse do candidato.

3.1.2. NO ATO DA INSCRICAO NAO SERAO SOLICITADOS os comprovantes das
exigéncias contidas no item 3.1, sendo obrigatéria a comprovagdo dessas exigéncias
apenas na época da convocagao para o ingresso no quadro de servidores publicos da
Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, sob pena de ELIMINACAO do candidato no
Concurso Publico.
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Capitulo 4: DAS INSCRICOES

4.1. DISPOSICOES PRELIMINARES

4.1.1. AS INSCRICOES para o Concurso Publico de que trata este Edital serdo realizadas
EXCLUSIVAMENTE pela-internet, no endereco eletrénico do IAN (www.ian.org.br), no
periodo das 00:01 horas do dia 31 DE DEZEMBRO de 2020 até as 23:59 horas do dia
11 DE FEVEREIRO de 2021, observado o HORARIO DE BRASILIA, e incluindo sdbados,
domingos e feriados.

4.1.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd ler cuidadosamente este Edital
de Abertura, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
participacdo no Concurso Publico, e para a investidura no cargo publico almejado.

4.1.3. Para efetuar a inscricdo, sdo imprescindiveis o documento de identidade e o
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.1.4. Os valores das TAXAS DE INSCRICAO s3o os constantes das tabelas do item 2.2
deste Edital.

4.1.5. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo publico, desde que haja
compatibilidade de horarios de aplicagdo da Prova Objetiva, devendo, para tanto,
proceder as inscri¢des individualizadas para cada cargo desejado, bem como pagar as
respectivas taxas de inscrigcao.

4.1.5.1. Se, eventualmente, o candidato se inscrever para cargos cujas Provas
Objetivas coincidam os hordrios, valera a inscricdo para a qual o candidato assinou a
respectiva Lista de Presenca, sendo proibida a mudanca de opgao apds a assinatura.

4.1.6. A inscricao do candidato estd condicionada ao conhecimento e a tdcita aceitacao
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores,
NAO podendo alegar desconhecimento de qualquer norma ou condi¢3o apds efetivar a
sua inscrigao.

4.1.7. O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, NAO poderd utilizar abreviaturas.

4.1.8. NAO serd aceita a solicitacdo de inscricio encaminhada por fax, via postal, via
correio eletrdnico ou qualquer outro meio NAO previsto neste Edital.

4.1.9. NAO haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisdria, condicional, nem
extemporanea.
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4.1.10. As informagdes prestadas no FORMULARIO DE INSCRICAO s3o de inteira
responsabilidade do candidato, podendo a Prefeitura de Paraiba do Sul/RJ ou o IAN
excluir do Concurso Publico o candidato que preencher dados incorretamente, bem
como aquele que prestar informagdes falsas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.

4.1.11. NAO se admitira a alteracdo da opcdo de cargo apds o pagamento da Taxa de
Inscricao.

4.1.12. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ NAO se responsabilizam
por qualquer problema de ordem técnica de computadores de candidatos, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados do candidato.

4.1.13. Inscricbes realizadas em desacordo com o disposto neste Edital serdo
consideradas invalidas, verificada a irregularidade a qualquer tempo, e sem direito ao
ressarcimento do valor porventura pago pelo candidato.

4.2. PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

4.2.1. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a) certificar-se preliminarmente de que preenche todos os requisitos exigidos para
participacao no Concurso Publico, e para a investidura no cargo a que concorre;

b) acessar o site www.ian.org.br;

c) localizar, no site, o link relacionado ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Paraiba do Sul/RJ;

d) baixar e ler cuidadosamente o Edital de Abertura e suas retificacoes;

e) clicar em “Realizar inscri¢Go”;

f) digitar o seu CPF;

g) clicar em “Prossequir”;

h) caso seja um cadastro novo, serdo solicitados os dados pessoais do candidato; caso

o CPF digitado ja exista na base do Sistema do IAN, sera solicitada a senha de acesso
do candidato;
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i) clicar em “Editais abertos”;

j) clicar em “Realizar inscri¢éo”;

k) confirmar a leitura do Edital de Abertura;
) clicar em “Concordo e prossigo”;

m) selecionar um ou mais cargos desejados, os quais serdo divididos em inscricdes
distintas;

n) responder as perguntas e preencher os campos solicitados;

o) confirmar os dados pessoais e as informacdes prestadas;
p) finalizar a inscri¢do;
q) imprimir o BOLETO BANCARIO e 0 COMPROVANTE DE INSCRICAO;

r) efetuar o PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO até a data limite estabelecida neste
Edital.

4.2.1.1. Ao finalizar a inscri¢cdo, o candidato receberd um e-mail com seu Comprovante
de Inscrigdo e seu Boleto Bancdrio.

4.2.1.2. No ato da inscrigdo, NAO serdo solicitados os documentos comprobatdrios
constantes do item 3.1 deste Edital, sendo necessaria a apresentacdo desses
documentos apenas na convocacgao do candidato aprovado e classificado.

4.2.1.3. No ato da inscricdo, NAO haverd qualquer restricdo ao candidato que NAO
cumprir a escolaridade e os requisitos das tabelas do item 2.2. No entanto, sé podera
ser admitido no cargo publico aquele candidato que, na convocagdao, cumprir
integralmente todos os termos deste Edital.

4.2.1.4. Apds a data limite do prazo de inscri¢cdes, ou seja, APOS O DIA 11 DE
FEVEREIRO de 2021, o Formulério de Inscri¢do para este Concurso Publico NAO estard
mais disponivel no site do IAN.

4.2.1.4.1. O Boleto Bancdrio estara disponivel para impressdo até a data de seu
vencimento, ou seja, ATE O DIA 12 DE FEVEREIRO de 2021.
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4.2.1.5. Apds a confirmacdo da inscricdo, que ocorrerd ao término da operacdo online,
o candidato devera imprimir o Boleto Bancario para efetuar o seu pagamento
impreterivelmente ATE O DIA 12 DE FEVEREIRO de 2021.

4.2.1.5.1. Se o pagamento do Boleto Bancario impresso pelo candidato NAO for
efetivado impreterivelmente ATE O DIA 12 DE FEVEREIRO de 2021, NAO serd
considerado, e, consequentemente, o candidato NAO participara do Concurso Publico
de que trata este Edital.

4.2.1.5.2. Para o PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO sera utilizado SOMENTE O
BOLETO BANCARIO gerado no ato da inscric3o.

4.2.1.5.3. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do sul/RJ NAO se responsabilizam
por desvios ou fraudes nos pagamentos feitos em supermercados, Correios, lojas,
casas lotéricas ou quaisquer outros estabelecimentos do género.

4.2.1.6. O BOLETO BANCARIO PAGO sera o unico COMPROVANTE VALIDO de que o
candidato realizou sua inscricdo no Concurso Publico.

4.2.1.7. A inscricdao do candidato somente sera concretizada apds a confirmagdo do
pagamento do Boleto Bancdrio.

4.2.1.8. NAO serd aceita a inscricdo cujo pagamento seja realizado por depdsito em
caixa eletrénico, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento, depdsito em
conta, agendamento eletrénico, cheque ou qualquer outro meio NAO previsto neste
Edital.

4.2.1.9. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no preenchimento do requerimento de inscrigao.

4.2.1.10. NAO haverd devolucdo da importincia paga por erro ou desisténcia do
candidato, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade.

4.2.1.10.1. A Unica hipdtese de devolugao do valor da taxa de inscricdo porventura
paga pelo candidato sera no imprevisivel cancelamento deste Concurso Publico, caso
esse cancelamento ocorra antes da aplicagao da Prova Objetiva.
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4.3. CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

4.3.1. A partir do dia 24 DE FEVEREIRO de 2021, o candidato deverd conferir, no
endereco eletronico do IAN (www.ian.org.br), se os dados da sua inscricdo foram
recebidos e o pagamento confirmado.

4.3.1.1. As inscricOes serdo efetivadas somente apds a confirmacdo do pagamento da
Taxa de Inscricdo pelo sistema bancario.

4.3.2. Caso o candidato constate que, embora tenha feito o pagamento da Taxa de
Inscricdo, através do Boleto Bancdrio, a sua inscricdo NAO foi aceita, deverd impetrar
RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO, no periodo das 00:01 horas do dia
25 DE FEVEREIRO até as 23:59 horas do dia 26 DE FEVEREIRO de 2021, observado o
HORARIO DE BRASILIA, conforme as regras do CAPITULO 12 deste Edital.

4.3.3. A HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E O RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA
INDEFERIMENTO DE INSCRICAO serdo publicados no site do IAN (www.ian.org.br) e no
site oficial da Prefeitura de Paraiba do Sul/RJ (www.paraibadosul.rj.gov.br), na data
prevista de 5 DE MARCO de 2021, conforme Cronograma do Anexo Il deste Edital.

4.4. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

4.4.1. Fard jus a ISENCAO TOTAL de pagamento de taxa de inscricdo o candidato
economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e for membro de familia de baixa
renda.

4.4.1.1. O candidato que requerer a isen¢do através do CadUnico deverd informar, no
ato da inscricdo, no periodo mencionado no Cronograma do Anexo I, seus dados
pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao drgao de
assisténcia social responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo
que atualmente esses dados estejam divergentes ou tenham sido alterados nos
ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacdao
do banco de dados do CadUnico a nivel nacional.

4.4.1.1.1. Apés o julgamento do pedido de isen¢do, o candidato podera efetuar a
atualizacdo dos seus dados cadastrais junto ao IAN através do sistema de inscricdes on-
line ou solicita-la ao fiscal de sala no dia de realizacdao da Prova.

4.4.1.2. Para a inscricdo com isencdo total de pagamento de taxa de inscricdo pelo
CadUnico, o candidato deverd proceder da seguinte forma:
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a) realizar o cadastro de seus dados pessoais através do site www.ian.org.br, no
periodo de 31 DE DEZEMBRO de 2020 a 12 de JANEIRO DE 2021, e escolher o cargo
para o qual deseja pleitear isencao;

b) preencher o Formulario de Inscricao;

c) ao selecionar o cargo que o candidato escolher, deverd marcar "SIM" no item

"Deseja solicitar isencdo do pagamento de inscri¢do?", clicar em CadUnico, e inserir

seu numero de inscricdo no CadUnico (NIS) com 11 digitos;

d) gerar e imprimir o boleto bancario contendo os dados pessoais do candidato, o
codigo do cargo escolhido e o nimero de inscricdo no Concurso Publico.

e) anexar, no site do IAN (www.ian.org.br), identidade, CPF e o seguinte formulario:

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

Eu )
portador do documento de identidade n2 , declaro,
sob as penalidades da lei, para fins de aplicacdo da isengao de pagamento de taxa
de inscricdao, que minha condi¢cdao econOmica se revela hipossuficiente para arcar
com o pagamento dos valores das taxas cobradas.

A referida condigdo de hipossuficiéncia econdmica justifica-se em razdo de:

() ndo possuir trabalho remunerado; ( ) ndo possuir renda; ( ) possuir perfil de
renda familiar de até dois salarios minimos;

Outros (descrever):

Por ser express3o da verdade, assino a presente DECLARACAO, para os devidos fins
de direito.

Cidade/UF, de

Assinatura do Candidato
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4.4.1.2.1. Para anexar os documentos constantes da alinea “e” do subitem 4.4.1.2, o
candidato devera proceder da seguinte maneira: clicar em “drea do candidato”;
localizar a sua inscricdo; clicar na opcao "Gerenciar inscrigdo"; clicar no item "Isen¢do e
Condigcdo Especial"; clicar no item "Adicionar/Editar solicitagées"; responder “SIM”
para a pergunta "Deseja solicitar isen¢do de pagamento de inscricdo?”; selecionar o
tipo de ISENCAOQ; anexar os seguintes documentos; finalizar clicando em "Salvar".

4.4.1.2.2. NAO serd permitida a complementacdo da documentacdo apds o prazo de
solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, inclusive na solicitacdo de
Recurso.

4.4.1.3. A andlise dos pedidos de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo e o
deferimento ou ndo destes sdo de competéncia do IAN, que consultara o 6rgdo gestor
do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.4.1.4. Apds a consulta online no CadUnico, o IAN publicard no site www.ian.org.br,
na data prevista de 5 DE JANEIRO de 2021, a listagem de candidatos com pedido de
isenc3o deferido/indeferido pelo sistema do CadUnico.

4.4.1.4.1. O |IAN poderad encaminhar e-mail para os candidatos, informando sobre a
publicagdo da listagem a que se refere o subitem 4.4.1.4, e recomenda que o
candidato verifique inclusive a sua caixa de spam.

4.4.1.4.1.1. O encaminhamento de e-mail para o candidato NAO o desobriga de
acompanhar todas as publicagdes relativas ao Concurso Publico.

4.4.2. 0 NAO cumprimento de qualquer uma das regras estabelecidas neste Edital para
a solicitacdo de isencdo, a falta ou a inconformidade de alguma informacdo ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado neste Edital, implicard o indeferimento
automatico do pedido de isencgdo.

4.4.3. Atestada a hipossuficiéncia do requerente, sua inscricao sera, imediatamente,
efetivada.

4.4.3.1. O candidato que tiver o requerimento de isencdao de pagamento de taxa de
inscricdo na condicdo de indeferido podera efetivar a sua inscricdo no prazo de
inscricdo estabelecido neste Edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

4.4.3.2. O candidato que tiver o pedido indeferido, e que NAO efetuar o pagamento do
boleto bancédrio dentro do prazo estabelecido neste Edital, estara EXCLUIDO do
Concurso Publico.
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4.4.3.3. O candidato que tiver a isencdao deferida, mas que tenha efetivado o
pagamento do boleto bancdrio, terd sua isencao cancelada.

4.4.3.4. Fica assegurado o direito de Recurso, conforme as regras do CAPITULO 12
deste Edital, para os candidatos com o pedido de isencdo indeferido, no prazo de 2
(dois) dias uteis contados da divulgacdo do resultado, ou seja, do dia 6 DE JANEIRO até
o dia 7 DE JANEIRO de 2021.

4.4.4. Sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacao
falsa com o intuito de usufruir da isencdo de que trata este Edital estard sujeito a:

I. Cancelamento da inscricdo e exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for
constatada antes da homologacdo de seu resultado.

Il. Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do
resultado do Concurso Publico e antes da contratacdo.

I1l. Declaracdo de nulidade do ato de contratacdo, se a falsidade for constatada apods a
sua publicacgdo.

4.4.5. NAO ser3 aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa por qualquer outro
meio diferente do estabelecido neste Edital.

Capitulo 5: DAS REGRAS GERAIS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. Serd assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD), que pretenda fazer uso das
prerrogativas que lhe sdo facultadas pela Lei Municipal 3.229/2015, pela Constituicdo
Federal, artigo 37, inciso VI, pela Lei Federal N2 7.853/89, regulamentada pelo
Decreto Federal N2 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal N2 5.296/2004, e pelo
Decreto Federal n? 9.508/2018, o direito de inscricdo no Concurso Publico com
RESERVA DE VAGAS na proporg¢do de 5% (CINCO POR CENTO) das vagas existentes e
das que vierem a existir, por cargo, dentro do prazo de validade deste Concurso
Publico, desde que as atribui¢cdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que
é portadora.

5.1.1. Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 5.1 resulte em numero
fracionado, este sera elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).
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5.1.2. A opcdo pela participacdo no Concurso Publico por meio da reserva de vagas é
de natureza facultativa.

5.1.3. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas conceituadas pela
medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e
legislacdo aplicavel a espécie, e que se enquadrarem nas categorias especificadas no
Decreto Federal N2 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, no
Decreto Federal N2 9.508/2018 e na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica.

5.1.4. Quando para o exercicio das atribuicdes do cargo for necessario aptidao plena,
NAO havera reserva de vagas para PcD no respectivo cargo.

5.1.5. A utilizacdo de material tecnolégico de uso habitual NAO obsta a inscricdo na
reserva de vagas.

5.1.6. A deficiéncia do candidato deve permitir o desempenho adequado das
atribuicbes especificadas para a funcdo, admitida a correcdo por equipamentos,
adaptacOes, meios ou recursos especiais.

5.1.7. As vagas reservadas para PcD, conforme o quantitativo estabelecido nos
quadros do item 2.2, caso NAO sejam preenchidas, serdo revertidas para o quadro de
vagas regulares, de Ampla Concorréncia (AC).

5.1.8. O candidato PcD concorrerd concomitantemente as vagas a ele reservadas e as
vagas destinadas a Ampla Concorréncia (AC), de acordo com sua ordem de
classificacdo no Concurso.

5.1.9. O candidato PcD aprovado dentro do numero de vagas oferecido a Ampla
Concorréncia (AC) NAO serd computado para efeito de preenchimento das vagas
reservadas a candidatos PcD.

5.1.10. Em caso de desisténcia de candidato PcD aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato PcD classificado imediatamente apds o desistente.

5.1.11. A nomeacgao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o
numero de vagas reservadas a candidatos PcD.

5.1.12. Uma vez convocado para ocupar vaga destinada a reserva para candidatos PcD,
o candidato sera automaticamente excluido da lista geral, o mesmo ocorrendo em
caso inverso.
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5.1.13. O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd
excluido do processo em qualquer fase deste Concurso Publico, e poderd responder
civil e criminalmente pelo seu ato.

5.2. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), e usufruir da prerrogativa da
reserva de vagas, o candidato deverd, no periodo de inscricdes, ou seja, de 31 DE
DEZEMBRO de 2020 a 11 DE FEVEREIRO de 2021, ininterruptamente, acessar o site do
IAN (www.ian.org.br), e seguir as seguintes instrucdes:

a) Responder "SIM" para a pergunta “Deseja se candidatar para a vaga de PcD?".

b) Anexar os seguintes documentos: LAUDO MEDICO, identidade (frente e verso) e
CPF.

5.2.1. O LAUDO MEDICO de que trata a alinea “b” do item 5.2 devera estar em letra
legivel, e ter sido expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data da
publicacdo deste Edital, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, e devera conter o RG e nome completo do

candidato, além da assinatura e CRM do profissional médico, conforme modelo a
seguir:

LAUDO MEDICO
(Candidato PcD)

Atesto, para fins de participacdo em concurso publico, que o (a) senhor (a)
, portador do documento de identidade n° , €
considerado (a) pessoa com deficiéncia a luz da legislacéo brasileira, por apresentar
a (s) seguinte (s) condicao (6es): :
CID , que resulta (m) no comprometimento das seguintes
funcionalidades: .

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento, conforme art. 39, inciso IV,
do Decreto n° 3.298/1999:

Cidade/UF, de de

Carimbo com CRM e assinatura do (a) médico (a)

5.2.2. Os documentos relacionados no item 5.2, alinea “b”, deverdo ser anexados
respeitando-se os formatos de arquivo solicitados no Sistema do |IAN.
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5.2.3. O IAN recomenda que o candidato envie documentos legiveis, sob pena de
indeferimento do pedido de reserva de vagas.

5.2.4. O candidato que NAO declarar, no requerimento de inscri¢cdo, que é Pessoa com
Deficiéncia (PcD), ou que NAO atender as instrugdes constantes deste CAPITULO 5 do
Edital, concorrerd somente as vagas regulares, de Ampla Concorréncia (AC), NAO
sendo admitidas altera¢des posteriores ao término do prazo de inscri¢des.

5.3. O candidato que NAO se manifestar na forma e nos prazos previstos neste Edital,
NAO terd garantido o direito a reserva de vagas.

5.4. O candidato PcD ou qualquer outro candidato com necessidade de atendimento
diferenciado, que necessitar de ATENDIMENTO ESPECIAL no dia da PROVA OBIJETIVA,
deverd especificar essa condi¢do na sua inscricdo, e seguir as orientacdes do CAPITULO
6 deste Edital.

5.4.1. A NAO solicitacdo de Atendimento Especial, tempestivamente, conforme
disposto no item 5.4, implica a sua NAO concessdo no dia de realizagdo da Prova
Objetiva.

5.4.2. A realizacdo da Prova Objetiva por esses candidatos, em condicOes especiais,
ficard condicionada a possibilidade de atendé-las, e de forma que NAO importe quebra
de sigilo, nem favorecimento para qualquer candidato.

5.5. O tempo para a realizagdo das provas para o candidato que se inscrever como
Pessoa com deficiéncia (PcD), e que concorrer as vagas reservadas para PcD, podera
ser diferente, desde que requerido na inscricdo, conforme CAPITULO 6 deste Edital,
devendo enviar para o IAN justificativa e parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

5.5.1. O tempo adicional ao que se refere o item 5.5 NAO poderd ultrapassar 60
(sessenta) minutos.

5.6. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD) participard do certame
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteldo
das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, aos horarios, ao local de aplicacao
das provas, ao tempo de realizagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, nos termos do artigo 22 do Decreto Federal N2 9.508 de 24 de
setembro de 2018.

5.6.1. Sera assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) facil acesso ao recinto onde
serdo realizadas as provas.
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5.6.2. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) estara submetida as mesmas regras impostas
aos demais candidatos, no que diz respeito a seguranca do certame.

5.7. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) fara jus aos beneficios da legislacdo pertinente, se
obtiver a média para aprovacdo, conforme o estabelecido neste Edital.

5.8. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme a legislacdo
vigente, se habilitado, além de figurar na lista geral de classificacdo, terd seu nome
publicado em listagem a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo obtida.

5.9. No ato da inscricdo, o candidato PcD deverad declarar que estd ciente das
atribuicGes do cargo para o qual se inscrevera e que, caso venha a exercé-lo, estard
igualmente sujeito a avaliacdo de desempenho prevista na legislacdo.

5.10. O candidato inscrito como PcD, aprovado e classificado, sera convocado para
Pericia Médica Oficial promovida pela Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, cujo
propodsito é a confirmacdo de sua condicdo de deficiente, e a verificacdo da
compatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo.

5.10.1. Cabera a Junta Médica Oficial decidir sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndao, bem como sobre a compatibilidade ou ndo da sua deficiéncia com
as atribuicdes do cargo a ser ocupado, de modo que o desempenho da atividade
exercida ndo venha agravar ou comprometer a saude do candidato, sendo licito
programar a realizacdo de quaisquer outros procedimentos prévios, se a junta de
especialistas assim o requerer, para a elaborac¢do do laudo médico.

5.10.2. Compete a Junta Médica Oficial, além da emissdo do laudo, declarar, conforme
a deficiéncia, se o candidato pode ou nao usufruir do beneficio da reserva de vaga,
previsto no item 5.1 deste Edital.

5.10.3. A avaliagdo em questdo sera realizada sem Onus para o candidato, garantido
recurso, em caso de decisdao denegatdria, junto a Prefeitura Municipal de Paraiba do
Sil/RJ, em até dois dias Uteis subsequentes a divulga¢do do resultado.

5.10.4. O candidato REPROVADO na Pericia Médica Oficial sera ELIMINADO do
Concurso Publico de que trata este Edital.

5.11. O acesso do candidato PcD aos locais de prova e sua eventual aprovagdo NAO
implicam no reconhecimento da compatibilidade da deficiéncia com a atividade
pertinente ao cargo, que sera determinada por meio de Inspecao Médica Oficial.
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5.12. O candidato PcD aprovado e classificado em todas as etapas do Concurso NAO
podera, ap6s sua posse, utilizar-se desta condicdo para justificar mudanca de funcdo,
readaptacdo ou aposentadoria.

5.13. O candidato PcD que NAO proceder conforme as orientacdes deste Edital,
perderd o direito a reserva de vagas, passara a Ampla Concorréncia (AC), e NAO
podera interpor recurso em favor de sua situacao.

5.14. Na data prevista de 24 DE FEVEREIRO de 2021 sera publicada, no site do IAN
(www.ian.org.br) e no site oficial da Prefeitura (www.paraibadosul.rj.gov.br), a
listagem contendo a relacdo dos candidatos que optaram por concorrer as vagas
reservadas a PcD.

5.14.1. O candidato poderd impetrar RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE
INSCRICAO COM RESERVA DE VAGAS PARA PcD no endereco eletrdnico do IAN
(www.ian.org.br), das 00:01 do dia 25 DE FEVEREIRO até as 23:59 do dia 26 DE
FEVEREIRO de 2021, observadas as instru¢des do CAPITULO 12 deste Edital.

5.14.2. O RESULTADO DOS RECURSOS a que se refere o subitem 5.14.1 estard
disponivel no site do IAN (www.ian.org.br) e no site oficial da Prefeitura de Paraiba do
Sul/RJ (www.paraibadosul.rj.gov.br), na data prevista de 5 DE MARCO de 2021,
conforme Cronograma do Anexo Il deste Edital.

Capitulo 6: DO ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1. Entende-se por ATENDIMENTO ESPECIAL, no dia de aplicagdao da Prova Objetiva,
qualquer uma das solicitagdes seguintes: lactante; prova impressa em braile; prova
gravada em 4udio por fiscal ledor com leitura fluente; solicitacdo de intérprete de
libras; necessidade de auxilio no manuseio das provas e na transcricdo das respostas;
prova impressa em caracteres ampliados, com indicagdo do tamanho da fonte;
necessidade de facilidade de acesso as salas de realizagdo das provas e as demais
instalacdes de uso coletivo no local onde sera realizado o certame; necessidade de
utilizacdo de aparelho auricular; necessidade de mobilidrio adaptado; necessidade de
fiscal acompanhante; designacao de fiscal para auxiliar na transcricao das respostas;
outros.

6.1.1. As regras para o ATENDIMENTO ESPECIAL A LACTANTE estdo dispostas no
CAPITULO 7 deste Edital.

6.2. O candidato com necessidade de Atendimento Especial deverd, no periodo de
inscricdes, ou seja, de 00:01 de 31 DE DEZEMBRO de 2020 até 23:59 de 11 DE
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FEVEREIRO de 2021, acessar o site do IAN (www.ian.org.br), e seguir as seguintes
instrugoes:

a) Se o pedido for feito no ATO DE INSCRICAO: responder "SIM" para a pergunta
“Deseja solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizago da PROVA OBJETIVA?”,
selecionando em seguida o tipo de Atendimento Especial e, por fim, anexar os
seguintes documentos: LAUDO MEDICO, IDENTIDADE (frente e verso) e CPF.

b) Se o pedido for feito APOS O ATO DE INSCRICAO: clicar em “drea do candidato”;
localizar a sua inscricdo; clicar na opgao "Gerenciar inscricdo"; clicar no item "Isen¢do e
Condicéo Especial"; clicar no item "Adicionar/Editar solicitacées"; responder “SIM”
para a pergunta "Deseja solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizacdo da PROVA
OBJETIVA?”; selecionar o tipo de Atendimento Especial; anexar os seguintes
documentos: LAUDO MEDICO, IDENTIDADE (frente e verso) e CPF; finalizar clicando em
"Salvar".

6.2.1. O LAUDO MEDICO de que trata o item 6.2, alineas “a” e “b”, deverd estar em
letra legivel, ter sido expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias anteriores a data
da publicagdo deste Edital, conter RG e nome completo do candidato, além da
assinatura e CRM do profissional médico, conforme o modelo a seguir:

LAUDO MEDICO
(Atendimento Especial)

Atesto, para fins de participagdo em concurso publico, que o (a) senhor (a)
, portador do documento de
identidade n° , necessita de ATENDIMENTO ESPECIAL para realizar a
PROVA OBJETIVA.

Informo ainda que o candidato necessita da (s) seguinte (s) condigdo (6es) especial
(ais) para realizar a Prova:

Cidade/UF, de

Carimbo com CRM e assinatura do (a) médico (a)

6.2.2. Os documentos relacionados no item 6.2, alineas “a” e “b”, deverdo ser
anexados respeitando-se os formatos de arquivos solicitados no Sistema do IAN.

6.2.3. O IAN recomenda que o candidato envie documentos legiveis, sob pena de
indeferimento do pedido de Atendimento Especial.
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6.3. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, o tipo de
prova especial de que necessitard, dentre os seguintes: prova impressa em braile;
prova impressa em caracteres ampliados, com indicacdo do tamanho da fonte; prova
gravada em audio por fiscal ledor com leitura fluente; designacao de fiscal para auxiliar
na transcri¢cdo das respostas.

6.3.1. Aos deficientes visuais que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas
provas nesse sistema, e suas respostas serao transcritas para a Folha de Respostas por
um fiscal do IAN designado para tal finalidade.

6.3.1.1. Os candidatos a que se refere o subitem 6.3.1 deverdo levar para esse fim, no
dia da aplicacdo da Prova Objetiva, reglete e puncao, podendo utilizar-se de soroban.

6.3.2. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo), que solicitarem prova
ampliada, serdo oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato
de sua inscricao.

6.3.2.1. O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada.

6.3.3. No caso de prova em que haja necessidade de auxilio de fiscal ledor, o mesmo,
além de auxiliar na leitura da prova, sempre sob a supervisdo de outro fiscal
devidamente treinado, transcreverd as respostas para a Folha de Respostas do
candidato.

6.3.3.1. No caso do subitem 6.3.3, ao final da prova, sera lavrado um termo no qual o
candidato concorda com as marcacdes que foram efetuadas pelo fiscal na Folha de
Respostas.

6.4. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, se
necessitara de intérprete de libras ou de autorizacdo para utilizacdo de aparelho
auricular.

6.4.1. O candidato com deficiéncia auditiva, que fizer uso de aparelho auricular,
somente podera utilizar esse aparelho até o sinal de inicio das provas; a partir desse
momento, sera solicitado que o candidato retire o aparelho.

6.4.1.1. Caso haja algum aviso no decorrer do periodo de provas, ao candidato sera
permitido recolocar o aparelho auricular, garantindo-se, assim, a isonomia de
informacgdes.
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6.5. O candidato com deficiéncia fisica ou temporariamente com mobilidade fisica
reduzida deverd indicar, obrigatoriamente, se necessitard de: mobilidrio adaptado,
auxilio no manuseio das provas e na transcricdo das respostas, fiscal acompanhante,
ou de facilidade de acesso as salas de realizagdo das provas e as demais instala¢des de
uso coletivo no Local de Prova.

6.6. A solicitacdo de Atendimento Especial disposta neste Edital NAO acarreta garantia
para o candidato. O pedido serd deferido ou indeferido pela equipe técnica do IAN,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.6.1. O DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO das solicitacbes de Atendimento Especial
estard disponivel para os candidatos no endereco eletrénico do IAN (www.ian.org.br) e
no site da Prefeitura de Paraiba do Sul/RJ (www.paraibadosul.rj.gov.br), na data
prevista de 24 DE FEVEREIRO de 2021, conforme Cronograma do Anexo |l deste Edital.

6.6.2. O candidato com solicitacdo de Atendimento Especial indeferida podera
impetrar RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
no endereco eletronico do IAN (www.ian.org.br), das 00:01 do dia 25 DE FEVEREIRO
até as 23:59 do dia 26 DE FEVEREIRO de 2021, observadas as instru¢des do CAPITULO

12 deste Edital.

6.6.2.1. O RESULTADO DOS RECURSOS a que se refere o subitem 6.6.2 estara
disponivel no site do IAN (www.ian.org.br) e no site oficial da Prefeitura Municipal de
Paraiba do Sul/RJ (www.paraibadosul.rj.gov.br), na data prevista de 5 DE MARCO de
2021, conforme Cronograma do Anexo Il deste Edital.

6.7. Nos casos de FORCA MAIOR, em que seja necessario solicitar ATENDIMENTO
ESPECIAL APOS A DATA estabelecida no Cronograma do Concurso, ou seja, apds a data
limite das inscricbes, o candidato deverd enviar, para o correio eletrénico
concursoparaibadosul@ian.org.br, o seu RG, o seu CPF e o LAUDO MEDICO (modelo
constante do subitem 6.2.1), JUSTIFICANDO E PROVANDO, no pedido, que a causa
geradora da necessidade de Atendimento Especial ocorreu apds a data final estipulada
neste Edital para pedido de Atendimento Especial.

6.7.1. O atendimento no caso do item 6.7 obedecera a critérios de viabilidade e
razoabilidade, NAO sendo, portanto, garantia para o candidato solicitante.

6.7.2. No caso descrito no item 6.7, o candidato devera se identificar ao Coordenador
do Local de Prova no dia e horario marcado para realizacao da Prova Objetiva, munido
do Laudo Médico (original ou cépia autenticada).
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6.8. O candidato que NAO se manifestar nas formas ou nos prazos previstos neste
Edital NAO tera Atendimento Especial no dia de realizacdo da Prova Objetiva.

Capitulo 7: DO ATENDIMENTO ESPECIAL A LACTANTE

7.1. Para que sejam tomadas as providéncias necessarias no dia de realizacdo da Prova
Objetiva, a candidata lactante deverd, no periodo de inscricGes, ou seja, de 31 DE
DEZEMBRO de 2020 a 11 DE FEVEREIRO de 2021, acessar o site do IAN
(www.ian.org.br), e seguir as seguintes instrucdes:

a) Se o pedido for feito no ATO DE INSCRICAO: responder "SIM" para a pergunta
“Deseja solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizagdo da PROVA OBJETIVA?”,
selecionar o tipo de Atendimento Especial (LACTANTE), e anexar os seguintes
documentos: REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO A LACTANTE (conforme modelo do
subitem 7.1.1), IDENTIDADE E CPF DA CANDIDATA E CERTIDAO DE NASCIMENTO DA
CRIANCA.

b) Se o pedido for feito APOS O ATO DE INSCRICAO: clicar em “drea do candidato”;
localizar a sua inscricdo; clicar na opgao "Gerenciar inscrigdo"; clicar no item "Isen¢do e
Condicdo Especial"; clicar no item "Adicionar/Editar solicitagbes"; responder “SIM”
para a pergunta "Deseja solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizagdo da PROVA
OBJETIVA?”; selecionar o tipo de Atendimento Especial (LACTANTE); anexar os
seguintes documentos: REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO A LACTANTE (conforme
modelo do subitem 7.1.1), IDENTIDADE E CPF DA CANDIDATA E CERTIDAO DE
NASCIMENTO DA CRIANCA; finalizar clicando em "Salvar".

7.1.1. O REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO A LACTANTE deverd seguir o seguinte
modelo:

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL A LACTANTE

Eu, ,
inscricdo n° , CPF n° , portadora
da Carteira de Identidade n° , expedida pelo (a) :
candidata ao cargo de
venho requerer Atendimento Especial a Lactante para realizar a Prova Objetiva em
funcéo de estar amamentando.

Nome completo do (a) ACOMPANHANTE
RG , CPF
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OBSERVACOES:

1) O original deste documento devera ser apresentado ao Coordenador do Local de

Prova no dia de aplicacdo da Prova Objetiva, sob pena de NAO concessdo do
Atendimento Especial.

2) O (A) ACOMPANHANTE devera apresentar o ORIGINAL do seu Documento de
Identificacdo (RG) ao Coordenador do Local de Prova, sob pena de NAO poder

permanecer no Local de Prova.

Cidade/UF, de

(Assinatura da candidata)

Espaco reservado a Coordenacdo do Concurso: ( ) Deferido ( ) Indeferido

(Assinatura do Coordenador Responsavel)

7.2. Nos hordrios destinados a amamentacdo, a lactante podera retirar-se
temporariamente de sua sala de provas, e serd acomodada em local apropriado,
reservado pelos coordenadores do IAN.

7.2.1. Durante a amamenta¢ao, sem o material de provas e sem a presenga do seu
acompanhante, a candidata sera monitorada por um fiscal do sexo feminino, que
garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

7.3. NAO havera compensa¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata
lactante.

7.4. O filho em periodo de amamentacdo devera estar acompanhado de somente 1
(um) adulto responsavel por sua guarda, previamente autorizado pelo IAN, e indicado
pela candidata conforme requerimento do subitem 7.1.1.
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7.4.1. Caso, por motivo de forca maior, a candidata mude de acompanhante no dia de
realizacdo da Prova, deverd substituir o nome, o RG e o CPF do acompanhante,
apresentando original do novo requerimento ao Coordenador do Local de Prova.

7.4.2. A candidata na condicdo especial de lactante e sem acompanhante NAO
realizard a Prova Objetiva, salvo se dispensar o direito de amamentar durante o
periodo de realizacdo da sua Prova.

7.4.3. A coordenacdo do IAN indicara local apropriado para a permanéncia temporaria
do adulto responsavel pela guarda da crianca.

7.4.4. Ao acompanhante NAO serd permitido o uso de quaisquer dos objetos ou
equipamentos citados no subitem 8.3.10 deste Edital.

7.4.4.1. Caso o acompanhante esteja portando quaisquer dos objetos ou
equipamentos relacionados no subitem 8.3.10 deste Edital, devera entrega-los ao
coordenador do Local de Prova para que sejam acomodados em sacos inviolaveis, e
guardados em local apropriado.

7.4.4.2. O acompanhante podera ser submetido a revista por detector de metais, e,
caso se recuse, NAO podera permanecer no Local de Prova, sendo de responsabilidade
exclusiva da candidata os prejuizos advindos dessa decisado.

7.4.4.3. O |AN recomenda que o acompanhante evite levar para o Local de Prova
quaisquer dos objetos ou equipamentos citados no subitem 8.3.10 deste Edital.

7.4.4.4. Caso o acompanhante se recuse a cumprir o disposto no subitem 7.4.4 deste
Edital, NAO serd permitida a sua permanéncia no Local de Prova, e a candidata poderd
ser ELIMINADA do Concurso Publico.

7.4.5. 0 acompanhante NAO poderd fumar nas dependéncias do Local de Prova.

7.4.6. O acompanhante NAO poderd portar arma de fogo no Local de Prova, mesmo
possuindo o respectivo porte.

7.4.6.1. O acompanhante que, no Local de Prova, estiver portando legalmente
qualquer espécie de arma devera se dirigir a um dos coordenadores do IAN para que a
arma seja acondicionada em local apropriado.

7.4.6.2. O acompanhante que descumprir as regras do subitem 7.4.5 ou 7.4.6 sera
convidado a se retirar do Local de Prova, sendo de responsabilidade exclusiva da
candidata as consequéncias advindas dessa decisao.
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7.4.7. O acompanhante deverd, obrigatoriamente, UTILIZAR MASCARA DE PROTECAO
A Covid-19, constantemente, e em todo o Local de Prova.

7.4.7.1. O acompanhante que descumprir a regra prevista no subitem 7.4.7 NAO
podera permanecer no Local de Prova, sendo a candidata exclusivamente responsavel
por tal decisdo.

7.4.7.2. Outros protocolos de seguranca poderdo ser acrescentados neste Edital, sendo
obrigacdo do acompanhante acatar esses protocolos, sob a pena de ser convidado a se
retirar do Local de Prova.

7.4.8. O acompanhante NAO podera acessar o Local de Prova apds o fechamento dos
portdes, e sé podera deixar o local 1 (UMA) HORA apds o horario de inicio da Prova
Objetiva.

7.4.9. Somente serda aceito acompanhante que apresentar pelo menos um dos
documentos de identidade previstos no subitem 8.3.2 deste Edital.

7.4.10. O acompanhante que NAO cumprir as regras previstas neste Edital NAO
podera permanecer no Local de Prova, sendo de responsabilidade exclusiva da
candidata os prejuizos advindos da auséncia do acompanhante.

7.5. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ NAO se responsabilizam pela
crianga no caso de a candidata NAO levar um acompanhante responsavel pela guarda
da crianca, e a auséncia desse acompanhante pode ocasionar a ELIMINACAO da
candidata no Concurso Publico.

7.6. Com excecdo da situacdo prevista neste CAPITULO 7 do Edital, NAO sera permitida
a permanéncia de qualquer acompanhante ou pessoa estranha ao processo nas
dependéncias do Local de Prova.

7.7. O DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO das solicitagdes de Atendimento Especial
estara disponivel no endereco eletronico do IAN (www.ian.org.br) e no site oficial da
Prefeitura de Paraiba do Sul/RJ (www.paraibadosul.rj.gov.br) na data prevista de 24
DE FEVEREIRO de 2021, conforme Cronograma do Anexo |l deste Edital.

7.7.1. A candidata lactante com solicitacdao de Atendimento Especial indeferida podera
impetrar RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
no endereco eletrénico do IAN (www.ian.org.br), das 00:01 do dia 25 DE FEVEREIRO
até as 23:59 do dia 26 DE FEVEREIRO de 2021, observadas as instru¢des do CAPITULO
12 deste Edital.
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7.7.1.1. O RESULTADO DOS RECURSOS a que se refere o subitem 7.7.1 estard
disponivel no site do IAN (www.ian.org.br) no site oficial da Prefeitura de Paraiba do
Sul/RJ (www.paraibadosul.rj.gov.br), na data prevista de 5 DE MARCO de 2021,
conforme Cronograma do Anexo Il deste Edital.

Capitulo 8: DA PROVA OBJETIVA

8.1. DISPOSICOES PRELIMINARES

8.1.1. O Concurso Publico de que trata este Edital sera, na PRIMEIRA FASE, composto
de PROVA OBJETIVA DO TIPO MULTIPLA ESCOLHA, de carater ELIMINATORIO E
CLASSIFICATORIO, para cargos de NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SERIES INICIAIS
E SERIES FINAIS), FUNDAMENTAL COMPLETO, MEDIO COMPLETO E SUPERIOR
COMPLETO.

8.1.2. A Prova Obijetiva, para todos os cargos, de carater eliminatdrio e classificatério,
visa avaliar o grau de conhecimentos gerais do candidato, bem como a capacidade de
analise, entendimento e interpretacdo de informacdes, além de avaliar conhecimentos
técnicos especificos inerentes aos respectivos cargos.

8.1.3. O CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA é o constante do Anexo Il
deste Edital.

8.1.3.1. Toda e qualquer legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo
deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores, NAO ser3o objetos de avaliagdo neste Concurso Publico.

8.1.4. A Prova Objetiva serd aplicada no municipio de Paraiba do Sul/RJ, considerando
o disposto no subitem 8.1.4.1.

8.1.4.1. Caso as instalagdes do Municipio de Paraiba do Sul/RJ NAO suportem o
numero de candidatos inscritos, considerando a seguranca e o conforto para os
candidatos, a Prova Objetiva PODERA ser aplicada também em municipios préximos ou
adjacentes, para determinados cargos.

8.1.5. O candidato PODERA OPTAR POR REALIZAR SUA PROVA OBJETIVA NO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, em local a ser divulgado em Edital de Convocag3o.
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8.1.6. O IAN NAO se obriga a aplicar a Prova Objetiva no bairro ou cidade onde o
candidato residir.

8.1.7. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ NAO assumem qualquer
responsabilidade ou 6nus quanto ao transporte ou alojamento de candidatos.

8.1.8. O IAN acomodard os candidatos da melhor forma possivel, evitando possiveis
transtornos no deslocamento desses candidatos, e zelando pela seguranca e conforto
de todos os candidatos e da equipe de aplicacdo de provas.

8.1.9. O Local de Prova, divulgado pelo IAN em Edital de Convocacdo, NAO serd
alterado, em hipdtese alguma, a pedido do candidato.

8.1.10. O IAN podera utilizar salas extras no Local de Prova, alocando ou remanejando
candidatos para essas salas em casos excepcionais ou de extrema necessidade.

8.1.11. A PROVA OBIJETIVA sera aplicada na data prevista de 21 DE MARCO de 2021
(DOMINGO), para TODOS OS CARGOS, em dois turnos, de acordo com a seguinte
tabela:

PROVA OBIJETIVA
21 DE MARCO DE 2021 (DOMINGO)

HORARIO CARGO

AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS

MANHA - 9:00 3s 12:00 PUBLICOS; BORRACHEIRO;
CALCETEIRO; COVEIRO;

(Horario de Brasilia) ELETRICISTA; MOTORISTA;
PEDREIRO; PINTOR; ZELADOR.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL;
EDUCADOR FiSICO; ENFERMEIRO II;
ENGENHEIRO CIVIL; MEDICO:
GENERALISTA DE PSF,
GINECOLOGISTA/ OBSTETRA,

TARDE — 14:00 3s 17:00 | INFECTOLOGISTA,
OFTALMOLOGISTA,

(Horario de Brasilia) PNEUMOLOGISTA,

ULTRASSONOGRAFISTA;
PROCURADOR DA FAZENDA;
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PROCURADOR DO MUNICIPIO;
TECNICO EM ENFERMAGEM.

8.1.12. A PROVA OBIETIVA terad carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, sendo
constituida conforme os quadros a seguir:

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SERIES INICIAIS)

TIPO DE | DISCIPLINAS N2 DE VALOR | PONTUAGCAO | PONTUACAO
PROVA QUESTOES POR TOTAL MiNIMA
QUESTAO PARA

APROVACAO

AUXILIAR DE Lingua
OBRAS E Portuguesa
SERVICOS Objetiva | Matematica
PUBLICOS;
BORRACHEIRO;
COVEIRO.

Conhecimentos
Gerais

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SERIES FINAIS)

TIPO DE | DISCIPLINAS N2 DE VALOR | PONTUACAO | PONTUACAO
PROVA QUESTOES POR TOTAL MiNIMA
QUESTAO PARA

APROVACAO

Lingua
CALCETEIRO; Portuguesa
PEDREIRO; Objetiva | Matematica
PINTOR;
ZELADOR.

Conhecimentos
Gerais
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NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

TIPO DE | DISCIPLINAS N¢ DE VALOR | PONTUACAO | PONTUACAO
PROVA QUESTOES POR TOTAL MiNIMA
QUESTAO PARA

APROVACAO

Lingua
ELETRICISTA; Portuguesa
MOTORISTA. Objetiva | Matematica

Conhecimentos
Especificos

NiVEL MEDIO COMPLETO

TIPO DE | DISCIPLINAS N2 DE VALOR | PONTUAGAO | PONTUACAO
PROVA QUESTOES POR TOTAL MiNIMA
QUESTAO PARA

APROVACAO

Lingua
AUXILIAR EM Portuguesa
SAUDE BUCAL; Objetiva | Matematica
TECNICO EM
ENFERMAGEM.

Legislacdo do
SUS

Conhecimentos
Especificos
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO

TIPO DE
PROVA

DISCIPLINAS

Ne DE
QUESTOES

VALOR
POR
QUESTAO

PONTUACAO
TOTAL

PONTUACAO
MiNIMA
PARA
APROVACAO

ENFERMEIRO I1;

MEDICO: GENERALISTA

DE PSF,
GINECOLOGISTA/

Lingua
Portuguesa

Conhecimentos
Gerais e Locais

OBSTETRA,
INFECTOLOGISTA,
OFTALMOLOGISTA,
PNEUMOLOGISTA,
ULTRASSONOGRAFISTA.

Objetiva | Legislacio do
SUS e Saude
Publica
Conhecimentos
Especificos

PONTUACAO
MINIMA
PARA
APROVACAO

N2 DE
QUESTOES

VALOR
POR
QUESTAO

PONTUACAO
TOTAL

TIPO DE
PROVA

DISCIPLINAS

Lingua
Portuguesa
Conhecimentos
Gerais e Locais

EDUCADOR FISICO;

ENGENHEIRO CIVIL. Objetiva

Legislagao
Municipal

Conhecimentos
Especificos
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TIPO DE | DISCIPLINAS N2 DE VALOR | PONTUACAO | PONTUACAO
PROVA QUESTOES POR TOTAL MiNIMA
QUESTAO PARA

APROVACAO

Lingua
PROCURADOR DA Portuguesa
FAZENDA; Legislagao
PROCURADOR DO Objetiva | Municipal
MUNICIPIO. Conhecimentos
Especificos

8.1.12.1. A PROVA OBJETIVA serad composta por 30 (TRINTA) QUESTOES para os cargos
de Nivel Fundamental Completo/Incompleto e 40 (QUARENTA) QUESTOES para os
cargos de Nivel Médio e Nivel Superior Completo, todas do tipo MULTIPLA ESCOLHA,
sendo que cada questdo contera 4 (QUATRO) ALTERNATIVAS com as letras A, B, Ce D,
onde uma Unica alternativa deverd ser assinalada pelo candidato, conforme instrugdes
constantes na FOLHA DE RESPOSTAS e no CADERNO DE QUESTOES, distribuidos no dia
de aplicagdao da Prova Objetiva.

8.1.12.2. Serad considerado REPROVADO NA PROVA OBIETIVA, e automaticamente
ELIMINADO do Concurso Publico, o candidato que obtiver MENOS DE 50%
(CINQUENTA POR CENTO) DO TOTAL DE PONTOS, conforme as tabelas do subitem
8.1.12, ou aquele que obtiver NOTA ZERO em qualquer uma das disciplinas.

8.1.12.3. Para TODOS os cargos de Nivel Fundamental Completo/Incompleto, Médio e
Nivel Superior Completo, a Prova Objetiva valera 100 (CEM) PONTOS, sendo
considerado APROVADO o candidato que alcancar no MININO 50 (CINQUENTA)
PONTOS, e NAO OBTIVER NOTA ZERO em qualquer uma das disciplinas.

8.1.12.4. Para TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, além da Prova Objetiva de
Multipla Escolha, haverda PROVA DE TITULOS, de carater APENAS CLASSIFICATORIO,
conforme instrugdes do CAPITULO 9 deste Edital.

8.1.12.5. Além da Prova Objetiva, Havera PROVA PRATICA para o CARGO DE
MOTORISTA, de carater APENAS ELIMINATORIO, conforme as instru¢des do CAPITULO
10 deste Edital.
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8.1.13. O TEMPO DE DURACAO da Prova Objetiva sera de 3 (TRES) HORAS, incluido o
tempo de leitura das instrugdes e de preenchimento da Folha de Respostas, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a observancia dos horarios estabelecidos.

8.1.14. Para a Prova Objetiva, o candidato devera levar, OBRIGATORIAMENTE, CANETA
ESFEROGRAFICA DE TUBO TRANSPARENTE, de tinta AZUL OU PRETA, MASCARA DE
PROTECAO a Covid-19, além de um DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO listados no
subitem 8.3.2 deste Edital.

8.1.14.1. NAO sera permitido, durante a realizacdo da Prova Objetiva, o uso de lapis,
lapiseira, marca texto, corretivo, borracha, e caneta diferente da especificada no
subitem 8.1.14.

8.1.14.1.1. O candidato que insistir em descumprir a regra prevista no subitem
8.1.14.1 podera ser ELIMINADO do Concurso Publico.

8.1.14.2. O candidato NAO IDENTIFICADO, ou aquele que se apresentar SEM A
MASCARA DE PROTECAO a Covid-19 especificada neste Edital, serd impedido de
realizar a Prova Objetiva, sendo automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

8.1.15. A pontuacdo geral da Prova Objetiva se constituirda da soma dos pontos obtidos
pelos acertos.

8.1.16. A Prova Objetiva serd corrigida pelo processo de LEITURA OPTICA.
8.1.17. Serd admitido RECURSO quanto ao GABARITO PRELIMINAR, quanto as

QUESTOES, e quanto & CLASSIFICACAO PRELIMINAR na Prova Obijetiva, conforme
instrucdes do CAPITULO 12 deste Edital.

8.2. CONVOCAGAO PARA A PROVA OBJETIVA

8.2.1. Sera publicado no site do IAN (www.ian.org.br) e no site oficial da Prefeitura
Paraiba do Sul/RJ (www.paraibadosul.rj.gov.br), na data prevista de 12 DE MARCO de
2021, O EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A PROVA OBIJETIVA, que confirma o dia, o
horario e o local de aplicagao da Prova Objetiva, devendo o candidato IMPRIMIR O
COMPROVANTE DE INSCRICAO com todas as informacdes referentes a data, ao local, a
sala e ao horario de realizagdo da sua Prova Objetiva.

8.2.1.1 O IAN encaminhara e-mail para todos os candidatos inscritos, informando
sobre a convocagdao a que se refere o subitem 8.2.1, e recomenda que o candidato
verifique inclusive a sua caixa de spam.
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8.2.1.1.1. O envio dos e-mails NAO desobriga o candidato a acompanhar todas as
publicacdes referentes ao Concurso Publico.

8.2.1.2. O candidato NAO podera alegar desconhecimento do Local de Prova como
justificativa de sua auséncia, ja que é de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico, e somente
realizard a Prova Objetiva na data, no horario, no local e na sala constantes do Edital
de Convocacao.

8.2.1.3. O NAO comparecimento no dia, no hordrio e no local de realizacdo da Prova
Objetiva, qualquer que seja o motivo alegado, resultard na ELIMINACAO do candidato
no Concurso Publico.

8.2.1.4. NAO havera aplicacdo da Prova Objetiva fora dos dias, dos locais e dos
horarios pré-estabelecidos neste Edital.

8.2.1.5. O Comprovante de Inscricdo do candidato NAO serd enviado ao endereco
informado pelo candidato no ato da inscricdo, pois é de responsabilidade exclusiva do
candidato o acesso as informacBes para a identificacdo correta do local, da sala, da
data e do horario de realizacdo da sua Prova Objetiva.

8.2.1.6. NAO serdo prestadas por telefone informacdes referentes ao dia, ao local, ao
horario e a sala de realizagao da Prova Objetiva.

8.2.1.6.1. O candidato com duvidas nas informagdes do Edital de Convocagado deverd
enviar e-mail para concursoparaibadosul@ian.org.br impreterivelmente ATE O DIA 17
DE MARCO de 2021, sendo que, apds essa data, NAO é garantia para o candidato a
resposta a sua solicitacdo.

8.2.1.7. Caso o candidato NAO consiga visualizar o local, a sala, a data e o horério de
aplicacdo de sua Prova Objetiva, publicados conforme subitem 8.2.1 deste Edital, ou
caso haja algum erro, inexatiddao ou divergéncia, devera entrar em contato com o
Servico de Atendimento ao Candidato - SAC pelo telefone 21 20816210 ou pelo e-mail
concursoparaibadosul@ian.org.br, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 09:00 as
17:00 horas (HORARIO DE BRASILIA), impreterivelmente ATE O DIA 17 DE MARCO de
2021, sendo que, apds essa data, NAO é garantia para o candidato a resposta a sua
solicitacao.

8.2.1.7.1. Os eventuais erros de digitagdo de nome, numero de documento de
identidade, nimero de inscricdo ou outros dados referentes a inscricdo do candidato
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deverdo ser corrigidos, em formulario especifico para tal finalidade, no dia da
aplicacdo da Prova Objetiva, e na presenca de um coordenador do IAN.

8.2.1.7.2. Caso haja algum erro, inexatidao ou divergéncia na informagao relativa a
eventual condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou ndo, que demande
Atendimento Especial ou Reserva de Vaga, o candidato devera entrar em contato com
o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC através do e-mail
concursoparaibadosul@ian.org.br ou pelo telefone 21 20816210, de segunda a sexta, no
hordrio de 9:00 até 17:00 horas, considerando-se o HORARIO DE BRASILIA,
impreterivelmente ATE O DIA 17 DE MARCO de 2021, sendo que, apds essa data, NAO
é garantia para o candidato a resposta a sua solicitacdo.

8.2.1.7.3. O candidato é exclusivamente responsavel pelas consequéncias advindas de
eventual omissdo quanto a solicitacdo das correcdes elencadas neste Edital.

8.2.1.8. NAO havera segunda chamada para a realizacdo da Prova Objetiva, ficando o
candidato retardatario ou ausente, por qualquer motivo, ELIMINADO do Concurso
Publico.

8.2.2. O candidato que, por qualquer motivo, NAO tiver seu nome constando na
listagem afixada na entrada do Local de Prova, mas que apresentar o respectivo
COMPROVANTE DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, podera realizar a sua Prova Objetiva, devendo preencher e
assinar formulario especifico disponibilizado pelo IAN.

8.2.2.1. Alinclusdo de que trata o subitem 8.2.2 sera realizada de forma condicional, ou
seja, sujeita a posterior verificagdo quanto a regularidade ou n3do da referida inscrigao.

8.2.2.2. Constatada a irregularidade da inscricao, no caso previsto no subitem 8.2.2, a
inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovag¢ao nas provas, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

8.3. PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.3.1. O IAN recomenda que o candidato chegue ao local de aplicagdo da Prova
Objetiva com ANTECEDENCIA MiNIMA DE 1 (UMA) HORA do fechamento dos portdes,
NAO sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos
portdes do Local de Prova.
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8.3.1.1. Os portdes do Local de Prova serdo impreterivelmente FECHADOS AS 9:00
HORAS (HORARIO DE BRASILIA) para a aplicacdo da Prova Objetiva do periodo da
manh3, e FECHADOS AS 14:00 horas (HORARIO DE BRASILIA) para a aplicacdo da
Prova Objetiva do periodo da tarde, mediante preenchimento do TERMO DE
FECHAMENTO DOS PORTOES, lavrado por um coordenador do IAN na presenca de trés
candidatos testemunhas.

8.3.1.2. O candidato que chegar apds o fechamento dos portées, independentemente
do motivo alegado, NAO terd acesso ao Local de Prova, e serd automaticamente
ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.1.3. Os portdes do Local de Prova serio ABERTOS AS 8:00 HORAS (HORARIO DE
BRASILIA) para a aplicacdo da Prova Objetiva do periodo da manh3, e ABERTOS AS
13:00 HORAS (HORARIO DE BRASILIA) para a aplicacdo da Prova Objetiva do periodo
da tarde.

8.3.2. Para realizar a Prova Obijetiva, o candidato devera comparecer ao Local Prova
munido OBRIGATORIAMENTE de:

a) ORIGINAL de um dos documentos de identificacdo a seguir: Cédula de Identidade
(RG) ou Registro de Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe
(OAB, CRM, CREA, etc), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei Federal N2 9.503/1997),
Passaporte, Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Certificado de Reservista, Carteira
de Identidade expedida pelas Forcas Armadas ou pelas Forgas Auxiliares, carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei, valham como identidade;

b) caneta esferografica de TUBO TRANSPARENTE COM TINTA AZUL OU PRETA;

c) MASCARA DE PROTECAO contra a Covid-19.

8.3.2.1. NAO poderd acessar o Local e Prova, e serd ELIMINADO do Concurso Publico, o
candidato que NAO se apresentar com a MASCARA DE PROTECAO contra a Covid-19,
dentro das especificagdes contidas neste Edital.

8.3.2.2. Embora a sua apresentacdo NAO seja obrigatdria para a realizagdo da Prova
Objetiva, o IAN recomenda que o candidato leve o COMPROVANTE DE PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO para atender o disposto no subitem 8.2.2 deste Edital.

8.3.2.3. O COMPROVANTE DE INSCRICAO é um documento de carater informativo,
motivo pelo qual a sua apresentacio NAO é obrigatéria no dia de realizac3o da Prova
Objetiva, e NAO tera validade como documento de identificacdo do candidato.
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8.3.2.4. A Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, com fotografia na forma da Lei
Federal N2 9.503/1997, mesmo com data de validade vencida, podera ser aceita como
identificacdo no dia da Prova Objetiva. Porém, A CNH com data vencida NAO serd
aceita para a comprovacao da habilitacdo na Prova Pratica de Motorista, onde se exige
a CNH do candidato dentro da validade.

8.3.2.5. A partir do ingresso do candidato na sala, serd adotado o procedimento de
identificacdo civil do candidato, mediante verificacdo do documento de identidade, da
coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com as orientacées dos
fiscais de sala.

8.3.2.6. Somente serd admitido na sala o candidato que apresentar pelo menos um
dos documentos de identificacdo discriminados na alinea “a” do subitem 8.3.2 deste
Edital, em perfeitas condi¢Oes e dentro do prazo de validade, de modo a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato.

8.3.2.7. Documentos violados, rasurados, ilegiveis ou fora do prazo de validade,
considerando o subitem 8.3.2.4, NAO serdo aceitos.

8.3.2.8. NAO serdo aceitos como documento de identificacdo: protocolo de qualquer
documento, Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento ou de Casamento, CPF,
Titulo de Eleitor, Carteira de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei Federal N2
9.503/97, carteira de estudante, cracha, identidade funcional de natureza publica ou
privada sem valor de identidade, cépias dos documentos citados no subitem 8.3.2,
ainda que autenticadas, ou qualquer outro documento NAO citado no subitem 8.3.2
deste Edital.

8.3.2.9. NAO ser3 aceita a identidade em formato digital.

8.3.2.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao
da Prova Objetiva, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou
roubo, devera ser apresentado documento original que ateste o registro da ocorréncia
em 0Orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da Prova Objetiva,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

8.3.2.10.1. A identificacdo especial sera exigida também do candidato cujo documento
de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.3.2.10.2. O candidato que realizar a Prova Objetiva nas condi¢cdes previstas no
subitem 8.3.2.10 ou 8.3.2.10.1 sera, posteriormente, submetido a nova identificacao,
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e, caso NAO se comprove a sua identificacdo, estara automaticamente ELIMINADO do
Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

8.3.2.11. Poderd haver coleta da impressao digital do polegar direito do candidato.

8.3.2.11.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente do processo de coleta de
impressao digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo
ou de outro dedo, sendo registrado o fato na Ata de Ocorréncia.

8.3.2.11.2. O candidato que, por algum motivo, NAO permitir a coleta de impressdo
digital devera assinar uma declaracdo onde assume a responsabilidade por essa
decisdo, e, em caso de recusa de assinatura da declaracdo, serd automaticamente
ELIMINADO do Concurso Publico, sendo o fato lavrado em Ata e testemunhado pelos
demais candidatos presentes na sala, pelo fiscal e pelo coordenador do Local de Prova.

8.3.2.12. O candidato NAO identificado serd considerado como ausente e NAO fara a
Prova Objetiva, sendo automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.3. O hordrio de inicio da Prova Objetiva sera definido em cada sala de aplicagdo,
apos os devidos esclarecimentos de sua aplicacdo, respeitado o tempo comum de
duracdo da Prova Obijetiva.

8.3.3.1. NAO haverd, na sala, marcador de tempo individual, uma vez que o horério de
inicio e de término da Prova Objetiva serd informado pelo fiscal de sala, dando
tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

8.3.3.2. NAO haverd prorrogacdo do tempo de duracdo para a realizagdo da Prova
Objetiva, e nem compensacdo em decorréncia de afastamento do candidato da sala,
respeitado o que prevé o item 5.5 e o subitem 5.5.1 deste Edital.

8.3.3.3. Apds o horario determinado para o final da Prova Objetiva, o fiscal de sala
NAO recolherd a Folha de Respostas de candidatos retardatarios, sendo esses
automaticamente ELIMINADOS do Concurso Publico.

8.3.4. No dia da realiza¢ao da Prova Objetiva, o candidato devera apor sua assinatura
na LISTA DE PRESENCA, de acordo com aquela constante do seu documento de
identidade, vedada a aposi¢ao de rubrica.

8.3.5. Depois de identificado e acomodado na sala, o candidato NAO podera consultar
ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de
inicio da Prova Objetiva, e somente podera retirar-se da sala, se autorizado
verbalmente e acompanhado por um fiscal.
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8.3.5.1. O descumprimento do subitem 8.3.5 poderd acarretar na ELIMINACAO do
candidato no Concurso Publico.

8.3.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato, a verificacdo e a conferéncia do
material entregue pelos fiscais do IAN, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, arcando com qualquer prejuizo advindo de sua omissao.

8.3.7. Durante a realizacdo da sua Prova Objetiva, o candidato NAO poderd ausentar-
se da sala sem o acompanhamento de um fiscal, nem levar para fora da sala qualquer
material disponibilizado pelo IAN.

8.3.7.1. O descumprimento do subitem 8.3.7 acarretara na ELIMINACAO do candidato
no Concurso Publico.

8.3.8. E proibida a permanéncia de candidato nas dependéncias do Local de Prova
portando qualquer tipo de arma.

8.3.8.1. O candidato que, no Local de Prova, estiver portando legalmente qualquer
espécie de arma devera se dirigir a um dos coordenadores do IAN para que a arma seja
acondicionada em local apropriado.

8.3.8.2. O candidato que insistir em descumprir o disposto no subitem 8.3.8 ou 8.3.8.1
poderd ser ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.9. O candidato que portar aparelho celular, aparelho eletrénico ou qualquer dos
objetos listados no subitem 8.3.10, terd os referidos objetos desligados e guardados
em saco plastico opaco disponibilizado pelo IAN, que devera ser identificado, lacrado e
colocado embaixo da carteira onde o candidato estiver sentado.

8.3.9.1. O SACO PLASTICO a que se refere o subitem 8.3.9 somente podera ser ABERTO
FORA DO LOCAL DE PROVA.

8.3.9.2. O candidato que descumprir o estabelecido no subitem 8.3.9 ou no subitem
8.3.9.1 podera ser ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.9.3. O candidato que, por falta de cuidado, mantiver qualquer aparelho ligado
dentro do saco plastico e, por algum motivo, esse aparelho emitir qualquer tipo de
sinal, serd automaticamente ELIMINADO do Concurso Pubico.

8.3.10. Durante a realiza¢do da sua Prova Objetiva, NAO serd permitido ao candidato
realizar anotagdes de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos
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meios permitidos, nem consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como NAO
podera portar, dentro ou fora da sala, armas, quaisquer aparelhos eletrénicos (agenda
eletrénica, bip, gravador, notebook, palmtop, receptor, telefone celular, walkman
etc.), reloégio de qualquer espécie, protetor auricular (exceto quando autorizado),
boné, gorro, chapéu, lupa, dculos escuros (exceto para correcao visual ou fotofobia),
ou qualquer objeto que NAO permita a visualizacdo das orelhas do candidato.

8.3.10.1. O IAN recomenda que o candidato NAO leve para o Local de Prova quaisquer
dos objetos listados no subitem 8.3.10.

8.3.10.2. O descumprimento da instrucdo constante do subitem 8.3.10 poderd
acarretar na ELIMINACAO do candidato no Concurso Publico.

8.3.10.3. O candidato que, durante a realizacdo da sua Prova Objetiva, for encontrado
em qualquer das dependéncias do Local de Prova portando em seu bolso ou fora dele
qualquer um dos objetos citados no subitem 8.3.10, incluindo os aparelhos
eletrénicos, mesmo que desligados, serd automaticamente ELIMINADO do Concurso
Publico.

8.3.11. O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico devera,
antes do inicio da Prova Obijetiva:

a) desligar o aparelho e desativar seu alarme;

b) retirar a sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pelos fiscais do IAN, devendo
lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de

realizacao da sua Prova Objetiva;

d) colocar também nessa embalagem os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros
ou similares, reldgio de qualquer espécie, etc);

e) abrir a embalagem para retirar seus pertences apenas depois da realiza¢cdo da sua
Prova Objetiva, e fora do Local de Prova.

8.3.11.1. O candidato que NAO cumprir as instrucdes previstas no subitem 8.3.11
podera ser ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.12. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ NAO se responsabilizam
pela perda, dano ou extravio de documentos ou objetos dos candidatos.
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8.3.13. Como forma de garantir a lisura e a seguranca no certame, a equipe do IAN
podera utilizar detector de metais e rastreador eletronico durante a aplicacdo da Prova
Objetiva, nas salas de aplicacdo, nos corredores e nos banheiros.

8.3.13.1. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccao
de metais, aqueles que, por razdes de saude, porventura facam uso de marcapasso,
pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdao comunicar a sua condigao
ao IAN, pelo menos 3 (trés) dias antes da data de realizacdo da Prova Objetiva, através
do e-mail concursoparaibadosul@ian.org.br.

8.3.13.1.1. Os candidatos a que se refere o subitem 8.3.13.1 deverdo comparecer ao
Local de Prova com os exames e laudos médicos que comprovem o uso desses
equipamentos.

8.3.13.1.2. O descumprimento das instru¢cdes constantes do subitem 8.3.13.1 ou
8.3.13.1.1 poderd acarretar na ELIMINACAO do candidato no Concurso Publico.

8.3.13.2. Caso o candidato, durante a realizacdo da sua Prova Obijetiva, seja flagrado
pelo detector de metais, portando arma ou qualquer tipo de aparelho eletrénico, serd
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.14. O candidato, ao terminar sua Prova Objetiva, deverd retirar-se
IMEDIATAMENTE do Local de Prova, NAO podendo permanecer em suas
dependéncias, tampouco utilizar os banheiros.

8.3.14.1. O candidato que insistir em descumprir a determinagdao do subitem 8.3.14
poderd ser ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.14.2. Ao critério da coordenacdo do Local de Prova, e em extrema necessidade do
candidato que terminou a sua Prova Objetiva, desde que haja disponibilidade, podera
ser permitido o uso dos sanitarios que NAO estejam atendendo aos candidatos em
Prova.

8.3.15. NAO serd permitido ao candidato fumar nas dependéncias do Local de Prova,
mesmo apods o término de sua Prova.

8.3.15.1. O candidato que insistir em descumprir o subitem 8.3.15 podera ser
ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.16. Para a realizagdo da Prova Objetiva, sera fornecido ao candidato um CADERNO
DE QUESTOES e uma FOLHA DE RESPOSTAS personalizada com os dados do candidato.
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8.3.16.1. A Folha de Respostas servird para a transcricao das respostas do candidato, e
terd campo proprio para aposicao da assinatura do candidato.

8.3.16.2. Havera na Folha de Respostas, para cada questdo, quatro campos de
marcacdo, um campo para cada uma das quatro opc¢des A, B, C e D, sendo que o
candidato deverd, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um e somente um
dos quatro campos, sob a pena de anulacdo da respectiva questao.

8.3.16.3. O candidato NAO podera amarrotar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar a Folha de Respostas, sob o risco de reprovagdo por
impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

8.3.16.4. O candidato devera assinalar as respostas das questdes na Folha de
Respostas com caneta de TUBO TRANSPARENTE DE TINTA AZUL OU PRETA, e esse sera
o Unico documento valido para a correcao da sua Prova Obijetiva.

8.3.16.5. NAO serdo computadas questdes NAO respondidas ou questdes que
contenham mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, nem
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

8.3.16.6. Na Folha de Respostas, o candidato NAO devera fazer nenhuma marcacdo
fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca¢ao podera
ser lida pela leitora dptica, prejudicando o desempenho do candidato.

8.3.16.7. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de
Respostas, em especial seu nome, nimero de inscrigdo, data de nascimento e niumero
do documento de identidade.

8.3.16.8. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

8.3.16.9. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas
contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questdes, e NAO serd permitida a
interferéncia ou a participacao de outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado esse tipo de Atendimento Especial para a realizacdao da sua Prova
Objetiva, conforme as regras deste Edital.

8.3.16.10. O tempo de duragao da Prova Objetiva inclui o preenchimento da Folha de
Respostas.
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8.3.16.11. O candidato que terminou a sua Prova Objetiva, ao entregar a Folha de
Respostas, deverd assinar o TERMO DE ENTREGA DA FOLHA DE RESPOSTAS.

8.3.16.11.1. O candidato que descumprir o disposto no subitem 8.3.16.11 serd
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.16.12. O Caderno de Questdes, além do conteudo de questdes, contém, em sua
capa, instrucdes referentes ao Concurso Publico, devendo o candidato ler atentamente
essas instrugoes.

8.3.16.13. Ao terminar a conferéncia do Caderno de Questdes, caso 0 mesmo esteja
incompleto ou com defeito, o candidato deverd IMEDIATAMENTE solicitar ao fiscal de
sala que o substitua, NAO cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido. O
candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se
devidamente identificado na capa do seu Caderno de Questdes.

8.3.16.13.1. O tempo de duracdo da Prova Objetiva inclui a leitura das instrucdes e a
conferéncia da Folha de Respostas e do Caderno de Questdes.

8.3.17. Os Cadernos de Questdes serdo embalados e lacrados em envelopes plasticos e
opacos, a serem acondicionados em malotes de seguranca vedados com lacres
numerados, e contendo no seu interior o TERMO DE ABERTURA E FECHAMENTO DO
MALOTE.

8.3.17.1. O IAN fard o controle e 0o acompanhamento dos malotes até o Local de Prova,
zelando pela seguranga durante todo o percurso.

8.3.17.2. Os malotes somente serdo abertos na presenca de, no minimo, dois
candidatos, os quais poderdo confrontar o numero do lacre a ser rompido com o
numero do Termo de Abertura e Fechamento do Malote, o qual se encontra dentro do
malote, preenchido com o respectivo nimero e assinado por um Diretor do IAN.

8.3.18. Salvo em caso de forca maior, NAO serd admitida a troca de sala ou de Local de
Prova.

8.3.19. Somente serd permitido ao candidato sair do Local de Prova depois de
transcorrido o tempo de 1 (UMA) HORA, mediante a ENTREGA OBRIGATORIA da sua
FOLHA DE RESPOSTAS e do seu CADERNO DE QUESTOES ao fiscal de sala.

8.3.19.1. O candidato que, por qualquer motivo, NAO permanecer no Local de Prova,
durante o periodo minimo estabelecido no subitem 8.3.19, terd o fato registrado em
Ata, e serd automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.
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8.3.20. O candidato poderd levar o CADERNO DE QUESTOES somente depois de
transcorrido o tempo de 2 (DUAS) HORAS apds o inicio da Prova Objetiva.

8.3.20.1. O candidato que insistir em descumprir o disposto no subitem 8.3.20 poderd
ser ELIMINADO do Concurso Publico.

8.3.21. Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados
somente quando todos tiverem concluido as suas respectivas provas ou o tempo de
aplicacdo tenha se esgotado, sendo indispensavel o registro dos seus nomes e
assinaturas na ATA DE OCORRENCIAS e no TERMO DE FECHAMENTO DO ENVELOPE DE
FOLHAS DE RESPOSTAS.

8.3.21.1. Se o candidato insistir em sair de sala, NAO atendendo ao disposto no
subitem 8.3.21, devera assinar um termo desistindo do Concurso Publico e, caso se
negue a assinar, sera automaticamente ELIMINADO, sendo o fato lavrado em Ata e
testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo coordenador
do Local de Prova.

8.3.22. NAO serd autorizado o ingresso de acompanhante do candidato no Local de
Prova, salvo se autorizado previamente pelo IAN, conforme previsto neste Edital.

8.3.23. No dia de realizacdo da Prova Objetiva NAO serdo fornecidas, por nenhum
membro da equipe de aplicagdo, informacgdes referentes ao Concurso Publico, e nem
informacdes referentes ao conteldo dos Cadernos de Questdes.

8.3.24. Sera AUTOMATICAMENTE ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que:

a) faltar, chegar ao Local de Prova apds o fechamento dos portées ou comparecer em
local diferente do designado;

b) NAO apresentar quaisquer dos documentos de identificagdo citados no subitem
8.3.2, alinea “a”, deste Edital;

c) deixar de assinar a Folha de Respostas, a Lista de Presenca ou Termo de Entrega da
Folha de Respostas;

d) obter, na Prova Objetiva, pontuagao inferior a 50% do total de pontos ou nota ZERO
em qualquer uma das disciplinas, conforme previsto neste Edital;

e) comparecer sem MASCARA DE PROTECAO contra a Covid-19;
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f) ausentar-se da sala, durante a realizacdo da sua Prova Objetiva, sem o
acompanhamento de um fiscal, ou sair do Local de Prova antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no subitem 8.3.19 deste Edital;

g) for surpreendido, durante a realizacdo da sua Prova Objetiva, em comunicacdo com
outro candidato, ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacao, ou utilizando-se de livros, notas, impressos, calculadoras ou similares;

h) for surpreendido, durante a realizacdo da sua Prova Objetiva, usando boné, gorro,
chapéu ou éculos de sol, e se recusar a retird-los, ou fazendo uso de telefone celular,
gravador, relégio de qualquer espécie, receptor, notebook ou qualquer outro

equipamento eletrénico;

i) estiver portando qualquer tipo de arma durante a realizagcdo da sua Prova Objetiva,
ainda que possua o respectivo porte;

j) Permitir que seu aparelho eletrénico, mesmo acomodado em saco plastico, emita
qualquer tipo de sinal, durante a realizacdo de sua prova;

k) fizer anotacBes de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio
gue ndo o permitido pelo IAN;

I) NAO devolver a Folha de Respostas;
m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

n) ausentar-se da sala portando a Folha de Respostas ou o Caderno de Questdes,
durante o periodo de realizacao de sua Prova Objetiva;

o) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria
ou de terceiros;

p) NAO permitir a coleta de sua assinatura;

q) NAO se submeter ao sistema de identificacdo por digital, e nem a revista por
deteccdo de metal, se for o caso;

r) deixar de se apresentar, quando convocado, em qualquer fase do Concurso Publico
ou NAO cumprir, nos prazos indicados, os procedimentos necessarios previstos neste

Edital;

s) fizer declaracdo identificada como falsa ou inexata em qualquer documento.
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8.3.24.1. Se for constatado, a qualquer tempo, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafoldgico, ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado de meios ilicitos, as
provas do candidato serdo anuladas, e o candidato serda automaticamente ELIMINADO
do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢Ges penais cabiveis.

8.3.24.2. A inexatiddo de informacbes, além das irregularidades ou falsidades nos
documentos, verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da convocacgdo,
acarretardo a nulidade da inscricdo do candidato com todas as suas decorréncias,
inclusive com a ELIMINACAO do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil ou penal.

8.3.25. O GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBIJETIVA serd publicado no endereco
eletrénico do IAN (www.ian.org.br) no dia 22 DE MARCO de 2021 para TODOS OS
CARGOS, conforme Cronograma do Anexo |l deste Edital.

8.3.26. O candidato podera impetrar RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR E
QUESTOES DA PROVA OBJETIVA no periodo das 00:01 horas do dia 23 DE MARCO até
as 23:59 horas do dia 24 DE MARCO de 2021.

8.3.26.1. Os Cadernos de Questbes serao divulgados no site do IAN (www.ian.org.br)
na mesma data de divulgacdo do Gabarito Preliminar, e até a data final do prazo do
recurso a que se refere o subitem 8.3.26.

8.3.26.2. O Resultado dos Recursos a que se refere o subitem 8.3.26 esta previsto para
o dia 7 DE ABRIL de 2021.

8.3.27. A publicacdo da listagem com a CLASSIFICACAO PRELIMINAR na Prova Objetiva
e o GABARITO DEFINITIVO, para TODOS OS CARGOS, estd prevista para o dia 7 DE
ABRIL de 2021.

8.3.28. O candidato podera impetrar RECURSO CONTRA A CLASSIFICACAO PRELIMINAR
NA PROVA OBIJETIVA no periodo das 00:01 horas do dia 8 DE ABRIL até as 23:59
horas do dia 9 DE ABRIL de 2021, conforme as regras do CAPITULO 12 deste Edital.

8.3.28.1. Os espelhos das Folhas de Respostas dos candidatos serdao divulgados no site
do IAN (www.ian.org.br) no momento de divulgacdo das notas da Prova Objetiva e da
listagem com a Classificagdo Preliminar, e esses espelhos estardao disponiveis no site
até a data final do prazo de recurso contra a Classificagdo Preliminar.

8.3.29. AS NOTAS DA PROVA OBJETIVA, A CLASSIFICACAO PRELIMINAR NA PROVA
OBJETIVA, A CLASSIFICACAO FINAL NA PROVA OBJETIVA, O GABARITO DEFINITIVO, E
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OS RESULTADOS DOS RECURSOS CONTRA O GABARITO PRELIMINAR E A
CLASSIFICACAO PRELIMINAR serdo publicados no site do IAN (www.ian.org.br) e no
site oficial da Prefeitura (www.paraibadosul.ri.gov.br), nas datas previstas no
CRONOGRAMA do Anexo Il deste Edital.

Capitulo 9: DA PROVA DE TiTULOS

9.1. Os candidatos a TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, que foram APROVADOS
NA PROVA OBIJETIVA até a CLASSIFICACAO CORRESPONDENTE A 3 (TRES) VEZES O
NUMERO DE VAGAS IMEDIATAS DO RESPECTIVO CARGO, e mais todos os candidatos
que concorreram a reserva de vagas como PcD e aprovados nesses cargos, SERAO
CONVOCADOS para a fase de PROVA DE TiTULOS, cujos pontos serdo adicionados ao
total de pontos obtidos na Prova Objetiva.

9.1.1. A PROVA DE TIiTULOS serd de carater APENAS CLASSIFICATORIO, com
VALORACAO MAXIMA DE 20 (VINTE) PONTOS, que SERAO ADICIONADOS ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva.

9.1.2. A andlise da documentacdo referente a Prova de Titulos e a contagem dos
respectivos pontos serdo de responsabilidade exclusiva do IAN.

9.1.3. Somente serdo pontuados os titulos que estiverem relacionados nos quadros
constantes do item 9.4.

9.2. Sera publicado no site do IAN (www.ian.org.br) e no site oficial da Prefeitura
(www.paraibadosul.rji.gov.br), na data prevista de 16 DE ABRIL de 2021, O EDITAL DE
CONVOCACAO PARA A PROVA DE TiTULOS, que trara a listagem dos candidatos cujos
titulos serdo pontuados, conforme as regras deste CAPITULO 9.

9.2.1. O candidato com duvidas a respeito das informacdes constantes do Edital de
Convocacdo devera enviar e-mail para concursoparaibadosul@ian.org.br ATE O DIA 23 DE
ABRIL de 2021, impreterivelmente.

9.2.1.1. O IAN NAO fornecerd informagdes por telefone a respeito do Edital de
Convocagao para a Prova de Titulos.

9.2.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento e a consulta de todas as
publica¢des referentes ao Concurso Publico

9.2.3. O IAN encaminhard e-mail para todos os candidatos convocados para a Prova de
Titulos, e recomenda que o candidato verifique inclusive a sua caixa de spam.
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9.2.3.1. O envio de e-mails por parte do IAN NAO desobriga o candidato de
acompanhar todas as publicacdes oficiais referentes ao Concurso Publico, sendo o
candidato o Unico responsdavel pelos danos advindos do NAO acompanhamento dessas
publicacdes.

9.3. O candidato DETENTOR DE TITULOS deverd, durante o periodo de inscricdes, ou
seja, de 31 DE DEZEMBRO de 2020 a 11 DE FEVEREIRO de 2021, ininterruptamente,
considerando o HORARIO DE BRASILIA, acessar o endereco eletrénico do IAN
(www.ian.org.br), acessar a area do candidato, clicar em “Gerenciar inscri¢cGo”, clicar
em “Provas de titulos”, clicar em “Cadastrar titulo”, inserir os dados, e anexar o
arquivo, executando a operacdo para cada titulo que possuir.

9.3.1. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento
das informacdes exigidas no envio dos titulos.

9.3.2. Os titulos que foram informados e anexados no site do IAN deverdo ser
enviados, em COPIAS AUTENTICADAS, via SEDEX ou correspondéncia com Aviso de
Recebimento (AR), para o Instituto de Avaliacdo Nacional — IAN, localizado na Rua
Visconde de Inhauima, 134, salas 1614 a 1617, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20091-
901, no periodo de 31 DE DEZEMBRO de 2020 a 11 DE FEVEREIRO de 2021, constando
na PARTE EXTERNA DO ENVELOPE:

“TITULOS - PREFETURA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL/R} -
CONCURSO PUBLICO 01/2020, além do nome completo do candidato,
o cargo para o qual esta concorrendo, e seus nimeros de inscricao, RG
e CPF”.

9.4. A pontuacdo relativa a8 PROVA DE TITULOS se limitara ao valor MAXIMO DE 20
(VINTE) PONTOS, de acordo com a tabela abaixo:

PROVA DE TiTULOS

DENOMINAGCAO DO DOCUMENTOS MAXIMO | PONTUACAO | PONTUACAO
TiTULO COMPROBATORIOS | DE TITULOS | PORTITULO | MAXIMA

Certificado de
conclusao, diploma
ou histérico escolar
CURSO DE de Curso de
EXTENSAO Extensdo na
respectiva drea de
formacdo com, no
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minimo, 40 horas.

Certificado de
conclusdo, diploma
ou histérico escolar
CAPACITACAO de Curso de
Capacitacdo na
respectiva area de
formacdo com, no
minimo, 120 horas.

Certificado de
conclusdo, diploma
ou histérico escolar
CURSO DE de Curso de
APERFEICOAMENTO | Aperfeicoamento
na respectiva area

de formacdo com,
no minimo, 180
horas.

Certificado de
conclusao, diploma
ou histdrico escolar
ESPECIALIZACAO | de curso de pds-
graduacao latu
sensu na respectiva
area de formacao
com, no minimo,
360 horas.

Certificado de
conclusao, diploma
ou histérico escolar
de Curso Superior
na respectiva area
GRADUACAO de formac3o. Ndo
serd considerado,
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para fins de
pontuacdo, o titulo
de graduacdo que
for requisito exigido
para o exercicio do
respectivo cargo.

Certificado de
conclusdo ou
MESTRADO diploma de Curso
de Mestrado
concluido na
respectiva area de
formacao.

Certificado de
conclusdo ou
diploma de Curso
DOUTORADO de Doutorado
concluido na
respectiva area de
formacao.

PONTUACAO 20 PONTOS
MAXIMA

9.4.1. Todos os documentos referentes a Prova de Titulos deverdo ser apresentados
em copias frente e verso, autenticadas em cartério, sendo que a autenticidade podera
ser objeto de comprovacdao mediante apresentacao de original.

9.4.1.1. NAO serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cépias NAO
autenticadas em cartério, exceto os casos de autentica¢do digital por meio de cédigo
de verificagao.

9.4.2. Os documentos que forem representados por diplomas ou certificados de
conclusdo de curso deverdao estar acompanhados do respectivo histdrico escolar,
mencionando a data da colacdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por
instituicao oficial reconhecida pelo MEC, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo
e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento.
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9.4.3. Somente serdo avaliados e pontuados os titulos que forem correlatos com a
area do respectivo cargo ao que o candidato concorre.

9.4.4. Apenas os cursos ja concluidos até a data final de 11 DE FEVEREIRO de 2021
serdo passiveis de pontuacdo.

9.4.5. O Curso de Extensdo que NAO apresentar carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas NAO sera pontuado.

9.4.6. O Curso de Capacitacdo que NAO apresentar carga horaria minima de 120 (cento
e vinte) horas NAO sera pontuado.

9.4.7. O Curso de Aperfeicoamento que NAO apresentar carga horaria minima de 180
(cento e oitenta) horas NAO sera pontuado.

9.4.8. O curso de pds-graduacdo lato sensu, em nivel de especializacdo, que NAO
apresentar a carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, além da
APROVACAO DA MONOGRAFIA, NAO sera pontuado.

9.4.9. A entrega dos documentos referentes aos titulos NAO implica, necessariamente,
gue a pontuacdo postulada seja concedida, posto que os documentos serdo analisados
e pontuados de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

9.4.10. NAO serd permitida a complementa¢do da documentacdo apds o envio dos
titulos.

9.4.11. O candidato que NAO apresentar os documentos para a Prova de Titulos serd
classificado somente pela pontuag¢do obtida na Prova Objetiva.

9.4.12. Comprovada, em qualquer tempo, a fraude nos documentos enviados para a
Prova de Titulos, o candidato terd anulada a respectiva pontua¢do e, comprovada a
participacao culposa ou dolosa do candidato, o mesmo serd ELIMINADO do Concurso
Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

9.4.13. NAO sera pontuado o diploma ou o certificado de conclusdo de curso que seja
requisito necessario para ingresso no cargo concorrido pelo candidato.

9.4.14. A comprovacido de titulos referentes a cursos para os quais ainda NAO foram
expedidos certificados de conclusdo, diplomas ou histéricos escolares, sera feita
mediante declaracdo de conclusdo de curso ou certiddo de conclusdo de curso,
expedidas por instituicdo oficial reconhecida pelo MEC.
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9.4.14.1. A declaracdo ou certiddo de que trata o subitem 9.4.14 sd serd aceita se
informar expressamente a portaria do MEC que autoriza o curso realizado, atestando
que o curso atende as normas da Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo, ou do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou estd de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE), e devera conter, ainda, a data
de término do curso, com conclusdo e APRESENTACAO DA MONOGRAFIA, se houver.

9.4.14.2. A declaracdo ou certiddo somente serd considerada valida se informar
expressamente que o curso foi integralmente concluido até a data prevista no subitem
9.4.4 deste Edital.

9.4.14.3. Caso seja identificada a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito
de conclusdo do curso, a certiddo ou declaracio NAO serd aceita.

9.4.15. O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, e
em conformidade com as normas estabelecidas na Resolugdo N2 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacdo, e for reconhecido
por instituicdo brasileira credenciada.

9.4.16. Para a comprovacao da conclusdo do Curso de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu em
nivel de Mestrado ou Doutorado, sera aceito o diploma ou certificado/declaracdo de
conclusdo, acompanhado obrigatoriamente de histérico escolar que permita identificar
o numero de créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indica¢do do resultado do
julgamento da dissertagdo ou tese de conclusdo do curso.

9.4.17. Para a comprovagao da conclusdo do Curso de Pds-graduagao Lato Sensu, sera
aceito o certificado de conclusdao do curso, nos moldes do Artigo 72 da Resolugao
CNE/CES no 01/07, de 08 de Junho de 2007.

9.4.17.1. Caso o certificado NAO contenha as informagdes definidas pela Resolu¢3o
citada no subitem anterior, sera aceita uma declara¢do da instituicdo, sendo que a
declaracdo devera ser emitida em papel timbrado e com o carimbo de CNPJ da
instituicdo responsavel pelo curso, informando que o curso atende as exigéncias da
referida Resolucdo, anexando, obrigatoriamente, o histérico escolar que permita
identificar a quantidade total de horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicacao
da aprovag¢dao ou ndao no curso, contendo inclusive o resultado do trabalho final,
monografia ou tese.

9.4.18. A carga hordria dos titulos NAO é cumulativa.
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9.5. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato o envio e a comprovacdo dos
documentos para a Prova de Titulos.

9.6. Em nenhuma hipdtese haverd devolucdo aos candidatos de documentos
encaminhados para a Prova de Titulos.

9.7. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao, etc) devera
anexar cépia do documento comprobatério da alteracdo, sob pena de ndo ter
pontuados os titulos com nome diferente da inscrigao.

9.8. NAO serdo aceitos documentos que NAO atenderem aos prazos e as exigéncias
deste Edital.

9.9. Na data prevista de 28 DE ABRIL de 2021, serd publicada a listagem com a
pontuacdo na Prova de Titulos.

9.10. Sera admitido RECURSO QUANTO A PONTUAGCAO NA PROVA DE TITULOS, no
periodo das 00:01 horas do dia 29 DE ABRIL até as 23:59 horas do dia 30 DE ABRIL de
2021, considerando o HORARIO DE BRASILIA, conforme instrucdes constantes do
CAPITULO 12 deste Edital.

9.11. O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS, O RESULTADO DOS
RECURSOS, E O RESULTADO FINAL DA PROVA DE TITULOS serdo publicados no site do
IAN (www.ian.org.br) e no site oficial da Prefeitura (www.paraibadosul.rj.gov.br) nas
datas previstas no Cronograma do Anexo Il deste Edital.

Capitulo 10: DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

10.1. DISPOSICOES PRELIMINARES

10.1.1. Somente os candidatos ao cargo de MOTORISTA, regularmente APROVADOS
NA PROVA OBIJETIVA de Multipla Escolha, segundo os critérios estabelecidos neste
Edital, e considerando o disposto no subitem 10.1.1.1, serdo convocados para a fase de
PROVA PRATICA, de carater APENAS ELIMINATORIO.

10.1.1.1. Serdo CONVOCADOS para realiza¢gdo da PROVA PRATICA DE MOTORISTA, os
candidatos APROVADOS NA PROVA OBJETIVA ATE A  CLASSIFICACAO
CORRESPONDENTE A0 102 LUGAR.
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10.1.1.2. O candidato REPROVADO NA PROVA PRATICA serd ELIMINADO do Concurso
Publico.

10.1.2. A Prova Pratica avaliarad o conhecimento, a experiéncia prévia e as habilidades
técnicas do candidato, constando de demonstracdo pratica de sua habilitacdo na
execucao das atribuicGes do respectivo cargo publico.

10.1.3. A aplicagao e a avaliagdao da Prova Pratica sdo de responsabilidade exclusiva do
IAN.

10.1.4. A Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ fornecerad toda a infraestrutura
para a aplicacdo da Prova Pratica, em especial o fornecimento de local de aplicacdo e
veiculos.

10.1.4.1. Na aplicacdo da Prova Pratica com utilizacdo de veiculos pertencentes ou sob
a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, podera ser procedida,
a critério do Examinador, a imediata exclusdo e reprovacdo do candidato que
demonstre NAO possuir a minima capacidade de manejo.

10.1.4.2. NAO serdo concedidos veiculos especiais adaptados para a Prova Pratica dos
candidatos PcD, e nem posteriormente no exercicio do cargo.

10.1.5. A Prova Prdtica para o candidato PcD deverd ser compativel com a sua
deficiéncia.

10.2. CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

10.2.1. Serdo os seguintes os CRITERIOS DE AVALIACAO para a PROVA PRATICA:

PROVA PRATICA DE MOTORISTA

Serd composta pelos exercicios a seguir:

a) realizar manobras;

b) realizar procedimentos praticos de funcionamento do veiculo;
c) mostrar a funcionalidade dos equipamentos internos do veiculo.

Este cargo tem como pré-requisito o porte da Carteira Nacional de Habilitagao
(CNH) de categoria “D” ou “E”, devendo o candidato apresentar o documento de
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habilitacio no momento da realizagao da sua Prova Pratica, sob a pena de ser
impedido de realizar a Prova. O documento em questdo devera estar legivel e
dentro do prazo de validade. O candidato devera fazer uso de 6culos (ou lentes de
contato), quando houver essa exigéncia na sua CNH, sob a pena de NAO poder
realizar a sua Prova, sendo automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

10.2.2. A PONTUACAO na Prova Pratica serd de O (ZERO) A 20 (VINTE PONTOS),
conforme a tabela seguinte:

EXERCIiCIO PONTUACAO

REALIZAGAO DE MANOBRAS 0,0a10

REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS PRATICOS DE FUNCIONAMENTO E
RECONHECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DO VEICULO

PONTUACAO MAXIMA 20 PONTOS

10.2.2.1. Serd considerado APROVADO na Prova Pratica, o candidato que obtiver pelo
menos 50% da pontuagdo total, ou seja, aquele que alcangar o minimo de 10 pontos.

10.2.2.2. O candidato REPROVADO na Prova Pratica serd ELIMINADO do Concurso
Publico.

10.3. CONVOCACAO PARA A PROVA PRATICA

10.3.1. Sera publicado no site do IAN (www.ian.org.br) e no site oficial da Prefeitura
(www.paraibadosul.rji.gov.br), na data prevista de 16 DE ABRIL de 2021, o EDITAL DE
CONVOCACAO PARA A PROVA PRATICA, que confirma o dia, o hordrio e o local de
aplicacao da Prova Pratica, além da listagem dos candidatos convocados para essa
etapa.

10.3.1.1. E de responsabilidade de cada candidato o acompanhamento e a consulta
sobre o local, a data e o hordrio de realizacdo da Prova Pratica, e essas informacdes
NAO serdo fornecidas por telefone.

www.ian.org.br
concursoparaibadosul@ian.org.br



http://www.ian.org.br/
http://www.ian.org.br/
http://www.paraibadosul.rj.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL

Estado do Rio de Janeiro I AN
CONCURSO PUBLICO 01/2020 | I/ m 1Al

INSTITUTO DE AVALIAGAO

10.3.1.2. O IAN encaminhard e-mail para todos os candidatos convocados para a Prova
Pratica, e recomenda que o candidato verifique inclusive a sua caixa de spam.

10.3.1.2.1. O envio de e-mails por parte do IAN NAO desobriga o candidato de
acompanhar todas as publicacbes oficiais referentes ao Concurso Publico, sendo o
candidato o Unico responsavel pelos danos advindos do NAO acompanhamento dessas
publicacdes.

10.3.1.3. O candidato NAO podera alegar desconhecimento do local de realizacdo da
Prova Pratica como justificativa de sua auséncia, ja que é de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das publicacdes referentes ao Concurso Publico, e
somente realizard a sua Prova Pratica na data, no horario e no local previsto no Edital
de Convocacao, publicado conforme subitem 10.3.1.

10.3.1.4. O NAO comparecimento no dia, no horario e no local de realizagdo da Prova
Pratica, qualquer que seja o motivo, resultard na ELIMINACAO automética do
candidato no Concurso Publico.

10.3.1.5. NAO haverd aplicacdo da Prova Pratica fora do dia, do local e do horario pré-
estabelecidos neste Edital.

10.3.1.6. NAO havera segunda chamada para a realiza¢cdo da Prova Prética, ficando o
candidato retardatdrio ou ausente, por qualquer motivo, ELIMINADO do Concurso
Publico.

10.3.1.6.1. A Unica possibilidade de segunda chamada ou repeticdo da Prova Pratica
serd nos casos em que a Banca Examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de
ordem técnica NAO provocada pelo candidato, e que tenha prejudicado o seu
desempenho.

10.3.1.7. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Prética na
data fixada no Edital de Convocacgdo, tendo em vista as condi¢cdes meteorolégicas ou
imprevisiveis (chuvas, tempestades, calamidade publica, etc), a Prefeitura Municipal
de Paraiba do Sul/RJ, em decisdo conjunta com o IAN, podera transferir, ou ndo, a
realizacdo do Exame, e fixarda, oportunamente, uma nova data para a realizacdo da
Prova Pratica.

10.3.1.8. O candidato com duvidas a respeito do Edital de Convocac¢ao para a Prova
Pratica devera enviar e-mail para concursoparaibadosul@ian.org.br impreterivelmente
ATE O DIA 21 DE ABRIL de 2021, sendo que, apds essa data, o IAN NAO se
responsabiliza pela resposta ao candidato em tempo habil para sanar suas duvidas.
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10.3.1.9. Caso o candidato NAO consiga visualizar o local, a data e o horario de
aplicagdo de sua Prova Pratica, publicados conforme subitem 10.3.1 deste Edital, ou
caso haja algum erro, inexatiddo ou divergéncia, devera entrar em contato com o
Servico de Atendimento ao Candidato pelo telefone 21 20816210 ou pelo e-mail
concursoparaibadosul@ian.org.br, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 09:00
as 17:00 horas (HORARIO DE BRASILIA), impreterivelmente ATE O DIA 21 DE ABRIL de
2021, sendo que, apds essa data, o IAN NAO se responsabiliza pela resposta ao
candidato em tempo habil para as correcdes.

10.3.1.9.1. O candidato é exclusivamente responsdvel pelas consequéncias advindas
de eventual omissdo quanto a solicitacdo das correcGes elencadas neste Edital.

10.3.1.10. O local e o horario de aplicacdo da Prova Pratica, divulgados pelo IAN em
Edital de Convocacdo, NAO serdo alterados, em hipdtese alguma, a pedido do
candidato.

10.3.2. A PROVA PRATICA SERA APLICADA na data prevista de 25 DE ABRIL de 2021,
em um unico turno, de acordo com a seguinte tabela:

PROVA PRATICA DE MOTORISTA
25 DE ABRIL DE 2021 (DOMINGO)

HORARIO CARGO

Manh3 - 8:00 3s 13:00 MOTORISTA DE CATEGORIA “D” OU “E”

(Horario de Brasilia)

10.3.2.1. A Prova Pratica sera aplicada SOMENTE no Municipio de Paraiba do Sul/RJ.

10.3.2.2. A Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ e o IAN NAO assumem qualquer
responsabilidade ou 6nus quanto ao transporte ou alojamento de candidatos.

10.3.2.3. O IAN acomodara os candidatos da melhor forma possivel, evitando possiveis
transtornos no deslocamento desses candidatos, e zelando pela seguranca e conforto
de todos os candidatos e da equipe de aplicagao.
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10.4. PROCEDIMENTOS PARA A REALIZACAO DA PROVA PRATICA

10.4.1. O IAN recomenda que o candidato chegue ao Local de Prova COM
ANTECEDENCIA MINIMA DE 1 (UMA) HORA do fechamento dos portdes, NAO sendo
admitidos retardatdrios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos portdes.

10.4.2. Os portdes do Local de Prova serdo FECHADOS IMPRETERIVELMENTE AS 8:00
HORAS (HORARIO DE BRASILIA), mediante o preenchimento do TERMO DE
FECHAMENTO DOS PORTOES, lavrado pelo coordenador do Local de Prova na presenca
de trés candidatos testemunhas.

10.4.2.1. O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes NAO terd acesso ao
Local de Prova, e serd automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

10.4.3. Os portdes do Local de Prova serdo ABERTOS AS 7:00 HORAS (HORARIO DE
BRASILIA).

10.4.4. Para realizar a Prova Pratica, o candidato devera comparecer ao local de sua
prova portando OBRIGATORIAMENTE O ORIGINAL DE UM DOS DOCUMENTOS de
identificacdo a seguir: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de ldentificacdo Civil
(RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRM, CREA, etc), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia
na forma da Lei Federal N2 9.503/1997), Passaporte, Registro Nacional de Estrangeiro
(RNE), Certificado de Reservista, Carteira de ldentidade expedida pelas Forgas Armadas
ou pelas Forgas Auxiliares, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por
lei, valham como identidade.

10.4.4.1. Somente realizara a Prova Prdtica o candidato que apresentar pelo menos
um dos documentos de identificacdo discriminados no subitem 10.4.4 deste Edital, em
perfeitas condigbes e dentro do prazo de validade, de modo a permitir, com clareza, a
identificagcdo do candidato.

10.4.4.2. A Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, com fotografia na forma da Lei
Federal N2 9.503/1997, mesmo com data de validade vencida, podera ser aceita como
identifica¢cdo no dia da Prova Pratica. Porém, A CNH com data vencida NAO ser3 aceita
para a comprovacao da habilitacdao na Prova Pratica de Motorista.

10.4.4.3. Documentos violados, rasurados, ilegiveis ou fora do prazo de validade,
considerando o subitem 10.4.4.2, NAO ser3o considerados.

10.4.4.4. NAO serdo aceitos como documentos de identificacdo: protocolo de qualquer
documento, Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento ou de Casamento, CPF,
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Titulo de Eleitor, Carteira de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal N2
9.503/97, carteira de estudante, cracha, identidade funcional de natureza publica ou
privada sem valor de identidade, cdpias dos documentos citados no subitem 10.4.4,
ainda que autenticadas, ou qualquer outro documento NAO citado no subitem 10.4.4
deste Edital.

10.4.4.5. NAO serd aceita a identidade em formato digital.

10.4.4.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo
da sua Prova Pratica, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou
roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da Prova Pratica,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

10.4.4.6.1. A identificacdo especial sera exigida também do candidato cujo documento
de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.4.4.6.2. O candidato que realizar a Prova Pratica nas condicbes previstas nos
subitem 10.4.4.6 ou 10.4.4.6.1 ser3a, posteriormente, submetido a nova identificacdo,
e, caso NAO se comprove a sua identificacdo, estara automaticamente ELIMINADO do
Concurso Publico, sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis.

10.4.4.7. PODERA haver coleta da impress3o digital do polegar direito do candidato.

10.4.4.7.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente do processo de coleta de
impressao digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo
ou de outro dedo, sendo registrado o fato na Ata de Ocorréncia.

10.4.4.7.2. O candidato que, por algum motivo, NAO permitir a coleta de impressdo
digital deverd assinar uma declaracdo onde assume a responsabilidade por essa
decisdo, e, em caso de recusa de assinatura da declara¢do, sera ELIMINADO do
Concurso Publico, sendo o fato lavrado em Ata, e testemunhado pelos demais
candidatos presentes e pelo coordenador do Local de Prova.

10.4.4.8. O candidato NAO identificado serad considerado ausente e NAO fard a Prova
Pratica, sendo automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

10.4.4.9. O candidato que NAO apresentar a Carteira Nacional de Habilitagio (CNH),
dentro da categoria especificada e no prazo de validade, sera impedido de realizar a
Prova Pratica, sendo automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.
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10.4.5. NAO podera acessar o Local de Prova, e serd ELIMINADO do Concurso, o
candidato que NAO se apresentar com a MASCARA DE PROTECAO contra a Covid-19
dentro das especificacdes contidas neste Edital.

10.4.6. No dia da realizacdo da Prova Pratica, o candidato devera apor sua assinatura
na LISTA DE PRESENCA, de acordo com aquela constante do seu documento de
identificacdo, vedada a aposicao de rubrica.

10.4.7. O candidato NAO poderd ausentar-se do local onde estd realizando a sua Prova
Pratica.

10.4.7.1. O descumprimento do subitem 10.4.7 acarretard na ELIMINACAO do
candidato no Concurso Publico.

10.4.8. E proibida a permanéncia de candidato nas dependéncias do Local de Prova
portando qualquer tipo de arma.

10.4.8.1. O candidato que, no Local de Prova, estiver portando legalmente qualquer
espécie de arma devera se dirigir a um dos coordenadores do IAN para que a arma seja
acondicionada em local apropriado.

10.4.8.2. O candidato que insistir em descumprir o disposto no subitem 10.4.8 ou
10.4.8.1 podera ser ELIMINADO do Concurso Publico.

10.4.9. Os candidatos que portarem aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou
qualquer dos objetos listados no subitem 10.4.10, terdo os referidos objetos
desligados e guardados em saco plastico opaco disponibilizado pelo IAN.

10.4.9.1. O SACO PLASTICO a que se refere o subitem 10.4.9 somente poderd ser
ABERTO FORA DO LOCAL DE PROVA.

10.4.9.2. O candidato que insistir em descumprir o estabelecido no subitem 10.4.9 ou
10.4.9.1 podera ser ELIMINADO do Concurso Publico.

10.4.10. Durante a realiza¢do da sua Prova Prética, NAO serd permitido ao candidato
portar armas, quaisquer aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador,
notebook, palmtop, receptor, telefone celular, walkman etc.), relégio de qualquer
espécie, protetor auricular (exceto quando autorizado), boné, gorro, chapéu, lupa e
Oculos escuros (exceto para correcao visual ou fotofobia).

10.4.10.1. O IAN recomenda que o candidato NAO leve para o Local de Prova
quaisquer dos objetos listados no subitem 10.4.10.
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10.4.10.2. O descumprimento da instrucdo constante do subitem 10.4.10 poderd
acarretar na ELIMINACAO do candidato no Concurso Publico.

10.4.11. O candidato que, durante a realizacdo da sua Prova Pratica, for encontrado
em qualquer das dependéncias do Local de Prova portando em seu bolso ou fora dele
qualquer um dos objetos citados no subitem 10.4.10, incluindo os aparelhos
eletrénicos, mesmo que desligados, serd automaticamente ELIMINADO do Concurso
Publico.

10.4.12. O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico
devera, antes do inicio da sua Prova Pratica:

a) desligar o aparelho e desativar seu alarme;
b) retirar a sua bateria (se possivel);

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pelos fiscais do IAN, devendo
lacrar a embalagem e manté-la lacrada;

d) colocar também nessa embalagem lacrada os eventuais pertences pessoais (bonés,
gorros ou similares, reldgio de qualquer espécie etc);

e) abrir a embalagem para retirar seus pertences apenas depois da realizagdo da sua
Prova Pratica, e fora do Local de Prova.

10.4.12.1. O candidato que NAO cumprir as instru¢des previstas no subitem 10.4.12
poderd ser ELIMINADO do Concurso Publico.

10.4.13. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ NAO se responsabilizam
pela perda, dano ou extravio de documentos ou objetos dos candidatos.

10.4.14. Como forma de garantir a lisura e a seguran¢a no certame, o IAN podera
utilizar detector de metais e rastreador eletronico durante a aplicagdo da Prova
Pratica.

10.4.14.1. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a
deteccdo de metais durante a Prova Pratica, aqueles que, por razbes de saude,
porventura facam uso de marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metadlicos, deverdo comunicar a sua condicdo ao IAN, pelo menos 3 (trés) dias antes da
data de realizagdo da Prova Pratica, através do e-mail concursoparaibadosul@ian.org.br.
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10.4.14.1.1. Os candidatos a que se refere o subitem 10.4.14.1 deverdao comparecer ao
Local de Prova munidos dos exames e laudos que comprovem o uso desses
equipamentos.

10.4.14.2. O descumprimento das instrucdes constantes do subitem 10.4.14.1 ou
10.4.14.1.1 poderd acarretar na ELIMINACAO do candidato no Concurso Publico.

10.4.14.3. Caso o candidato, durante a realizacdo da sua Prova Pratica, seja flagrado
pelo detector de metais, portando arma ou qualquer tipo de aparelho eletrénico, serd
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

10.4.15. O candidato, ao terminar a sua Prova Pratica, deverd retirar-se
IMEDIATAMENTE do Local de Prova, NAO podendo permanecer em suas
dependéncias, tampouco utilizar os banheiros.

10.4.15.1. O candidato que insistir em descumprir a determinacdo do subitem 10.4.15
podera ser ELIMINADO do Concurso Publico.

10.4.15.2. Ao critério da coordenacdo do Local de Prova, e em extrema necessidade do
candidato que terminou a sua Prova Pratica, desde que haja disponibilidade, podera
ser permitido o uso dos sanitarios que NAO estejam atendendo aos candidatos em
exame.

10.4.16. NAO serd permitido ao candidato fumar nas dependéncias do Local de Prova,
mesmo apods o término de sua Prova Pratica.

10.4.16.1. O candidato que insistir em descumprir o subitem 10.4.16 poderd ser
ELIMINADO do Concurso Publico.

10.4.17. NAO serd autorizado o ingresso de acompanhante do candidato no Local de
Prova, salvo se autorizado previamente pelo IAN, conforme previsto neste Edital.

10.4.18. No dia de realizagdo da Prova Pratica NAO serdo fornecidas, por nenhum
membro da equipe de aplicagdo, informacgdes referentes ao Concurso Publico, e nem
informagdes referentes a Prova Pratica.

10.4.19. Sera AUTOMATICAMENTE ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que:

a) faltar, chegar ao Local de Prova apds o fechamento dos portdes ou comparecer em
local diferente do designado;

b) comparecer sem MASCARA DE PROTECAO contra a Covid-19;
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c) NAO apresentar quaisquer dos documentos de identidade citados no subitem 10.4.4
deste Edital;

d) NAO apresentar os documentos exigidos para a realizacio da Prova Pratica;
e) deixar de assinar a Lista de Presenca;
f) ausentar-se do Local de Prova sem a autorizacao do fiscal;

g) NAO sair imediatamente do Local de Prova ou tentar manter qualquer tipo de
contato com outro candidato, apds ter realizado sua Prova Pratica;

h) descumprir qualquer orientacdo do Aplicador;

i) for surpreendido, durante a realizacdo da sua Prova Pratica, usando boné, gorro,
chapéu ou 6culos de sol, e se recusar a retira-los, ou fazendo uso de telefone celular,
gravador, relégio de qualquer espécie, receptor, notebook ou qualquer outro

equipamento eletrénico;

j) estiver portando qualquer tipo de arma durante a realizacdo da sua Prova Pratica,
ainda que possua o respectivo porte;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

[) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria
ou de terceiros;

m) NAO permitir a coleta de sua assinatura;

n) NAO se submeter ao sistema de identificacdo por digital, e nem & revista por
deteccdo de metal, se for o caso.

10.4.20. O Resultado Preliminar da Prova Pratica estd previsto para o dia 28 DE ABRIL
de 2021, conforme Cronograma do Anexo |l deste Edital.

10.4.21. Serd admitido RECURSO QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA
PRATICA, no periodo das 00:01 horas do dia 29 DE ABRIL até as 23:59 horas do dia 30
DE ABRIL de 2021, conforme instrugdes constantes do CAPITULO 12 deste Edital.

10.4.22. O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA, O RESULTADO DOS
RECURSOS, E O RESULTADO FINAL DA PROVA PRATICA serdo publicados no site do IAN
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(www.ian.org.br) e no site oficial da Prefeitura (www.paraibadosul.rj.gov.br), nas datas
previstas no Cronograma do Anexo Il deste Edital.

Capitulo 11: DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DO RESULTADO FINAL

11.1. Sera considerado APROVADO o candidato que obtiver a pontuagao minima
exigida nos termos deste Edital.

11.1.1. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de Nota
Final, observado o cargo a que concorrem.

11.1.2. Os candidatos REPROVADOS serdo EXCLUIDOS do Concurso Publico, e seus
nomes e numeros de inscricio NAO constardo na lista de RESULTADO FINAL DO
CONCURSO PUBLICO.

11.2. Havendo EMPATE na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico
do art. 27 da Lei Federal N2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

11.2.1. Persistindo o empate, serdo aplicados os seguintes critérios, em ordem
decrescente:

a) maior idade;
b) maior pontuag¢do na prova de Conhecimentos Especificos;
) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa.

11.2.1.1. Persistindo ainda o empate, apds os critérios adotados no subitem 11.2.1,
poderd haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

11.3. Apurada a CLASSIFICACAO FINAL, excluidos os candidatos reprovados, em ordem
decrescente de pontuacgado, por cargo, esta sera publicada como RESULTADO FINAL DO
CONCURSO PUBLICO, em duas listas, uma delas com a pontua¢do de todos os
candidatos, a outra com a pontuacdo dos candidatos que concorrem a reserva de
vagas para PcD.

11.4. Os candidatos aprovados, mas NAO classificados dentro das vagas disponiveis,
passarao a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade deste Concurso
Publico, cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado o endereco para fins
de convocacgao, sob a pena de serem considerados desistentes.
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11.5. A listagem com o RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO sera publicada no
site do IAN (www.ian.org.br) e no site da Prefeitura (www.paraibadosul.rj.gov.br), na
data prevista no Cronograma do Anexo |l deste Edital.

11.5.1. A HOMOLOGACAO do Resultado Final do Concurso Publico pela Prefeitura
Municipal de Paraiba do Sul/RJ ocorrera na data prevista no Cronograma do Anexo |l
deste Edital.

Capitulo 12: DOS RECURSOS

12.1. Sera admitido RECURSO contra:

a) INDEFERIMENTO DE INSCRICAO;

b) INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE ISENCAO;

c) INDEFERIMENTO DE INSCRICAO COM RESERVA DE VAGAS PARA PcD;

d) INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIAL;

e) QUESTOES DA PROVA OBJETIVA;
f) GABARITO PRELIMINAR E QUESTOES DA PROVA OBJETIVA;

g) CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR NA PROVA OBJETIVA;

h) PONTUACAO PRELIMINAR NA PROVA DE TITULOS;

i) RESULTADO PRELIMINAR NA PROVA PRATICA.

12.2. Para INTERPOR RECURSO, o candidato devera acessar o enderecgo eletronico do
IAN (www.ian.org.br), no prazo do respectivo recurso, conforme Cronograma do
Anexo ll, e seguir as seguintes instru¢des: na area do candidato, devera localizar a sua
inscricdo e clicar na opc¢ao "Gerenciar Inscrigdo"; clicar no item "Recursos"; clicar no
item "Novo Recurso"; selecionar o recurso na lista que sera exibida, e preencher os
campos solicitados; finalizar clicando em "Salvar".

12.2.1. NAO serd aceito recurso via outros meios diversos do que determina este
Edital.

www.ian.org.br
concursoparaibadosul@ian.org.br



http://www.ian.org.br/
http://www.ian.org.br/
http://www.paraibadosul.rj.gov.br/
http://www.ian.org.br/

Estado do Rio de Janeiro I AN
CONCURSO PUBLICO 01/2020

INSTITUTO DE AVAUA(AO

12.2.2. O prazo para o envio de qualquer recurso serd de 2 (dois) dias,
ininterruptamente, contados do primeiro dia util posterior a data da divulgacdo do
fato que lhe deu origem.

12.2.2.1. O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo, e comum a todos os
candidatos.

12.3. O préprio candidato ou seu procurador podera interpor recurso sempre que ficar
evidenciado erro na formulacdo da questao, erro no gabarito, erro na correcao ou erro
no critério de julgamento.

12.3.1. O recurso quanto as questdes da Prova Objetiva deverd ser individual, por
qguestdo, com a indicacdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegacbes com citacdes de artigos, de
legislacGes, itens, paginas de livros, nomes de autores, etc, e ainda deverd haver a
exposicdo de motivos e argumentos com fundamentacgdes circunstanciadas.

12.3.2. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, sendo que o
recurso inconsistente sera automaticamente indeferido.

12.3.3. Durante o prazo do recurso contra o Gabarito Preliminar, o IAN disponibilizara
em seu site (www.ian.org.br) os Cadernos de Questoes.

12.3.4. O espelho da Folha de Respostas de cada candidato também sera divulgado
pelo site do IAN (www.ian.org.br), mas apenas durante o prazo do recurso contra a
Classificacdo Preliminar.

12.3.5. A pontuacgdo correspondente a anula¢do de questdes da Prova Objetiva, em
razdo do julgamento de recursos, serda atribuida a todos os candidatos,
independentemente de ter recorrido ou nao.

12.3.6. Quando do recurso resultar em alteracdo do gabarito, as questdes serao
corrigidas de acordo com o Gabarito Definitivo.

12.3.7. Se, por forca de decisdao favoravel a impugnac¢des, houver modificagdo do
gabarito divulgado antes dos recursos, as questdes serdo corrigidas de acordo com o
Gabarito Definitivo, NAO se admitindo recurso dessa modifica¢do.

12.3.8. Em caso de deferimento de recurso interposto, poderd eventualmente ocorrer
alteracdo da classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacao superior
ou inferior.
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12.3.9. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual NAO caber3o recursos adicionais.

12.4. NAO ser3o apreciados os recursos que forem apresentados:
a) em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacao légica ou inconsistente;

e) contra terceiros;

f) em coletivo;

g) com teor que desrespeite o IAN, seus colaboradores, a Comissdo de Concurso e
outros.

12.5. Em hipodtese alguma sera aceito revisdao de recurso, recurso do recurso, recurso
do Gabarito Definitivo, recurso da Classificagao Final ou recurso do Resultado Final.

12.6. A interposicdo de recursos NAO obsta o regular andamento das demais fases do
Concurso Publico.

12.7. No recurso quanto a pontuacdo da Prova de Titulos, NAO serd permitida a
entrega de documentos complementares.

12.8. A listagem dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada no site do IAN
(www.ian.org.br) e no site oficial da Prefeitura (www.paraibadosul.rj.gov.br), conforme
o Cronograma do Anexo |l deste Edital, NAO sendo possivel o conhecimento do
resultado via telefone ou e-mail, e NAO sendo enviado individualmente, a qualquer
candidato, o teor dessas decisoes.

Capitulo 13: DA CONVOCACAO E DO PROVIMENTO

13.1. Os candidatos aprovados e classificados dentro das vagas oferecidas, observada
estritamente a ordem de classificacdo do Resultado Final nos respectivos cargos, serao
convocados por meio de publicacdo oficial da Prefeitura Municipal de Paraiba do
Sul/RJ, e serdo comunicados por carta expedida com Aviso de Recebimento (AR) ou
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telegrama para a realizacdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo a
comprovacao de requisitos para a admissdo no cargo e os exames médicos.

13.1.1. O candidato devera acompanhar as publicac¢des oficiais da Prefeitura Municipal
de Paraiba do Sul/RJ referentes a este Concurso Publico, sendo exclusivamente
responsavel pelos danos causados pelo NAO acompanhamento dessas publicacdes.

13.1.2. O NAO atendimento a convocacdo e seus requisitos ou a manifestacdo por
escrito de desisténcia do candidato implicard a sua EXCLUSAO definitiva no Concurso
Publico.

13.1.3. Todo o processo de homologacdo do Resultado Final, convocacdo do
candidato, andlise documental, exames médicos, exames psicolégicos, nomeacdo e
posse do candidato aprovado e classificado no Concurso Publico, serd de competéncia
exclusiva da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, considerando que as
atribuicbes contratuais do IAN encerram-se na publicacdo do Resultado Final para
todos os cargos.

13.2. Para efeitos de provimento no cargo, fica o candidato convocado sujeito a
aprovacdo em exame meédico, conforme laudo emitido por médicos especialmente
designados pela Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, e a apresentacdo de
documentos legais que lhe forem exigidos.

13.2.1. Somente serd empossado no cargo o candidato considerado APTO no exame
de saude admissional de carater eliminatério, e aquele que apresentar, dentro do

prazo estipulado neste Edital, toda a documentacgao exigida.

13.2.2. Os 6nus para realizacdo dos exames médicos serdo de responsabilidade do
candidato.

13.2.3. Os candidatos convocados deverdao apresentar originais e copias dos seguintes
documentos:

a) comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel. Se for viuvo,

apresentar também a Certidido de Obito do cénjuge; se divorciado, apresentar a
Averbacdo na Certidao de Casamento;
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e) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 24 anos;

f) Copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo
exercicio fiscal;

g) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);
h) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacdo Eleitoral emitida pelo 6rgdo competente;
i) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

j) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso exigido para o cargo,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC;

k) apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo
publica, e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao.

13.2.3.1. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ podera
solicitar outros documentos complementares.

13.2.3.2. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos no subitem 13.2.3.

13.2.3.3. A ndo apresentacdo dos documentos em conformidade com este Edital
impedira a formalizagdo do ato de posse.

13.2.3.4. O PRAZO MAXIMO para a apresentacdo de toda a documentacdo de que
trata o subitem 13.2.3 serd de 30 (TRINTA) DIAS CORRIDOS, a partir da data da
convocac¢ao do candidato interessado.

13.2.4. Se o candidato ja for ocupante de outro cargo ou emprego publico nas esferas
municipal, estadual ou federal, na ocasido da posse, devera regularizar sua situacao
funcional.

13.2.4.1. No caso previsto no subitem 13.2.4, se o cargo ou emprego publico NAO for
acumulavel, o candidato devera apresentar o respectivo protocolo de exoneragdo ou
rescisdao do contrato de trabalho.

13.2.5. O candidato que, por qualquer motivo, NAO apresentar a documentacdo e os
exames exigidos dentro do prazo estipulado neste Edital, perderd automaticamente o
direito a posse.
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13.3. O candidato convocado para tomar posse poderd manifestar desisténcia
definitiva ou temporaria.

13.3.1. A desisténcia do candidato serd feita mediante requerimento enderecado ao
Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ ou setor
equivalente.

13.3.2. No caso de desisténcia tempordria, o candidato renunciard a sua classificacdo e
passara a posicionar-se em ultimo lugar na listagem oficial dos aprovados no Concurso
Publico, aguardando nova convocacdo, que podera ou ndo vir a efetivar-se no periodo
de vigéncia deste certame.

13.3.3. O candidato serd considerado desistente, e serd EXCLUIDO do Concurso
Publico, quando NAO comparecer as convoca¢des nas datas estabelecidas ou quando
manifestar sua desisténcia definitiva por escrito.

Capitulo 14: DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O CRONOGRAMA com as datas previstas para a realizacdo de todas as etapas do
Concurso Publico encontra-se no Anexo Il deste Edital.

14.1.1. O Cronograma podera sofrer alteracdes, sendo de responsabilidade do
candidato o acompanhamento de todas as publicagées referentes ao Concurso
Publico.

14.2. A habilitacdo do candidato assegurara apenas a expectativa de direito a
nomeacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposicOes legais pertinentes, do exclusivo interesse publico e das necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria, e dentro do prazo de validade
do Concurso Publico de que trata este Edital.

14.3. A jornada de trabalho serda organizada para atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, observada a carga horéria do respectivo
cargo.

14.4. As informaces referentes & classificagdo e & nota do candidato NAO serdo
transmitidas por telefone, em hipétese alguma.

14.5. O candidato devera manter atualizado seu enderego e telefone junto ao IAN e
junto a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, enquanto durar a validade deste
Concurso Publico.
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14.5.1. A atualizacdo dos dados pessoais do candidato deverd ser feita pelo e-mail
contato@ian.org.br.

14.5.2. Ser3o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da NAO
atualizacdo dos seus dados pessoais.

14.5.3. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ NAO se responsabilizam
por eventuais prejuizos causados ao candidato decorrentes de endereco
desatualizado, endereco de dificil acesso, correspondéncia devolvida pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos, e de correspondéncia recebida por terceiros.

14.6. O candidato que desejar comprovante de comparecimento nas provas deverd
solicitd-lo ao coordenador do Local de Prova no dia de aplica¢do da prova.

14.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacGes ou
acréscimos, enquanto NAO consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado, Aviso ou Edital de
Retificacao.

14.8. A Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ e o IAN se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico,
mesmo quando alteradas as datas previstas no Cronograma inicial ou na imprevisivel
reaplicagao de provas.

14.9. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ NAO emitirdo declaracdo de
aprova¢dao no Concurso Publico, sendo a prépria publicagdo do Resultado Final um
documento habil para a comprovacao da aprovagao do candidato.

14.10. Os candidatos que NAO atenderem as condi¢Bes estabelecidas neste Edital e
suas alteragdes serdo ELIMINADOS do Concurso Publico, seja qual for a fase do
certame.

14.11. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Edital e suas alteracdes NAO serdo considerados.

14.12. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as
etapas do Concurso Publico, sdo de uso exclusivo do IAN, sendo terminantemente
vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a devolugao ao candidato.

14.13. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacdo de informacgbes tais como nome, data de nascimento, notas e
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desempenho, entre outras, que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
e transparéncia dos atos atinentes ao certame. Tais informacgbes poderao,
eventualmente, ser encontradas na internet por meio de mecanismos de busca.

14.14. NAO poder3o participar deste Concurso Publico pessoas que possuam qualquer
vinculo com o IAN, instituicdo organizadora deste Concurso Publico, bem como seus
ascendentes, descendentes ou colaterais até o terceiro grau.

14.15. O IAN e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ NAO se responsabilizam por
quaisquer cursos preparatorios, textos, apostilas ou outros materiais referentes aos
conteudos das provas, ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com
o disposto neste Edital.

14.16. NAO serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor NAO seja objeto
de recurso apontado neste Edital.

14.17. Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato
imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculdveis, que impeca ou
prejudique a realizacdo deste Concurso Publico ou de alguma de suas fases, ao IAN
serd reservado o direito de reaplicar as provas, de modo a viabilizar o Concurso
Publico.

14.18. As ocorréncias NAO previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos
duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Prefeitura Municipal de
Paraiba do Sul/RJ juntamente com o IAN.

14.19. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital, de forma fundamentada,
perante a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, o interessado que NAO o fizer até
o terceiro dia apds a sua publicagdo.

14.20. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

14.21. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

Anexo | — ATRIBUICOES DOS CARGOS.
Anexo Il — CRONOGRAMA PREVISTO.
Anexo Ill — CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA.

Paraiba do Sul/RJ, 30 de dezembro de 2020.

Alessandro Cronge Bouzada
Prefeito Municipal

www.ian.org.br
concursoparaibadosul@ian.org.br



http://www.ian.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL
Estado do Rio de Janeiro
CONCURSO PUBLICO 01/2020

INSTITUTO DE AVALIACAO

NACIONAL

ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SERIES INICIAIS)

Cargo: AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Atribui¢Oes: executar tarefas tipicas de conservacdo e limpeza na secretaria de
obras; quebrar pavimentos, abrir e fechar valas; auxiliar na construcdo de
estruturas; auxiliar na execucdo de tarefas simples de carpintaria, mecanica, elétrica,
hidraulica e de ferraria; carregar e descarregar veiculos, empilhando mercadorias;
realizar demais atividades inerentes ao cargo.

Cargo: BORRACHEIRO

AtribuigGes: executar tarefas relativas a calibragem e reparos em camaras de ar e
pneus; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

Cargo: COVEIRO

AtribuigGes: executar as tarefas relativas a sepultamento, exumacao e conservagao
das dependéncias dos cemitérios; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SERIES FINAIS)

Cargo: CALCETEIRO

AtribuigGes: preparagdo de superficie a serem pavimentadas utilizando pedras ou
elementos de concreto pré-moldados; execucao dos trabalhos para nivelamento das
superficies a serem pavimentadas; recuperacdo de pavimentos; realizar demais
atividades inerentes ao cargo.
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Cargo: PEDREIRO

Atribuig¢Oes: distribuir, coordenar e orientar os trabalhos de alvenaria, concreto
armado ou ndo, e de revestimento em geral, bem como executar os trabalhos mais
complexos de alvenaria; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

Cargo: PINTOR

AtribuigOes: preparar superficies internas e externas de obras civis para aplicacdo de
tintas e vernizes, emassa-las, pinta-las e enverniza-las; realizar demais atividades
inerentes ao cargo.

Cargo: ZELADOR

AtribuigGes: executar as tarefas relativas a fiscalizagdo e conservagdo das
dependéncias municipais; percorrer as dependéncias das instala¢des, pelas quais é
responsavel, abrindo e fechando janelas, portas e portdes ligando e desligando
pontos de iluminagdao, maquinas e aparelhos elétricos, no inicio e no término da
jornada de trabalho; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Cargo: ELETRICISTA

Atribui¢bes: desempenhar, distribuir, coordenar e orientar os trabalhos relativos a
instalacdo, conservacao e reparo dos sistemas elétricos, responsabilizando-se pelas
tarefas mais complexas; realizar demais atividades inerentes ao cargo.
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Cargo: MOTORISTA

Atribuic¢Oes: dirigir veiculos automotores de transporte de cargas leves e pesadas e
de ambulancias, e manter a sua conservacdo em perfeitas condicbes de aparéncia e
funcionamento; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO

Cargo: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Atribui¢cbes: auxiliar o Cirurgido-Dentista no atendimento a pacientes em
consultorios, clinicas, ambulatdrios odontolégicos ou hospitais que possuam o
servico de Odontologia, bem como executar tarefas administrativas; realizar demais
atividades inerentes ao cargo.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

AtribuigGes: orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas simples de enfermagem e
atendimento ao publico, executar as de maior complexidade e auxiliar médicos e
enfermeiros em suas atividades especificas; realizar demais atividades inerentes ao
cargo

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETOQ

Cargo: EDUCADOR FiSICO

AtribuicOes: elaborar, coordenar e executar projetos que contemplem os conteldos
da Educacao Fisica para criangas, adolescentes, idosos e familias, além de encontros
de lazer; realizar demais atividades inerentes ao cargo.
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Cargo: ENFERMEIRO Il

AtribuigGes: planejar, organizar, supervisionar e executar o0s servicos de
enfermagem em postos de saude, hospitais e demais unidades assistenciais da
Prefeitura, bem como participar da elaboracdo e execucdo de programas de saude
publica.

Cargo: ENGENHEIRO CIVIL

Atribui¢Oes: estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia, bem como
coordenar e fiscalizar sua execucdo; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

Cargo: MEDICO GENERALISTA DE PSF

AtribuigOes: prestar assisténcia médica a comunidades, realizar visitas domiciliares,
elaborar, executar e avaliar planos e programas de saude publica, bem como
promover a educag¢do sanitaria e em saude; realizar demais atividades inerentes ao
cargo.

Cargo: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

AtribuigGes: prestar assisténcia médica ambulatorial e emergencial, dentro de cada
especialidade, em postos de salde, hospitais e demais unidades assistenciais da
Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar planos e programas de saude
publica; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

Cargo: MEDICO INFECTOLOGISTA

AtribuigGes: prestar assisténcia médica ambulatorial e emergencial, dentro de cada
especialidade, em postos de saude, hospitais e demais unidades assistenciais da
Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar planos e programas de saude
publica; realizar demais atividades inerentes ao cargo.
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Cargo: MEDICO OFTALMOLOGISTA

Atribuigdes: prestar assisténcia médica ambulatorial/emergencial, dentro de cada
especialidade, em postos de saude, hospitais e demais unidades assistenciais da
Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar planos e programas de saude
publica; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

Cargo: MEDICO PNEUMOLOGISTA

AtribuigOes: prestar assisténcia médica ambulatorial e emergencial, dentro de cada
especialidade, em postos de saude, hospitais e demais unidades assistenciais da
Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar planos e programas de saude
publica; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

Cargo: MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

AtribuigGes: prestar assisténcia médica ambulatorial e emergencial, dentro de cada
especialidade, em postos de saude, hospitais e demais unidades assistenciais da
Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar planos e programas de saude
publica; realizar demais atividades inerentes ao cargo.

Cargo: PROCURADOR DA FAZENDA

Atribui¢bes: promover a cobranga, judicial ou extrajudicial, dos créditos tributarios
ou nao tributdrios inscritos na Divida Ativa do Municipio, das suas autarquias e
fundacgdes publicas, e exerce o controle de legalidade dos processos administrativos
ou judiciais, que versem sobre matéria fiscal e tributdria, diretamente relacionadas a
Secretaria de Fazenda Municipal; realizar demais atividades inerentes ao cargo.
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Cargo: PROCURADOR DO MUNICIPIO

AtribuigGes: representar o Municipio, administrativa ou judicialmente, nas causas de
interesse do Municipio; realizar demais atividades inerentes ao cargo.
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SERIES INICIAIS)
AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS; BORRACHEIRO; COVEIRO.

LINGUA PORTUGUESA (Para TODOS os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO - SERIES INICIAIS)

1. Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literarios).
2. Sinbnimos e antébnimos. 3. Ortografia: emprego das letras, das palavras e da
acentuacdo grafica. 4. Reconhecimento das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjung¢do. 5. Concordancia verbal e
concordancia nominal. 6. Regéncia verbal e regéncia nominal. 7. Emprego do acento
indicativo de crase.

MATEMATICA (Para TODOS os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO - SERIES INICIAIS)

1. NUumeros reais: resolu¢do de problemas envolvendo as operagbes de adigao,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo. 2. Multiplos e divisores de um numero natural. 3.
Razdo e proporgdo. 4. Regra de trés simples. 5. Porcentagem. 6. Unidades de medidas
de comprimento, drea, volume, capacidade, massa e tempo.

CONHECIMENTOS GERAIS E LOCAIS (Para TODOS os cargos de NIVEL
FUNDAMENTAL INCOMPLETO - SERIES INICIAIS)

1. Assuntos de interesse geral veiculados pela imprensa audiovisual e pela imprensa
escrita. 2. Aspectos histdricos, geograficos, econdmicos e politicos em nivel de
Mundo, Brasil, Estado do Rio de Janeiro e Municipio de Paraiba do Sul/RJ.
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SERIES FINAIS)
CALCETEIRO; PEDREIRO; PINTOR; ZELADOR.

LINGUA PORTUGUESA (Para TODOS os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO - SERIES FINAIS)

1. Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
2. Sinbnimos e anténimos. 3. Ortografia: emprego das letras, das palavras e da
acentuacdo grafica. 4. Reconhecimento das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungdo. 5. Concordancia verbal e
concordancia nominal. 6. Regéncia verbal e regéncia nominal. 7. Emprego do acento
indicativo de crase.

MATEMATICA (Para TODOS os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO - SERIES FINAIS)

1. NUmeros reais: resolucdo de problemas envolvendo as operacdes de adicdo,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo. 2. Multiplos e divisores de um numero natural. 3.
Razdo e proporgdo. 4. Regra de trés simples. 5. Porcentagem. 6. Unidades de medidas
de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo.

CONHECIMENTOS GERAIS E LOCAIS (Para TODOS os cargos de NIVEL
FUNDAMENTAL INCOMPLETO - SERIES FINAIS)

1. Assuntos de interesse geral veiculados pela imprensa audiovisual e pela imprensa
escrita. 2. Aspectos historicos, geograficos, econdmicos e politicos em nivel de
Mundo, Brasil, Estado do Rio de Janeiro e Municipio de Paraiba do Sul/RJ.
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
ELETRICISTA; MOTORISTA.

LINGUA PORTUGUESA (Para TODOS os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO)

1. Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
2. Sinbnimos e anténimos. 3. Ortografia: emprego das letras, das palavras e da
acentuacdo grafica. 4. Reconhecimento das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungdo. 5. Concordancia verbal e
concordancia nominal. 6. Regéncia verbal e regéncia nominal. 7. Emprego do acento
indicativo de crase.

MATEMATICA (Para TODOS os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO)

1. NUmeros reais: resolucdo de problemas envolvendo as operacdes de adicdo,
subtracdo, multiplicagcdo e divisdao. 2. Multiplos e divisores de um numero natural.
3. Razdo e proporgdo. 4. Regra de trés simples. 5. Porcentagem. 6. Unidades de
medidas de comprimento, drea, volume, capacidade, massa e tempo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO) |

ELETRICISTA

1. Conceitos basicos em Eletricidade. 2. Instalacdo de fiagcdao elétrica, montagem de
guadros de distribuicao, caixas de fusivel, tomadas e interruptores. 3. Instalacdo
elétrica e de circuitos, utilizacdo de aparelhos de precisdo, reparo ou substituicao de
unidades danificadas. 4. Principais materiais utilizados em instalacdes elétricas.
5. Tipos de instala¢des elétricas. 6. Praticas em instalacdes elétricas de baixa e média
tensdo. 7. Interpretacdo de projetos elétricos. 8. Ferramentas e instrumentos de
trabalho. 9. Prevencdo de acidentes. 10. Combate e prevencao a incéndio. 11. Leitura
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e interpretacdo de esquemas. 12. Leitura de correntes alternadas e continuas.
13. Nogdes de Eletromagnetismo. 14. Circuitos elétricos monofasicos e trifasicos.
15. Medidas elétricas e utilizacdo de instrumentos de medidas. 16. Acionamentos de
maquinas elétricas. 17. Dispositivos de protecdo de equipamentos e do sistema
elétrico. 18. Implantacdo, funcionamento e tipos de sistemas de aterramento.
19. Instalacbes elétricas de baixa tensdo e a norma brasileira ABNT NBR-5410.
20. Seguranga no trabalho: NR10 basica e complementar; utilizacdo dos
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

MOTORISTA

1. Questdes que simulam as atividades de rotina didria do trabalho. 2. Uso correto do
veiculo. 3. Legislacdo de transito. 4. Normas gerais de circulacdo e conduta. 5.
Sinalizacdo de transito. 6. Direcdo defensiva. 7. No¢Ges de primeiros socorros. 8.
Protecdo ao meio ambiente. 9. Cidadania. 10. No¢Ges de mecanica basica de autos.
11. Cédigo de Transito Brasileiro (CTB) e seus anexos.

NiVEL MEDIO COMPLETO
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL; TECNICO EM ENFERMAGEM.

LINGUA PORTUGUESA (Para TODOS os cargos de NiVEL MEDIO
COMPLETO)

1. Leitura, compreensdo e interpretacao de textos. 2. Vocabulario: sentido denotativo
e conotativo, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e polissemia. 3. Ortografia:
emprego das letras, das palavras e da acentuacdo grafica. 4. Pontuacao: emprego de
todos os sinais de pontuacdo. 5. Classes de palavras: Pronomes - classificacao,
emprego e colocacdo pronominal (prdclise, énclise e mesdclise); Verbos - emprego
dos modos e tempos, flexdes dos verbos irregulares, abundantes e defectivos, e vozes
verbais; PreposicOes - relagcdes semanticas estabelecidas pelas preposi¢des e locugdes
prepositivas; Conjungdes - classificacdao, relagbes estabelecidas por conjuncgdes,
locugcbes conjuntivas; Substantivos - classificacao e flexdes; Adjetivos - classificacdo e
flexdes. 6. Termos da oracado: identificacao e classificacdo. 7. Processos sintdticos de
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coordenacdo e subordinacao. 8. Classificacdo dos periodos e oragdes. 9. Concordancia
nominal e concordancia verbal. 10. Regéncia nominal e regéncia verbal. 11. Emprego
do acento indicativo de crase.

MATEMATICA (Para TODOS os cargos de NIVEL MEDIO COMPLETO)

1. NUmeros reais: resolucdo de problemas envolvendo as operacdes de adicdo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 2. Multiplos e divisores de um numero natural.
3. Razdo e proporcdo. 4. Regra de trés simples. 5. Porcentagem. 6. Unidades de
medidas de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo.

LEGISLACAO DO SUS (Para TODOS os cargos de NIVEL MEDIO
COMPLETO)

1. Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, Diretrizes e Regulamentac3o.
2. Diretrizes do Pacto pela Satide em 2006 - Consolidacdo do Sistema Unico de Saude,
publicado na Portaria/GM n2 399, de 22 de fevereiro de 2006. 3. Diretrizes para a
gestdo do SUS: Descentralizagao; Regionalizagdo; Financiamento; Regulagao;
Participacao e Controle Social; Responsabilidade sanitdria das instancias gestoras do
SUS; Planejamento e Programacao; Regulacdo, Controle, Avaliagao e Auditoria;
Participagdao e Controle Social; Niveis de atenc¢dao a saude; Promoc¢dao de Saude;
Vigilancia em Saude. 4. Constituicdo Federal de 1988 e suas altera¢Ges (Seg¢do Il Da
Saude). 5. Lei Federal N2 8.080 de 19/09/90 e Lei Federal n? 8.142 de 28/12/90.
6. Politica Nacional de Atengdo Bdsica: Fundamentos; Das responsabilidades; Do
processo de trabalho das equipes de atenc¢do bdsica; Das especificidades da Estratégia
da Saude da Familia; Do processo de trabalho das Equipes da Saude da Familia; Da
avaliacdo da qualidade do trabalho das equipes de saude da familia.

\ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (NiVEL MEDIO COMPLETO)

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

1. Esterilizacdo, normas e rotinas, expurgos e preparo de material e desinfeccdo do
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meio. 2. Manipulagdo e preparo de materiais odontoldgicos. 3. Instrumental e
equipamentos utilizados na clinica odontoldgica. 4. Controle de infeccdo cruzada e
paramentacdo. 5. Ergonomia: ambiente de trabalho, posicoes de trabalho,
atendimento a quatro e a seis mdos. 6. Organizacdo da clinica odontoldgica.
7. Técnicas preventivas para controle da carie e doenca periodontal. 8. Nocdes de
radiologia odontolégica, protecdo radiolégica e técnicas de procedimento
radiografico. 9. Promocao de saude bucal, organizacdo de programas coletivos e
individuais de promocdo de saude bucal, fluorterapia, instrucdo de higiene oral e
educacdo para a saude. 10. Gerenciamento dos residuos do servico de saude. 11. Lei
Federal 8080/90. 12. Lei Federal 8142/90. 13. Etica e legislacdo profissional.

TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Vigilancia em salde. 2. Cddigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional de
Enfermagem. 3. Seguranca e saude no trabalho. 4. Enfermagem na saude da mulher:
assisténcia de enfermagem a mulher na saude reprodutiva; no ciclo gravidico-
puerperal e climatério; nos disturbios ginecolégicos. 5. Enfermagem na saude da
crianca e do neonato: acdes preventivas de promog¢do de assisténcia a saude.
6. Programas nacionais de saude: atuacdo do técnico em enfermagem nas praticas de
atencdo a saude da mulher, da crianca, do adolescente, do homem e do idoso; na
prevenc¢do, no controle e tratamento das doengas sexualmente transmissiveis, das
doengas transmissiveis, das doengas ndo transmissiveis e das doencgas cronico-
degenerativas; atuacdo do técnico em enfermagem na execucdo das acgdes
relacionadas ao Programa Nacional de Imuniza¢do. 7. Fundamentos da enfermagem.
8. Etica profissional. 9. Legisla¢do aplicada ao SUS.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
EDUCADOR FISICO; ENFERMEIRO II; ENGENHEIRO CIVIL; MEDICO:
GENERALISTA DE PSF, GINECOLOGISTA/ OBSTETRA, INFECTOLOGISTA,
OFTALMOLOGISTA, PNEUMOLOGISTA, ULTRASSONOGRAFISTA;
PROCURADOR DA FAZENDA; PROCURADOR DO MUNICIPIO.

LINGUA PORTUGUESA (Para TODOS os cargos de NiVEL SUPERIOR
COMPLETO)
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1. Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto. 2. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacdo grafica. 5. Emprego de
letras. 6. Emprego do hifen. 7. Uso e funcdo das diferentes classes gramaticais:
substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, advérbio, interjeicdo, verbo,
preposicao e conjuncdo. 8. Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo e formas de
tratamento. 9. Advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e valor semantico.
10. Flexdao verbal: emprego e valor semantico de tempos, modos e vozes verbais,
correlacdo entre tempos verbais. 11. Analise sintdtica. 12. Concordancia verbal e
concordancia nominal. 13. Regéncia nominal e regéncia verbal. 14. Ocorréncia de
crase. 15. Relag¢Ges sintaticas e semanticas entre termos, oracdes e segmentos de
texto. 16. Termos oracionais. 17. Figuras de sintaxe. 18. Colocacdo de termos na
oracdo. 19. Equivaléncia e transformacdo de estruturas sintdtico-semanticas.
20. Reescrita de frases. 21. Emprego dos sinais de pontuacdo. 22. Denotacdo e
conotacdo. 23. Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.

CONHECIMENTOS GERAIS E LOCAIS (APENAS para os cargos de:
EDUCADOR FiSICO; ENFERMEIRO II; ENGENHEIRO CIVIL; MEDICO:
GENERALISTA DE PSF, GINECOLOGISTA/ OBSTETRA, INFECTOLOGISTA,
OFTALMOLOGISTA, PNEUMOLOGISTA, ULTRASSONOGRAFISTA).

1. Assuntos de interesse geral veiculados pela imprensa audiovisual e pela imprensa
escrita. 2. Aspectos historicos, geograficos, econ6micos e politicos em nivel de
Mundo, Brasil, Estado do Rio de Janeiro e Municipio de Paraiba do Sul/RJ.

LEGISLACAO DO SUS (APENAS para os cargos: ENFERMEIRO II; MEDICO:
GENERALISTA DE PSF, GINECOLOGISTA/ OBSTETRA, INFECTOLOGISTA,
OFTALMOLOGISTA, PNEUMOLOGISTA, ULTRASSONOGRAFISTA).

1. Sistema Unico de Saude — SUS: Principios, Diretrizes e Regulamentacio.
2. Diretrizes do Pacto pela Satide em 2006 - Consolidagdo do Sistema Unico de Saude,
publicado na Portaria/GM n2 399, de 22 de fevereiro de 2006. 3. Diretrizes para a
gestdao do SUS: Descentralizacdao; Regionalizacdo; Financiamento; Regulacao;
Participacdao e Controle Social; Responsabilidade sanitdria das instancias gestoras do
SUS; Planejamento e Programacao; Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria;
Participacdo e Controle Social; Niveis de atencdo a salde; Promocg¢do de Salde;
Vigilancia em Saude. 4. Constituicdo Federal de 1988 e suas altera¢Ges (Secdo Il Da
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Saude) 5. Lei Federal N2 8.080 de 19/09/90 e Lei Federal n? 8.142 de 28/12/90.
6. Politica Nacional de Atencdo Basica: Fundamentos; Das responsabilidades; Do
processo de trabalho das equipes de atencdo basica; Das especificidades da Estratégia
da Saude da Familia; Do processo de trabalho das Equipes da Saude da Familia; Da
avaliacdo da qualidade do trabalho das equipes de saude da familia.

SAUDE PUBLICA (SOMENTE para os cargos de: ENFERMEIRO II; MEDICO:
GENERALISTA DE PSF, GINECOLOGISTA/OBSTETRA, INFECTOLOGISTA,
OFTALMOLOGISTA, PNEUMOLOGISTA, ULTRASSONOGRAFISTA).

1. A Saude Publica no Brasil. 2. Histéria das politicas de saude no Brasil:
retrospectiva; reforma sanitdria. 3. Sistema Unico de Satde (SUS). 4. Fundamentos do
SUS. 5. Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. 6. Regulamento técnico da Atencao
as Urgéncias (Diretrizes Gerais e Componentes da Rede Assistencial). 7. Gestdo do
SUS: diretrizes para a gestao do SUS; descentraliza¢do; regionalizacdo; financiamento;
regulacdo; participacdo popular; responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do
SUS; planejamento e programacdo; regulacdo, controle, avaliacdo e auditoria.
8. Politica Nacional da Atencdo Basica (2011 e 2017). 9. Organizacdo da Atencdo
Basica no Sistema Unico de Satde. 10. Epidemiologia, histéria natural e prevencio de
doencas. 11. Modelos de Atencdo a Saude. 12. Constituicdo do Brasil (art. 196 a 200).
13. Redes de Atengdo a Saude. 14. Atengao Primdria a Saude. 15. Vigilancia em Saude.
16. Promogdo a Saude. 17. Controle Social: conselhos e conferéncias municipais de
saude. 18. Estratégia de Saude da Familia. 19. Determinantes Sociais em Saude.
20. Politica Nacional de Humanizagao. 21. Sistemas de Informagdo em Saude.
22. Doengas de Notificagdo Compulsoéria.

LEGISLACAO MUNICIPAL (APENAS para os cargos de: EDUCADOR
FiSICO; ENGENHEIRO CIVIL; PROCURADOR DA FAZENDA; PROCURADOR DO
MUNICIPIO).

1. Lei Orgéanica do Municipio de Paraiba do Sul/RJ. 2. Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Paraiba do Sul/RJ. 3. Cédigo Tributario do Municipio de Paraiba do
Sul/RJ. 4. Cédigo de Posturas do Municipio de Paraiba do Sul/RJ.
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| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (NIVEL SUPERIOR COMPLETO)

EDUCADOR FISICO

1. Educacdo Fisica, esporte e sociedade. 2. Objetivos gerais da Educacdo Fisica.
3. Papel do professor de Educacdo Fisica. 4. Corporeidade. 5. Aprendizagem motora.
6. Metodologia e didatica do ensino de Educacdo Fisica. 7. Organizacdo do
conhecimento e abordagem metodoldgica. 8. Novas perspectivas para a Educacao
Fisica. 9. Psicomotricidade: conceitos basicos, desenvolvimento psicomotor, fisiologia
do exercicio. 10. Treinamento desportivo: crescimento na crianca e no adolescente,
diferencas psicofisicas entre idades, treinamento da crianca e do adolescente,
principios cientificos do treinamento. 11. Psicologia da aprendizagem. 12. Psicologia
do esporte. 13. Esportes: atletismo; esportes coletivos: futebol de campo, futsal,
basquete, volei, handebol; fundamentos técnicos e taticos; sistemas de defesa e
ataque. 14. Regras e penalidades. 15. Organiza¢do de eventos esportivos. 16. Esporte
e inclusdo social. 17. Atividade fisica e promoc¢do da saude. 18. Primeiros socorros no
esporte.

ENFERMEIRO II

1. Cuidado de enfermagem ao cliente com disturbios clinicos e cirargicos.
2. Cuidado de enfermagem ao cliente critico e em situagGes de emergéncia.
3. Procedimentos e técnicas de enfermagem. 4. Seguranca e saude no trabalho.
5. Enfermagem na saude da mulher: assisténcia de enfermagem a mulher na saude
reprodutiva, no ciclo gravidico-puerperal e climatério, nos disturbios ginecoldgicos.
6. Enfermagem na saude da crianca e do neonato: agdes preventivas, de promocado de
assisténcia a saude. 7. Programas nacionais de saude: politicas e diretrizes de atencao
a saulde; atuacdo do enfermeiro nas praticas de atencdo a saude da mulher, da
crianca, do adolescente, do homem e do idoso; na preven¢dao, no controle e
tratamento das doengas sexualmente transmissiveis, das doencas transmissiveis, das
doencas ndo transmissiveis e das doencgas crénico-degenerativas; atuacdo do
enfermeiro no planejamento, execucdao e avaliagdo das ac¢bes relacionadas ao
Programa Nacional de Imunizagdo. 8. Vigilancia em saude. 9. Cédigo de Etica e Lei do
Exercicio Profissional de Enfermagem. 10. Legislacao aplicada ao SUS.
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1. Componentes de alvenaria: tijolos ceramicos e blocos vazados. 2. Concreto armado:
dosagem, amassamento, langamento e cura. 3. Argamassas para revestimento:
chapisco, reboco e emboco. 4. Aco para concreto armado: tipos de aco e classificacdo.
5. Tecnologia das edificagcGes: estudos preliminares, levantamento topografico do
terreno, anteprojetos e projetos, canteiro de obras, alvenarias de vedacdo e
alvenarias estruturais, formas para concreto armado, sistema de formas de madeira,
cobertura das edificacoes, telhados ceramicos — suporte e telhas. 6.
Planejamento de obras de construcdo civil: engenharia de custos, orcamento,
composicdo de custos unitarios, parciais e totais, levantamento de quantidades,
especificacdo de materiais e servicos, contratacdo de obras e servicos, planejamento
de tempo. 7. Abastecimento de dgua: demanda e consumo de agua. 8. Estimativa de
vazoes. 9. Adutoras. 10. Estacoes elevatorias. 11. Principios do tratamento de agua.
12. Esgotamento sanitario: sistemas estaticos para a disposicdo de esgotos. 13. Rede
coletora. 14. Principios do tratamento de esgotos. 15. Drenagem pluvial: estimativa
de contribuicbes. 16. Galerias e canais. 17. Limpeza publica: estimativa de
contribuices, coleta de residuos solidos domiciliares, compostagem, aterro sanitario
e controlado. 18. InstalagGes hidraulico-sanitarias: projeto e dimensionamento de
instalacGes prediais de agua fria, projeto e dimensionamento de instalagbes prediais
de esgotos sanitarios, projeto e dimensionamento de instalacGes prediais de aguas
pluviais, projeto e dimensionamento de instalagbGes prediais de combate a incéndio.
19. Resisténcia dos materiais: tensoes, deformagdes, propriedades mecanicas dos
materiais, torcao, flexdao, cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de
resisténcia. 20. Concreto armado: materiais, normas, solicitagdes normais, flexao
normal simples, cisalhamento, controle da fissuracdo, aderéncia, lajes macigas e
nervuradas, pungao, tor¢do, deformacgdes na flexao, pilares. 21. Teoria das estruturas:
morfologia das estruturas, carregamentos, idealizacdo. 22. Estruturas isostdticas
planas e espaciais. 23. Estudo de cabos. 24. Principio dos trabalhos virtuais.
25. Calculo de deslocamentos em estruturas isostaticas: método da carga unitaria.
26. Andlise de estruturas estaticamente indeterminadas: método das forgas.
27. Andlise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos
deslocamentos, processo de Cross. 28. Métodos de energia: teoremas de Castigliano,
teoremas de Crotti-Engesser, método de Rayleigh-Ritz. 29. Geotecnia: mecanica dos
solos, fundagdes, estruturas de contencdao. 30. Sistema viario: nog¢des basicas de
projetos de topografia, geométrico e de terraplenagem. 31. Pavimentac¢dao de vias:
tipos de vias, dimensionamento de pavimentos, tipos de materiais.
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MEDICO GENERALISTA DE PSF

PARTE 1: 1. Legislagao e conhecimentos sobre o SUS - Constituicao Federal de 1988 -
Artigos 196 a 200. 2. Lei n? 8.080/90 e Lei n? 8.142/90. 3. Portaria do Ministério da
Saude n? 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de Consolidacdo n? 1/2017 — Ministério da
Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria de
Consolidagdo n2 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Anatomia e fisiologia.
2. Antibidticos, quimioterdpicos e corticoides. 3. Artrite reumatica. 4. Asma bronquica.
5. Aspectos diagnésticos das doencas tumorais do aparelho respiratério e digestivo.
6. Assisténcia ao paciente com cancer. 7. Atencdo a pessoa em situacao de violéncia:
doméstica, sexista e outras. 8. Atendimento ao publico. 9. Atendimento em servicos
de saude. 10. Bronquite, enfisema, asma. 11. Cancer de célon, de es6fago, de
estdmago, de figado, de mama, de pancreas, de préstata, de pulmdo. 12. Cirrose e
doencas cronicas figado. 13. Citologia. 14. Clinica do traumatismo craniano - TCE e
AVC. 15. Célera. 16. Cdlica renal e embolia pulmonar. 17. Conhecimentos no manejo
do paciente vitima de urgéncia ou trauma no ambiente do pré-hospitalar.
18. Crise hipertensiva. 19. Dengue. 20. Dermatologia: principais doencas de pele.
21. Diabetes mellitus. 22. Direitos e deveres do paciente. 23. Doencas
cerebrovasculares. 24. Doencas hipertensivas. 25. Edema agudo de pulmao.
26. Envenenamentos agudos. 27. Epidemiologia e processos patoldgicos.
28. Estratégia de saude da familia. 29. Febre reumatica. 30. Febre tiféide. 31. Filariose.
32. Hanseniase. 33. Hemorragia digestiva. 34. Hepatite. 35. HIV/AIDS e outras DSTs.
36. Infarto agudo do miocdrdio. 37. Insuficiéncia cardiaca congestiva. 38. Insuficiéncia
cardiaca. 39. Insuficiéncia hepdtica. 40. Insuficiéncia renal. 41. Leptospirose.
42. Meningoencefalite. 43. Microbiologia e parasitologia. 44. Miocardiopatias.
45. Planejamento e organizagdao das atividades de trabalho. 46. Pneumonia.
47. Politicas de saude. 48. Promogdao da saude e prevengdo de doencas.
49. Propedéutica em clinica médica. 50. Saude coletiva. 51. Saude da crianga e do
adolescente, da gestante, do idoso e do trabalhador. 52. Saude do trabalhador.
53. Saude dos portadores do HIV e dos doentes de AIDS. 54. Salude e segurang¢a no
ambiente de trabalho. 55. Saude mental. 56. Septicemia. 57. Sistemas de informacao
em saude. 58. Tuberculose. 59. Verminoses, bacterioses e viroses. 60. Vigilancia em
saude.

MEDICO GINECOLOGISTA/ OBSTETRA

PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 -
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Artigos 196 a 200. 2. Lei n? 8.080/90 e Lei n2 8.142/90. 3. Portaria do Ministério da
Saude n? 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de Consolidagdo n? 1/2017 — Ministério da
Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria de
Consolidagdo n2 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Consulta ginecoldgica.
2. Desenvolvimento puberal normal e anormal. 3. Ginecologia infanto-puberal.
4. Dismenorreia. 5. Sindrome pré-menstrual. 6. Dor pélvica aguda e crbnica.
7. Sangramento uterino anormal. 8. Miomatose uterina. 9. Endometriose. 10. Doengas
sexualmente transmissiveis. 11. Doenca inflamatdria pélvica. 12. Vulvovaginites.
13. Anormalidades da estatica pélvica. 14. Incontinéncia urinaria. 15. Urgéncias em
Ginecologia. 16. Sexualidade humana. 17. Violéncia sexual contra a mulher.
18. Anticoncepgdo. 19. Ciclo menstrual. 20. Amenorreias. 21. Anovulagao cronica.
22. Hiperprolactinemia. 23. Hiperandrogenismo. 24. Infertilidade. 25. Reproducdo
humana. 26. Climatério. 27. Osteoporose. 28. Neoplasias da vulva e vagina.
29. Neoplasias de colo uterino. 30. Neoplasias de ovario. 31. Neoplasias de corpo
uterino. 32. Patologia mamaria benigna e maligna. 33. Diagndstico por imagem em
Ginecologia.

MEDICO INFECTOLOGISTA

PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicao Federal de 1988 -
Artigos 196 a 200. 2. Lei n2 8.080/90 e Lei n2 8.142/90. 3. Portaria do Ministério da
Saude n? 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de Consolidagdo n? 1/2017 — Ministério da
Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria de
Consolidagdo n? 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE II: 1. Febre. Sepse. Infec¢bes
em imunodeprimidos. 2. Tétano, Leptospirose. 3. Meningite por virus, bactérias e
fungos. 4. Raiva, Rickettsioses e doenca de Lyme. 5. Tuberculose, hanseniase e
doengcas por outras micobactérias. 6. Gripe e Pneumonias bacterianas.
7. Toxoplasmose, Malaria, doenca de Chagas, Leishmaniose cutanea e visceral.
8. Hantavirose. 9. Micoses sistémicas. 10. Endocardite infecciosa. 11. Hepatites virais
agudas e cronicas. 12. Dengue, Varicela, Sarampo, Rubéola, Herpes simples e zoster.
13. Esquistossomose, parasitoses por helmintos e protozoarios. 14. Codlera.
15. Imunizag¢des. 16. Doengas sexualmente transmissiveis. 17. Controle de infec¢des
hospitalares. 18. Aids e doencas oportunistas. 19. Antibidticos, antivirais e
antifungicos. 20. Sistema de agravos notificaveis. 21. Mecanismos de resisténcia
bacteriana. 22. Bioestatistica aplicada no monitoramento e avaliagdo das doencas
infectocontagiosas. 23. Epidemiologia clinica. 24. Diagndstico Laboratorial - Biologia
Molecular aplicada ao diagndstico de doencas infecciosas.
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MEDICO OFTALMOLOGISTA

PARTE 1: 1. Legislagao e conhecimentos sobre o SUS - Constituicao Federal de 1988 -
Artigos 196 a 200. 2. Lei n? 8.080/90 e Lei n2 8.142/90. 3. Portaria do Ministério da
Saude n? 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de Consolidacdo n? 1/2017 — Ministério da
Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria de
Consolidacdo n? 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Doencas externas
oculares. 2. Doencas da cornea. 3. Glaucoma. 4. Catarata. 5. Uveite. 6. Fisiologia dos
movimentos oculares e estrabismo. 7. Neuro-oftalmologia e disfuncdes da percepcao
visual. 8. Trauma ocular. 9. Manifestacbes oculares de doencas sistémicas.
10. Doencgas imunoldgicas e olho. 11. Oftalmologia preventiva.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicao Federal de 1988 -
Artigos 196 a 200. 2. Lei n? 8.080/90 e Lei n? 8.142/90. 3. Portaria do Ministério da
Saude n? 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de Consolidacdo n2 1/2017 — Ministério da
Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria de
Consolidagdo n2 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Asma. 2. Cessagdo de
tabagismo. 3. DPOC. 4. Circulagdo pulmonar — tromboembolia pulmonar e
hipertensdao pulmonar. 5. Perioperatério. 6. Infec¢Ges respiratérias: tuberculose,
micoses e outras. 7. Pneumonia. 8. Doengas difusas. 9. Tosse crOnica. 10. Doencgas
pleurais. 11. Neoplasias respiratérias. 12. Pneumopatias ocupacionais. 13. Doencgas
respiratdrias do sono. 14. Supurac¢ées pulmonares e insuficiéncia respiratoria.

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicao Federal de 1988 -
Artigos 196 a 200. 2. Lei n2 8.080/90 e Lei n2 8.142/90. 3. Portaria do Ministério da
Saude n? 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de Consolidagdo n? 1/2017 — Ministério da
Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria de
Consolidacdo n2 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Ultrassonografia em
ginecologia e obstetricia, em medicina interna. 2. A natureza do ultrassom: principios
basicos. 3. Técnica e equipamentos. 4. Indicacdes da ultrassonografia, Doppler,
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ginecologia e obstetricia. 5. Anatomia ultrassonografica feminina, estudo
ultrassonografico do uUtero normal e patoldgico e do ovdrio normal e patoldgico,
doencas inflamatérias pélvicas, contribuicdo do ultrassom nos dispositivos
intrauterinos, diagndstico diferencial das massas pélvicas ao ultrassom.
6. Ultrassonografia das doencas ginecoldgicas malignas, endometriose:
Ultrassonografia e esterilidade. 7. Estudo ultrassonografico da mama normal e
patolégica. 8. Anatomia ultrassonografica do saco gestacional e do embrido.
9. Anatomia ultrasonografica fetal. 10. Avaliacdo da idade gestacional. 11. Estudo
ultrassonografico das patologias da 12 metade da gestacdo. 12. Crescimento
intrauterino retardado. 13. Gestacdo de alto risco e multipla. 14. Anomalias fetais e
tratamento pré-natal. 15. Placenta e outros anexos do concepto. 16. Medicina
Interna: Estudo ultrassonografico — Olho, orbita, face e pescoco, térax, cranio,
abdomen superior. 17. Estudo ultrassonografico da cavidade abdominal, visceras
ocas, colecOes e abscesso peritoneais. 18. Retroperitonio, rins e bexiga, préstatas e
vesiculas seminais, escroto e pénis, extremidades, articulagdes.

PROCURADOR DA FAZENDA

|. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Administracdo Publica. Conceito, natureza e fins.
Estrutura Administrativa. Atividade Administrativa. Administracdo Publica e Governo.
A Administracdo Publica e os regimes juridicos publico e privado. Poderes da
Administra¢do. Evolucdo da Administracdo Publica. Reformas administrativas no
Brasil. 2. Direito Administrativo. Conceito. Fontes. Evolugdo histdrica. Direito
Administrativo no Brasil. 3. Regime Juridico-Administrativo. Relagdo Juridico-
Administrativa. Principios Constitucionais do Direito Administrativo. 4. Organizacao
Administrativa: Desconcentracdo de competéncias. Descentralizacdo politica e
administrativa. Administracao Direta e Indireta. Autarquias, empresas estatais e
fundagbes: conceito, natureza e regime juridico, caracteristicas, controle. Agéncias
reguladoras e executivas. Evolugdo e tendéncias da organizacdo administrativa.
5. Entidades Paraestatais e Terceiro Setor. Conceitos. Servigos sociais autonomos.
Entidades de apoio. Organizagdes Sociais. Organiza¢des da sociedade civil de interesse
publico. Contratos de gestdo. Parceria publico-privada. Consércios publicos. Canais de
participacdo. Administracdo publica participativa. Governanga social. Marco
Regulatério das Parcerias entre a administracdo publica e as organizagbes da
sociedade civil (Lei Federal n2 13.019/14), regulamentada no ambito local pelo
Decreto Municipal n2. 9.105/18. 6. Ato Administrativo. Conceito, requisitos,
elementos, atributos, classificagdes. Perfeicdo, validade e eficacia. Extingdo.
Vinculacado e discricionariedade. 7. Procedimento Administrativo. Conceito, requisitos,
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importancia, objetivos, fases, espécies, fundamentos constitucionais. 8. Contrato
Administrativo. Conceito, caracteristicas, modalidades. Execucdo, direitos e
obrigacdes. Extincdo. 9. Licitacdo. Conceito e finalidades. Principios. Modalidades.
Procedimento licitatério. Anulacdo e revogacdo da licitacdo. Recursos Administrativos.
10. Servico Publico. Conceito. Servico publico e outras atividades da Administracao:
distingdo. Imposi¢des e limites constitucionais para sua caracterizagao. Direito dos
usudrios. Concessdo e permissdes de servico publico e seus regimes juridicos.
Poderes, deveres e direitos do delegante, do delegatdrio e dos usuarios. Politica
tarifaria. Extincdo da concessdo e da permissdao. 11. Agentes Publicos. Espécies.
Organizacdo do servico publico. Cargo, emprego e funcdo. Regime constitucional dos
servidores. Direitos e deveres dos servidores. Responsabilidade do agente publico.
12. Dominio Publico. Bens publicos: regimes juridicos, aquisicdo e alienacdo. Uso de
bem publico por particular. 13. Intervencdo do Estado na Propriedade Privada. Funcao
social da propriedade. Ocupacdo tempordria. Requisicdo. Limitacdo administrativa.
Serviddo administrativa. Tombamento. Desapropriacdo. Terras devolutas. 14. Atuacdo
do Estado no dominio econémico. Monopdlio. Repressdo ao abuso do poder
economico. Criacdo de empresas estatais. 15. Direitos Subjetivos Publicos e
Obrigacbes Publicas. Conceito. Fontes. Lesdo do direito do administrado por
procedimentos ativo ou omissivo da Administracao. Situagdes contenciosas nascidas
de violagdo dos direitos publicos subjetivos do administrado. Iniciativa de promover a
apreciacdo judicial. Execu¢do voluntaria das obrigacdes publicas. Execucdo coativa:
meios direitos e indiretos de coercdo em via administrativa. 16. Responsabilidade Civil
Extracontratual do Estado. Fundamentos e caracteristicas. Evolugdo da
responsabilidade do Estado por atos administrativos. Causas excludentes e
atenuantes da responsabilidade. Reparagdo do dano. Acgdo regressiva.
Responsabilidade por atos legislativos e jurisdicionais. Excludentes da
responsabilidade do Estado. 17. Controle da Administracdo Publica. Conceito,
abrangéncia, Controle interno e externo. Controle administrativo, legislativo e
jurisdicional. Controle exercido pelo Tribunal de Contas. Discricionariedade
administrativa e controle judicial. A evolugdo do controle da Administracao Publica no
Brasil. Protecdo aos direitos individuais, coletivos e difusos. Controle de gestdo. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Crimes Contra a Administracdo Publica. 18. Improbidade
Administrativa. 19. A¢dao de Desapropriacao 20. Estatuto das Cidades. 21. Sumulas,
enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do
Superior Tribunal de Justica. Il. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constitucionalismo:
Conceito. Evolucdao histérica. O constitucionalismo no Brasil. As constitui¢cdes
brasileiras. 2. Poder constituinte: Conceito, natureza e titularidade. Poder constituinte
material e formal. Poder constituinte origindrio e derivado. Limitacdes ao poder
constituinte derivado. Poder constituinte decorrente: espécies, caracteres e
limitacdes. Reforma e revisdo constitucional. Mutagao constitucional. 3. Constituicado:
Conceito. Classificacdo das Constituicdes. Estrutura e elementos das constituicdes.
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Funcbes das constituicGes. Normas constitucionais: classificacdes, aplicabilidade e
eficacia. 4. Hermenéutica constitucional: Métodos de interpretacdo da Constituicao.
Principios e técnicas de interpretacdo constitucional. Principios e regras. Ponderacao
de bens ou valores. Limites da interpretacdo constitucional. 5. Principios
constitucionais e principios fundamentais da Constituicio de 1988. 6. Controle de
constitucionalidade: Conceito. Pressupostos de constitucionalidade das espécies
normativas. Espécies de controle de constitucionalidade. Agdo direta de
inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de constitucionalidade. Acdo direta de
constitucionalidade por omissdo. Alegacdo de descumprimento de preceito
fundamental. Reclamacdo. Controle concentrado de constitucionalidade em ambito
estadual. Controle de Constitucionalidade de normas juridicas municipais. 7. Direitos
e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais.
Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos. A¢Ges constitucionais: habeas
corpus, mandado de seguranca individual e coletivo, mandado de injuncdo, acdo
popular, habeas data. Acdo Civil Publica. 8. Organizacdo do Estado: Espécies ou tipos
de formas de Estado. Estado Federal: caracteristicas. Organizacdo politico-
administrativa do Estado Brasileiro. Unido, Estados Federados, Municipios, Distrito
Federal e Territérios. Reparticdo de competéncias. Intervencdo. Administracdo
Publica. 9. Organizacdo dos Poderes: Poder Legislativo: organizacdo e atribuicdes;
Congresso Nacional; Camara dos Deputados; Senado Federal; processo legislativo;
fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria; Tribunais de Contas. Poder Executivo:
organizacao e atribuicGes; responsabilidade do Presidente da Republica; Ministros de
Estado; Conselho da Republica e Conselho de Defesa Nacional. Poder Judiciario:
organizacao e atribuicdes. Fungdes essenciais a Justica. 10. Municipio: Autonomia
politico-administrativa; lei organica; competéncias. Poder Legislativo: organizagao,
atribuicbes e responsabilidades. Poder Executivo: organiza¢ao, atribuicbes e
responsabilidades. Fiscalizagdo: controle interno e externo. 11. Defesa do Estado e
das instituicGes democraticas: Estado de Defesa e Estado de Sitio. Forgas Armadas.
Seguranca Publica. 12. Tributagdo e Orcamento: Sistema tributdrio nacional. Finangas
publicas. 13. Ordem econOmica e financeira: Principios gerais da atividade econémica.
Politica urbana. Politica agricola e fundiaria. 14. Sistema Financeiro Nacional.
15. Ordem Social. Seguridade Social: saude, previdéncia social, assisténcia social.
Educacgdo. Cultura e Desporto. Ciéncia, tecnologia e inovagdao. Comunicag¢do social.
Meio ambiente. Familia, crianca, adolescente, jovem e idoso. indios. 16. Disposi¢des
constitucionais gerais e transitorias. 17. Sumulas, enunciados e informativos
jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Cédigo de Processo Civil. 2. Processo e Constituicao. A
Constitucionalizagdo do processo civil. Principios constitucionais do processo civil.
Inafastabilidade do controle jurisdicional. Direitos fundamentais e processo. A
conexdo entre os principios do contraditério e da fundamentacdo das decisdes
jurisdicionais. 3. Normas de Direito Processual Civil. Natureza juridica, fontes,
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principios e garantias processuais civis, interpretacdo e direito processual
intertemporal. 4. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, escopo, elementos, principios e
espécies.  Jurisdicdo  voluntdria.  Equivalentes jurisdicionais:  autotutela,
autocomposicdo, mediacdo (Lei Federal n? 13.140/15), arbitragem. Aplicacdo no
Ambito da Fazenda Publica. 5. Ac¢do: teorias, classificacio, elementos, condicdes e
cumulacdo. Perspectiva constitucional do direito de acdo. Direito subjetivo,
pretensdo, acdo de direito material e acdo de direito processual: distingdes. O vinculo
entre as condicdes da acdo e o mérito da causa. 6. Competéncia: em razao do valor e
da matéria. Competéncia funcional e territorial. Modificacbes de competéncia e
declaracdo de incompeténcia. 7. Sujeitos do processo. Partes e procuradores. Do Juiz.
Advocacia Publica. Defensoria Publica. Ministério Publico. Litisconsdrcio. Assisténcia.
Intervengdo de terceiros. 8. Processo: teorias, pressupostos processuais, atos
processuais, lugar, tempo e forma dos atos processuais, prazos, comunicagao dos atos
processuais, distribuicdo e registro, valor da causa. Formacgdo, suspensao e extingao
do processo. 9. Nulidades no processo civil. 10. Processo de conhecimento. 11. A
atividade cognitiva do juiz e as técnicas de sumarizacdo da cognicdo e dos
procedimentos. 12. Procedimento comum ordinario: peticdo inicial, resposta do réu,
revelia, providéncias preliminares, julgamento conforme o estado do processo,
provas, indicios e presuncdes, audiéncia. 13. Instrucdo Probatdria. Conceito e Objeto
da Prova. Onus da Prova. Carga Dinamica do Onus da Prova. O Procedimento
Probatdrio. Antecipacdo da Prova e Prova Emprestada. A posicdo do Juiz na
apreciacdo da Prova. 14. Sentenca e coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos
e modalidades da sentenga. Legitimidade das decisOes judiciais. Classificacdes da
sentenca e as espécies de tutelas. Sentencas nao satisfativas. 15. Tutelas Provisérias.
Tutelas de Urgéncias — Tutelas de Urgéncia Antecipadas: antecedentes e incidentes e
Tutelas de Urgéncia Cautelares: antecedentes e incidentes. Tutelas de Evidéncia.
16. Coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos, modalidades e classifica¢cdes. Os
limites subjetivos, objetivos e temporais da coisa julgada. Eficicia preclusiva. A
relativizacdo da coisa julgada. 17. Processo nos Tribunais: uniformizacdo de
jurisprudéncia, declaragdo de inconstitucionalidade e ordem do processo nos
tribunais. 18. Liquidagdao e cumprimento de sentenga. 19. Meios de impugnacao das
decisdes judiciais. Recursos: conceito, principios, requisitos de admissibilidade e
efeitos. Recursos em espécie. Reexame necessdrio. A¢ao resciséria. Lei Federal n?
8.038/90. Repercussdo geral. Simula. Simula Vinculante. Lei Federal n2 11.417/06.
Reclamacdo. Regimento Interno do TJ/MG, do STJ e STF. 20. Processo de execucdo: da
execucdo em geral. As diversas espécies de execucao. Defesas do devedor e de
terceiros na execugdo. Remissdo, suspensdo. 21. Suspensdo de eficacia de decisdes
contrdrias ao Poder Publico. Suspensdao de Seguranca. Suspensao de Cautelar.
Suspensdo de Tutela Antecipada. 22. A Fazenda Publica como parte no processo:
polos ativo e passivo. Prerrogativas. Tutela antecipada, tutela especifica. Acdo de
conhecimento e execu¢do. A Fazenda nos procedimentos especiais. 23. Lei de
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Execucdo Fiscal (Lei Federal n? 6.830/80). 24. Procedimentos especiais de jurisdicdo
contenciosa previstos no Codigo de Processo Civil e na legislagdo extravagante.
25. Processo eletronico. 26. Simulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do
Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica. lll. DIREITO TRIBUTARIO:
1. O Sistema Tributario Nacional estabelecido pela Constituicdo. 2. Limitacbes ao
poder de tributar: competéncia tributdria, imunidades e principios. 3. Lei
complementar em matéria tributdria. 4. Reparticdo de receitas tributdria. 5. Conceito
de tributo. Espécies tributarias. Espécies ndo tributarias. 6. Impostos municipais:
ISSQn. IPTU e ITBI. 7. Fontes de direito tributario. Interpretagao e integragao das leis
tributdrias. Fato gerador. Norma geral antielisdo. 8. Obrigacdo tributaria. Sujeitos
ativo e passivo. Responsabilidade tributaria. Substituicdo tributdria. Capacidade
tributdria. 9. Crédito tributdrio. Constituicdo. Lancamento. Modalidades. Efeitos.
Hipoteses de suspensdo da exigibilidade, extincdo e exclusdo do crédito tributario.
10. Prescricdo e decadéncia. 11. Garantias e privilégios de crédito tributario.
12. Administracdo tributaria. Simples Nacional. 13. Cddigo Tributdrio Nacional e
legislacdo especifica municipal. 14. Execucdo Fiscal. 15. Protesto de Certiddo de Divida
Ativa. 16. Sumulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal
Federal e do Superior Tribunal de Justica. IV. DIREITO FINANCEIRO: 1. Atividade
financeira do Estado: conceito; o fenOmeno financeiro; caracteristicas e fins.
2. Receitas Publicas: conceito; evolucdo; classificacdo; disciplina juridica e
processamento. 3. Despesas Publicas: conceito; evolucdo; classificacdo; disciplina
juridica e processamento. 4. Divida publica: conceito; evolucdo; classificacdo;
disciplina juridica e processamento. 5. Orgcamento publico: conceito e natureza
juridica; elementos essenciais; classificagdo; principios orgamentdrios; regime
constitucional; vedagdes constitucionais em matéria orcamentaria. 6. Fiscalizagdo e
controle orgamentario. 7. Gestao Patrimonial. 8. Normas gerais de Direito Financeiro.
Lei n2 4.320, de 17/03/1964 (Lei de Financgas Publicas). Lei Complementar n2 101, de
04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 9. Lei Complementar n2 141, de
13/01/2012 (Capitulo Il - Da Aplicagdo de Recursos em Ac¢Ges e Servigos Publicos de
Saude - Secdo V — Disposi¢cdes Gerais). 10. Sumulas, enunciados e informativos
jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
V. DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO: 1. Direito do trabalho.
Principios. Fontes. Direitos constitucionais dos trabalhadores (Art. 72 da Constituicao
Federal de 1988). Interpretacdo e aplicacdo. Renuncia e transagao. Direito do trabalho
na Administracdo Publica. 2. Relagdo de trabalho e relagdao de emprego. Empregador e
empregado. Regime celetista na Administracdo Publica. 3. Regimes juridicos
funcionais. Regime estatutdrio. Regime trabalhista. Contrato temporario. 4. Contrato
de trabalho. Nog¢do. Caracterizacdo. Modalidades. Efeitos. Poderes. Elementos
essenciais e acidentais. Nulidades. Formacao, alteracao, suspensao e interrupg¢ao do
contrato de trabalho. Contratos com o Estado. Responsabilidade. 5. Sujeitos do
contrato de trabalho: empregado e empregador. Conceito e caracterizacdo. Poderes
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do empregador no contrato de trabalho. Grupo econémico. Sucessdo de
empregadores. Responsabilidade do sdécio retirante. 6. Saldrio e remuneragao.
Protecdo. Equiparacdo. Desvio de fungdo. 7. Extingcdo do contrato de trabalho. Causas.
Modalidades. Efeitos. Justa causa. Estabilidade. Garantia do emprego. FGTS. Aviso
prévio. Multas. 8. Estabilidade e protecdo contra a despedida arbitraria ou sem justa
causa. FGTS. Garantias provisérias de emprego. 9. Terceirizacdo. Responsabilidade da
Administracdo Publica na terceirizacdo. 10. Durac¢do do trabalho. Horario. Jornada.
Horas extras. Jornadas especiais. Intervalos. Regime de compensacdo. 11. Repousos
remunerados em geral. Férias. 12. Seguranca e medicina do trabalho. Trabalho
insalubre e periculoso. Ergonomia e meio ambiente de trabalho. Normas gerais e
especiais de tutela do trabalho. Protecdo do trabalho da mulher. Protecdo a
maternidade. Protecdo do trabalho do menor. 13. Responsabilidade civil-trabalhista.
Acidente de trabalho. Assédio. Indenizacdo por dano material, moral e estético. Dano
coletivo. 14. Prescricdo e decadéncia. 15. Direito coletivo do trabalho. Conflitos
coletivos. Acordos e convencgdes coletivas. Arbitragem e mediacdo. 16. Organizacdo
sindical. Principios. Unicidade sindical. Receitas sindicais. Sindicalizacdo dos servidores
publicos. 17. Direito de greve. Greve do servidor publico. 18. Direito processual do
trabalho. Principios. Fontes. Interpretacdo e aplicacdo. 19. Organizacao da Justica do
Trabalho. Composicdao e funcionamento. Comissdes de conciliagdo prévia.
20. Competéncia da Justica do Trabalho. Competéncia material. Competéncia
territorial. AcOes acidentarias e servidores publicos. 21. Dissidio coletivo. Processo e
procedimento. Competéncia. Limites do poder normativo. Efeitos da sentenca
normativa. 22. Atos processuais e ritos procedimentais. Reclamacgado. Jus postulandi.
Revelia. Exceg¢des. Contestacdao. Reconvencdo. Partes e procuradores. Audiéncia.
Conciliagdo. Instrucdo e julgamento. Despesas processuais. Honorarios advocaticios.
23. Provas. Teoria geral e 6nus probatério. Provas em espécie. 24. Invalidades
processuais. 25. Tutelas diferenciadas. Antecipa¢do. Cautelares. 26. Liquidagao de
sentenca. 27. Execucdo. Espécies e procedimentos. Execugdo contra a Fazenda
Publica. 28. Recursos. Aspectos gerais e admissibilidade. Espécies. 29. A¢ao Rescisoria.
30. Ente estatal perante a Justica do Trabalho. Responsabilidade solidaria e
subsididria. Prerrogativas da Fazenda Publica no Processo do Trabalho. 31. Ministério
Publico do Trabalho. 32. Sumulas, enunciados e orientagbes jurisprudenciais do
Tribunal Superior do Trabalho. VI. DIREITO PREVIDENCIARIO: 1. Previdéncia e
seguridade social: principios constitucionais. 2. Previdéncia social: érgaos - regimes
(geral e proprio) - segurados - beneficidrios - inscri¢cdes - servidor publico. 3. Salario de
contribuicdo: empregado — trabalhador autébnomo — trabalhador contribuicao da
empresa e do empregador doméstico - reajustamento. 4. Beneficios previdenciarios:
caréncia - valor mensal - salario de beneficio - reajustamentos - aposentados — auxilio
doenca - pensdes - renda mensal vitalicia - abono anual - acumulagdo. 5. Tempo de
contribuicdo: conceito - contagem - comprovacao. 6. Contribuicdes de Seguridade
Social e Previdencidrias do servidor e do ente federativo. 7. Constituicao da Republica
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Federativa do Brasil de 1988. Emendas Constitucionais n2 20/98, 41/2003 e 47/2005.
Lei n2 8.080/90 (SUS). 8.Lein29.717, de 27 de novembro de 1998. 9. Lei n2 9.796,
de 05 de maio de 1999. 10. Lei n2 10.887, de 18 de junho de 2004. 11. Proventos e
pensdes. Critérios de fixacdo, valor e reajuste. 12. Contagem reciproca do tempo de
contribuicdo. 13. Segurados e dependentes do regime préprio. 14. Questdes atuais:
Reforma da Previdéncia. VII. DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL: 1. Fontes do Direito.
Norma juridica: caracteristicas, elementos e classificacdo. Vigéncia, validade, eficacia,
aplicacdo, hierarquia e revogacdo. Interpretacao das leis. Conflito intertemporal e
interespacial das leis. Lei de Introdugdao as Normas do Direito Brasileiro. 2. Pessoa
natural: comeco, fim, personalidade, capacidade, emancipacao, registro civil e nome.
Domicilio. Auséncia, morte natural e presumida. 3. Pessoa juridica: conceito e
classificacdo. Associacbes. FundacOes. Desconsideracdo da personalidade juridica.
4. Direitos da personalidade. Direito a vida. Direito a integridade fisica. Direito a
privacidade. Direito a honra. Direito a imagem. Direito ao nome e direito a identidade
pessoal. 5. Bens. Classificacdo e regime juridico. Bem de familia. 6. Fatos juridicos.
Conceito e classificacdo. Ato juridico e negdcio juridico. Conceito e distingdo.
Existéncia, validade e eficacia. Defeitos do negdcio juridico. Condicdo, termo e
encargo. Interpretacdo do negdcio juridico. Principio da boa-fé objetiva. Principio da
conservacdao dos negdcios juridicos. Conversdao, concentracdo e convalidagcdo dos
negocios. 7. Influéncia do tempo nas relagGes juridicas. Prescricdo. Decadéncia.
8. Obrigacbes. Conceito, fontes, elementos e caracteres da obrigacdo. Complexidade
obrigacional e obrigacdo como processo. Modalidades das obrigacGes. Transmissdo
das obrigag¢des. Adimplemento e extingao das obriga¢des. Adimplemento substancial.
Inadimplemento e mora. Juros. Perdas e danos. Clausula penal. Arras. Enriquecimento
sem causa. Pagamento indevido. 9. Contratos. Nogdes gerais, conceito e classificacado.
Principios de direito contratual. Responsabilidade pré-contratual. Formagdo dos
contratos. Contrato Preliminar. Estipulagdo em favor de terceiro. Promessa de fato de
terceiro. Contrato com pessoa a declarar. Vicios redibitérios. Evic¢do. Extingdo dos
contratos. Resolugdo e resilicdo. Excecdao de contrato ndao cumprido. Resolugcdo por
onerosidade excessiva. Revisdao do contrato: teoria da Imprevisao e teoria da base do
negocio juridico. 10. Contratos em espécie. Compra e venda, permuta, doacdo,
locagdo de coisas, mutuo, comodato, prestacdo de servicos, depdsito, mandato,
transporte, seguro, fianca, alienacdo fiducidria. Locacdo de imdveis urbanos. Lei n.
8.245/1991: disposicOes gerais, locacdo em geral, sublocacdes, aluguel, deveres do
locador e do locatdrio, direito de preferéncia, benfeitorias, garantias locaticias,
penalidades civis, nulidades, loca¢do residencial, locacdo para temporada, loca¢do nao
residencial. 11. Direitos reais: conceito, caracteristicas e natureza juridica. Posse.
Propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso. Habitacdo. Direito do promitente
comprador. Direitos reais de garantia. Penhor, hipoteca e anticrese. 12. Ato ilicito e
Responsabilidade civil. Caracterizagdo do ato ilicito. Abuso de direito.
Responsabilidade civil: conceito, fundamentos e pressupostos. Responsabilidade
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objetiva e responsabilidade subjetiva. Culpa. Nexo de causalidade. Excludentes de
responsabilidade. Responsabilidade civil dos incapazes. Responsabilidade por fatos de
terceiros. Responsabilidade por fatos das coisas. Perda de uma chance. Dano e
indenizagdo. Dano patrimonial, dano moral, dano existencial. Dano coletivo. Dano
social. Da obrigacdo de indenizar. Da indenizacdo. 13. Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n. 8.069/1990). Estatuto do Idoso (Lei n. 10.741/2003). Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei n. 13.146/2015). 14. Registros Publicos. Lei n. 6.015/73.
15. Teoria da empresa. Fundamentos do direito de empresa. Empresario: conceito,
inscricdo, capacidade, empresario individual, pequeno empresario. Empresa Individual
de Responsabilidade Limitada (EIRELI). Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.
Nome empresarial. Estabelecimento. Registro da empresa. 16. Direito societdrio.
Sociedades personificadas e ndo personificadas. Sociedades simples e sociedades
empresariais. Classificacdo das sociedades empresarias. Sociedades anonimas. Lei n.
6.404/1976. Sociedades limitadas. Fundo de comércio. Acbes e debéntures.
Subscricdo de capital. Regime juridico dos sdécios. Responsabilidade dos
administradores de sociedades. Cooperativas. Transformacdo, incorporacdo, fusdo e
cisdo. Relagbes entre sociedades: coligacbes de sociedades, grupos societarios,
consorcios, sociedade subsididria integral, sociedade de propdsito especifico.
Dissolucdo, liguidacdo e extingdo das sociedades. 17. Direito Falimentar. Concurso de
credores. Faléncia, recuperacdo judicial e recuperacdo extrajudicial. Processo
falimentar. 18. Titulos de crédito: conceito, caracteristicas e principios. Classificacao
dos titulos de crédito. Cheque, letra de cambio, nota promissdria e duplicata. Aval e
endosso. Protesto de titulos. 19. Contratos de locagdo de bens mdveis e imdveis,
contratos de prestacdo de servigos e contratos bancdrios. 20. Simulas, enunciados e
informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de
Justica. VIII. DIREITO URBANISTICO E AMBIENTAL: 1. Regime constitucional de Politica
Urbana Federal e Estadual (Minas Gerais); 2. Estatuto da Cidade (Lei Federal n2
10.257/2001). 3. Principios do Direito Urbanistico. 4. Fungdo social da propriedade.
5. Fungdes sociais da cidade. 6. Perimetro urbano. 7. Estatuto da Metrépole (Lei
Federal n2 13.089/2015). 8. Instrumentos de Politica Urbana previstos no Estatuto da
Cidade. 9. Parcelamento do solo urbano (Lei Federal n? 6.766/79). 10. Regime de
regularizacdo fundiaria (Lei n2 13.465/2017). 11. Politica Nacional de Mobilidade (Lei
Federal n? 12.587/2012). 12. Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social (Lei
Federal n? 11.124/2005). 13. Principios do Direito Ambiental. 14. Responsabilidade
civil por dano ambiental. 15. Competéncia em matéria ambiental. 16. Sistema
Nacional do Meio Ambiente. 17. Instrumentos da Politica Nacional Ambiental
(zoneamento ambiental, zoneamento industrial nas areas criticas de poluicdo, Estudo
Prévio de Impacto Ambiental, Licenciamento Ambiental, Auditoria Ambiental,
Parcelamento do Solo Urbano). 18. Sistema Nacional de Unidades de Conservacao.
19. Areas de Preservacdo Permanente. 20. Areas de Reserva Legal. 21. Politica
Nacional de Recursos Hidricos. 22. Politica Nacional de Residuos Sélidos. 23. Politica
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Nacional de Saneamento Basico. 24. InfragGes administrativas ambientais e crimes
ambientais. 25. Sumulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica. IX. DIREITO PENAL: 1. Principios
basicos do Direito Penal. 2. A lei penal: caracteristicas; fontes; interpretagao; vigéncia
e aplicacdo. Lei penal no tempo e no espaco. Imunidade. Condi¢des de punibilidade.
Concurso aparente de normas. 3. Teoria geral do crime: conceito; objeto; sujeitos;
conduta; tipicidade; culpabilidade. Bem juridico. Tempo e lugar do crime.
Punibilidade. Erro. Concurso de crimes e crime continuado. 4. Concurso de Agentes:
autoria e participacdo. Conduta delituosa. Resultado. Relacdo de causalidade.
Imputacdo. 5. Teoria do tipo. O tipo do crime doloso e o tipo do crime culposo. Crime
qualificado pelo resultado e crime preterdoloso. Erro de tipo. Classificacdo juridica dos
crimes. Crimes comissivos e crimes omissivos. Crimes de dano e de perigo.
Punibilidade: causas de extingdo da punibilidade. Iter criminis. Consumacdo e
tentativa. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior.
Crime impossivel. 6. llicitude. Causas de exclusdo da ilicitude: estado de necessidade;
legitima defesa; estrito cumprimento do dever legal e exercicio regular de direito.
7. Teoria geral da culpabilidade: fundamentos; conceito; elementos e conteudo.
Principio de culpabilidade. Culpabilidade e pena. Causas de exclusdo da culpabilidade.
Imputabilidade. Erro de proibicdo. 8. Teoria geral da pena. Cominagcdo das penas.
Penas privativas de liberdade. Penas restritivas de direitos. Regimes de pena. Pena
pecuniaria. Aplicacdo da pena. Os fins da pena. Livramento condicional e suspensao
condicional da pena. Efeitos da condenacdo. 9. Responsabilidade penal das pessoas
juridicas. Crimes contra o meio ambiente. Crimes contra a economia popular. Crimes
contra as relagdes de consumo no Codigo de Defesa do Consumidor. Crimes contra a
ordem tributaria, econ6mica e contra as relagdes de consumo. 10. Crimes contra a
Administragdo Publica. Crimes de responsabilidade. Crimes de abuso de autoridade.
Crimes nas licitagdes e contratos da Administracdo Publica. Crimes contra a
organizacao do trabalho. Crimes contra a fé-publica. Crimes militares. 11. Sumulas,
enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do
Superior Tribunal de Justica. X. DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Principios gerais.
Garantias constitucionais do processo. Aplicacdo da lei processual penal. Inquérito e
acdo penal. Procedimento. Garantias do investigado. Atribuicdes da autoridade
policial. 2. Jurisdicdo. Competéncia. Conexao e continéncia. Prevenc¢do. Perpetuatio
jurisdictionis. Conflito de competéncia. Procedimento da a¢dao penal origindria nos
tribunais. 3. Provas. Procedimento probatério. Presuncgdes. Indicios. Valoracao. Provas
ilicitas. 4. Processo: finalidade, pressupostos e sistemas. Procedimentos: crimes
apenados com reclusdo; crimes apenados com detengao; contravencional; crimes de
abuso de autoridade; crimes de responsabilidade; crimes contra o meio ambiente;
crimes contra a economia popular. 5. Atos processuais. Forma. Lugar. Tempo.
Despachos. Decisdes interlocutérias. Sentencas. Comunica¢des, forma, lugar, prazo.
Citacbes e intimacdes. Revelia. Fixacdo da pena. Nulidades. 6. Prisdo. Flagrante.
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Temporaria. Preventiva. Especial. Domiciliar. Liberdade Provisdria. Relaxamento de
Prisdo. 7. Recursos. 8. Processo nos crimes: de abuso de autoridade, de
responsabilidade dos funcionarios publicos. 9. Habeas Corpus.

PROCURADOR DO MUNICIPIO

I. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Administracdo Publica. Conceito, natureza e fins.
Estrutura Administrativa. Atividade Administrativa. Administragdo Publica e Governo.
A Administracdo Publica e os regimes juridicos publico e privado. Poderes da
Administracdo. Evolucdo da Administracdo Publica. Reformas administrativas no
Brasil. 2. Direito Administrativo. Conceito. Fontes. Evolugdo histdrica. Direito
Administrativo no Brasil. 3. Regime Juridico-Administrativo. Relacdo Juridico-
Administrativa. Principios Constitucionais do Direito Administrativo. 4. Organizacdo
Administrativa: Desconcentracdo de competéncias. Descentralizacdo politica e
administrativa. Administracdo Direta e Indireta. Autarquias, empresas estatais e
fundagOes: conceito, natureza e regime juridico, caracteristicas, controle. Agéncias
reguladoras e executivas. Evolucdo e tendéncias da organizacdo administrativa.
5. Entidades Paraestatais e Terceiro Setor. Conceitos. Servicos sociais autdonomos.
Entidades de apoio. Organizacdes Sociais. Organiza¢Ges da sociedade civil de interesse
publico. Contratos de gestdo. Parceria publico-privada. Consércios publicos. Canais de
participacdao. Administracdo publica participativa. Governanga social. Marco
Regulatdrio das Parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da
sociedade civil (Lei Federal n2 13.019/14), regulamentada no ambito local pelo
Decreto Municipal n2. 9.105/18. 6. Ato Administrativo. Conceito, requisitos,
elementos, atributos, classificacdes. Perfeicdo, validade e eficacia. Extingdo.
Vinculagado e discricionariedade. 7. Procedimento Administrativo. Conceito, requisitos,
importancia, objetivos, fases, espécies, fundamentos constitucionais. 8. Contrato
Administrativo. Conceito, caracteristicas, modalidades. Execuc¢do, direitos e
obrigacdes. Extincdo. 9. Licitacdo. Conceito e finalidades. Principios. Modalidades.
Procedimento licitatério. Anulagao e revogacao da licitacdo. Recursos Administrativos.
10. Servigo Publico. Conceito. Servico publico e outras atividades da Administracao:
distingdo. Imposicdes e limites constitucionais para sua caracteriza¢dao. Direito dos
usuarios. Concessdao e permissdes de servico publico e seus regimes juridicos.
Poderes, deveres e direitos do delegante, do delegatario e dos usuarios. Politica
tarifaria. Extingdo da concessdo e da permissdao. 11. Agentes Publicos. Espécies.
Organizacdo do servico publico. Cargo, emprego e fungdo. Regime constitucional dos
servidores. Direitos e deveres dos servidores. Responsabilidade do agente publico.
12. Dominio Publico. Bens publicos: regimes juridicos, aquisicdao e alienacdao. Uso de
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bem publico por particular. 13. Intervencdo do Estado na Propriedade Privada. Funcao
social da propriedade. Ocupacdo tempordria. Requisicdo. Limitacdo administrativa.
Servidao administrativa. Tombamento. Desapropriacdo. Terras devolutas. 14. Atuacao
do Estado no dominio econémico. Monopdlio. Repressdo ao abuso do poder
economico. Criacdo de empresas estatais. 15. Direitos Subjetivos Publicos e
Obrigacbes Publicas. Conceito. Fontes. Lesdo do direito do administrado por
procedimentos ativo ou omissivo da Administracdo. Situacdes contenciosas nascidas
de violacdo dos direitos publicos subjetivos do administrado. Iniciativa de promover a
apreciacdo judicial. Execucdo voluntaria das obrigacdes publicas. Execucdo coativa:
meios direitos e indiretos de coer¢gao em via administrativa. 16. Responsabilidade Civil
Extracontratual do Estado. Fundamentos e caracteristicas. Evolucdo da
responsabilidade do Estado por atos administrativos. Causas excludentes e
atenuantes da responsabilidade. Reparacdo do dano. Acdo regressiva.
Responsabilidade por atos legislativos e jurisdicionais. Excludentes da
responsabilidade do Estado. 17. Controle da Administracdo Publica. Conceito,
abrangéncia, Controle interno e externo. Controle administrativo, legislativo e
jurisdicional. Controle exercido pelo Tribunal de Contas. Discricionariedade
administrativa e controle judicial. A evolucdo do controle da Administracao Publica no
Brasil. Protecdo aos direitos individuais, coletivos e difusos. Controle de gestdo. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Crimes Contra a Administracdo Publica. 18. Improbidade
Administrativa. 19. Acdo de Desapropriacdo 20. Estatuto das Cidades. 21. Sumulas,
enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do
Superior Tribunal de Justica. Il. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constitucionalismo:
Conceito. Evolugdao histérica. O constitucionalismo no Brasil. As constituicGes
brasileiras. 2. Poder constituinte: Conceito, natureza e titularidade. Poder constituinte
material e formal. Poder constituinte originario e derivado. Limitacdes ao poder
constituinte derivado. Poder constituinte decorrente: espécies, caracteres e
limitagOes. Reforma e revisdo constitucional. Mutagao constitucional. 3. Constituicao:
Conceito. Classificagdao das Constituicdes. Estrutura e elementos das constituicdes.
Fungbes das constituicdes. Normas constitucionais: classificacdes, aplicabilidade e
eficacia. 4. Hermenéutica constitucional: Métodos de interpretacdao da Constituicdo.
Principios e técnicas de interpretacdo constitucional. Principios e regras. Ponderacao
de bens ou valores. Limites da interpretacdo constitucional. 5. Principios
constitucionais e principios fundamentais da Constituicdo de 1988. 6. Controle de
constitucionalidade: Conceito. Pressupostos de constitucionalidade das espécies
normativas. Espécies de controle de constitucionalidade. Acdao direta de
inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de constitucionalidade. Ac¢do direta de
constitucionalidade por omissdo. Alegacdo de descumprimento de preceito
fundamental. Reclamacgdo. Controle concentrado de constitucionalidade em ambito
estadual. Controle de Constitucionalidade de normas juridicas municipais. 7. Direitos
e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais.
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Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos. A¢Ges constitucionais: habeas
corpus, mandado de seguranca individual e coletivo, mandado de injuncdo, acdo
popular, habeas data. Acdo Civil Publica. 8. Organizacdo do Estado: Espécies ou tipos
de formas de Estado. Estado Federal: caracteristicas. Organizacdo politico-
administrativa do Estado Brasileiro. Unido, Estados Federados, Municipios, Distrito
Federal e Territérios. Reparticdo de competéncias. Intervencdo. Administracao
Publica. 9. Organizacdo dos Poderes: Poder Legislativo: organizacdo e atribuicGes;
Congresso Nacional; Camara dos Deputados; Senado Federal; processo legislativo;
fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentdria; Tribunais de Contas. Poder Executivo:
organizacao e atribuicGes; responsabilidade do Presidente da Republica; Ministros de
Estado; Conselho da Republica e Conselho de Defesa Nacional. Poder Judicidrio:
organizacdo e atribuicGes. Funcdes essenciais a Justica. 10. Municipio: Autonomia
politico-administrativa; lei organica; competéncias. Poder Legislativo: organizacao,
atribuicGes e responsabilidades. Poder Executivo: organizacdo, atribuicGes e
responsabilidades. Fiscalizacdo: controle interno e externo. 11. Defesa do Estado e
das instituicbes democraticas: Estado de Defesa e Estado de Sitio. For¢cas Armadas.
Seguranca Publica. 12. Tributacdo e Orcamento: Sistema tributario nacional. Financas
publicas. 13. Ordem econémica e financeira: Principios gerais da atividade econémica.
Politica urbana. Politica agricola e fundiaria. 14. Sistema Financeiro Nacional.
15. Ordem Social. Seguridade Social: saude, previdéncia social, assisténcia social.
Educacdo. Cultura e Desporto. Ciéncia, tecnologia e inovagdo. Comunicacdo social.
Meio ambiente. Familia, crianca, adolescente, jovem e idoso. indios. 16. Disposicdes
constitucionais gerais e transitérias. 17. Sumulas, enunciados e informativos
jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Cédigo de Processo Civil. 2. Processo e Constitui¢ao. A
Constitucionalizagdo do processo civil. Principios constitucionais do processo civil.
Inafastabilidade do controle jurisdicional. Direitos fundamentais e processo. A
conexao entre os principios do contraditério e da fundamentacdo das decisdes
jurisdicionais. 3. Normas de Direito Processual Civil. Natureza juridica, fontes,
principios e garantias processuais civis, interpretacdo e direito processual
intertemporal. 4. Jurisdigcdo: conceito, caracteristicas, escopo, elementos, principios e
espécies.  Jurisdicdo  voluntdria.  Equivalentes jurisdicionais:  autotutela,
autocomposicdo, mediacdo (Lei Federal n? 13.140/15), arbitragem. Aplicacdo no
Ambito da Fazenda Publica. 5. Ag¢do: teorias, classificacio, elementos, condicdes e
cumulagdo. Perspectiva constitucional do direito de agdo. Direito subjetivo,
pretensdo, acao de direito material e acao de direito processual: distingdes. O vinculo
entre as condi¢des da acdo e o mérito da causa. 6. Competéncia: em razao do valor e
da matéria. Competéncia funcional e territorial. Modificagbes de competéncia e
declaracdo de incompeténcia. 7. Sujeitos do processo. Partes e procuradores. Do Juiz.
Advocacia Publica. Defensoria Publica. Ministério Publico. Litisconsércio. Assisténcia.
Intervencdo de terceiros. 8. Processo: teorias, pressupostos processuais, atos
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processuais, lugar, tempo e forma dos atos processuais, prazos, comunicac¢do dos atos
processuais, distribuicdo e registro, valor da causa. Formacdo, suspensao e extingao
do processo. 9. Nulidades no processo civil. 10. Processo de conhecimento. 11. A
atividade cognitiva do juiz e as técnicas de sumarizacdo da cognicdo e dos
procedimentos. 12. Procedimento comum ordindrio: peticdo inicial, resposta do réu,
revelia, providéncias preliminares, julgamento conforme o estado do processo,
provas, indicios e presuncdes, audiéncia. 13. Instrucdo Probatdria. Conceito e Objeto
da Prova. Onus da Prova. Carga Dinamica do Onus da Prova. O Procedimento
Probatdrio. Antecipacdo da Prova e Prova Emprestada. A posicao do Juiz na
apreciacdo da Prova. 14. Sentenca e coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos
e modalidades da sentenca. Legitimidade das decisGes judiciais. Classificacdes da
sentenca e as espécies de tutelas. Sentencas ndo satisfativas. 15. Tutelas Provisoérias.
Tutelas de Urgéncias — Tutelas de Urgéncia Antecipadas: antecedentes e incidentes e
Tutelas de Urgéncia Cautelares: antecedentes e incidentes. Tutelas de Evidéncia.
16. Coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos, modalidades e classificagcdes. Os
limites subjetivos, objetivos e temporais da coisa julgada. Eficacia preclusiva. A
relativizacdo da coisa julgada. 17. Processo nos Tribunais: uniformizacdo de
jurisprudéncia, declaracdo de inconstitucionalidade e ordem do processo nos
tribunais. 18. Liquidacdo e cumprimento de sentenca. 19. Meios de impugnacdo das
decisGes judiciais. Recursos: conceito, principios, requisitos de admissibilidade e
efeitos. Recursos em espécie. Reexame necessario. A¢do rescisoria. Lei Federal n@
8.038/90. Repercussdo geral. Simula. Sumula Vinculante. Lei Federal n? 11.417/06.
Reclamacgdo. Regimento Interno do TJ/MG, do STJ e STF. 20. Processo de execucdo: da
execucao em geral. As diversas espécies de execucdo. Defesas do devedor e de
terceiros na execug¢do. Remissdao, suspensdo. 21. Suspensdo de eficacia de decisdes
contrarias ao Poder Publico. Suspensdo de Seguranga. Suspensdo de Cautelar.
Suspensdo de Tutela Antecipada. 22. A Fazenda Publica como parte no processo:
polos ativo e passivo. Prerrogativas. Tutela antecipada, tutela especifica. Acao de
conhecimento e execu¢dao. A Fazenda nos procedimentos especiais. 23. Lei de
Execucdo Fiscal (Lei Federal n2 6.830/80). 24. Procedimentos especiais de jurisdicdo
contenciosa previstos no Codigo de Processo Civil e na legislacdo extravagante.
25. Processo eletronico. 26. Simulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do
Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica. Ill. DIREITO TRIBUTARIO:
1. O Sistema Tributario Nacional estabelecido pela Constituicdao. 2. Limitacdes ao
poder de tributar: competéncia tributdria, imunidades e principios. 3. Lei
complementar em matéria tributaria. 4. Reparticdao de receitas tributaria. 5. Conceito
de tributo. Espécies tributarias. Espécies ndo tributarias. 6. Impostos municipais:
ISSQn. IPTU e ITBI. 7. Fontes de direito tributario. Interpretacdo e integracao das leis
tributarias. Fato gerador. Norma geral antielisdo. 8. Obrigacao tributaria. Sujeitos
ativo e passivo. Responsabilidade tributaria. Substituicdo tributdria. Capacidade
tributaria. 9. Crédito tributdrio. Constituicdo. Lancamento. Modalidades. Efeitos.
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Hipdteses de suspensao da exigibilidade, extingdo e exclusao do crédito tributario.
10. Prescricdo e decadéncia. 11. Garantias e privilégios de crédito tributdrio.
12. Administragao tributdria. Simples Nacional. 13. Cddigo Tributario Nacional e
legislagao especifica municipal. 14. Execugao Fiscal. 15. Protesto de Certidao de Divida
Ativa. 16. Sumulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal
Federal e do Superior Tribunal de Justica. IV. DIREITO FINANCEIRO: 1. Atividade
financeira do Estado: conceito; o fenomeno financeiro; caracteristicas e fins.
2. Receitas Publicas: conceito; evolucdo; classificacdo; disciplina juridica e
processamento. 3. Despesas Publicas: conceito; evolucdo; classificacdo; disciplina
juridica e processamento. 4. Divida publica: conceito; evolucdo; classificacdo;
disciplina juridica e processamento. 5. Orcamento publico: conceito e natureza
juridica; elementos essenciais; classificacdo; principios orgcamentarios; regime
constitucional; vedacdes constitucionais em matéria orcamentaria. 6. Fiscalizacdo e
controle orcamentario. 7. Gestdo Patrimonial. 8. Normas gerais de Direito Financeiro.
Lei n2 4.320, de 17/03/1964 (Lei de Finangas Publicas). Lei Complementar n2 101, de
04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 9. Lei Complementar n? 141, de
13/01/2012 (Capitulo Il - Da Aplicacdo de Recursos em Acdes e Servicos Publicos de
Saude - Secdo V — Disposicbes Gerais). 10. Sumulas, enunciados e informativos
jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
V. DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO: 1. Direito do trabalho.
Principios. Fontes. Direitos constitucionais dos trabalhadores (Art. 72 da Constituicao
Federal de 1988). Interpretacdo e aplicacdo. Renuncia e transagdo. Direito do trabalho
na Administragdo Publica. 2. Relagdo de trabalho e relagdo de emprego. Empregador e
empregado. Regime celetista na Administracdo Publica. 3. Regimes juridicos
funcionais. Regime estatutario. Regime trabalhista. Contrato tempordrio. 4. Contrato
de trabalho. Nogdo. Caracterizagdo. Modalidades. Efeitos. Poderes. Elementos
essenciais e acidentais. Nulidades. Formacao, altera¢ao, suspensao e interrupgao do
contrato de trabalho. Contratos com o Estado. Responsabilidade. 5. Sujeitos do
contrato de trabalho: empregado e empregador. Conceito e caracterizacao. Poderes
do empregador no contrato de trabalho. Grupo econémico. Sucessdo de
empregadores. Responsabilidade do sdécio retirante. 6. Saldrio e remuneracgdo.
Protecdo. Equiparacao. Desvio de fungdo. 7. Extingdo do contrato de trabalho. Causas.
Modalidades. Efeitos. Justa causa. Estabilidade. Garantia do emprego. FGTS. Aviso
prévio. Multas. 8. Estabilidade e prote¢dao contra a despedida arbitraria ou sem justa
causa. FGTS. Garantias provisérias de emprego. 9. Terceirizagdo. Responsabilidade da
Administracao Publica na terceiriza¢cdo. 10. Durag¢ao do trabalho. Horario. Jornada.
Horas extras. Jornadas especiais. Intervalos. Regime de compensac¢do. 11. Repousos
remunerados em geral. Férias. 12. Seguranca e medicina do trabalho. Trabalho
insalubre e periculoso. Ergonomia e meio ambiente de trabalho. Normas gerais e
especiais de tutela do trabalho. Protecdo do trabalho da mulher. Protecdo a
maternidade. Prote¢do do trabalho do menor. 13. Responsabilidade civil-trabalhista.
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Acidente de trabalho. Assédio. Indenizacdo por dano material, moral e estético. Dano
coletivo. 14. Prescricdo e decadéncia. 15. Direito coletivo do trabalho. Conflitos
coletivos. Acordos e convencgdes coletivas. Arbitragem e mediacdo. 16. Organizacao
sindical. Principios. Unicidade sindical. Receitas sindicais. Sindicalizagao dos servidores
publicos. 17. Direito de greve. Greve do servidor publico. 18. Direito processual do
trabalho. Principios. Fontes. Interpretacdo e aplicacdo. 19. Organizacdo da Justica do
Trabalho. Composicdao e funcionamento. Comissdes de conciliagdo prévia.
20. Competéncia da Justica do Trabalho. Competéncia material. Competéncia
territorial. Acdes acidentdrias e servidores publicos. 21. Dissidio coletivo. Processo e
procedimento. Competéncia. Limites do poder normativo. Efeitos da sentenca
normativa. 22. Atos processuais e ritos procedimentais. Reclamacdo. Jus postulandi.
Revelia. Excecbes. Contestacdo. Reconvencdo. Partes e procuradores. Audiéncia.
Conciliacdo. Instrucdo e julgamento. Despesas processuais. Honordrios advocaticios.
23. Provas. Teoria geral e 6nus probatério. Provas em espécie. 24. Invalidades
processuais. 25. Tutelas diferenciadas. Antecipacdo. Cautelares. 26. Liquidacdo de
sentenca. 27. Execucdo. Espécies e procedimentos. Execucdo contra a Fazenda
Publica. 28. Recursos. Aspectos gerais e admissibilidade. Espécies. 29. A¢cdo Rescisoria.
30. Ente estatal perante a Justica do Trabalho. Responsabilidade solidaria e
subsidiaria. Prerrogativas da Fazenda Publica no Processo do Trabalho. 31. Ministério
Publico do Trabalho. 32. Sumulas, enunciados e orientagGes jurisprudenciais do
Tribunal Superior do Trabalho. VI. DIREITO PREVIDENCIARIO: 1. Previdéncia e
seguridade social: principios constitucionais. 2. Previdéncia social: 6rgdos - regimes
(geral e proprio) - segurados - beneficidrios - inscrigdes - servidor publico. 3. Salario de
contribuicdo: empregado — trabalhador autbnomo — trabalhador contribuicdo da
empresa e do empregador doméstico - reajustamento. 4. Beneficios previdenciarios:
caréncia - valor mensal - salario de beneficio - reajustamentos - aposentados — auxilio
doenga - pensdes - renda mensal vitalicia - abono anual - acumulagdo. 5. Tempo de
contribuigdo: conceito - contagem - comprovacgao. 6. Contribuicdes de Seguridade
Social e Previdencidrias do servidor e do ente federativo. 7. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Emendas Constitucionais n? 20/98, 41/2003 e 47/2005.
Lei n2 8.080/90 (SUS). 8. Lein29.717, de 27 de novembro de 1998. 9. Lei n? 9.796,
de 05 de maio de 1999. 10. Lei n2 10.887, de 18 de junho de 2004. 11. Proventos e
pensoes. Critérios de fixacdo, valor e reajuste. 12. Contagem reciproca do tempo de
contribuicdo. 13. Segurados e dependentes do regime préprio. 14. Questdes atuais:
Reforma da Previdéncia. VII. DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL: 1. Fontes do Direito.
Norma juridica: caracteristicas, elementos e classificacdo. Vigéncia, validade, eficacia,
aplicacao, hierarquia e revogacdo. Interpretacao das leis. Conflito intertemporal e
interespacial das leis. Lei de Introducdao as Normas do Direito Brasileiro. 2. Pessoa
natural: comeco, fim, personalidade, capacidade, emancipacao, registro civil e nome.
Domicilio. Auséncia, morte natural e presumida. 3. Pessoa juridica: conceito e
classificagdo. Associagbes. Fundacdes. Desconsideracdo da personalidade juridica.
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4. Direitos da personalidade. Direito a vida. Direito a integridade fisica. Direito a
privacidade. Direito a honra. Direito a imagem. Direito ao nome e direito a identidade
pessoal. 5. Bens. Classificacdo e regime juridico. Bem de familia. 6. Fatos juridicos.
Conceito e classificacdo. Ato juridico e negdcio juridico. Conceito e distingdo.
Existéncia, validade e eficacia. Defeitos do negdcio juridico. Condicdo, termo e
encargo. Interpretacdo do negdcio juridico. Principio da boa-fé objetiva. Principio da
conservacdo dos negdcios juridicos. Conversdao, concentracdo e convalidacdo dos
negoécios. 7. Influéncia do tempo nas rela¢des juridicas. Prescricdo. Decadéncia.
8. Obrigacbes. Conceito, fontes, elementos e caracteres da obrigacdo. Complexidade
obrigacional e obrigacdo como processo. Modalidades das obrigacGes. Transmissdo
das obrigacdes. Adimplemento e extincdo das obrigacées. Adimplemento substancial.
Inadimplemento e mora. Juros. Perdas e danos. Clausula penal. Arras. Enriguecimento
sem causa. Pagamento indevido. 9. Contratos. No¢Ges gerais, conceito e classificacdo.
Principios de direito contratual. Responsabilidade pré-contratual. Formacdo dos
contratos. Contrato Preliminar. Estipulacdo em favor de terceiro. Promessa de fato de
terceiro. Contrato com pessoa a declarar. Vicios redibitérios. Eviccdo. Extingdo dos
contratos. Resolucdo e resilicdo. Excecdo de contrato ndo cumprido. Resolucdo por
onerosidade excessiva. Revisdo do contrato: teoria da Imprevisdo e teoria da base do
negocio juridico. 10. Contratos em espécie. Compra e venda, permuta, doacao,
locacdo de coisas, mutuo, comodato, prestacdo de servicos, depdsito, mandato,
transporte, seguro, fianca, alienacdo fiduciaria. Locacdo de imodveis urbanos. Lei n.
8.245/1991: disposicOes gerais, locacdo em geral, sublocacdes, aluguel, deveres do
locador e do locatdrio, direito de preferéncia, benfeitorias, garantias locaticias,
penalidades civis, nulidades, locagdo residencial, locagao para temporada, locagdao nao
residencial. 11. Direitos reais: conceito, caracteristicas e natureza juridica. Posse.
Propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso. Habitagdo. Direito do promitente
comprador. Direitos reais de garantia. Penhor, hipoteca e anticrese. 12. Ato ilicito e
Responsabilidade civil. Caracterizagdo do ato ilicito. Abuso de direito.
Responsabilidade civil: conceito, fundamentos e pressupostos. Responsabilidade
objetiva e responsabilidade subjetiva. Culpa. Nexo de causalidade. Excludentes de
responsabilidade. Responsabilidade civil dos incapazes. Responsabilidade por fatos de
terceiros. Responsabilidade por fatos das coisas. Perda de uma chance. Dano e
indenizagdo. Dano patrimonial, dano moral, dano existencial. Dano coletivo. Dano
social. Da obrigacdo de indenizar. Da indeniza¢dao. 13. Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente (Lei n. 8.069/1990). Estatuto do Idoso (Lei n. 10.741/2003). Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei n. 13.146/2015). 14. Registros Publicos. Lei n. 6.015/73.
15. Teoria da empresa. Fundamentos do direito de empresa. Empresario: conceito,
inscricdo, capacidade, empresario individual, pequeno empresario. Empresa Individual
de Responsabilidade Limitada (EIRELI). Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.
Nome empresarial. Estabelecimento. Registro da empresa. 16. Direito societario.
Sociedades personificadas e ndo personificadas. Sociedades simples e sociedades
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empresariais. Classificacdo das sociedades empresarias. Sociedades andonimas. Lei n.
6.404/1976. Sociedades limitadas. Fundo de comércio. Ac¢bes e debéntures.
Subscricdo de capital. Regime juridico dos sécios. Responsabilidade dos
administradores de sociedades. Cooperativas. Transformacdo, incorporacdo, fusdo e
cisdo. Relagdes entre sociedades: coligacbes de sociedades, grupos societarios,
consdrcios, sociedade subsidiaria integral, sociedade de propdsito especifico.
Dissolugdo, liquidagdo e extingdo das sociedades. 17. Direito Falimentar. Concurso de
credores. Faléncia, recuperacdo judicial e recuperacdo extrajudicial. Processo
falimentar. 18. Titulos de crédito: conceito, caracteristicas e principios. Classificacao
dos titulos de crédito. Cheque, letra de cambio, nota promissdria e duplicata. Aval e
endosso. Protesto de titulos. 19. Contratos de locacdo de bens modveis e imdveis,
contratos de prestacdo de servicos e contratos bancdrios. 20. Sumulas, enunciados e
informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de
Justica. VIII. DIREITO URBANISTICO E AMBIENTAL: 1. Regime constitucional de Politica
Urbana Federal e Estadual (Minas Gerais); 2. Estatuto da Cidade (Lei Federal n@
10.257/2001). 3. Principios do Direito Urbanistico. 4. Fung¢do social da propriedade.
5. FuncgBes sociais da cidade. 6. Perimetro urbano. 7. Estatuto da Metrdépole (Lei
Federal n? 13.089/2015). 8. Instrumentos de Politica Urbana previstos no Estatuto da
Cidade. 9. Parcelamento do solo urbano (Lei Federal n? 6.766/79). 10. Regime de
regularizacdo fundiaria (Lei n? 13.465/2017). 11. Politica Nacional de Mobilidade (Lei
Federal n? 12.587/2012). 12. Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social (Lei
Federal n? 11.124/2005). 13. Principios do Direito Ambiental. 14. Responsabilidade
civil por dano ambiental. 15. Competéncia em matéria ambiental. 16. Sistema
Nacional do Meio Ambiente. 17. Instrumentos da Politica Nacional Ambiental
(zoneamento ambiental, zoneamento industrial nas areas criticas de polui¢ao, Estudo
Prévio de Impacto Ambiental, Licenciamento Ambiental, Auditoria Ambiental,
Parcelamento do Solo Urbano). 18. Sistema Nacional de Unidades de Conservagao.
19. Areas de Preservacdo Permanente. 20. Areas de Reserva Legal. 21. Politica
Nacional de Recursos Hidricos. 22. Politica Nacional de Residuos Sdlidos. 23. Politica
Nacional de Saneamento Bdsico. 24. InfracGes administrativas ambientais e crimes
ambientais. 25. Sumulas, enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica. IX. DIREITO PENAL: 1. Principios
basicos do Direito Penal. 2. A lei penal: caracteristicas; fontes; interpretacao; vigéncia
e aplicacdo. Lei penal no tempo e no espacgo. Imunidade. Condi¢des de punibilidade.
Concurso aparente de normas. 3. Teoria geral do crime: conceito; objeto; sujeitos;
conduta; tipicidade; culpabilidade. Bem juridico. Tempo e lugar do crime.
Punibilidade. Erro. Concurso de crimes e crime continuado. 4. Concurso de Agentes:
autoria e participacdo. Conduta delituosa. Resultado. Relagdo de causalidade.
Imputacdo. 5. Teoria do tipo. O tipo do crime doloso e o tipo do crime culposo. Crime
qualificado pelo resultado e crime preterdoloso. Erro de tipo. Classificacdo juridica dos
crimes. Crimes comissivos e crimes omissivos. Crimes de dano e de perigo.
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Punibilidade: causas de extingdo da punibilidade. Iter criminis. Consumacdo e
tentativa. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior.
Crime impossivel. 6. llicitude. Causas de exclusdo da ilicitude: estado de necessidade;
legitima defesa; estrito cumprimento do dever legal e exercicio regular de direito.
7. Teoria geral da culpabilidade: fundamentos; conceito; elementos e conteudo.
Principio de culpabilidade. Culpabilidade e pena. Causas de exclusdo da culpabilidade.
Imputabilidade. Erro de proibicdo. 8. Teoria geral da pena. Cominacdo das penas.
Penas privativas de liberdade. Penas restritivas de direitos. Regimes de pena. Pena
pecunidria. Aplicacdo da pena. Os fins da pena. Livramento condicional e suspensdo
condicional da pena. Efeitos da condenacdo. 9. Responsabilidade penal das pessoas
juridicas. Crimes contra o meio ambiente. Crimes contra a economia popular. Crimes
contra as relagées de consumo no Cédigo de Defesa do Consumidor. Crimes contra a
ordem tributaria, econbmica e contra as relacdes de consumo. 10. Crimes contra a
Administracdo Publica. Crimes de responsabilidade. Crimes de abuso de autoridade.
Crimes nas licitacbes e contratos da Administracdo Publica. Crimes contra a
organizacao do trabalho. Crimes contra a fé-publica. Crimes militares. 11. Sumulas,
enunciados e informativos jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal e do
Superior Tribunal de Justica. X. DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Principios gerais.
Garantias constitucionais do processo. Aplicacdo da lei processual penal. Inquérito e
acdo penal. Procedimento. Garantias do investigado. AtribuicGes da autoridade
policial. 2. Jurisdicdo. Competéncia. Conexdo e continéncia. Prevencdo. Perpetuatio
jurisdictionis. Conflito de competéncia. Procedimento da a¢do penal originaria nos
tribunais. 3. Provas. Procedimento probatdrio. Presuncdes. Indicios. Valoragao. Provas
ilicitas. 4. Processo: finalidade, pressupostos e sistemas. Procedimentos: crimes
apenados com reclusdo; crimes apenados com detengao; contravencional; crimes de
abuso de autoridade; crimes de responsabilidade; crimes contra o meio ambiente;
crimes contra a economia popular. 5. Atos processuais. Forma. Lugar. Tempo.
Despachos. DecisGes interlocutérias. Sentengas. Comunicagdes, forma, lugar, prazo.
CitacOes e intimagdes. Revelia. Fixacdo da pena. Nulidades. 6. Prisdo. Flagrante.
Temporaria. Preventiva. Especial. Domiciliar. Liberdade Proviséria. Relaxamento de
Prisdo. 7. Recursos. 8. Processo nos crimes: de abuso de autoridade, de
responsabilidade dos funciondrios publicos. 9. Habeas Corpus.
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