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LINGUA PORTUGUESA

INTERPRETAGAO DE TEXTOS DIVERSOS.

Compreender um texto trata da analise e decodificacdo do que
de fato estd escrito, seja das frases ou das ideias presentes. Inter-
pretar um texto, estd ligado as conclusdes que se pode chegar ao
conectar as ideias do texto com a realidade. Interpreta¢do trabalha
com a subjetividade, com o que se entendeu sobre o texto.

Interpretar um texto permite a compreensdo de todo e qual-
quer texto ou discurso e se amplia no entendimento da sua ideia
principal. Compreender relagdes semanticas € uma competéncia
imprescindivel no mercado de trabalho e nos estudos.

Quando nao se sabe interpretar corretamente um texto pode-
-se criar varios problemas, afetando ndo sé o desenvolvimento pro-
fissional, mas também o desenvolvimento pessoal.

Busca de sentidos

Para a busca de sentidos do texto, pode-se retirar do mesmo
os topicos frasais presentes em cada paragrafo. Isso auxiliard na
apreensdo do conteldo exposto.

Isso porque é ali que se fazem necessarios, estabelecem uma
relagdo hierdrquica do pensamento defendido, retomando ideias ja
citadas ou apresentando novos conceitos.

Por fim, concentre-se nas ideias que realmente foram explici-
tadas pelo autor. Textos argumentativos ndo costumam conceder
espago para divagagOes ou hipdteses, supostamente contidas nas
entrelinhas. Deve-se ater as ideias do autor, o que ndo quer dizer
que o leitor precise ficar preso na superficie do texto, mas é fun-
damental que ndo sejam criadas suposi¢cOes vagas e inespecificas.

Importancia da interpretacao

A pratica da leitura, seja por prazer, para estudar ou para se
informar, aprimora o vocabuldario e dinamiza o raciocinio e a inter-
pretacdo. A leitura, além de favorecer o aprendizado de contetdos
especificos, aprimora a escrita.

Uma interpretacdo de texto assertiva depende de inuUmeros
fatores. Muitas vezes, apressados, descuidamo-nos dos detalhes
presentes em um texto, achamos que apenas uma leitura ja se faz
suficiente. Interpretar exige paciéncia e, por isso, sempre releia o
texto, pois a segunda leitura pode apresentar aspectos surpreen-
dentes que ndo foram observados previamente. Para auxiliar na
busca de sentidos do texto, pode-se também retirar dele os tépicos
frasais presentes em cada pardgrafo, isso certamente auxiliard na
apreensdo do conteudo exposto. Lembre-se de que os paragrafos
nao estdo organizados, pelo menos em um bom texto, de maneira
aleatdria, se estdo no lugar que estdo, é porque ali se fazem ne-
cessarios, estabelecendo uma relagdo hierdrquica do pensamento
defendido, retomando ideias ja citadas ou apresentando novos con-
ceitos.

Editora o

olica®

Concentre-se nas ideias que de fato foram explicitadas pelo
autor: os textos argumentativos ndo costumam conceder espaco
para divagagOes ou hipdteses, supostamente contidas nas entreli-
nhas. Devemos nos ater as ideias do autor, isso ndo quer dizer que
vocé precise ficar preso na superficie do texto, mas é fundamental
que nao criemos, a revelia do autor, suposi¢Ges vagas e inespecifi-
cas. Ler com atengao é um exercicio que deve ser praticado a exaus-
tdo, assim como uma técnica, que fara de nds leitores proficientes.

Diferenga entre compreensao e interpretagdo

A compreensdo de um texto é fazer uma andlise objetiva do
texto e verificar o que realmente estd escrito nele. J4 a interpreta-
¢do imagina o que as ideias do texto tém a ver com a realidade. O
leitor tira conclusdes subjetivas do texto.

Géneros Discursivos

Romance: descricdo longa de agdes e sentimentos de perso-
nagens ficticios, podendo ser de comparagdo com a realidade ou
totalmente irreal. A diferenga principal entre um romance e uma
novela é a extensdo do texto, ou seja, o0 romance é mais longo. No
romance nos temos uma historia central e varias histérias secun-
darias.

Conto: obra de ficgdo onde é criado seres e locais totalmente
imaginario. Com linguagem linear e curta, envolve poucas perso-
nagens, que geralmente se movimentam em torno de uma Unica
acdo, dada em um so espaco, eixo tematico e conflito. Suas acGes
encaminham-se diretamente para um desfecho.

Novela: muito parecida com o conto e o romance, diferencia-
do por sua extensdo. Ela fica entre o conto e o romance, e tem a
histéria principal, mas também tem varias historias secundarias. O
tempo na novela é baseada no calendario. O tempo e local sdo de-
finidos pelas historias dos personagens. A histéria (enredo) tem um
ritmo mais acelerado do que a do romance por ter um texto mais
curto.

Cronica: texto que narra o cotidiano das pessoas, situagdes que
ndés mesmos ja vivemos e normalmente é utilizado a ironia para
mostrar um outro lado da mesma histéria. Na cronica o tempo ndo
é relevante e quando é citado, geralmente sdo pequenos intervalos
como horas ou mesmo minutos.

Poesia: apresenta um trabalho voltado para o estudo da lin-
guagem, fazendo-o de maneira particular, refletindo o momento,
a vida dos homens através de figuras que possibilitam a criacdo de
imagens.

Editorial: texto dissertativo argumentativo onde expressa a
opinido do editor através de argumentos e fatos sobre um assunto
que esta sendo muito comentado (polémico). Sua intengdo é con-
vencer o leitor a concordar com ele.
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Entrevista: texto expositivo e é marcado pela conversa de um
entrevistador e um entrevistado para a obteng¢do de informacgdes.
Tem como principal caracteristica transmitir a opinido de pessoas
de destaque sobre algum assunto de interesse.

Cantiga de roda: género empirico, que na escola se materiali-
za em uma concretude da realidade. A cantiga de roda permite as
criangas terem mais sentido em relagdo a leitura e escrita, ajudando
os professores a identificar o nivel de alfabetizacdo delas.

Receita: texto instrucional e injuntivo que tem como objetivo
de informar, aconselhar, ou seja, recomendam dando uma certa li-
berdade para quem recebe a informagao.

PRINCIPAIS TIPOS E GENEROS TEXTUAIS E SUAS FUNGOES M

Definicoes e diferenciagao: tipos textuais e géneros textuais
sdo dois conceitos distintos, cada qual com sua prépria linguagem
e estrutura. Os tipos textuais géneros se classificam em razdo
da estrutura linguistica, enquanto os géneros textuais tém sua
classificacdo baseada na forma de comunicagdo. Assim, os géneros
sdo variedades existente no interior dos modelos pré-estabelecidos
dos tipos textuais. A definicdo de um género textual é feita a partir
dos conteldos temdaticos que apresentam sua estrutura especifica.
Logo, para cada tipo de texto, existem géneros caracteristicos.

Como se classificam os tipos e os géneros textuais

As classificagdes conforme o género podem sofrer mudangas
e sdo amplamente flexiveis. Os principais géneros sdo: romance,
conto, fabula, lenda, noticia, carta, bula de medicamento, carddpio
de restaurante, lista de compras, receita de bolo, etc. Quanto aos
tipos, as classificacdes sdo fixas, e definem e distinguem o texto
com base na estrutura e nos aspectos linguisticos. Os tipos textuais
sdo: narrativo, descritivo, dissertativo, expositivo e injuntivo.
Resumindo, os géneros textuais sdo a parte concreta, enquanto
as tipologias integram o campo das formas, da teoria. Acompanhe
abaixo os principais géneros textuais inseridos e como eles se
inserem em cada tipo textual:

Texto narrativo: esse tipo textual se estrutura em: apresentacgao,
desenvolvimento, climax e desfecho. Esses textos se caracterizam
pela apresentagdo das agles de personagens em um tempo e
espaco determinado. Os principais géneros textuais que pertencem
ao tipo textual narrativo sdo: romances, novelas, contos, crénicas
e fabulas.

Texto descritivo: esse tipo compreende textos que descrevem
lugares ou seres ou relatam acontecimentos. Em geral, esse tipo de
texto contém adjetivos que exprimem as emogGes do narrador, e,
em termos de géneros, abrange diarios, classificados, carddpios de
restaurantes, folhetos turisticos, relatos de viagens, etc.

Texto expositivo: corresponde ao texto cuja fungdo é transmitir
ideias utilizando recursos de definicdo, comparac¢do, descricdo,
conceituagdo e informacdo. Verbetes de diciondrio, enciclopédias,
jornais, resumos escolares, entre outros, fazem parte dos textos
expositivos.

Texto argumentativo: os textos argumentativos tém o objetivo
de apresentar um assunto recorrendo a argumentacgdes, isto é,

caracteriza-se por defender um ponto de vista. Sua estrutura é

ol
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composta por introdugdo, desenvolvimento e conclusdo. Os textos
argumentativos compreendem os géneros textuais manifesto e
abaixo-assinado.

Texto injuntivo: esse tipo de texto tem como finalidade de
orientar o leitor, ou seja, expor instru¢des, de forma que o emissor
procure persuadir seu interlocutor. Em razdo disso, o emprego de
verbos no modo imperativo é sua caracteristica principal. Pertencem
a este tipo os géneros bula de remédio, receitas culinarias, manuais
de instrugdes, entre outros.

Texto prescritivo: essa tipologia textual tem a func¢do de instruir
o leitor em relagdo ao procedimento. Esses textos, de certa forma,
impedem a liberdade de atuac¢do do leitor, pois decretam que ele
siga o que diz o texto. Os géneros que pertencem a esse tipo de
texto sdo: leis, cladusulas contratuais, edital de concursos publicos.

Géneros textuais predominantemente do tipo textual narra-
tivo

Romance

E um texto completo, com tempo, espago e personagens bem
definidosl. Pode ter partes em que o tipo narrativo da lugar ao des-
critivo em func¢do da caracterizacdo de personagens e lugares. As
acOes sdo mais extensas e complexas. Pode contar as faganhas de
um herdi em uma histéria de amor vivida por ele e uma mulher,
muitas vezes, “proibida” para ele. Entretanto, existem romances
com diferentes tematicas: romances historicos (tratam de fatos li-
gados a periodos histéricos), romances psicoldgicos (envolvem as
reflexGes e conflitos internos de um personagem), romances sociais
(retratam comportamentos de uma parcela da sociedade com vis-
tas a realizagdo de uma critica social). Para exemplo, destacamos
os seguintes romancistas brasileiros: Machado de Assis, Guimardes
Rosa, Ega de Queiroz, entre outros.

Conto

E um texto narrativo breve, e de ficgdo, geralmente em prosa,
gue conta situagOes rotineiras, anedotas e até folclores. Inicialmen-
te, fazia parte da literatura oral. Boccacio foi o primeiro a reproduzi-
-lo de forma escrita com a publicagdo de Decamerdo.

Ele é um género da esfera literaria e se caracteriza por ser uma
narrativa densa e concisa, a qual se desenvolve em torno de uma
Unica a¢do. Geralmente, o leitor é colocado no interior de uma agdo
ja em desenvolvimento. Ndo ha muita especificagcdo sobre o antes
e nem sobre o depois desse recorte que é narrado no conto. H4 a
construgao de uma tensdo ao longo de todo o conto.

Diversos contos sdao desenvolvidos na tipologia textual narrati-
va: conto de fadas, que envolve personagens do mundo da fantasia;
contos de aventura, que envolvem personagens em um contexto
mais proximo da realidade; contos folcléricos (conto popular); con-
tos de terror ou assombrag¢do, que se desenrolam em um contexto
sombrio e objetivam causar medo no expectador; contos de misté-
rio, que envolvem o suspense e a solugdo de um mistério.

Fabula

E um texto de carater fantastico que busca ser inverossimil. As
personagens principais ndo sdao humanos e a finalidade é transmitir
alguma licdo de moral.
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Novela

E um texto caracterizado por ser intermedidrio entre a longevi-
dade do romance e a brevidade do conto. Esse género é constituido
por uma grande quantidade de personagens organizadas em dife-
rentes nucleos, os quais nem sempre convivem ao longo do enredo.
Como exemplos de novelas, podem ser citadas as obras O Alienista,
de Machado de Assis, e A Metamorfose, de Kafka.

Crénica

E uma narrativa informal, breve, ligada a vida cotidiana, com
linguagem coloquial. Pode ter um tom humoristico ou um toque de
critica indireta, especialmente, quando aparece em se¢do ou arti-
go de jornal, revistas e programas da TV. Ha na literatura brasileira
varios cronistas renomados, dentre eles citamos para seu conhe-
cimento: Luis Fernando Verissimo, Rubem Braga, Fernando Sabido
entre outros.

Didrio

E escrito em linguagem informal, sempre consta a data e ndo
ha um destinatario especifico, geralmente, é para a prépria pessoa
que esta escrevendo, é um relato dos acontecimentos do dia. O
objetivo desse tipo de texto é guardar as lembrangas e em alguns
momentos desabafar. Veja um exemplo:

“Domingo, 14 de junho de 1942

Vou comegar a partir do momento em que ganhei vocé, quando
0 vi na mesa, no meio dos meus outros presentes de aniversdrio. (Eu
estava junto quando vocé foi comprado, e com isso eu ndo contava.)

Na sexta-feira, 12 de junho, acordei as seis horas, o que ndo é
de espantar; afinal, era meu aniversario. Mas ndo me deixam levan-
tar a essa hora; por isso, tive de controlar minha curiosidade até
quinze para as sete. Quando ndo dava mais para esperar, fui até a
sala de jantar, onde Moortje (a gata) me deu as boas-vindas, esfre-
gando-se em minhas pernas.”

Trecho retirado do livro “Diario de Anne Frank”.

Géneros textuais predominantemente do tipo textual descri-

LINGUA PORTUGUESA

tivo

Curriculo

E um género predominantemente do tipo textual descritivo.
Nele sdo descritas as qualificagBes e as atividades profissionais de
uma determinada pessoa.

Laudo

E um género predominantemente do tipo textual descritivo.
Sua fungdo é descrever o resultado de analises, exames e pericias,
tanto em questGes médicas como em questdes técnicas.

Outros exemplos de géneros textuais pertencentes aos textos
descritivos sdo: folhetos turisticos; cardapios de restaurantes; clas-
sificados; etc.

oluca®

Géneros textuais predominantemente do tipo textual expo-
sitivo

Resumos e Resenhas

O autor faz uma descri¢do breve sobre a obra (pode ser cine-
matografica, musical, teatral ou literaria) a fim de divulgar este tra-
balho de forma resumida.

Na verdade resumo e/ou resenha é uma andlise sobre a obra,
com uma linguagem mais ou menos formal, geralmente os rese-
nhistas sdo pessoas da area devido o vocabulario especifico, sdo
estudiosos do assunto, e podem influenciar a venda do produto de-
vido a suas criticas ou elogios.

Verbete de diciondrio
Género predominantemente expositivo. O objetivo é expor
conceitos e significados de palavras de uma lingua.

Relatdrio Cientifico
Género predominantemente expositivo. Descreve etapas de
pesquisa, bem como caracteriza procedimentos realizados.

Conferéncia

Predominantemente expositivo. Pode ser argumentativo tam-
bém. ExpOe conhecimentos e pontos de vistas sobre determinado
assunto. Género executado, muitas vezes, na modalidade oral.

Outros exemplos de géneros textuais pertencentes aos textos
expositivos sdo: enciclopédias; resumos escolares; etc.

Géneros textuais pertencentes aos textos argumentativos

Artigo de Opinido

E comum? encontrar circulando no radio, na TV, nas revistas,
nos jornais, temas polémicos que exigem uma posi¢do por parte
dos ouvintes, espectadores e leitores, por isso, o autor geralmen-
te apresenta seu ponto de vista sobre o tema em questdo através
do artigo de opiniao.

Nos tipos textuais argumentativos, o autor geralmente tem
a intengdo de convencer seus interlocutores e, para isso, precisa
apresentar bons argumentos, que consistem em verdades e opini-
oes.

O artigo de opinido é fundamentado em impressdes pessoais
do autor do texto e, por isso, sdo faceis de contestar.

Discurso Politico

O discurso politico? é um texto argumentativo, fortemente per-
suasivo, em nome do bem comum, alicercado por pontos de vista
do emissor ou de enunciadores que representa, e por informagées
compartilhadas que traduzem valores sociais, politicos, religiosos
e outros. Frequentemente, apresenta-se como uma fala coletiva
que procura sobrepor-se em nome de interesses da comunidade
e constituir norma de futuro. Estd inserido numa dinamica social
gue constantemente o altera e ajusta a novas circunstancias. Em
periodos eleitorais, a sua maleabilidade permite sempre uma res-
posta que oscila entre a satisfagao individual e os grandes objetivos
sociais da resolugdo das necessidades elementares dos outros.

1 http://www.odiarioonline.com.br/noticia/43077/VENDEDOR-BRA-
SILEIRO-ESTA-MENOS-SIMPATICO
2 https://www.infopedia.pt/Sdiscurso-politico
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Hannah Arendt (em The Human Condition) afirma que o dis-
curso politico tem por finalidade a persuasdo do outro, quer para
gue a sua opinido se imponha, quer para que os outros o admirem.
Para isso, necessita da argumentac¢do, que envolve o raciocinio, e
da eloquéncia da oratdria, que procura seduzir recorrendo a afetos
e sentimentos.

O discurso politico é, provavelmente, tdo antigo quanto a vida
do ser humano em sociedade. Na Grécia antiga, o politico era o
cidaddo da “pdlis” (cidade, vida em sociedade), que, responsavel
pelos negdcios publicos, decidia tudo em didlogo na “agora” (praga
onde se realizavam as assembleias dos cidaddos), mediante pala-
vras persuasivas. Dai o aparecimento do discurso politico, baseado
na retdrica e na oratdria, orientado para convencer o povo.

O discurso politico implica um espaco de visibilidade para o ci-
dad3o, que procura impor as suas ideias, os seus valores e projetos,
recorrendo a forga persuasiva da palavra, instaurando um processo
de seducdo, através de recursos estéticos como certas construgdes,
metaforas, imagens e jogos linguisticos. Valendo-se da persuasdo e
da eloquéncia, fundamenta-se em decisdes sobre o futuro, prome-
tendo o que pode ser feito.

Requerimento

Predominantemente dissertativo-argumentativo. O requeri-
mento tem a func¢do de solicitar determinada coisa ou procedimen-
to. Ele é dissertativo-argumentativo pela presenca de argumenta-
¢do com vistas ao convencimento

Outros exemplos de géneros textuais pertencentes aos textos
argumentativos sdo: abaixo-assinados; manifestos; sermdes; etc.

Géneros textuais predominantemente do tipo textual injun-
tivo

Bulas de remédio

A bula de remédio traz também o tipo textual descritivo. Nela
aparecem as descri¢Ges sobre a composi¢cdo do remédio bem como
instrugdes quanto ao seu uso.

Manual de instrugoes

O manual de instrugcdes tem como objetivo instruir sobre os
procedimentos de uso ou montagem de um determinado equipa-
mento.

Exemplos de géneros textuais pertencentes aos textos injunti-
vos sdo: receitas culinarias, instrugdes em geral.

Géneros textuais predominantemente do tipo textual prescri-
tivo

Exemplos de géneros textuais pertencentes aos textos prescri-
tivos sdo: leis; clausulas contratuais; edital de concursos publicos;
receitas médicas, etc.

Outros Exemplos

Carta

Esta, dependendo do destinatério pode ser informal, quando é
destinada a algum amigo ou pessoa com quem se tem intimidade. E
formal quando destinada a alguém mais culto ou que ndo se tenha
intimidade.

ol
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Dependendo do objetivo da carta a mesma tera diferentes es-
tilos de escrita, podendo ser dissertativa, narrativa ou descritiva. As
cartas se iniciam com a data, em seguida vem a saudagdo, o corpo
da carta e para finalizar a despedida.

Propaganda

Este género aparece também na forma oral, diferente da maio-
ria dos outros géneros. Suas principais caracteristicas sdo a lingua-
gem argumentativa e expositiva, pois a intengdo da propaganda é
fazer com que o destinatario se interesse pelo produto da propa-
ganda. O texto pode conter algum tipo de descricdo e sempre é
claro e objetivo.

Noticia

Este é um dos tipos de texto que é mais facil de identificar. Sua
linguagem é narrativa e descritiva e o objetivo desse texto é infor-
mar algo que aconteceu.

A noticia é um dos principais tipos de textos jornalisticos exis-
tentes e tem como intengao nos informar acerca de determinada
ocorréncia. Bastante recorrente nos meios de comunicagdo em ge-
ral, seja na televisdo, em sites pela internet ou impresso em jornais
ou revistas.

Caracteriza-se por apresentar uma linguagem simples, clara,
objetiva e precisa, pautando-se no relato de fatos que interessam
ao publico em geral. A linguagem é clara, precisa e objetiva, uma
vez que se trata de uma informagado.

Editorial

O editorial é um tipo de texto jornalistico que geralmente apa-
rece no inicio das colunas. Diferente dos outros textos que com-
pdem um jornal, de carater informativo, os editoriais sdo textos
opinativos.

Embora sejam textos de carater subjetivo, podem apresentar
certa objetividade. Isso porque sdo os editoriais que apresentam
0s assuntos que serdo abordados em cada se¢do do jornal, ou seja,
Politica, Economia, Cultura, Esporte, Turismo, Pais, Cidade, Classifi-
cados, entre outros.

Os textos sdo organizados pelos editorialistas, que expressam
as opinides da equipe e, por isso, ndo recebem a assinatura do au-
tor. No geral, eles apresentam a opinido do meio de comunicagdo
(revista, jornal, radio, etc.).

Tanto nos jornais como nas revistas podemos encontrar os edi-
toriais intitulados como “Carta ao Leitor” ou “Carta do Editor”.

Em relagdo ao discurso apresentado, esse costuma se apoiar
em fatos polémicos ligados ao cotidiano social. E quando falamos
em discurso, logo nos atemos a questdo da linguagem que, mesmo
em se tratando de impressdes pessoais, o predominio do padrdo
formal, fazendo com que prevalega o emprego da 32 pessoa do sin-
gular, ocupa lugar de destaque.

Reportagem

Reportagem é um texto jornalistico amplamente divulgado nos
meios de comunica¢do de massa. A reportagem informa, de modo
mais aprofundado, fatos de interesse publico. Ela situa-se no ques-
tionamento de causa e efeito, na interpretagao e no impacto, so-
mando as diferentes versdes de um mesmo acontecimento.

A reportagem ndo possui uma estrutura rigida, mas geralmen-
te costuma estabelecer conexdes com o fato central, anunciado no
que chamamos de lead. A partir dai, desenvolve-se a narrativa do
fato principal, ampliada e composta por meio de citagGes, trechos
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MATEMATICA

CONJUNTOS: LINGUAGEM BASICA, PERTINENCIA, INCLU-
SAO, IGUALDADE, UNIAO E INTERSECAO

Conjunto esta presente em muitos aspectos da vida, sejam eles
cotidianos, culturais ou cientificos. Por exemplo, formamos conjun-
tos ao organizar a lista de amigos para uma festa agrupar os dias da
semana ou simplesmente fazer grupos.

Os componentes de um conjunto sao chamados de elementos.

Para enumerar um conjunto usamos geralmente uma letra
maiuscula.

Representagdes

Pode ser definido por:

-Enumerando todos os elementos do conjunto: S={1, 3, 5, 7, 9}

-Simbolicamente: B={x>N|x<8}, enumerando esses elementos
temos:

B={0,1,2,3,4,5,6,7}

— Diagrama de Venn

Ha também um conjunto que nao contém elemento e é repre-
sentado da seguinte forma: S=couS={}.

Quando todos os elementos de um conjunto A pertencem tam-
bém a outro conjunto B, dizemos que:

A é subconjunto de B

Ou A é parte de B

A estd contido em B escrevemos: AC B

Se existir pelo menos um elemento de A que ndo pertence a
B:A¢ZB

nal.

Simbolos

€: pertence

&: ndo pertence

C: estd contido

¢&: nao estd contido

SolT’i”g;ﬁ@

D: contém

?: ndo contém

/: tal que

=: implica que

&1 se,e somente se

3: existe

A: ndo existe

V: para todo(ou qualquer que seja)
@: conjunto vazio

N: conjunto dos numeros naturais
Z: conjunto dos numeros inteiros
Q: conjunto dos numeros racionais
Q’=l: conjunto dos numeros irracionais
R: conjunto dos nimeros reais

Igualdade
Propriedades basicas da igualdade
Para todos os conjuntos A, B e C,para todos os objetos x € U,

temos que:

(1) A=A

(2) Se A=B, entdo B=A.
(3)SeA=BeB=C,entdo A=C.
(4)Se A=Bex €A, entdo x€ B.
SeA=BeA€C(C entaoBeC.

Dois conjuntos sdo iguais se, e somente se, possuem exata-

mente 0os mesmos elementos. Em simbolo:

Para saber se dois conjuntos A e B sdo iguais, precisamos saber

apenas quais sdo os elementos.

Ndo importa ordem:
A={1,2,3} e B={2,1,3}

N&o importa se ha repetigdo:
A={1,2,2,3} e B={1,2,3}

Classificagdo
Definicao
Chama-se cardinal de um conjunto, e representa-se por #, ao

numero de elementos que ele possui.

Exemplo

Por exemplo, se A ={45,65,85,95} entdo #A = 4.

Definicoes

Dois conjuntos dizem-se equipotentes se tém o mesmo cardi-

Um conjunto diz-se
a) infinito quando ndo é possivel enumerar todos os seus ele-

mentos

b) finito quando é possivel enumerar todos os seus elementos
c) singular quando é formado por um Unico elemento
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d) vazio quando ndo tem elementos

Exemplos

N é um conjunto infinito (O cardinal do conjunto N (#N) é infi-

nito (=°));
A = {l, 1} é um conjunto finito (#A = 2);
B = {Lua} é um conjunto singular (#B = 1)
{}ou @ é o conjunto vazio (#0 = 0)

Pertinéncia

O conceito bésico da teoria dos conjuntos é a relagdo de perti-
néncia representada pelo simbolo €. As letras minusculas designam

os elementos de um conjunto e as maiusculas, os conjuntos. Assim,
o conjunto das vogais (V) é:

V={a,e,i,o,u}

A relagdo de pertinéncia é expressa por: a€V

A relagdo de ndo-pertinéncia é expressa por:b&V, pois o ele-
mento b ndo pertence ao conjunto V.

Inclusao

A Relagdo de inclusdo possui 3 propriedades:

Propriedade reflexiva: ACA, isto &€, um conjunto sempre é sub-
conjunto dele mesmo.

Propriedade antissimétrica: se ACB e BCA, entdo A=B

Propriedade transitiva: se ACB e BCC, entdo, ACC.

Operagoes
Unido

Dados dois conjuntos A e B, existe sempre um terceiro formado

pelos elementos que pertencem pelo menos um dos conjuntos a
gue chamamos conjunto unido e representamos por: AUB.
Formalmente temos: AUB={x|x € A ou x € B}
Exemplo:
A=({1,2,3,4} e B={5,6}
AUB={1,2,3,4,5,6}

Intersegcao

A intersecdao dos conjuntos A e B é o conjunto formado pelos 3

elementos que sdo ao mesmo tempo de A e de B, e é representada
por : ANB. Simbolicamente: ANB={x|xEA e xEB}

A B
Exemplo:
A={a,b,c,d,e} e B={d,e,f,g}
AnB={d,e}
Diferenca

Uma outra operagdo entre conjuntos é a diferenca, que a cada
par A, B de conjuntos faz corresponder o conjunto definido por:

A — B ou A\B que se diz a diferenca entre A e B ou o comple-
mentar de B em relagdo a A.

MATEMATICA
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A este conjunto pertencem os elementos de A que ndo perten-

' cemaB.

A\B = {x : XEA e x¢&B}.

Exemplo:
A={0,1,2,3,4 5 eB={56,7}
Entdo os elementos de A — B serdo os elementos do conjunto A

. menos os elementos que pertencerem ao conjunto B.

Portanto A-B=1{0, 1, 2, 3, 4}.
Complementar
O complementar do conjunto A(4) é o conjunto formado pelos

elementos do conjunto universo que ndo pertencem a A.

A={xeU|xegA}

Formulas da unido
n(A UB)=n(A)+n(B)-n(ANB)
n(A UBUC)=n(A)+n(B)+n(C)+n(ANBNC)-n(ANB)-n(ANC)-n(B C)

Essas formulas muitas vezes nos ajudam, pois ao invés de fazer

. todo o diagrama, se colocarmos nessa formula, o resultado é mais
. rapido, o que na prova de concurso é interessante devido ao tempo.

Mas, faremos exercicios dos dois modos para vocé entender
melhor e perceber que, dependendo do exercicio é melhor fazer de
uma forma ou outra.

Exemplo
(MANAUSPREV - Analista Previdenciario — FCC/2015) Em um

grupo de 32 homens, 18 sdo altos, 22 sdo barbados e 16 sdo care-
i cas. Homens altos e barbados que ndo sdo carecas sdo seis. Todos
: homens altos que sdo carecas, sdo também barbados. Sabe-se que

existem 5 homens que sdo altos e ndo sdo barbados nem carecas.
Sabe-se que existem 5 homens que sao barbados e ndo sdo altos
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nem carecas. Sabe-se que existem 5 homens que sdo carecas e nao

sdo altos e nem barbados. Dentre todos esses homens, o nimero

de barbados que ndo sdo altos, mas sdo carecas é igual a
(A) 4.
(B) 7.
(C) 13.
(D) 5.
(E) 8.

Primeiro, quando temos 3 diagramas, sempre comegamos pela

intersecdo dos 3, depois intersecdo a cada 2 e por fim, cada um

barbados

Se todo homem careca é barbado, ndo teremos apenas ho-
mens carecas e altos.
Homens altos e barbados sdo 6

barbados

Sabe-se que existem 5 homens que sdo barbados e ndo sdo
altos nem carecas. Sabe-se que existem 5 homens que sdo carecas
e ndo sdo altos e nem barbados

barbados

MATEMATICA

Editora o

Solu(;a@

Sabemos que 18 sdo altos

barbados

Quando somarmos 5+x+6=18
X=18-11=7

Carecas sao 16

barbados

7+y+5=16
Y=16-12
Y=4

Entdo o nimero de barbados que ndo sdo altos, mas sdo care-

. cas sdo 4.

Nesse exercicio ficard dificil se pensarmos na féormula, ficou
grande devido as explicagGes, mas se vocé fizer tudo no mesmo dia-
grama, mas seguindo os passos, o resultado saira facil.

Exemplo
(SEGPLAN/GO - Perito Criminal — FUNIVERSA/2015) Suponha
que, dos 250 candidatos selecionados ao cargo de perito criminal:

1) 80 sejam formados em Fisica;

2) 90 sejam formados em Biologia;

3) 55 sejam formados em Quimica;

4) 32 sejam formados em Biologia e Fisica;

5) 23 sejam formados em Quimica e Fisica;

6) 16 sejam formados em Biologia e Quimica;

7) 8 sejam formados em Fisica, em Quimica e em Biologia.

Considerando essa situagdo, assinale a alternativa correta.

(A) Mais de 80 dos candidatos selecionados ndo sdo fisicos nem
bidlogos nem quimicos.

(B) Mais de 40 dos candidatos selecionados sdo formados ape-
nas em Fisica.

(C) Menos de 20 dos candidatos selecionados sdo formados

apenas em Fisica e em Biologia.
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(D) Mais de 30 dos candidatos selecionados sdo formados ape-
nas em Quimica.

(E) Escolhendo-se ao acaso um dos candidatos selecionados, a
probabilidade de ele ter apenas as duas formacdes, Fisica e Quimi-
ca, é inferior a 0,05.

Resolugao

A nossa primeira conta, deve ser achar o numero de candidatos
que ndo sdo fisicos, bidlogos e nem quimicos.

n(F UBUQ)=n(F)+n(B)+n(Q)+n(FNBNQ)-n(FNB)-n(FNQ)-
-n(BNQ)

n(F UBUQ)=80+90+55+8-32-23-16=162

Temos um total de 250 candidatos

250-162=88

Resposta: A.

RESOLUCAO DE SITUACOES PROBLEMAS ENVOLVENDO
NUMEROS NATURAIS, INTEIROS, RACIONAIS E REAIS: ADI-
CAO, SUBTRACAO, MULTIPLICACAO, DIVISAO, POTENCIA-
CAO E RADICIAGCAO

A resolucdo de problemas matematicos envolve a aplicagdo de
uma variedade de recursos, sendo que os principios algébricos e
aritméticos se destacam como uma parte fundamental desse pro-
cesso. Esses principios sdo classificados de acordo com a complexi-
dade e a abordagem dos conteudos.

A pratica constante na resolugdo de questdes desse tipo é o

gue proporciona o desenvolvimento de habilidades cada vez maio-
res para enfrentar problemas dessa natureza.
Exemplos:

01. (Camara Municipal de S3o José dos Campos/SP — Analista
Técnico Legislativo — Designer Grafico — VUNESP) Em um condomi-
nio, a caixa d’agua do bloco A contém 10 000 litros a mais de agua

do que a caixa d’agua do bloco B. Foram transferidos 2 000 litros de

dgua da caixa d’agua do bloco A para a do bloco B, ficando o bloco
A com o dobro de dgua armazenada em relagdo ao bloco B. Apds a
transferéncia, a diferenga das reservas de dgua entre as caixas dos
blocos A e B, em litros, vale

(A) 4 000.

(B) 4 500.

(C) 5 000.

(D) 5 500.

(E) 6 000.

Resolugdo:

A=B+10000 (1)

Transferidos: A—2000 = 2.B, ou seja, A =2.B+ 2000
Substituindo a equagdo ( II') na equagdo ( I ), temos:
2.B +2000 =B + 10000

2.B—B=10000 - 2000

B = 8000 litros (no inicio)

Assim, A = 8000 + 10000 = 18000 litros (no inicio)
Portanto, apds a transferéncia, fica:

A’ = 18000 — 2000 = 16000 litros

B’ = 8000 + 2000 = 10000 litros

Por fim, a diferenga é de : 16000 — 10000 = 6000 litros
Resposta: E.
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02. (IFNMG — Matematica - Gestdo de Concursos) Uma linha
de produgdao monta um equipamento em oito etapas bem defini-

- das, sendo que cada etapa gasta exatamente 5 minutos em sua

tarefa. O supervisor percebe, cinco horas e trinta e cinco minutos
depois do inicio do funcionamento, que a linha parou de funcionar.
Como a linha monta apenas um equipamento em cada processo de
oito etapas, podemos afirmar que o problema foi na etapa:

(A) 2

(B)3

(C)5

(D)7

Resolugdo:

Um equipamento leva 8.5 = 40 minutos para ser montado.
5h35 =60.5 + 35 = 335 minutos

335min : 40min = 8 equipamentos + 15 minutos (resto)
15min : 5min = 3 etapas

Logo o problema ocorreu na etapa 3.

Resposta: B

03. (VUNESP - 2019 - Camara de Serrana - SP - Técnico Le-
gislativo) Carlos e Denise depositaram valores distintos em uma
aplicacdo, totalizando RS 12 mil. Ao resgatarem o valor aplicado,
o rendimento de Carlos correspondeu a um décimo do valor que
ele aplicou, e Denise obteve rendimento de nove décimos do rendi-
mento obtido por Carlos. Se o rendimento do valor total aplicado foi
de RS 1.425,00, entdo o valor aplicado por Carlos foi de

Alternativas

(A) R$ 7.200,00.

(B) R$ 7.300,00

(C) RS 7.400,00.

(D) RS 7.500,00.

(E) RS 7.600,00.

Resolugao:

Usando 10 como base:

Aplica¢do de Carlos foi 10

Aplicagdo de Denise foi 9

10+9=19

1.425/19=75

75 x 10 = 750 <--- Lucro de Carlos

Como o lucro é um décimo do valor aplicado:
750 x 10 = 7.500 <--- Valor aplicado por Carlos
Resposta: D.

04. (Camara Municipal de S3o José dos Campos/SP — Analista
Técnico Legislativo — Designer Grafico — VUNESP) Na biblioteca de
um instituto de fisica, para cada 2 livros de matematica, existem 3
de fisica. Se o total de livros dessas duas disciplinas na biblioteca é
igual a 1 095, o numero de livros de fisica excede o numero de livros
de matematica em

(A) 219.

(B) 405.

(C) 622.

(D) 812.

(E) 1 015.

Resolugdo:
M/F=2/3,ouseja, 3.M=2.F (I)

M+ F=1095, ouseja, M=1095-F (IlI)
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NOCOES DE INFORMATICA

CONHECIMENTOS SOBRE PRINCIPIOS BASICOS DE INFOR-
MATICA. DISPOSITIVOS DE ARMAZENAMENTO. PERIFERI-
COS DE UM COMPUTADOR

A histéria da informdatica é marcada por uma evolugdo cons-
tante e revoluciondria, que transformou a maneira como vivemos
e trabalhamos. Desde os primeiros dispositivos de calculo, como
0 abaco, até os modernos computadores e dispositivos moveis, a
informatica tem sido uma forga motriz no avango da sociedade.

No século 17, Blaise Pascal inventou a Pascaline, uma das pri-
meiras calculadoras mecanicas, capaz de realizar adigdes e subtra-
¢Oes. Mais tarde, no século 19, Charles Babbage projetou a Maqui-
na Analitica, considerada o precursor dos computadores modernos,
e Ada Lovelace, reconhecida como a primeira programadora, es-
creveu o primeiro algoritmo destinado a ser processado por uma
magquina.

O século 20 testemunhou o nascimento dos primeiros com-
putadores eletronicos, como o ENIAC, que utilizava vélvulas e era
capaz de realizar milhares de calculos por segundo. A inveng¢do do
transistor e dos circuitos integrados levou a computadores cada vez
menores e mais poderosos, culminando na era dos microprocessa-
dores e na explosdo da computagdo pessoal.

Hoje, a informatica estd em todo lugar, desde smartphones até
sistemas de inteligéncia artificial, e continua a ser um campo de ra-
pido desenvolvimento e inovagdo.

CONCEITOS BASICOS DE INFORMATICA

— Computador: é uma mdaquina capaz de receber, armazenar,
processar e transmitir informagdes. Os computadores modernos
sdo compostos por hardware (componentes fisicos, como proces-
sador, memoria, disco rigido) e software (programas e sistemas
operacionais).

— Hardware e Software: hardware refere-se aos componentes
fisicos do computador, enquanto o software refere-se aos progra-
mas e aplicativos que controlam o hardware e permitem a execugao
de tarefas.

- Sistema Operacional: é um software fundamental que con-
trola o funcionamento do computador e fornece uma interface en-
tre o hardware e os programas. Exemplos de sistemas operacionais
incluem Windows, macQS, Linux, iOS e Android.

— Periféricos: sao dispositivos externos conectados ao com-
putador que complementam suas funcionalidades, como teclado,
mouse, monitor, impressora, scanner, alto-falantes, entre outros.

— Armazenamento de Dados: refere-se aos dispositivos de ar-
mazenamento utilizados para guardar informagdes, como discos
rigidos (HDs), unidades de estado sélido (SSDs), pen drives, cartGes
de memoria, entre outros.
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— Redes de Computadores: sdo sistemas que permitem a co-
municagdo entre computadores e dispositivos, permitindo o com-
partilhamento de recursos e informacgGes. Exemplos incluem a In-
ternet, redes locais (LANs) e redes sem fio (Wi-Fi).

Seguranca da Informagao: Refere-se as medidas e préticas uti-
lizadas para proteger os dados e sistemas de computadores contra
acesso ndo autorizado, roubo, danos e outros tipos de ameagas.

TIPOS DE COMPUTADORES

— Desktops: sdo computadores pessoais projetados para uso
em um Unico local, geralmente composto por uma torre ou gabi-
nete que contém os componentes principais, como processador,
memodria e disco rigido, conectados a um monitor, teclado e mouse.

— Laptops (Notebooks): sdo computadores portateis compac-
tos que oferecem as mesmas funcionalidades de um desktop, mas
sdo projetados para facilitar o transporte e o uso em diferentes lo-
cais.

—Tablets: sdo dispositivos portateis com tela sensivel ao toque,
menores e mais leves que laptops, projetados principalmente para
consumo de conteldo, como navegagdo na web, leitura de livros
eletrénicos e reproducdo de midia.

— Smartphones: sdo dispositivos mdveis com capacidades de
computagdo avangadas, incluindo acesso a Internet, aplicativos de
produtividade, cameras de alta resolugao, entre outros.

— Servidores: sdo computadores projetados para fornecer ser-
vigos e recursos a outros computadores em uma rede, como ar-
mazenamento de dados, hospedagem de sites, processamento de
e-mails, entre outros.

— Mainframes: sdo computadores de grande porte projetados
para lidar com volumes massivos de dados e processamento de
transagdes em ambientes corporativos e institucionais, como ban-
cos, companhias aéreas e agéncias governamentais.

—Supercomputadores: sdo os computadores mais poderosos e
avancados, projetados para lidar com célculos complexos e intensi-
vos em dados, geralmente usados em pesquisa cientifica, modela-
gem climatica, simulagdes e analise de dados.

HARDWARE

O hardware sdo as partes fisicas de um computador. Isso inclui
a Unidade Central de Processamento (CPU), unidades de armaze-
namento, placas mae, placas de video, memdria, etc.. Outras partes
extras chamados componentes ou dispositivos periféricos incluem
0 mouse, impressoras, modems, scanners, cameras, etc.

Para que todos esses componentes sejam usados apropriada-
mente dentro de um computador, é necessario que a funcionalida-
de de cada um dos componentes seja traduzida para algo pratico.
Surge entdo a fun¢do do sistema operacional, que faz o intermédio
desses componentes até sua fungao final, como, por exemplo, pro-
cessar os calculos na CPU que resultam em uma imagem no moni-
tor, processar os sons de um arquivo MP3 e mandar para a placa de
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som do seu computador, etc. Dentro do sistema operacional vocé
ainda terd os programas, que dao funcionalidades diferentes ao
computador.

e  Gabinete

Também conhecido como torre ou caixa, é a estrutura que abri-
ga os componentes principais de um computador, como a placa-
-mae, processador, memoria RAM, e outros dispositivos internos.
Serve para proteger e organizar esses componentes, além de facili-
tar a ventilagdo.

Gabinete

e  Processador ou CPU (Unidade de Processamento Central)

E o cérebro de um computador. E a base sobre a qual é cons-
truida a estrutura de um computador. Uma CPU funciona, basica-
mente, como uma calculadora. Os programas enviam célculos para
o CPU, que tem um sistema proprio de “fila” para fazer os calculos
mais importantes primeiro, e separar também os calculos entre os
nucleos de um computador. O resultado desses cdlculos é traduzido

em uma ag¢do concreta, como por exemplo, aplicar uma edi¢do em
uma imagem, escrever um texto e as letras aparecerem no monitor

do PC, etc. A velocidade de um processador esta relacionada a velo-
cidade com que a CPU é capaz de fazer os célculos.

CPU

e  Cooler

Quando cada parte de um computador realiza uma tarefa, elas
usam eletricidade. Essa eletricidade usada tem como uma consequ-
éncia a geragdo de calor, que deve ser dissipado para que o compu-
tador continue funcionando sem problemas e sem engasgos no de-
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sempenho. Os coolers e ventoinhas sdo responsaveis por promover

. uma circulagdo de ar dentro da case do CPU. Essa circulagdo de ar
. provoca uma troca de temperatura entre o processador e o ar que

ali esta passando. Essa troca de temperatura provoca o resfriamen-
to dos componentes do computador, mantendo seu funcionamento
intacto e prolongando a vida util das pegas.

Cooler

e  Placa-mae
Se o CPU é o cérebro de um computador, a placa-méae é o es-

. queleto. A placa mée é responsdvel por organizar a distribuicdo dos
- célculos para o CPU, conectando todos os outros componentes ex-

ternos e internos ao processador. Ela também é responsdvel por
enviar os resultados dos cdlculos para seus devidos destinos. Uma
placa mae pode ser on-board, ou seja, com componentes como pla-
cas de som e placas de video fazendo parte da propria placa mae,
ou off-board, com todos os componentes sendo conectados a ela.

o ATwsTar’
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»»»»»» NOGOES DE INFORMATICA P

e  Fonte e  Memdria RAM

A fonte de alimentagdo é o componente que fornece energia Random Access Memory ou Meméria de Acesso Randdmico é
elétrica para o computador. Ela converte a corrente alternada (AC) : uma memoria volatil e rapida que armazena temporariamente os
da tomada em corrente continua (DC) que pode ser usada pelos | dados dos programas que estdo em execucdo no computador. Ela
componentes internos do computador. perde o contetido quando o computador é desligado.

Memdéria RAM

e  Memdria ROM
Read Only Memory ou Memodria Somente de Leitura é uma
 memodria ndo volatil que armazena permanentemente as instrugdes
Fonte . basicas para o funcionamento do computador, como o BIOS (Basic
Input/Output System ou Sistema Basico de Entrada/Saida). Ela ndo
e  Placas de video perde o contetido quando o computador é desligado.

Sdo dispositivos responsaveis por renderizar as imagens para .
serem exibidas no monitor. Elas processam dados graficos e os con- *  Memoéria cache

vertem em sinais visuais, sendo essenciais para jogos, edi¢cdo de vi- Esta € uma memoria muito rapida e pequena que armazena
deo e outras aplicacdes graficas intensivas . temporariamente os dados mais usados pelo processador, para ace-

. lerar o seu desempenho. Ela pode ser interna (dentro do processa-
. dor) ou externa (entre o processador e a memaria RAM).

° Barramentos

Os barramentos sdo componentes criticos em computadores
que facilitam a comunicacdo entre diferentes partes do sistema,
como a CPU, a memoria e os dispositivos periféricos. Eles sdo canais

: de comunicagdo que suportam a transferéncia de dados. Existem
varios tipos de barramentos, incluindo:

‘ — Barramento de Dados: Transmite dados entre a CPU, a me-
. moria e outros componentes.

— Barramento de Endereco: Determina o local de memodria a
partir do qual os dados devem ser lidos ou para o qual devem ser
escritos.

— Barramento de Controle: Carrega sinais de controle que diri-
gem as operagdes de outros componentes.

Placa de video

e  Periféricos de entrada, saida e armazenamento

Sao dispositivos externos que se conectam ao computador
para adicionar funcionalidades ou capacidades.

Sdo classificados em:

— Periféricos de entrada: Dispositivos que permitem ao usuario
inserir dados no computador, como teclados, mouses, scanners e
- microfones.
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Periféricos de entrada

— Periféricos de saida: Dispositivos que permitem ao computa-
dor transmitir dados para o usuario, como monitores, impressoras
e alto-falantes.

Periféricos de saida

— Periféricos de entrada e saida: Dispositivos que podem rece-
ber dados do computador e enviar dados para ele, como drives de
disco, monitores touchscreen e modems.

Periféricos de entrada e saida
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— Periféricos de armazenamento: dispositivos usados para ar-

. mazenar dados de forma permanente ou temporaria, como discos
© rigidos, SSDs, CDs, DVDs e pen drives.

Periféricos de armazenamento

SOFTWARE

Software é um agrupamento de comandos escritos em uma lin-
guagem de programacgado?. Estes comandos, ou instrugdes, criam as
acOes dentro do programa, e permitem seu funcionamento.

Um software, ou programa, consiste em informagdes que po-
dem ser lidas pelo computador, assim como seu contetido audiovi-

- sual, dados e componentes em geral. Para proteger os direitos do
- criador do programa, foi criada a licenga de uso. Todos estes com-

ponentes do programa fazem parte da licenga.

A licenga é o que garante o direito autoral do criador ou dis-
tribuidor do programa. A licenga é um grupo de regras estipuladas
pelo criador/distribuidor do programa, definindo tudo que é ou ndo
é permitido no uso do software em questao.

Os softwares podem ser classificados em:

- Software de Sistema: o software de sistema é constituido pe-

. los sistemas operacionais (S.0). Estes S.0 que auxiliam o usudrio,
. para passar os comandos para o computador. Ele interpreta nossas

acoes e transforma os dados em cédigos binarios, que podem ser
processados

— Software Aplicativo: este tipo de software é, basicamente,
os programas utilizados para aplicagdes dentro do S.0., que ndo es-
tejam ligados com o funcionamento do mesmo. Exemplos: Word,

Excel, Paint, Bloco de notas, Calculadora.

— Software de Programacdo: sdo softwares usados para criar

: outros programas, a parir de uma linguagem de programagcao,

como Java, PHP, Pascal, C+, C++, entre outras.

- Software de Tutorial: sdo programas que auxiliam o usudrio
de outro programa, ou ensine a fazer algo sobre determinado as-
sunto.

— Software de Jogos: sdo softwares usados para o lazer, com
varios tipos de recursos.

— Software Aberto: é qualquer dos softwares acima, que tenha

. 0 codigo fonte disponivel para qualquer pessoa.

Todos estes tipos de software evoluem muito todos os dias.
Sempre estdo sendo langados novos sistemas operacionais, novos
games, e novos aplicativos para facilitar ou entreter a vida das pes-
soas que utilizam o computador.

1 http://www.itvale.com.br
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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS

PRINCIPIOS BASICOS DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA M

Conceito

O vocdbulo “regime juridico administrativo” se refere as
inumeras particularidades que tornam a atuagao da administragao
publica individualizada nos momentos em que é comparada com
a atuagdo dos particulares de forma generalizada. Possui sentido
restrito, restando-se com a serventia Unica de designar o conjunto de
normas de direito publico que caracterizam o Direito Administrativo
de modo geral, estabelecendo, via de regra, prerrogativas que
colocam a Administragao Publica em posi¢do privilegiada no que
condiz as suas relagdes com os particulares, bem como restri¢des,
que tem o fulcro de evitar que ela se distancie da persegui¢cdo que
nao deve cessar no sentido da consecuc¢édo do bem comum.

Desta forma, de maneira presumida, o Regime Juridico
Administrativo passa a atuar na busca da consecuc¢do de interesses
coletivos por meio dos quais a Administragdo usufrui de vantagens
nao extensivas aos particulares de modo geral, como é o caso do
poder de desapropriar um imoével, por exemplo. Assim sendo, a
Administracdo Publica ndo pode abrir mdo desses fins publicos,
ou seja, ao agente publico ndo é licito, sem a autorizacdo da lei,
transigir, negociar, renunciar, ou seja, dispor de qualquer forma de
interesses publicos, ainda que sejam aqueles cujos equivalentes no
ambito privado, seriam considerados via de regra disponiveis, como
o direito de cobrar uma pensao alimenticia, por exemplo.

Nesse sentido, pode-se se afirmar que a supremaciado interesse
publico se encontra eivada de justificativas para a concessdo de
prerrogativas, ao passo que a indisponibilidade de tal interesse,
por sua vez, passa a impor a estipulacdo de restrigcdes e sujeicdes a
atuacdo administrativa, sendo estes os principios da Administragdo
Publica, que nesse estudo, trataremos especificamente dos
Principios Expressos e Implicitos de modo geral.

— Principios Expressos da Administra¢do Publica

Principio da Legalidade

Surgido na era do Estado de Direito, o Principio da Legalidade
possui o conddo de vincular toda a atuagdo do Poder Publico, seja
de forma administrativa, jurisdicional, ou legislativa. E considerado
uma das principais garantias protetivas dos direitos individuais no
sistema democratico, na medida em que a lei é confeccionada por
intermédio dos representantes do povo e seu conteudo passa a
limitar toda a atuagdo estatal de forma geral.
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Bombeiro Municipal

Na seara do direito administrativo, a principal determinagao
advinda do Principio da Legalidade é a de que a atividade
administrativa seja exercida com observancia exata dos parametros
da lei, ou seja, a administragdo somente podera agir quando estiver
devidamente autorizada por lei, dentro dos limites estabelecidos
por lei, vindo, por conseguinte, a seguir o procedimento que a lei
exigir.

O Principio da Legalidade, segundo a doutrina classica, se
desdobra em duas dimensdes fundamentais ou subprincipios,
sendo eles: o Principio da supremacia da lei (primazia da lei ou da
legalidade em sentido negativo); e o Principio da reserva legal (ou
da legalidade em sentido positivo). Vejamos:

De acordo com os contemporaneos juristas Ricardo Alexandre
e Jodo de Deus, o principio da supremacia da lei, pode ser
conceituado da seguinte forma:

O principio da supremacia da lei, ou legalidade em sentido
negativo, representa uma limitagdo a atuagdo da Administragdo, na
medida em que ela ndo pode contrariar o disposto na lei. Trata-se
de uma consequéncia natural da posi¢do de superioridade que a lei
ocupa no ordenamento juridico em relagdo ao ato administrativo.
(2.017, ALEXANDRE e DEUS, p. 103).

Entende-se, desta forma, que o principio da supremacia da
lei, ou legalidade em sentido negativo, impde limitagdes ao poder
de atuagdo da Administragdo, tendo em vista que esta nao pode
agir em desconformidade com a lei, uma vez que a lei se encontra
em posicdo de superioridade no ordenamento juridico em
relagdo ao ato administrativo como um todo. Exemplo: no ato de
desapropriagdo por utilidade publica, caso exista atuagdo que nao
atenda ao interesse publico, estard presente o vicio de desvio de
poder ou de finalidade, que torna o ato plenamente nulo.

Em relacdo ao principio da reserva legal, ou da legalidade em
sentido positivo, infere-se que ndo basta que o ato administrativo
simplesmente ndao contrarie a lei, ndo sendo contra legem, e
nem mesmo de ele pode ir além da lei praeter legem, ou seja, o
ato administrativo s6 pode ser praticado segundo a lei secundum
legem. Por esta razdo, denota-se que o principio da reserva legal ou
da legalidade em sentido positivo, se encontra dotado do poder de
condicionar a validade do ato administrativo a prévia autoriza¢do
legal de forma geral, uma vez que no entendimento do ilustre Hely
Lopes Meirelles, na administragdo publica ndo ha liberdade nem
vontade pessoal, pois, ao passo que na seara particular é licito fazer
tudo o que a lei ndo proibe, na Administragdo Publica, apenas é
permitido fazer o que a lei disponibiliza e autoriza.

Pondera-se que em decorréncia do principio da legalidade, ndo
pode a Administragdo Publica, por mero ato administrativo, permitir
a concessao por meio de seus agentes, de direitos de quaisquer
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espécies e nem mesmo criar obrigagdes ou impor vedagdes aos
administrados, uma vez que para executar tais medidas, ela

depende de lei. No entanto, de acordo com Celso Antonio Bandeira

de Mello, existem algumas restricdes excepcionais ao principio
da legalidade no ordenamento juridico brasileiro, sendo elas: as
medidas provisdrias, o estado de defesa e o estado de sitio.

Em resumo, temos:

— Origem: Surgiu com o Estado de Direito e possui como
objetivo, proteger os direitos individuais em face da atuagdo do
Estado;

— A atividade administrativa deve exercida dentro dos limites '

que a lei estabelecer e seguindo o procedimento que a lei exigir,
devendo ser autorizada por lei para que tenha eficacia;

— Dimensoes: Principio da supremacia da lei (primazia da lei
ou legalidade em sentido negativo); e Principio da reserva legal
(legalidade em sentido positivo);

— Aplicagdo na esfera pratica (exemplos): Necessidade de
previsdo legal para exigéncia de exame psicotécnico ou imposi¢ao
de limite de Idade em concurso publico, auséncia da possibilidade

de decreto autbnomo na concessao de direitos e imposicao de :

obrigagdes a terceiros, subordinagdo de atos administrativos
vinculados e atos administrativos discricionarios;

— Aplicacdo na esfera tedrica: Ao passo que no ambito
particular é licito fazer tudo o que a lei ndo proibe, na administragao
publica s6 é permitido fazer o que a lei devidamente autorizar;

— Legalidade: o ato administrativo deve estar em total
conformidade com a lei e com o Direito, fato que amplia a seara do
controle de legalidade;

— Excegdes existentes: medida proviséria, estado de defesa e
estado de sitio.

Principio da Impessoalidade

E o principio por meio do qual todos os agentes publicos
devem cumprir a lei de oficio de maneira impessoal, ainda que, em
decorréncia de suas convicgdes pessoais, politicas e ideoldgicas,
considerem a norma injusta.

Esse principio possui quatro significados diferentes. Sdo
eles: a finalidade publica, a isonomia, a imputagdo ao dérgdo ou
entidade administrativa dos atos praticados pelos seus servidores
e a proibicdo de utilizagdo de propaganda oficial para promogao
pessoal de agentes publicos.

Pondera-se que a Administra¢do Publica ndo pode deixar
de buscar a consecu¢do do interesse publico e nem tampouco,

a conservagdo do patrimdnio publico, uma vez que tal busca !

possui carater institucional, devendo ser independente dos
interesses pessoais dos ocupantes dos cargos que sdo exercidos
em conluio as atividades administrativas, ou seja, nesta acepg¢do
da impessoalidade, os fins publicos, na forma determinada em
lei, seja de forma expressa ou implicita, devem ser perseguidos
independentemente da pessoa que exerce a fungdo publica.

Pelo motivo retro mencionado, boa parte da doutrina
considera implicitamente inserido no principio da impessoalidade,

o principio da finalidade, posto que se por ventura, o agente publico

vier a praticar o ato administrativo sem interesse publico, visando
tdo somente satisfazer interesse privado, tal ato sofrera desvio de
finalidade, vindo, por esse motivo a ser invalidado.

E importante ressaltar também que o principio da
impessoalidade traz o foco da analise para o administrado. Assim
sendo, independente da pessoa que esteja se relacionando com
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a administra¢do, o tratamento devera ser sempre de forma igual
para todos. Desta maneira, a exigéncia de impessoalidade advém
do principio da isonomia, vindo a repercutir na exigéncia de
licitacdo prévia as contratagdes a ser realizadas pela Administracdo;
na vedag¢do ao nepotismo, de acordo com o disposto na Sumula
Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal; no respeito a ordem
cronoldgica para pagamento dos precatoérios, dentre outros fatores.

Outro ponto importante que merece destaque acerca da
acepgao do principio da impessoalidade, diz respeito a imputagdo
da atuacdo administrativa ao Estado, e ndo aos agentes publicos
que a colocam em pratica. Assim sendo, as realizagdes estatais ndo
sdo imputadas ao agente publico que as praticou, mas sim ao ente
ou entidade em nome de quem foram produzidas tais realizagGes.

Por fim, merece destaque um outro ponto importante do
principio daimpessoalidade que se encontra relacionado a proibigdo
da utilizagdo de propaganda oficial com o fito de promoc&o pessoal
de agentes publicos. Sendo a publicidade oficial, custeada com
recursos publicos, devera possuir como Unico propdsito o carater
educativo e informativo da populagdo como um todo, o que, assim
sendo, ndo se permitird que paralelamente a estes objetivos o
gestor utilize a publicidade oficial de forma direta, com o objetivo
de promover a sua figura publica.

Lamentavelmente, agindo em contramdo ao principio da
impessoalidade, nota-se com frequéncia a utilizagdo da propaganda
oficial como meio de promogao pessoal de agentes publicos, agindo
como se a satisfagdo do interesse publico ndo lhes fosse uma
obrigagdo. Entretanto, em combate a tais atos, com o fulcro de

. restringir a promogdo pessoal de agentes publicos, por intermédio

de propaganda financiada exclusivamente com os cofres publicos,
o art. 37, § 1.2, da Constituicdo Federal, em socorro a populagdo,
determina:

Art. 37.[...]

$§ 1.2 A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e
campanhas dos orgdos publicos deverd ter cardter educativo,
informativo ou de orienta¢éo social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal

: de autoridades ou servidores publicos.

Destamaneira, emrespeitoao mencionado texto constitucional,
ressalta-se que a propaganda anunciando a disponibilizagdo de um
recente servico ou o primérdio de funcionamento de uma nova
escola, por exemplo, é legitima, possuindo importante carater
informativo.

Em resumo, temos:

- Finalidade: Todos os agentes publicos devem cumprir a lei
de oficio de maneira impessoal, ainda que, em decorréncia de suas
convicgdes pessoais, politicas e ideoldgicas, considerem a norma
injusta.

- Significados: A finalidade publica, a isonomia, a imputagdo
ao 6rgdo ou entidade administrativa dos atos praticados pelos seus
servidores e a proibicdo de utilizagdo de propaganda oficial para
promogdo pessoal de agentes publicos.

- Principio implicito: O principio da finalidade, posto que se
por ventura o agente publico vier a praticar o ato administrativo
sem interesse publico, visando tdo somente satisfazer interesse
privado, tal ato sofrerd desvio de finalidade, vindo, por esse motivo
a serinvalidado.

— Aspecto importante: A imputag¢do da atuagdo administrativa
ao Estado, e ndo aos agentes publicos que a colocam em pratica.

— Nota importante: proibicdo da utilizagdo de propaganda
oficial com o fito de promogdo pessoal de agentes publicos.
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— Dispositivo de Lei combatente a violagdo do principio da
impessoalidade e a promogao pessoal de agentes publicos, por

meio de propaganda financiada exclusivamente com os cofres

publicos: Art. 37, § 1.2, da CFB/88:

§ 1.2 A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas dos dOrgdos publicos deverd ter cardter educativo,
informativo ou de orientagéio social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢éo pessoal
de autoridades ou servidores publicos.

Principio da Moralidade

A principio ressalta-se que ndo existe um conceito legal ou
constitucional de moralidade administrativa, o que ocorre na
verdade, sdo proclamas de conceitos juridicos indeterminados que
sdo formatados pelo entendimento da doutrina majoritdria e da
jurisprudéncia.

Nesse diapasdo, ressalta-se que o principio da moralidade
é condizente a convicgdo de obediéncia aos valores morais, aos
principios da justica e da equidade, aos bons costumes, as normas

da boa administracdo, a ideia de honestidade, a boa-fé, a ética e por

ultimo, a lealdade.

A doutrina denota que a moral administrativa, trata-se daquela
que determina e comanda a observancia a principios éticos
retirados da disciplina interna da Administra¢do Publica.

Dentre os varios atos praticados pelos agentes publicos
violadores do principio da moralidade administrativa, é coerente
citar: a pratica de nepotismo; as “colas” em concursos publicos; a

pratica de atos de favorecimento préprio, dentre outros. Ocorre :

que os particulares também acabam por violar a moralidade
administrativa quando, por exemplo: ajustam artimanhas em
licitagGes; fazem “colas” em concursos publicos, dentre outros atos
pertinentes.

E importante destacar que o principio da moralidade é
possuidor de existéncia autbnoma, portanto, ndo se confunde com o
principio da legalidade, tendo em vista que a lei pode ser vista como
imoral e a seara da moral é mais ampla do que a da lei. Assim sendo,

ocorrera ofensa ao principio da moralidade administrativa todas as

vezes que o comportamento da administragcao, embora esteja em
concordancia com a lei, vier a ofender a moral, os principios de
justica, os bons costumes, as normas de boa administracdo bem
como a ideia comum de honestidade.

Registra-se em poucas palavras, que a moralidade pode ser
definida como requisito de validade do ato administrativo. Desta
forma, a conduta imoral, a semelhanga da conduta ilegal, também

se encontra passivel de trazer como consequéncia a invalidade !

do respectivo ato, que podera vir a ser decretada pela prépria
administragdo por meio da autotutela, ou pelo Poder Judicidrio.

Denota-se que o controle judicial da moralidade administrativa
se encontra afixado no art. 5.2, LXXIlI, da Constitui¢do Federal, que
dispOe sobre a agao popular nos seguintes termos:

Art. 5.2]..]

LXXIll — qualquer cidaddo é parte legitima para propor a¢do
popular que vise a anular ato lesivo ao patriménio publico ou de
entidade de que o Estado participe, a moralidade administrativa,
ao meio ambiente e ao patriménio histdrico e cultural, ficando o
autor, salvo comprovada md-fé, isento de custas judiciais e do énus
da sucumbéncia.
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Pontua-se na verdade, que ao atribuir competéncia para que
agentes publicos possam praticar atos administrativos, de forma
implicita, a lei exige que o uso da prerrogativa legal ocorra em
consondncia com a moralidade administrativa, posto que caso
esse requisito ndo seja cumprido, vira a ensejar a nulidade do ato,
sendo passivel de proclamacgdo por decisdo judicial, bem como pela
prépria administragao que editou a ato ao utilizar-se da autotutela.

Registra-se ainda que a improbidade administrativa constitui-se
num tipo de imoralidade administrativa qualificada, cuja gravidade
é preponderantemente enorme, tanto que veio a merecer

: especial tratamento constitucional e legal, que lhes estabeleceram

consequéncias exorbitantes ante a mera pronuncia de nulidade do
ato e, ainda, impondo ao agente responsdvel sangbes de carater
pessoal de peso consideravel. Uma vez reconhecida, a improbidade
administrativa resultard na supressdo do ato do ordenamento
juridico e na imposicdo ao sujeito que a praticou grandes
consequéncias, como a perda da fungdo publica, indisponibilidade
dos bens, ressarcimento ao erdrio e suspensdo dos direitos politicos,
nos termos do art. 37, § 4.2 da Constituicao Federal.

Por fim, de maneira ainda mais severa, o art. 85, V, da
Constituicdo Federal Brasileira, determina e qualifica como crime
de responsabilidade os atos do Presidente da Republica que
venham a atentar contra a probidade administrativa, uma vez
que a pratica de crime de responsabilidade possui como uma de
suas consequéncias determinadas por lei, a perda do cargo, fato
que demonstra de forma contundente a importéncia dada pelo
legislador constituinte ao principio da moralidade, posto que, na
ocorréncia de improbidade administrativa por agressado qualificada,
pode a maior autoridade da Republica ser levada ao impeachment.

Em resumo, temos:

— Conceito doutrinario: Moral administrativa é aquela
determinante da observancia aos principios éticos retirados da
disciplina interna da administracao;

— Conteudo do principio: Total observancia aos principios da
justica e da equidade, a boa-fé, as regras da boa administracgdo, aos
valores morais, aos bons costumes, a ideia comum de honestidade,
a ética e por ultimo a lealdade;

— Observancia: Deve ser observado pelos agentes publicos e
também pelos particulares que se relacionam com a Administragdo
Publica;

— Alguns atos que violam o principio da moralidade
administrativa a pratica de nepotismo; as “colas” em concursos
publicos; a pratica de atos de favorecimento préprio, dentre outros.

—Possuidor de existéncia auténoma: O principio da moralidade
nao se confunde com o principio da legalidade;

— E requisito de validade do ato administrativo: Assim quando
a moralidade ndo for observada, podera ocorrer a invalidagdo do
ato;

—Autotutela: Ocorre quando ainvalidagdo do ato administrativo
imoral pode ser decretada pela propria Administragdo Publica ou
pelo Poder Judiciario;

— AgGes judiciais para controle da moralidade administrativa
que merecem destaque: acdo popular e agdo de improbidade

 administrativa.

Principio da Publicidade

Advindo da democracia, o principio da publicidade é
caracterizado pelo fato de todo poder emanar do povo, uma vez que
sem isso, ndo teria como a atuac¢do da administragdo ocorrer sem
o conhecimento deste, fato que acarretaria como consequéncia
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a impossibilidade de o titular do poder vir a controlar de forma
contundente, o respectivo exercicio por parte das autoridades
constituidas.

Pondera-se que a administracdo é publica e os seus atos devem
ocorrer em publico, sendo desta forma, em regra, a contundente e
ampla publicidade dos atos administrativos, ressalvados os casos de
sigilo determinados por lei.

Assim sendo, denota-se que a publicidade ndo existe como
um fim em si mesmo, ou apenas como uma providéncia de ordem
meramente formal. O principal foco da publicidade é assegurar

transparéncia ou visibilidade da atuagdo administrativa, vindo a

possibilitar o exercicio do controle da Administragdo Publica por
meio dos administrados, bem como dos érgaos determinados por
lei que se encontram incumbidos de tal objetivo.

Nesse diapasao, oart. 52, inciso XXXIll da CFB/88, garante a todos
os cidaddos o direito a receber dos érgdos publicos informacGes
de seu interesse particular, ou de interesse coletivo, que deverdo
serdo prestadas no prazo da lei, sob pena de responsabilidade,
com excec¢do daquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga

da sociedade como um todo e do Estado de forma geral, uma vez :

que esse dispositivo constitucional, ao garantir o recebimento de
informacdes ndo somente de interesse individual, garante ainda que
tal recebimento seja de interesse coletivo ou geral, fato possibilita o
exercicio de controle de toda a atua¢do administrativa advinda por
parte dos administrados.

E importante ressaltar que o principio da publicidade n3o
pode ser interpretado como detentor permissivo a violagdo da

intimidade, da vida privada, da honra e da imagem das pessoas, :

conforme explicita o art. 5.2, X da Constitui¢cdo Federal, ou do sigilo
da fonte quando necessdrio ao exercicio profissional, nos termos do
art. 5.2, XIV da CFB/88.

Destaca-se que com base no principio da publicidade, com
vistas a garantir a total transparéncia na atua¢do da administragdo
publica, a CFB/1988 prevé: o direito a obtengdo de certidées em
reparti¢bes publicas, para defesa de direitos e esclarecimento de
situagdes de interesse pessoal, independentemente do pagamento

de taxas (art. 5.2, XXXIV, “b”); o direito de peti¢do aos Poderes '

Publicos em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de
poder, independentemente do pagamento de taxas (art. 5.2, XXXIV,
“a”); e o direito de acesso dos usudrios a registros administrativos e
atos de governo (art. 37, § 3.9, 11).

Pondera-se que havendo violagdo a tais regras, o interessado
possui a sua disposicao algumas agGes constitucionais para a tutela

do seu direito, sendo elas: o habeas data (CF, art. 5.2, LXXIl) e o

mandado de seguranca (CF, art. 5.2, LXIX), ou ainda, as vias judiciais :

ordinarias.

No que concerne aos mecanismos adotados para a
concretizagdo do principio, a publicidade poderd ocorrer por
intermédio da publica¢do do ato ou, dependendo da situagdo, por
meio de sua simples comunicagdo aos destinatarios interessados.

Registra-se, que caso ndao haja norma determinando a
publicagdo, os atos administrativos ndo geradores de efeitos
externos a Administracdo, como por exemplo, uma portaria que cria

determinado evento, ndo precisam ser publicados, bastando que

seja atendido o principio da publicidade por meio da comunicagdo
aos interessados. Entendido esse raciocinio, pode-se afirmar que o
dever de publicagdo recai apenas sobre os atos geradores de efeitos
externos & Administragdo. E o que ocorre, por exemplo, num edital
de abertura de um concurso publico, ou quando exista norma legal
determinando a publicac¢do.
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Determinado a lei a publicagdo do ato, ressalta-se que esta
deverd ser feita na Imprensa Oficial, e, caso a divulgagdo ocorra

© apenas pela televisdo ou pelo radio, ainda que em horario oficial,

nao se considerara atendida essa exigéncia. No entanto, conforme
o ensinamento do ilustre Hely Lopes Meirelles, onde ndo houver
orgdo oficial, em consonancia com a Lei Organica do Municipio,
a publicagdo oficial podera ser feita pela afixagdo dos atos e leis
municipais na sede da Prefeitura ou da Camara Municipal.

Dotada de importantes mecanismos para a concretizagdo
do principio da publicidade, ganha destaque a Lei 12.527/2011,
também conhecida como de Lei de Acesso a Informagdo ou Lei da
Transparéncia Publica. A mencionada Lei estabelece regras gerais,
de cardter nacional, vindo a disciplinar o acesso as informagées
contidas no inciso XXXIll do art. 52, no inciso Il do § 32 do art. 37
e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal Brasileira de 1.988.
Encontram-se subordinados ao regime da lei 12.527/2011, tanto
a Administragdo Direta, quanto as entidades da Administra¢do
Indireta e demais entidades controladas de forma direta ou indireta
pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios.
Também estdo submetidas a ordenanga da Lei da Transparéncia
Publica as entidades privadas sem fins lucrativos, desde que
recebam recursos publicos para a realizacdo de a¢des de interesse
publico, especialmente as relativas a publicidade da destinagdo
desses recursos, sem prejuizo de efetuarem as prestagdes de contas
a que estejam obrigadas por lei.

Por fim, pontua-se que embora a regra ser a publicidade, a
Lei 12.527/2011 excetua com ressalvas, o sigilo de informacgdes
que sejam imprescindiveis a seguranca da sociedade ou do Estado
de forma geral. Ocorre que ainda nesses casos, o sigilo ndo sera
eterno, estando previstos prazos maximos de restricdo de acesso as
informagdes, conforme suas classificagdes da seguinte forma, nos
ditames do art. 24, § 1¢:

a) Informacgdo ultrassecreta (25 anos de prazo maximo de
restricdo ao acesso);

b) Informacgdo secreta (15 anos de prazo maximo de restri¢do
a0 acesso);

c) Informacgdo reservada (cinco anos de prazo maximo de
restricdo ao acesso).

Em sintese, temos:

— E advindo da democracia e se encontra ligado ao exercicio da
cidadania;

— Exige divulgagdao ampla dos atos da Administragao Publica,
com excegao das hipdteses excepcionais de sigilo;

— Se encontra ligado a eficacia do ato administrativo;

— Possui como foco assegurar a transparéncia da atuacdo
administrativa, vindo a possibilitar o exercicio do controle da
Administragcdo Publica de modo geral;

— Em relagdo a sua manifestagdo, concede ao cidadao: direito
a obtengdo de certidGes em reparti¢gdes publicas; direito de petigdo;
direito de acesso dos usuarios a registros administrativos e atos de
governo; direito a receber dos 6rgéos publicos informacdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, com exceg¢do
daquelas informacgdes, cujo sigilo seja indispensavel a seguranca da
sociedade e do Estado.

— N3o se trata de um principio absoluto, necessitando que seja
harmonizado com os demais principios constitucionais;

— A publicacdo é exigida desde que exista previsdo legal ou de
atos que sejam produtores de efeitos externos;
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NORMAS DE SEGURANCA DO TRABALHO RELATIVAS AO
COMBATE A INCENDIOS. CARTILHA DE ORIENTACOES BA-
SICAS

— Introdugao

Importancia da Seguranga no Trabalho para Bombeiros

A seguranga no trabalho é um tema crucial em qualquer profis-
sdo, mas se torna ainda mais vital quando falamos dos bombeiros
municipais. Esses profissionais, encarregados de proteger vidas e
patrimdnios em situagGes de incéndio e outras emergéncias, en-
frentam riscos elevados diariamente. A eficacia do seu trabalho de-
pende ndo so6 de sua habilidade e coragem, mas também do cum-
primento rigoroso das normas de seguranca do trabalho. Sem essas
diretrizes, as operagdes de combate a incéndios podem se tornar
ainda mais perigosas, colocando em risco a vida dos bombeiros e
das pessoas que eles tentam salvar.

Visdo Geral das Normas de Seguranga

As normas de seguranga do trabalho relativas ao combate a in-
céndios sao um conjunto de diretrizes e procedimentos destinados
a minimizar os riscos e a garantir que as operagdes sejam condu-
zidas da maneira mais segura possivel. Estas normas cobrem uma
ampla gama de aspectos, desde o uso adequado de Equipamentos
de Protegdo Individual (EPIs) até os procedimentos operacionais e
o treinamento continuo. Elas sdo elaboradas com base em estudos
técnicos, experiéncias praticas e, frequentemente, em normas in-
ternacionais de seguranca, adaptadas as especificidades do contex-
to local.

Neste contexto, é essencial que os bombeiros municipais es-
tejam bem familiarizados com essas normas e as sigam rigorosa-
mente. As normas de seguranga ndo sdo apenas recomendagdes;
sdo obrigagdes que devem ser cumpridas para garantir a integri-
dade fisica dos bombeiros e a eficicia das operacdes de combate
a incéndios. O conhecimento e a aplicagdo correta dessas normas
contribuem para a prevencdo de acidentes e para a protecdo tanto
dos profissionais quanto da populagao.

— Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs)

Tipos de EPIs Utilizados por Bombeiros

Os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) sdo fundamen-
tais para a seguranga dos bombeiros durante operagGes de comba-
te a incéndios. Esses equipamentos sdo projetados para proteger

Editora o

Solici0

Bombeiro Municipal

contra diversos riscos, como calor extremo, chamas, fumaga toxica
e materiais perigosos. A seguir, destacamos os principais EPIs utili-
zados por bombeiros municipais:

e Capacete de Combate a Incéndio: Protege a cabeca contra
impactos, calor e chama. Normalmente possui viseira e protetor de
nuca.

e Mdscara de Respiragdo: Conectada a um cilindro de ar com-
primido (aparato respiratério auténomo - ARA), fornece ar limpo e
protege contra inalagdo de fumaga e gases toxicos.

e Roupa de Aproximagdo: Feita de materiais resistentes ao
fogo, como Nomex ou Kevlar, protege contra calor e chamas. Inclui
jaqueta, calga, botas e luvas.

e Luvas de Protegdo: Protegem as maos contra queimaduras,
cortes e perfuragoes.

e Botas de Combate a Incéndio: Confeccionadas com materiais
resistentes ao calor e com solas antiderrapantes, protegem os pés e
oferecem estabilidade.

e Capuz Balaclava: Protege o pescoco e a cabeca (exceto o ros-
to) contra calor e chamas.

e Cinto de Seguranga: Utilizado para resgate em altura, permi-
tindo ancoragem segura e suporte em operagdes de rapel.

Normas e Regulamentagdes para o Uso de EPIs

O uso de EPIs é regido por diversas normas e regulamentac¢oes
que estabelecem critérios para a fabricagdo, certificagao e utiliza-
¢do desses equipamentos. Entre as principais normas, destacam-se:

e Norma Regulamentadora NR-6: Define as disposi¢des sobre
EPIs no Brasil, estabelecendo requisitos para fornecimento, treina-
mento e manutengao.

e Normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT): Como a NBR 12564, que especifica os requisitos para vesti-
mentas de protegdo utilizadas por bombeiros.

e Normas Internacionais: Como as da National Fire Protection
Association (NFPA), que estabelecem padrdes de seguranga reco-
nhecidos globalmente.

Requisitos para o Uso de EPIs:

e Treinamento Adequado: Os bombeiros devem receber trei-
namento completo sobre o uso correto dos EPIs, incluindo como
vestir e retirar os equipamentos de forma segura.

e Manutengdo Regular: EPIs devem ser inspecionados e man-
tidos regularmente para garantir seu funcionamento adequado.
Equipamentos danificados ou desgastados devem ser substituidos
imediatamente.

e Armazenamento Correto: Os equipamentos devem ser arma-
zenados de maneira a evitar danos, contaminagdo ou deterioragdo.
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e Conformidade com Normas: Os EPIs devem estar em confor-
midade com as normas vigentes, certificadas por drgdos competen-
tes, garantindo que atendam aos padrdes de seguranca.

Importancia dos EPIs na Seguranga dos Bombeiros

Os EPIs desempenham um papel vital na seguranga dos bom-
beiros, oferecendo prote¢do contra os diversos perigos que eles
enfrentam durante as operagdes de combate a incéndios. Além de
prevenir lesdes graves, o uso adequado dos EPIs contribui para:

e Redugdo de Acidentes: Protege contra queimaduras, inalagdo
de fumaca téxica e outros ferimentos.

e Aumento da Eficdcia Operacional: Permite que os bombeiros
executem suas tarefas de forma segura e eficiente, minimizando o
risco de acidentes que possam comprometer a operagdo.

e Conformidade com Regulamentagdes: Garantir que os bom-
beiros utilizem EPIs conforme as normas vigentes evita penalidades
legais e promove um ambiente de trabalho seguro.

Desafios e Solugées na Implementagao do Uso de EPIs

Apesar da importancia dos EPIs, aimplementacao adequada de
seu uso enfrenta alguns desafios:

e Custos Elevados: A aquisicdo e manutencdo de EPIs de quali-
dade podem ser dispendiosas, especialmente para municipios com
recursos limitados. Solu¢do: Buscar parcerias e programas de finan-
ciamento especificos para a seguranga dos bombeiros.

e Resisténcia ao Uso: Alguns profissionais podem relutar em
utilizar EPIs devido ao desconforto ou desconhecimento. Solugdo:
Investir em treinamentos regulares e campanhas de conscientiza-
¢do sobre a importancia dos EPIs.

e Manutengdo Inadequada: A falta de procedimentos regula-
res de inspe¢do e manutengdo pode comprometer a eficacia dos
EPIs. Solugdo: Implementar um sistema rigoroso de controle e ma-
nutengdo periddica dos equipamentos.

Os Equipamentos de Prote¢do Individual sdo essenciais para a
seguranga dos bombeiros municipais, proporcionando a prote¢do
necessaria para enfrentar os riscos inerentes ao combate a incén-
dios.

A adesdo rigorosa as normas e regulamentagdes, juntamente
com um treinamento continuo e manutenc¢do adequada, garante
que os bombeiros possam realizar seu trabalho de forma segura e
eficaz.

— Procedimentos de Seguranga em Operagdes de Combate a
Incéndios

Abordagem Inicial ao Chegar na Cena do Incéndio

A chegada a cena do incéndio é um momento critico e requer
uma abordagem sistemdtica para garantir a seguranga dos bombei-
ros e a eficacia das operagdes. Os procedimentos iniciais incluem:

¢ Avaliagdo da Cena: Realizar uma avaliagdo rdpida mas deta-
Ihada do local para identificar os principais riscos, como presenca
de materiais inflamdveis, estruturas comprometidas, e possiveis
vitimas.

e Estabelecimento de Perimetro de Seguranga: Delimitar uma
drea segura ao redor da cena para prevenir a entrada de pessoas
ndo autorizadas e garantir a seguranga das equipes de resgate.
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e Comunicagdo Efetiva: Manter uma comunicagao clara e con-
tinua com todos os membros da equipe e o centro de comando
para coordenar as acdes e responder rapidamente a qualquer mu-
danca na situagdo.

¢ Planejamento das A¢bes: Desenvolver um plano de agdo ini-
cial baseado na avalia¢do da cena, incluindo a localiza¢do de hidran-
tes, pontos de entrada e saida, e rotas de evacuagao.

Técnicas de Combate e Contengdo

O combate ao incéndio envolve diversas técnicas e procedi-
mentos que visam extinguir as chamas e prevenir a propagac¢do do
fogo. Entre as principais técnicas, destacam-se:

e Ataque Direto: Aplicacdo de dgua ou agentes extintores di-
retamente nas chamas para reduzir a temperatura e apagar o fogo.

e Ataque Indireto: Utilizagdo de técnicas como ventilagdo e
abertura de janelas para remover o calor e a fumaca, criando condi-
¢Oes mais seguras para o combate direto.

e Ventilagdo Tdtica: Realizagdo de aberturas controladas no
edificio para permitir a saida de fumaga e gases quentes, melho-
rando a visibilidade e as condigdes de trabalho para os bombeiros.

e Uso de Espumas e Produtos Quimicos: Aplicacdo de espumas
ou agentes quimicos para extinguir incéndios em liquidos inflama-
veis ou materiais especificos que ndo respondem bem a agua.

e Operagcoes de Resfriamento: Resfriar dreas adjacentes ao
foco principal do incéndio para prevenir a propagagao do fogo.

Evacuagao e Resgate Seguro

A seguranca das vitimas e dos bombeiros é prioritaria durante
qualquer operacdo de combate a incéndios. Procedimentos de eva-
cuacdo e resgate seguro incluem:

e |dentificagdio de Vitimas: Localizar e identificar rapidamente
qualquer pessoa presa ou em perigo dentro da estrutura.

® Rotas de Evacuagdo: Estabelecer rotas seguras para a evacu-
acdo das vitimas e garantir que essas rotas permanegam desobstru-
idas durante toda a operacdo.

e Resgate com Equipamentos Especificos: Utilizar equipamen-
tos de resgate, como escadas e cestos, para retirar vitimas de areas
de dificil acesso.

e Seguranga dos Bombeiros: Garantir que todos os bombeiros
utilizem EPIs adequados e sigam os procedimentos de seguranga
para evitar acidentes durante o resgate.

Importancia da Coordenag¢do e do Comando Unificado

A coordenagdo e o comando unificado sdo essenciais para o su-
cesso das operagGes de combate a incéndios. Asseguram que todos
os esforgcos sejam direcionados de maneira eficiente e organizada.
Elementos-chave incluem:

e Centro de Comando: Estabelecimento de um centro de co-
mando no local para coordenar todas as operagles e tomar deci-
sOes estratégicas.

e Divisdo de Tarefas: Distribuigdo clara de tarefas e responsa-
bilidades entre as diferentes equipes, garantindo que todos saibam
suas funcoes especificas.

® Reunides de Situagdo: Realizacdo de reunides periddicas para
atualizar todas as equipes sobre o progresso da operagdo e ajustar
o plano conforme necessario.

e Registro de Operagbes: Manter registros detalhados de todas
as acOes realizadas durante a operacgdo para analise posterior e me-
Ilhoria continua dos procedimentos.
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Medidas Pés-Operacionais
ApOds a extingdo do incéndio, diversas medidas pds-operacio-

nais sdo necessarias para garantir a seguranga continua e aprender

com a operagao:

¢ Avaliagdo de Estruturas: Inspecionar a estrutura afetada para
garantir que nao ha riscos de desabamento ou reinicio do fogo.

e Descontaminag¢do de Equipamentos: Limpar e desconta-
minar todos os equipamentos utilizados para evitar a exposi¢ao a
substancias perigosas.

e Relatorio de Incidente: Elaborar um relatério detalhado da
operacgdo, destacando os pontos fortes e areas de melhoria.

e Debriefing da Equipe: Realizar sessGes de debriefing com
toda a equipe para discutir a operagdao, compartilhar aprendizados
e fornecer suporte psicoldgico, se necessario.

Os procedimentos de seguranca em operac¢des de combate a
incéndios sdo essenciais para proteger tanto os bombeiros quan-
to as vitimas. Uma abordagem estruturada e coordenada, baseada
em avaliagdo continua e comunicagao efetiva, garante a eficdcia das
operagdes e minimiza os riscos.

— Treinamento e Capacita¢ao Continua

Importancia do Treinamento Regular

O treinamento regular é um componente crucial para garantir
que os bombeiros estejam sempre preparados para enfrentar os
desafios do combate a incéndios e outras emergéncias.

Ele proporciona aos bombeiros as habilidades e conhecimen- :

tos necessarios para executar suas tarefas de forma segura e efi-
ciente. A importancia do treinamento regular inclui:

e Aprimoramento de Habilidades: Permite que os bombeiros
mantenham e melhorem suas habilidades operacionais, garantindo
que estejam prontos para responder rapidamente e eficazmente a
qualquer situagdo.

e Adaptagdo a Novas Tecnologias e Métodos: Com a constante
evolucdo dos equipamentos e técnicas de combate a incéndios, o

treinamento continuo assegura que os bombeiros estejam atualiza-

dos com as mais recentes inovagoes.

e Prevengdo de Acidentes: O treinamento frequente ajuda a
reforcar as praticas de seguranca e a minimizar erros que podem
levar a acidentes durante as operagdes.

e Preparo Fisico e Mental: Manter o preparo fisico e mental
dos bombeiros é essencial para lidar com o estresse e as demandas
fisicas das operagdes de resgate e combate a incéndios.

Tipos de Treinamentos e Simulados

Os programas de treinamento para bombeiros municipais sdo
variados e abrangem diferentes aspectos das operagGes de comba-
te a incéndios e resgate. Entre os principais tipos de treinamentos e
simulados, destacam-se:

e Treinamento Bdsico: Focado nos fundamentos do combate a
incéndios, incluindo o uso de equipamentos, técnicas de extingdo e
seguranca pessoal.

e Treinamento Avangado: Inclui técnicas especializadas, como

resgate em altura, operagdes com materiais perigosos (HAZMAT) e
combate a incéndios florestais.

e Simulados de Incéndio: Exercicios praticos que replicam ce-
narios reais de incéndio, permitindo que os bombeiros pratiquem
suas habilidades em um ambiente controlado.
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e Treinamento de Primeiros Socorros: Formagao em atendi-
mento de emergéncia e primeiros socorros para vitimas de incén-
dios e outras emergéncias.

e Treinamento de Lideranga: Desenvolvimento de habilidades
de comando e gerenciamento para oficiais e lideres de equipe.

Atualizagoes e Reciclagens de Conhecimento

A atualizagdo continua e a reciclagem de conhecimento sdo es-
senciais para garantir que os bombeiros estejam sempre cientes das
melhores praticas e das mudancas nas normas e regulamentos. As

© estratégias para manter o conhecimento atualizado incluem:

e Cursos de Atualizagdo: Oferecimento de cursos periddicos
gue abordam as Ultimas inovagdes e mudangas nas normas de com-
bate a incéndios.

e Workshops e Semindrios: Participacdo em eventos de capaci-
tacdo onde especialistas compartilham conhecimentos e experién-
cias sobre novas técnicas e tecnologias.

¢ Avaliagbes e Exames: Realizagdo de avaliagdes regulares para
assegurar que os bombeiros mantenham um alto nivel de conheci-

: mento e competéncia.

e Programas de Reciclagem: Cursos de reciclagem obrigatoérios
que permitem a revisdo de conceitos fundamentais e a pratica de
habilidades criticas.

Integragdo de Novos Recrutas

A integracdo de novos recrutas é um processo fundamental
para garantir que os novos bombeiros estejam bem preparados
para as exigéncias do trabalho. Esse processo inclui:

® Programa de Indugdo: Introducdo aos fundamentos do tra-
balho de bombeiro, incluindo treinamento em seguranga, uso de
equipamentos e procedimentos operacionais.

e Acompanhamento de Veteranos: Novos recrutas sdo acom-
panhados por bombeiros experientes durante as operagdes iniciais,
permitindo a aprendizagem pratica e a aquisicdo de experiéncia em
campo.

e Avaliagdo de Desempenho: Monitoramento continuo e ava-
liagGes de desempenho para garantir que os novos recrutas estejam
progredindo e atingindo os padrdes esperados.

Desenvolvimento Continuo de Carreira

O desenvolvimento continuo de carreira é uma estratégia im-
portante para motivar os bombeiros e garantir que eles possam
progredir e assumir novas responsabilidades ao longo de sua carrei-
ra. As iniciativas incluem:

e Planos de Carreira: Estruturacdo de planos de carreira que

oferecem caminhos claros para o avancgo profissional, incluindo

oportunidades para treinamento adicional e especializagdo.

e Programas de Mentoria: Implementacdo de programas de
mentoria onde bombeiros experientes orientam e apoiam os me-
nos experientes.

e Reconhecimento e Recompensas: Estabelecimento de siste-
mas de reconhecimento e recompensas para incentivar a excelén-
cia e a dedicagdo ao trabalho.

O treinamento e a capacitagao continua sao pilares fundamen-
tais para a seguranca e a eficidcia dos bombeiros municipais. Através
de programas de treinamento abrangentes, atualizagdes regulares
e um enfoque no desenvolvimento de carreira, os bombeiros po-
dem estar sempre preparados para enfrentar os desafios do com-
bate a incéndios e outras emergéncias.
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— Normas e Regulamentagdes de Seguranga

Principais Normas Nacionais e Internacionais

As normas de seguranca para combate a incéndios sdo essen-
ciais para garantir que os bombeiros possam executar suas tarefas
de forma segura e eficaz. Estas normas cobrem desde o uso de Equi-
pamentos de Protegdo Individual (EPIs) até os procedimentos ope-
racionais. Entre as principais normas, destacam-se:

e Normas Brasileiras (ABNT):

e NBR 12564: Estabelece requisitos para vestimentas de prote-
¢do utilizadas por bombeiros.

e NBR 14023: Define os padrdes para a seguranc¢a e o desem-
penho dos aparelhos de respiragdo autdbnoma.

e NBR 13788: Requisitos para extintores de incéndio.

e Normas Internacionais:

e National Fire Protection Association (NFPA):

e NFPA 1971: PadrOes para trajes de protegdo utilizados em
combate a incéndios.

e NFPA 1981: EspecificacGes para aparelhos de respiragdo au-
ténoma (SCBA).

e NFPA 1500: Normas de seguranga ocupacional e programa de
salde para bombeiros.

e International Organization for Standardization (ISO):

® /SO 11613: Especificagdes para vestimentas de protecao con-
tra incéndio.

Padrées Estabelecidos pelo Corpo de Bombeiros

O Corpo de Bombeiros de cada regido pode estabelecer nor-
mas e procedimentos adicionais para assegurar a segurancga e a efi-
ciéncia das operagdes. Essas normas complementam as regulamen-
tagdes nacionais e internacionais e sdo adaptadas as necessidades
locais. Exemplos incluem:

e Regulamentos Operacionais: Procedimentos detalhados
para diferentes tipos de incéndios e emergéncias, incluindo taticas
de combate e estratégias de resgate.

e Manuais de Procedimentos: Guias praticos que cobrem des-
de a manutengdo de equipamentos até protocolos de resposta a
emergeéncias.

® Programas de Treinamento Internos: Treinamentos especi-
ficos desenvolvidos para abordar os desafios Unicos enfrentados
pelos bombeiros locais.

Cumprimento e Fiscalizagdo das Normas

A conformidade com as normas de seguranga é vital para a
protecdo dos bombeiros e do publico. O cumprimento das normas
envolve vdrias etapas, desde a implementacdo até a fiscalizagdo
continua:

e Inspegbes Regulares: \erificagdes periddicas para assegurar
que todos os equipamentos e procedimentos estdo em conformida-
de com as normas vigentes.

e Auditorias de Seguranga: AvaliacGes detalhadas conduzidas
por autoridades competentes para revisar as praticas de seguranga
e identificar areas de melhoria.

e CertificagOes e Licengas: Requisitos para que os bombeiros e
suas unidades obtenham e mantenham certificagées que compro-
vem o cumprimento das normas de seguranga.
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Implementagao das Normas na Pratica

A implementacgdo eficaz das normas de seguranga requer um
compromisso continuo com a educagdo, treinamento e monitora-
mento. Os passos incluem:

e Treinamento de Conscientiza¢éio: Programas educativos que
informam os bombeiros sobre a importancia das normas de segu-
ranga e como aplica-las no dia a dia.

e Procedimentos Operacionais Padrdo (SOPs): Documentos
que descrevem em detalhes as praticas de seguranga e operacio-
nais que devem ser seguidas.

e Feedback e Melhoria Continua: Sistemas para coletar fee-
dback dos bombeiros sobre a eficacia das normas e implementar
melhorias baseadas em suas experiéncias.

Desafios na Aplicagdao das Normas

A aplicagdo das normas de seguranca pode enfrentar varios de-
safios, como:

e Resisténcia a Mudanga: Alguns bombeiros podem resistir a
implementac¢do de novas normas ou procedimentos.

e Solugdo: Envolver os bombeiros no processo de desenvolvi-
mento das normas e proporcionar treinamentos que demonstrem
os beneficios praticos das mudangas.

® Recursos Limitados: A aquisicdo e manutencdo de equipa-
mentos que atendam as normas podem ser custosas.

e Solugdo: Buscar financiamento através de programas gover-
namentais ou parcerias com organizagdes privadas.

e Ambiente Operacional Varidvel: As condigdes de combate a
incéndios podem variar significativamente, dificultando a aplicagdo
uniforme das normas.

e Solugdo: Adaptar as normas as realidades locais e fornecer
flexibilidade para ajustes baseados nas condi¢des do local.

Melhoria Continua das Normas

As normas de seguranga ndo sdo estaticas; elas devem evoluir
com o tempo para incorporar novas descobertas, tecnologias e me-
Ilhores praticas. A melhoria continua pode ser promovida através
de:

® RevisOes Periddicas: Atualizagdes regulares das normas para
refletir novas informagdes e avangos tecnoldgicos.

e Pesquisa e Desenvolvimento: Investimento em pesquisa para
desenvolver novas técnicas e equipamentos que possam melhorar
a seguranca dos bombeiros.

e Participagdo em Foruns e Conferéncias: Envolver-se em dis-
cussdes com outras organizagdes e especialistas para compartilhar
conhecimentos e experiéncias.

As normas e regulamentac¢des de seguranca sdo fundamentais
para garantir a prote¢do dos bombeiros municipais e a eficicia das
operagdes de combate a incéndios. O cumprimento rigoroso dessas
normas, combinado com treinamento continuo e avaliagao perié-
dica, assegura que os bombeiros possam realizar suas tarefas de
maneira segura e eficiente.

— Conclusao

As normas de seguranga no trabalho para bombeiros munici-
pais desempenham um papel fundamental na protegdo desses pro-
fissionais que enfrentam riscos extremos diariamente.
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