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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS

SERVICO SOCIAL. FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICOS
E METODOLOGICOS DO SERVIGCO SOCIAL

Os fundamentos histdricos, tedricos e metodoldgicos do Servi-
¢o Social sdo essenciais para entender como essa profissdo evoluiu
e como se estrutura atualmente. Vou dividir essa resposta em trés

partes:

1. Fundamentos Historicos:

- Origem e Evolugdo: O Servigo Social surgiu no final do século
XIX e inicio do século XX, em resposta as questdes sociais decorren-
tes da Revolugdo Industrial, urbanizacdo e os problemas de desi-
gualdade social. Na América Latina e no Brasil, a profissdo ganhou
forca durante a década de 1930, influenciada pelo movimento caté-
lico e posteriormente pelas ideias marxistas.

- Marcos Histoéricos no Brasil: A criagdo da Escola de Servigo
Social de Sdo Paulo em 1936 e a regulamentacdo da profissdo pelo
Decreto-lei n2 994/1962 foram momentos cruciais. O periodo da
Ditadura Militar (1964-1985) também influenciou a pratica, com re-
pressdo e resisténcia por parte dos profissionais.

- Constituicdo de 1988: A redemocratizagdo do Brasil e a pro-
mulgacdo da Constituicdo de 1988, que trouxe avangos nos direitos
sociais, influenciaram diretamente a pratica do Servigo Social, refor-
¢ando a luta pela garantia desses direitos.

2. Fundamentos Tedricos:

- Teorias Classicas: No inicio, o Servi¢o Social foi influenciado
por teorias positivistas e funcionalistas, que enfatizavam a adapta-
¢do dos individuos a sociedade.

- Teorias Criticas: A partir da década de 1960, com a influéncia
do marxismo e de outras correntes criticas, o Servigo Social passou
a focar mais nas estruturas sociais e nas relagdes de poder, ado-
tando uma postura critica em relagdo a desigualdade e a injustica
social.

- Perspectivas Contemporaneas: Atualmente, o Servigo Social
é influenciado por diversas teorias, incluindo o feminismo, a teoria
da interseccionalidade, a teoria queer, e a perspectiva decolonial,
todas buscando compreender e atuar sobre as multiplas formas de
opressao e exclusdo social.

3. Fundamentos Metodolégicos:

- Pesquisa e Intervencdo: A pratica do Servigo Social se baseia
na investigacao cientifica dos fendmenos sociais e na intervengao
qualificada nos processos sociais. Métodos como estudo de caso,
pesquisa-agdo e analise institucional sdo comuns.
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- Etica e Politica: A pratica é orientada por principios éticos,
como a defesa dos direitos humanos e a justica social. O Cédigo de
Etica do Assistente Social no Brasil, por exemplo, estabelece diretri-
zes para a atuagdo profissional.

- Pratica Reflexiva: Envolve a constante reflexdo critica sobre a
pratica, considerando o contexto histérico, politico e social, e bus-
cando sempre a transformacdo social e a emancipagdo dos indivi-
duos.

Esses fundamentos formam a base sobre a qual os assistentes
sociais atuam, sempre buscando compreender as complexidades
sociais e intervir de maneira ética e efetiva para promover a justiga
social.

INSTRUMENTALIDADE E DIMENSAO TECNICO OPERATIVA
DO TRABALHO DO ASSISTENTE SOCIAL

A instrumentalidade e a dimensdo técnico-operativa do traba-
lho do assistente social sdo fundamentais para compreender a pra-
tica profissional e a eficdcia na intervengdo social. Vamos explorar
cada um desses aspectos:

Instrumentalidade
Ainstrumentalidade no Servigo Social € um conceito que abran-
ge diversos elementos que contribuem para a pratica profissional.

1. Conhecimento Tedrico

- Teorias Sociais: Compreendem as teorias classicas e contem-
poraneas que explicam o funcionamento da sociedade, como o
marxismo, funcionalismo, interacionismo simbdlico, entre outras.

- Politicas Publicas e Sociais: Conhecimento sobre politicas pu-
blicas, programas sociais e legislagdes que afetam a vida dos usua-
rios.

- Estudos Interdisciplinares: Integragdo de conhecimentos de
outras areas como psicologia, sociologia, economia e direito.

2. Métodos e Técnicas

- Método Dialético: Utilizagdo do método dialético para enten-
der a realidade social como um processo em constante transforma-
¢do, identificando contradigdes e possibilidades de mudanca.

- Abordagem Sistémica: Compreensdo do individuo em seu
contexto sistémico, considerando as influéncias de diferentes siste-
mas sociais como familia, escola, trabalho, etc.
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- Técnicas de Entrevista: Condugdo de entrevistas para coletar
informacgdes, entender as necessidades dos usudrios e construir um
plano de intervencao.

3. Instrumentos

- Visitas Domiciliares: Ferramenta para entender o contexto de
vida do usuario, suas condi¢des habitacionais e familiares.

- Relatérios Sociais: Documentagdo que sintetiza informagoes
coletadas, andlises e recomendagdes para outros profissionais ou
instituicoes.

- Grupos Focais e Oficinas: Métodos para trabalhar coletiva-

mente com grupos de usuarios, promovendo discussdes, reflexdes
e acOes coletivas.

4. Recursos

- Mapeamento de Recursos: Identificacdo de recursos disponi-
veis na comunidade, como servicos de saude, educagdo, assisténcia
juridica, etc.

- Parcerias e Redes: Estabelecimento de parcerias com outras

organizagGes e profissionais para fortalecer a rede de apoio ao usu- :

ario.

Dimensao Técnico-Operativa

A dimensado técnico-operativa é a parte pratica da atuagdo do
assistente social, onde os conhecimentos tedricos e os instrumen-
tos sdo aplicados na realidade concreta.

1. Planejamento e Execugao de Agdes

- Diagndstico Social: Avaliagdo das condi¢Ges sociais, econémi-
cas e culturais dos usuarios para identificar necessidades e poten-
cialidades.

- Elaboragdo de Planos de Intervengao: Desenvolvimento de
planos detalhados de agdo, definindo objetivos, estratégias, recur-
SOS necessarios e prazos.

2. Avalia¢do e Monitoramento

- Indicadores de Desempenho: Utilizagdo de indicadores para

medir o progresso e a eficdcia das intervengdes.
- Feedback dos Usuarios: Coleta de feedback dos usuarios para
ajustar as acdes e melhorar os servigos prestados.

3. Articulagdo de Redes
- Intersetorialidade: Trabalho em conjunto com profissionais
de diferentes setores como saude, educacdo, justica, etc.

- Fortalecimento Comunitério: Estimulo a participagdo ativa da

comunidade na solucdo de seus préprios problemas, promovendo
a autogestdo e o empoderamento.

4. Etica e Responsabilidade

- Codigo de Etica Profissional: Ades3o aos principios e diretri-
zes estabelecidos pelo codigo de ética do Servigo Social.

- Defesa de Direitos: Atuacdo na defesa dos direitos humanos,
combatendo discriminagdes e preconceitos.

5. Aprimoramento Profissional

- Capacitagdo Continua: Participagdo em cursos, workshops,
seminarios e outras atividades de formagdo continuada.

- Pesquisa e Inovagdo: Envolvimento em pesquisas que con-
tribuam para a producgdo de conhecimento na area e inovagao das
praticas profissionais.
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Exemplos Praticos

Parailustrar, vamos considerar alguns exemplos praticos do tra-
balho do assistente social:

- Atendimento Individual: Um assistente social pode atender
uma pessoa que estd enfrentando dificuldades financeiras. Apds
uma avaliagdo inicial, ele pode orientar o usuario sobre os bene-
ficios sociais disponiveis, ajuda-lo a preencher formularios de so-
licitacdo e encaminha-lo para servigos de capacitagdo profissional.

- Trabalho com Grupos: Em um centro comunitario, o assisten-
te social pode organizar grupos de apoio para mulheres vitimas de
violéncia doméstica, proporcionando um espago seguro para com-
partilhamento de experiéncias e fornecendo informagdes sobre
servicos de protecdo e direitos.

- Interven¢dao Comunitdria: Em uma comunidade com altos in-
dices de violéncia, o assistente social pode trabalhar na articulagdo
de uma rede de prote¢do envolvendo escolas, unidades de saude,
ONGs e a policia comunitdria, promovendo a¢Ges de prevengdo e
suporte as vitimas.

Esses exemplos demonstram como a instrumentalidade e a
dimensdo técnico-operativa se materializam na pratica cotidiana
do assistente social, sempre com o objetivo de promover a justiga
social e a melhoria da qualidade de vida dos individuos e comuni-

. dades.

LEl DE REGULAMENTAGAO DA PROFISSAO (LEI N¢
8662/1993)

LEI N° 8.662, DE 7 DE JUNHO DE 1993.

Dispde sobre a profissdo de Assistente Social e da outras pro-
vidéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICAFaco saber que o Congresso Na-
cional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 E livre o exercicio da profissdo de Assistente Social em
todo o territdrio nacional, observadas as condi¢cdes estabelecidas
nesta lei.

Art. 22 Somente poderdo exercer a profissdao de Assistente So-
cial:

| - Os possuidores de diploma em curso de graduagdo em Servi-
¢o Social, oficialmente reconhecido, expedido por estabelecimento
de ensino superior existente no Pais, devidamente registrado no
6rgdo competente;

Il - os possuidores de diploma de curso superior em Servigo So-
cial, em nivel de graduagao ou equivalente, expedido por estabele-

. cimento de ensino sediado em paises estrangeiros, conveniado ou

ndo com o governo brasileiro, desde que devidamente revalidado e
registrado em drgdo competente no Brasil;

Il - os agentes sociais, qualquer que seja sua denominagdo
com fungbes nos varios érgdos publicos, segundo o disposto no art.
14 e seu paragrafo Unico da Lei n2 1.889, de 13 de junho de 1953.
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Paragrafo Unico. O exercicio da profissdo de Assistente Social

requer prévio registro nos Conselhos Regionais que tenham juris-

dicdo sobre a drea de atuagdo do interessado nos termos desta lei.

Art. 32 A designacéo profissional de Assistente Social é privativa
dos habilitados na forma da legislagdo vigente.

Art. 42 Constituem competéncias do Assistente Social:

| - elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais
junto a drgdos da administragdo publica, direta ou indireta, empre-
sas, entidades e organizagdes populares;

Il - elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas

e projetos que sejam do ambito de atuacdo do Servigo Social com

participac¢do da sociedade civil;

Il - encaminhar providéncias, e prestar orientagao social a in-
dividuos, grupos e a populagdo;

IV -(Vetado);

V - orientar individuos e grupos de diferentes segmentos so-
ciais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos
no atendimento e na defesa de seus direitos;

VI - planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos So-
ciais;

VII - planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contri-
buir para a analise da realidade social e para subsidiar a¢Ges pro-
fissionais;

VIII - prestar assessoria e consultoria a érgdos da administra-
¢do publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades,
com relagdo as matérias relacionadas no inciso Il deste artigo;

IX - prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em ma-

téria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa dos :

direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

X - planejamento, organizacdo e administracdo de Servigos So-
ciais e de Unidade de Servigo Social;

Xl - realizar estudos sécio-econdmicos com 0s usuarios para
fins de beneficios e servigos sociais junto a érgdos da administragdo
publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades.

Art. 52 Constituem atribui¢Ges privativas do Assistente Social:
| - coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estu-

dos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de Servigo

Social;

Il - planejar, organizar e administrar programas e projetos em
Unidade de Servico Social;

Il - assessoria e consultoria e 6rgdaos da Administracdo Publica
direta e indireta, empresas privadas e outras entidades, em matéria
de Servigo Social;

IV - realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, infor-
magdes e pareceres sobre a matéria de Servigo Social;

V - assumir, no magistério de Servico Social tanto a nivel de

graduac¢do como pds-graduacdo, disciplinas e fungbes que exijam
conhecimentos préprios e adquiridos em curso de formagao regu-
lar;

VI - treinamento, avaliagdo e supervisdo direta de estagiarios
de Servigo Social;

VII - dirigir e coordenar Unidades de Ensino e Cursos de Servico
Social, de graduacdo e pds-graduacdo;

VIII - dirigir e coordenar associag¢des, nucleos, centros de estu- :

do e de pesquisa em Servigo Social;

IX - elaborar provas, presidir e compor bancas de exames e co-
missoes julgadoras de concursos ou outras formas de selegdo para
Assistentes Sociais, ou onde sejam aferidos conhecimentos ineren-
tes ao Servico Social;
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X - coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos as-
semelhados sobre assuntos de Servigo Social;

XI - fiscalizar o exercicio profissional através dos Conselhos Fe-
deral e Regionais;

XIl - dirigir servigos técnicos de Servigo Social em entidades
publicas ou privadas;

Xl - ocupar cargos e fungdes de direcdo e fiscalizagdo da ges-
tdo financeira em érgdos e entidades representativas da categoria
profissional.

Art. 5°-A.A duracdo do trabalho do Assistente Social é de 30
(trinta) horas semanais.(Incluido pela Lei n2 12.317, de 2010).

Art. 62 S3o alteradas as denominagdes do atual Conselho Fe-
deral de Assistentes Sociais (CFAS) e dos Conselhos Regionais de
Assistentes Sociais (CRAS), para, respectivamente, Conselho Fede-
ral de Servigo Social (CFESS) e Conselhos Regionais de Servigo Social
(CRESS).

Art. 72 O Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e os Con-
selhos Regionais de Servigo Social (CRESS) constituem, em seu con-
junto, uma entidade com personalidade juridica e forma federativa,

: com o objetivo basico de disciplinar e defender o exercicio da pro-

fissdo de Assistente Social em todo o territdrio nacional.

12 Os Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS) sdo dota-
dos de autonomia administrativa e financeira, sem prejuizo de sua
vinculagdo ao Conselho Federal, nos termos da legislagdo em vigor.

29 Cabe ao Conselho Federal de Servico Social (CFESS) e aos
Conselhos Regionais de Servigo Social (CRESS), representar, em jui-
zo e fora dele, os interesses gerais e individuais dos Assistentes So-
ciais, no cumprimento desta lei.

Art. 82 Compete ao Conselho Federal de Servico Social (CFESS),
na qualidade de érgao normativo de grau superior, o exercicio das
seguintes atribuigdes:

| - orientar, disciplinar, normatizar, fiscalizar e defender o exer-
cicio da profissdo de Assistente Social, em conjunto com o CRESS;

Il - assessorar os CRESS sempre que se fizer necessario;

Il - aprovar os Regimentos Internos dos CRESS no férum maxi-
mo de delibera¢do do conjunto CFESS/CRESS;

IV - aprovar o Cédigo de Etica Profissional dos Assistentes So-
ciais juntamente com os CRESS, no férum maximo de deliberagdo
do conjunto CFESS/CRESS;

V - funcionar como Tribunal Superior de Etica Profissional;

VI - julgar, em ultima instancia, os recursos contra as san¢oes
impostas pelos CRESS;

VIl - estabelecer os sistemas de registro dos profissionais ha-
bilitados;

VIII - prestar assessoria técnico-consultiva aos organismos pu-
blicos ou privados, em matéria de Servico Social;

IX -(Vetado)

Art. 92 O férum maximo de deliberagdo da profissdo para os
fins desta lei dar-se-4 nas reunides conjuntas dos Conselhos Federal
e Regionais, que inclusive fixardo os limites de sua competéncia e
sua forma de convocagao.

Art. 10. Compete aos CRESS, em suas respectivas areas de ju-
risdicdo, na qualidade de érgdo executivo e de primeira instancia, o
exercicio das seguintes atribuicdes:

| - organizar e manter o registro profissional dos Assistentes So-
ciais e o cadastro das institui¢des e obras sociais publicas e privadas,
ou de fins filantrdpicos;

I - fiscalizar e disciplinar o exercicio da profissdo de Assistente
Social na respectiva regido;




Il - expedir carteiras profissionais de Assistentes Sociais, fixan-
do a respectiva taxa;

IV - zelar pela observancia do Cédigo de Etica Profissional, fun-
cionando como Tribunais Regionais de Etica Profissional;

V - aplicar as sanc¢des previstas no Codigo de Etica Profissional;

VI - fixar, em assembléia da categoria, as anuidades que devem
ser pagas pelos Assistentes Sociais;

VIl - elaborar o respectivo Regimento Interno e submeté-lo a
exame e aprovagao do forum maximo de deliberagdo do conjunto
CFESS/CRESS.

Art. 11. O Conselho Federal de Servigco Social (CFESS) tera sede

e foro no Distrito Federal.

Art. 12. Em cada capital de Estado, de Territério e no Distri-
to Federal, havera um Conselho Regional de Servigo Social (CRESS)
denominado segundo a sua jurisdigdo, a qual alcangard, respectiva-
mente, a do Estado, a do Territdrio e a do Distrito Federal.

12 Nos Estados ou Territérios em que os profissionais que neles
atuam ndo tenham possibilidade de instalar um Conselho Regional,
devera ser constituida uma delegacia subordinada ao Conselho Re-

gional que oferecer melhores condi¢ées de comunicagao, fiscaliza- :

¢do e orientagdo, ouvido o érgdo regional e com homologagdo do
Conselho Federal.

22 Os Conselhos Regionais poderdo constituir, dentro de sua
prépria drea de jurisdicdo, delegacias seccionais para desempenho
de suas atribuigdes executivas e de primeira instancia nas regies
em que forem instalados, desde que a arrecadagao proveniente dos
profissionais nelas atuantes seja suficiente para sua prépria manu-
tencdo.

Art. 13. A inscricdo nos Conselhos Regionais sujeita os Assis-
tentes Sociais ao pagamento das contribuigdes compulsdrias (anui-
dades), taxas e demais emolumentos que forem estabelecidos em
regulamentagdo baixada pelo Conselho Federal, em deliberagao
conjunta com os Conselhos Regionais.

Art. 14. Cabe as Unidades de Ensino credenciar e comunicar
aos Conselhos Regionais de sua jurisdicdo os campos de estagio de
seus alunos e designar os Assistentes Sociais responsdveis por sua
supervisao.

Paragrafo Unico. Somente os estudantes de Servigo Social, sob
supervisdo direta de Assistente Social em pleno gozo de seus direi-
tos profissionais, poderdo realizar estagio de Servico Social.

Art. 15. E vedado o uso da expressdo Servico Social por quais-
quer pessoas de direito publico ou privado que ndo desenvolvam
atividades previstas nos arts. 42 e 52 desta lei.

Paragrafo Unico. As pessoas de direito publico ou privado que

se encontrem na situacdo mencionada neste artigo terdo o prazo |

de noventa dias, a contar da data da vigéncia desta lei, para pro-
cessarem as modificagdes que se fizerem necessarias a seu integral
cumprimento, sob pena das medidas judiciais cabiveis.

Art. 16. Os CRESS aplicardo as seguintes penalidades aos infra-
tores dos dispositivos desta Lei:

| - multa no valor de uma a cinco vezes a anuidade vigente;

Il - suspensdo de um a dois anos de exercicio da profissdo ao
Assistente Social que, no ambito de sua atuacdo, deixar de cumprir

disposi¢des do Codigo de Etica, tendo em vista a gravidade da falta;

Il - cancelamento definitivo do registro, nos casos de extrema
gravidade ou de reincidéncia contumaz.
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12 Provada a participagdo ativa ou conivéncia de empresas,
entidades, instituicdes ou firmas individuais nas infragdes a dispo-

© sitivos desta lei pelos profissionais delas dependentes, serdo estas

também passiveis das multas aqui estabelecidas, na proporgdo de
sua responsabilidade, sob pena das medidas judiciais cabiveis.

22 No caso de reincidéncia na mesma infragdo no prazo de dois
anos, a multa cabivel sera elevada ao dobro.

Art. 17. A Carteira de Identificagdo Profissional expedida pe-
los Conselhos Regionais de Servigo Social (CRESS), servird de prova
para fins de exercicio profissional e de Carteira de Identidade Pesso-
al, e tera fé publica em todo o territdrio nacional.

Art. 18. As organizagdes que se registrarem nos CRESS rece-
berdo um certificado que as habilitara a atuar na area de Servigo
Social.

Art. 19. O Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) sera man-
tido:

| - por contribuicdes, taxas e emolumentos arrecadados pelos
CRESS, em percentual a ser definido pelo férum maximo instituido
pelo art. 92 desta lei;

Il - por doagdes e legados;

Il - por outras rendas.

Art. 20. O Conselho Federal de Servico Social (CFESS) e os Con-
selhos Regionais de Servico Social (CRESS) contardo cada um com
nove membros efetivos: Presidente, Vice-Presidente, dois Secreta-
rios, dois Tesoureiros e trés membros do Conselho Fiscal, e nove
suplentes, eleitos dentre os Assistentes Sociais, por via direta, para
um mandato de trés anos, de acordo com as normas estabelecidas

. em Cddigo Eleitoral aprovado pelo férum instituido pelo art. 92 des-

talei.

Paragrafo Unico. As delegacias seccionais contardo com trés
membros efetivos: um Delegado, um Secretario e um Tesoureiro, e
trés suplentes, eleitos dentre os Assistentes Sociais da drea de sua
jurisdigdo, nas condigdes previstas neste artigo.

Art. 21. (Vetado).
Art. 22. O Conselho Federal e os Conselhos Regionais terdo le-
gitimidade para agir contra qualquer pessoa que infringir as disposi-

: ¢Oes que digam respeito as prerrogativas, a dignidade e ao prestigio

da profissao de Assistente Social.

Art. 23. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 24. Revogam-se as disposicGes em contrario e, em espe-
cial, aLei n2 3.252, de 27 de agosto de 1957.

Brasilia, 7 de junho de 1993; 1722 da Independéncia e 1052 da
Republica.

CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL H

RESOLUGAO CFESS N2 273 DE 13/03/1993

Institui o Codigo de Etica Profissional dos (as) Assistentes So-
ciais e da outras providéncias.

A Presidente do Conselho Federal de Assistentes Sociais - CFAS,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, e de acordo com a
deliberagdo do Conselho Pleno, em reunido ordindria, realizada em
Brasilia, em 13 de margo de 1993,
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LEGISLACOES ESPECIFICAS: ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - LEI N2 8.069/1990

LEI N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990.

Dispée sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e dd ou-
tras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA: Faco saber que o Congresso Na-
cional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei dispGe sobre a protecdo integral a crianca e ao
adolescente.

Art. 22 Considera- se crianga, para os efeitos desta Lei, a pessoa
até doze anos de idade incompletos, e adolescente aquela entre
doze e dezoito anos de idade.

Pardgrafo Unico. Nos casos expressos em lei, aplica- se excep-
cionalmente este Estatuto as pessoas entre dezoito e vinte e um
anos de idade.

Art. 32 A crianca e o adolescente gozam de todos os direitos
fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da prote-
¢do integral de que trata esta Lei, assegurando- se- lhes, por lei ou
por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, a fim de
Ilhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e
social, em condicGes de liberdade e de dignidade.

Paragrafo Unico. Os direitos enunciados nesta Lei aplicam- se a
todas as criangas e adolescentes, sem discriminagado de nascimento,
situagdo familiar, idade, sexo, raga, etnia ou cor, religido ou crenca,
deficiéncia, condigdo pessoal de desenvolvimento e aprendizagem,
condi¢cdo econdmica, ambiente social, regido e local de moradia ou
outra condi¢do que diferencie as pessoas, as familias ou a comuni-
dade em que vivem. (Incluido pela Lei n2 13.257, de 2016)

Art. 42 E dever da familia, da comunidade, da sociedade em
geral e do poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a efe-
tivacdo dos direitos referentes a vida, a saude, a alimentagdo, a edu-
cacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignida-
de, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Paragrafo Unico. A garantia de prioridade compreende:

a) primazia de receber protegdo e socorro em quaisquer cir-
cunstancias;

b) precedéncia de atendimento nos servigos publicos ou de re-
levancia publica;

c) preferéncia na formulagdo e na execug¢do das politicas sociais
publicas;

d) destinagdo privilegiada de recursos publicos nas areas rela-
cionadas com a protec¢do a infancia e a juventude.
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Art. 52 Nenhuma crianga ou adolescente serd objeto de qual-
quer forma de negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia,
crueldade e opressdo, punido na forma da lei qualquer atentado,
por acdo ou omissdo, aos seus direitos fundamentais.

Art. 62 Na interpretacdo desta Lei levar- se- 30 em conta os fins
sociais a que ela se dirige, as exigéncias do bem comum, os direitos
e deveres individuais e coletivos, e a condigdo peculiar da crianga e
do adolescente como pessoas em desenvolvimento.

TiTULO Il
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

CAPITULO I
DO DIREITO A VIDA E A SAUDE

Art. 72 A criancga e o adolescente tém direito a protecdo a vida
e a salde, mediante a efetivagdo de politicas sociais publicas que
permitam o nascimento e o desenvolvimento sadio e harmonioso,
em condi¢Oes dignas de existéncia.

Art. 8 o E assegurado a todas as mulheres o acesso aos progra-
mas e as politicas de saude da mulher e de planejamento reprodu-
tivo e, as gestantes, nutricdo adequada, atencdo humanizada a gra-
videz, ao parto e ao puerpério e atendimento pré- natal, perinatal e
pés- natal integral no &mbito do Sistema Unico de Satde. (Redacdo
dada pela Lei n? 13.257, de 2016)

§12 O atendimento pré- natal serd realizado por profissionais
da atencgdo primaria. (Redagdo dada pela Lei n? 13.257, de 2016)

§29 Os profissionais de saude de referéncia da gestante garan-
tirdo sua vinculagdo, no ultimo trimestre da gesta¢do, ao estabele-
cimento em que sera realizado o parto, garantido o direito de opg¢do
da mulher. (Redagdo dada pela Lei n? 13.257, de 2016)

§32 Os servicos de saude onde o parto for realizado assegura-
rdo as mulheres e aos seus filhos recém- nascidos alta hospitalar
responsavel e contrarreferéncia na aten¢do primaria, bem como o
acesso a outros servigos e a grupos de apoio a amamentacgdo. (Re-
dacdo dada pela Lei n2 13.257, de 2016)

§49 Incumbe ao poder publico proporcionar assisténcia psico-
légica a gestante e a made, no periodo pré e pos- natal, inclusive
como forma de prevenir ou minorar as consequéncias do estado
puerperal. (Incluido pela Lei n2 12.010, de 2009) Vigéncia

§592 A assisténcia referida no§42 deste artigo devera ser pres-
tada também a gestantes e mdes que manifestem interesse em en-
tregar seus filhos para adogao, bem como a gestantes e maes que
se encontrem em situagdo de privagdo de liberdade. (Redagdo dada
pela Lei n? 13.257, de 2016)

§62 A gestante e a parturiente tém direito a 1 (um) acompa-
nhante de sua preferéncia durante o periodo do pré- natal, do
trabalho de parto e do pds- parto imediato. (Incluido pela Lei n2
13.257, de 2016)
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§79 A gestante devera receber orientagdo sobre aleitamento
materno, alimentagao complementar sauddvel e crescimento e de-

senvolvimento infantil, bem como sobre formas de favorecer a cria- :

¢do de vinculos afetivos e de estimular o desenvolvimento integral
da crianga. (Incluido pela Lei n? 13.257, de 2016)

§89 A gestante tem direito a acompanhamento saudavel duran-
te toda a gestagdo e a parto natural cuidadoso, estabelecendo- se a
aplicagdao de cesariana e outras intervengdes cirurgicas por motivos
médicos. (Incluido pela Lei n2 13.257, de 2016)

§92 A atencdo primaria a saude fara a busca ativa da gestante

que ndo iniciar ou que abandonar as consultas de pré- natal, bem

como da puérpera que ndo comparecer as consultas pds- parto. (In-
cluido pela Lei n? 13.257, de 2016)

§10. Incumbe ao poder publico garantir, a gestante e a mulher
com filho na primeira infancia que se encontrem sob custddia em
unidade de privac¢do de liberdade, ambiéncia que atenda as normas
sanitarias e assistenciais do Sistema Unico de Satde para o acolhi-
mento do filho, em articulagdo com o sistema de ensino competen-
te, visando ao desenvolvimento integral da crianga. (Incluido pela
Lei n? 13.257, de 2016)

Art. 82- A. Fica instituida a Semana Nacional de Prevencdo da
Gravidez na Adolescéncia, a ser realizada anualmente na semana
que incluir o dia 12 de fevereiro, com o objetivo de disseminar in-
formacdes sobre medidas preventivas e educativas que contribuam
para a redugdo da incidéncia da gravidez na adolescéncia. (Incluido
pela Lei n2 13.798, de 2019)

Paragrafo Unico. As agdes destinadas a efetivar o disposto no

caput deste artigo ficardo a cargo do poder publico, em conjunto

com organizagGes da sociedade civil, e serdo dirigidas prioritaria-
mente ao publico adolescente. (Incluido pela Lei n? 13.798, de
2019)

Art. 92 O poder publico, as institui¢des e os empregadores pro-
piciardo condi¢cBes adequadas ao aleitamento materno, inclusive
aos filhos de maes submetidas a medida privativa de liberdade.

§12 Os profissionais das unidades primdrias de saude desenvol-
verdo ag¢oes sistematicas, individuais ou coletivas, visando ao pla-
nejamento, a implementagao e a avaliagao de agbes de promogao,
protegao e apoio ao aleitamento materno e a alimentagdao comple-
mentar saudavel, de forma continua. (Incluido pela Lei n? 13.257,
de 2016)

§22 Os servicos de unidades de terapia intensiva neonatal de-
verdo dispor de banco de leite humano ou unidade de coleta de
leite humano. (Incluido pela Lei n2 13.257, de 2016)

Art. 10. Os hospitais e demais estabelecimentos de atengdo a
salde de gestantes, publicos e particulares, sdo obrigados a:

|- manter registro das atividades desenvolvidas, através de
prontuarios individuais, pelo prazo de dezoito anos;

II- identificar o recém- nascido mediante o registro de sua im-
pressdo plantar e digital e da impressdo digital da mae, sem preju-
izo de outras formas normatizadas pela autoridade administrativa
competente;

Ill- proceder a exames visando ao diagndstico e terapéutica
de anormalidades no metabolismo do recém- nascido, bem como
prestar orientagdo aos pais;

IV- fornecer declaragdao de nascimento onde constem neces-
sariamente as intercorréncias do parto e do desenvolvimento do
neonato;

V- manter alojamento conjunto, possibilitando ao neonato a
permanéncia junto a mae.
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VI- acompanhar a pratica do processo de amamentagdo, pres-
tando orientagdes quanto a técnica adequada, enquanto a mae
permanecer na unidade hospitalar, utilizando o corpo técnico ja
existente. (Incluido pela Lei n? 13.436, de 2017) (Vigéncia)

§19 Os testes para o rastreamento de doencgas no recém- nas-
cido serdo disponibilizados pelo Sistema Unico de Satde, no dmbito
do Programa Nacional de Triagem Neonatal (PNTN), na forma da
regulamentagdo elaborada pelo Ministério da Saude, com imple-
mentacdo de forma escalonada, de acordo com a seguinte ordem
de progressao: (Incluido pela Lei n2 14.154, de 2021) Vigéncia

| —etapa 1: (Incluido pela Lei n? 14.154, de 2021) Vigéncia

a) fenilcetonuria e outras hiperfenilalaninemias; (Incluida pela
Lei n2 14.154, de 2021) Vigéncia

b) hipotireoidismo congénito; (Incluida pela Lei n2 14.154, de
2021) Vigéncia

c) doenca falciforme e outras hemoglobinopatias; (Incluida
pela Lei n? 14.154, de 2021) Vigéncia

d) fibrose cistica; (Incluida pela Lei n2 14.154, de 2021) Vigéncia

e) hiperplasia adrenal congénita; (Incluida pela Lei n2 14.154,

. de 2021) Vigéncia

f) deficiéncia de biotinidase; (Incluida pela Lei n? 14.154, de
2021) Vigéncia

g) toxoplasmose congénita; (Incluida pela Lei n?
2021) Vigéncia

Il — etapa 2: (Incluido pela Lei n? 14.154, de 2021) Vigéncia

a) galactosemias; (Incluida pela Lei n2 14.154, de 2021) Vigén-
cia

b) aminoacidopatias; (Incluida pela Lei n2 14.154, de 2021) Vi-
géncia

¢) disturbios do ciclo da ureia; (Incluida pela Lei n? 14.154, de
2021) Vigéncia

d) disturbios da betaoxidagdo dos acidos graxos; (Incluida pela
Lei n2 14.154, de 2021) Vigéncia

IIl — etapa 3: doengas lisossémicas; (Incluido pela Lei n? 14.154,
de 2021) Vigéncia

IV — etapa 4: imunodeficiéncias primarias; (Incluido pela Lei n?

14.154, de

© 14.154, de 2021) Vigéncia

V — etapa 5: atrofia muscular espinhal. (Incluido pela Lei n2
14.154, de 2021) Vigéncia

§29 A delimitagdo de doengas a serem rastreadas pelo teste do
pezinho, no ambito do PNTN, sera revisada periodicamente, com
base em evidéncias cientificas, considerados os beneficios do ras-
treamento, do diagndstico e do tratamento precoce, priorizando as
doengas com maior prevaléncia no Pais, com protocolo de trata-

. mento aprovado e com tratamento incorporado no Sistema Unico

de Saude. (Incluido pela Lei n2 14.154, de 2021) Vigéncia

§32 O rol de doengas constante do§12 deste artigo podera ser
expandido pelo poder publico com base nos critérios estabelecidos
no§29 deste artigo. (Incluido pela Lei n2 14.154, de 2021) Vigéncia

§49 Durante os atendimentos de pré- natal e de puerpério
imediato, os profissionais de saude devem informar a gestante e os
acompanhantes sobre a importancia do teste do pezinho e sobre as
eventuais diferengas existentes entre as modalidades oferecidas no

. Sistema Unico de Salde e na rede privada de saude. (Incluido pela

Lei n2 14.154, de 2021) Vigéncia

Art. 11. E assegurado acesso integral as linhas de cuidado vol-
tadas a saude da crianga e do adolescente, por intermédio do Siste-
ma Unico de Satide, observado o principio da equidade no acesso a
acOes e servigos para promogdo, protecdo e recuperagdo da saude.
(Redagdo dada pela Lei n2 13.257, de 2016)
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§19 A crianca e o adolescente com deficiéncia serdo atendidos,
sem discriminagdo ou segregac¢do, em suas necessidades gerais de

salde e especificas de habilitagdo e reabilitagdo. (Redagdo dada

pela Lei n? 13.257, de 2016)

§292 Incumbe ao poder publico fornecer gratuitamente, aqueles
que necessitarem, medicamentos, drteses, proteses e outras tecno-
logias assistivas relativas ao tratamento, habilitagdo ou reabilitagao
para criangas e adolescentes, de acordo com as linhas de cuidado
voltadas as suas necessidades especificas. (Redagdo dada pela Lei
n? 13.257, de 2016)

§32 Os profissionais que atuam no cuidado diario ou frequente

de criangas na primeira infancia receberdo formacgdo especifica e
permanente para a detec¢do de sinais de risco para o desenvolvi-
mento psiquico, bem como para o acompanhamento que se fizer
necessario. (Incluido pela Lei n2 13.257, de 2016)

Art. 12. Os estabelecimentos de atendimento a saude, inclu-
sive as unidades neonatais, de terapia intensiva e de cuidados in-
termediarios, deverao proporcionar condi¢Ges para a permanéncia
em tempo integral de um dos pais ou responsdvel, nos casos de

internagdo de crianga ou adolescente. (Redagdo dada pela Lei n? :

13.257, de 2016)

Art. 13. Os casos de suspeita ou confirmacgdo de castigo fisico,
de tratamento cruel ou degradante e de maus- tratos contra crianga
ou adolescente serdo obrigatoriamente comunicados ao Conselho
Tutelar da respectiva localidade, sem prejuizo de outras providén-
cias legais. (Redagdo dada pela Lei n2 13.010, de 2014)

§12 As gestantes ou mdes que manifestem interesse em entre-

gar seus filhos para adog¢do serdo obrigatoriamente encaminhadas, :

sem constrangimento, a Justica da Infancia e da Juventude. (Inclui-
do pela Lei n2 13.257, de 2016)

§29 Os servigos de saude em suas diferentes portas de entrada,
0s servigos de assisténcia social em seu componente especializado,
o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (Creas) e
os demais drgdos do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e
do Adolescente deverdo conferir maxima prioridade ao atendimen-
to das criangas na faixa etdria da primeira infancia com suspeita ou

confirmagao de violéncia de qualquer natureza, formulando projeto

terapéutico singular que inclua intervengao em rede e, se necessa-
rio, acompanhamento domiciliar. (Incluido pela Lei n2 13.257, de
2016)

Art. 14. O Sistema Unico de Satde promovera programas de
assisténcia médica e odontoldgica para a prevengdo das enfermida-
des que ordinariamente afetam a populagdo infantil, e campanhas
de educacgdo sanitdria para pais, educadores e alunos.

§12 E obrigatdria a vacinagdo das criangas nos casos recomen- ‘

dados pelas autoridades sanitdrias. (Renumerado do paragrafo Uni-
co pela Lei n213.257, de 2016)

§22 O Sistema Unico de Saude promovera a atengdo a satde
bucal das criangas e das gestantes, de forma transversal, integral e
intersetorial com as demais linhas de cuidado direcionadas a mu-
Iher e a crianga. (Incluido pela Lei n? 13.257, de 2016)

§32 A atenc¢do odontoldgica a crianca tera fun¢do educativa
protetiva e sera prestada, inicialmente, antes de o bebé nascer, por

meio de aconselhamento pré- natal, e, posteriormente, no sexto :

e no décimo segundo anos de vida, com orientagGes sobre saude
bucal. (Incluido pela Lei n2 13.257, de 2016)

§42 A crianga com necessidade de cuidados odontoldgicos es-
peciais sera atendida pelo Sistema Unico de Saude. (Incluido pela
Lei n2 13.257, de 2016)
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§59 E obrigatdria a aplicacdo a todas as criangas, nos seus pri-
meiros dezoito meses de vida, de protocolo ou outro instrumen-
to construido com a finalidade de facilitar a detec¢do, em consul-
ta pediatrica de acompanhamento da crianga, de risco para o seu
desenvolvimento psiquico. (Incluido pela Lei n? 13.438, de 2017)
(Vigéncia)

CAPiTULO Il
DO DIREITO A LIBERDADE, AO RESPEITO E A DIGNIDADE

Art. 15. A crianga e o adolescente tém direito a liberdade, ao
respeito e a dignidade como pessoas humanas em processo de de-
senvolvimento e como sujeitos de direitos civis, humanos e sociais
garantidos na Constituicao e nas leis.

Art. 16. O direito a liberdade compreende os seguintes aspec-
tos:

|- ir, vir e estar nos logradouros publicos e espagos comunita-
rios, ressalvadas as restri¢Ges legais;

Il- opinidao e expressao;

Ill- crenga e culto religioso;

IV- brincar, praticar esportes e divertir- se;

V- participar da vida familiar e comunitaria, sem discriminagao;

VI- participar da vida politica, na forma da lei;

VII- buscar refugio, auxilio e orientacdo.

Art. 17. O direito ao respeito consiste na inviolabilidade da inte-
gridade fisica, psiquica e moral da crianga e do adolescente, abran-
gendo a preservagdo da imagem, da identidade, da autonomia, dos
valores, idéias e crengas, dos espacos e objetos pessoais.

Art. 18. E dever de todos velar pela dignidade da crianca e do
adolescente, pondo- os a salvo de qualquer tratamento desumano,
violento, aterrorizante, vexatério ou constrangedor.

Art. 18- A. A crianga e o adolescente tém o direito de ser edu-
cados e cuidados sem o uso de castigo fisico ou de tratamento cruel
ou degradante, como formas de correc¢do, disciplina, educagdo ou
qualquer outro pretexto, pelos pais, pelos integrantes da familia
ampliada, pelos responsaveis, pelos agentes publicos executores de
medidas socioeducativas ou por qualquer pessoa encarregada de
cuidar deles, trata- los, educa- los ou protegé- los. (Incluido pela Lei
n2 13.010, de 2014)

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, considera- se: (Incluido
pela Lei n2 13.010, de 2014)

|- castigo fisico: agdo de natureza disciplinar ou punitiva aplica-
da com o uso da forga fisica sobre a crianga ou o adolescente que
resulte em: (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

a) sofrimento fisico; ou (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

b) lesdo; (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

II- tratamento cruel ou degradante: conduta ou forma cruel de
tratamento em relagdo a crianga ou ao adolescente que: (Incluido
pela Lei n? 13.010, de 2014)

a) humilhe; ou (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

b) ameace gravemente; ou (Incluido pela Lei n? 13.010, de
2014)

c) ridicularize. (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

Art. 18- B. Os pais, os integrantes da familia ampliada, os res-
ponsdveis, os agentes publicos executores de medidas socioeduca-
tivas ou qualquer pessoa encarregada de cuidar de criangas e de
adolescentes, trata- los, educa- los ou protegé- los que utilizarem
castigo fisico ou tratamento cruel ou degradante como formas de
corregdo, disciplina, educagdo ou qualquer outro pretexto estardo
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sujeitos, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, as seguintes me-
didas, que serdo aplicadas de acordo com a gravidade do caso: (In-
cluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

|- encaminhamento a programa oficial ou comunitario de pro-
tecdo a familia; (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

II- encaminhamento a tratamento psicolégico ou psiquidtrico;
(Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

IlI- encaminhamento a cursos ou programas de orientagdo; (In-
cluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

IV- obrigacdo de encaminhar a crianga a tratamento especiali-
zado; (Incluido pela Lei n? 13.010, de 2014)

V- adverténcia. (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

VI- garantia de tratamento de satde especializado a vitima. (In-
cluido pela Lei n2 14.344, de 2022) Vigéncia

Pardgrafo Unico. As medidas previstas neste artigo serdo apli-
cadas pelo Conselho Tutelar, sem prejuizo de outras providéncias
legais. (Incluido pela Lei n? 13.010, de 2014)

CAPITULO 1Nl
DO DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. E direito da crianca e do adolescente ser criado e edu-
cado no seio de sua familia e, excepcionalmente, em familia substi-
tuta, assegurada a convivéncia familiar e comunitaria, em ambiente

que garanta seu desenvolvimento integral. (Redag¢do dada pela Lei :

n213.257, de 2016)

§19 Toda crianc¢a ou adolescente que estiver inserido em pro-
grama de acolhimento familiar ou institucional terd sua situagdo re-
avaliada, no maximo, a cada 3 (trés) meses, devendo a autoridade
judiciaria competente, com base em relatério elaborado por equipe
interprofissional ou multidisciplinar, decidir de forma fundamenta-
da pela possibilidade de reintegragdo familiar ou pela colocagdo em
familia substituta, em quaisquer das modalidades previstas no art.
28 desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n2 13.509, de 2017)

§29 A permanéncia da crianc¢a e do adolescente em programa
de acolhimento institucional ndo se prolongara por mais de 18 (de-
zoito meses), salvo comprovada necessidade que atenda ao seu
superior interesse, devidamente fundamentada pela autoridade
judiciaria. (Redagdo dada pela Lei n2 13.509, de 2017)

§32 A manutengado ou a reintegra¢do de crianga ou adolescente
a sua familia terad preferéncia em relagao a qualquer outra provi-

déncia, caso em que serd esta incluida em servicos e programas de

protecdo, apoio e promogdo, nos termos do§12 do art. 23, dos in-
cisos | e IV do caput do art. 101 e dos incisos | a IV do caput do art.
129 desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n2 13.257, de 2016)

§49 Serd garantida a convivéncia da crian¢a e do adolescente
com a mae ou o pai privado de liberdade, por meio de visitas perio-
dicas promovidas pelo responsavel ou, nas hipdteses de acolhimen-
to institucional, pela entidade responsavel, independentemente de
autorizagdo judicial. (Incluido pela Lei n2 12.962, de 2014)

§59 Serd garantida a convivéncia integral da crianga com a mae

adolescente que estiver em acolhimento institucional. (Incluido
pela Lei n? 13.509, de 2017)

§62 A mde adolescente serd assistida por equipe especializada
multidisciplinar. (Incluido pela Lei n2 13.509, de 2017)
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Art. 19- A. A gestante ou mde que manifeste interesse em en-
tregar seu filho para adogdo, antes ou logo apds o nascimento, serd

© encaminhada a Justiga da Infancia e da Juventude. (Incluido pela Lei

n? 13.509, de 2017)

§19 A gestante ou mde serd ouvida pela equipe interprofissio-
nal da Justica da Infancia e da Juventude, que apresentara relatério
a autoridade judicidria, considerando inclusive os eventuais efeitos
do estado gestacional e puerperal. (Incluido pela Lei n2 13.509, de
2017)

§29 De posse do relatério, a autoridade judiciaria podera de-

. terminar o encaminhamento da gestante ou mde, mediante sua

expressa concordancia, a rede publica de saude e assisténcia so-
cial para atendimento especializado. (Incluido pela Lei n? 13.509,
de 2017)

§32 A busca a familia extensa, conforme definida nos termos do
paragrafo Unico do art. 25 desta Lei, respeitard o prazo maximo de
90 (noventa) dias, prorrogavel por igual periodo. (Incluido pela Lei
n2 13.509, de 2017)

§49 Na hipdtese de ndo haver a indicagdo do genitor e de nao

. existir outro representante da familia extensa apto a receber a guar-

da, a autoridade judiciaria competente devera decretar a extingdo
do poder familiar e determinar a colocagao da crianca sob a guarda
proviséria de quem estiver habilitado a adotd- la ou de entidade
qgue desenvolva programa de acolhimento familiar ou institucional.
(Incluido pela Lei n2 13.509, de 2017)

§52 Apds o nascimento da crianga, a vontade da mae ou de
ambos os genitores, se houver pai registral ou pai indicado, deve
ser manifestada na audiéncia a que se refere 0§12 do art. 166 desta
Lei, garantido o sigilo sobre a entrega. (Incluido pela Lei n2 13.509,
de 2017)

§62 Na hipdtese de ndo comparecerem a audiéncia nem o ge-
nitor nem representante da familia extensa para confirmar a inten-
¢do de exercer o poder familiar ou a guarda, a autoridade judicidria
suspendera o poder familiar da méae, e a crianca serd colocada sob
a guarda proviséria de quem esteja habilitado a adota- la. (Incluido
pela Lei n? 13.509, de 2017)

§72 Os detentores da guarda possuem o prazo de 15 (quinze)
dias para propor a agao de adogdo, contado do dia seguinte a data
do término do estagio de convivéncia. (Incluido pela Lei n2 13.509,
de 2017)

§82 Na hipdtese de desisténcia pelos genitores- manifestada
em audiéncia ou perante a equipe interprofissional- da entrega da
crianga apds o nascimento, a crianga serd mantida com os genito-
res, e sera determinado pela Justica da Infancia e da Juventude o
acompanhamento familiar pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias.
(Incluido pela Lei n2 13.509, de 2017)

§9¢ E garantido & m3e o direito ao sigilo sobre o nascimen-
to, respeitado o disposto no art. 48 desta Lei. (Incluido pela Lei n?
13.509, de 2017)

§10. Serdo cadastrados para adogdo recém- nascidos e criangas
acolhidas ndo procuradas por suas familias no prazo de 30 (trinta)
dias, contado a partir do dia do acolhimento. (Incluido pela Lei n?
13.509, de 2017)

Art. 19- B. A criancga e o adolescente em programa de acolhi-
mento institucional ou familiar poderdo participar de programa de
apadrinhamento. (Incluido pela Lei n? 13.509, de 2017)
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LINGUA PORTUGUESA

INTERPRETAGAO E COMPREENSAO DE TEXTO

Definicdo Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem,
pois sempre que compreendemos adequadamente um texto e o
objetivo de sua mensagem, chegamos a interpreta¢do, que nada
mais é do que as conclusdes especificas.

Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensdo
de uma questdo em uma avalia¢do, a resposta sera localizada no
proprio texto, posteriormente, ocorre a interpretacdo, que é a
leitura e a conclusdo fundamentada em nossos conhecimentos
prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreensao textual consiste na analise do
que esta explicito no texto, ou seja, na identificagdo da mensagem.
E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso da
capacidade de entender, atinar, perceber, compreender.

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a
mensagem transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual
envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente
compreendemos a mensagem transmitida por ela, assim como o
seu propdsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um
determinado evento.

Interpretag¢do de Textos

E o entendimento relacionado ao contetdo, ou melhor, os
resultados aos quais chegamos por meio da associagdo das ideias
e, em razdo disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar
é decodificar o sentido de um texto por indugdo.

A interpretacdo de textos compreende a habilidade de se
chegar a conclusdes especificas apds a leitura de algum tipo de
texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado
da leitura, integrando um conhecimento que foi sendo assimilado
ao longo da vida. Dessa forma, a interpretagdo de texto é subjetiva,
podendo ser diferente entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretagdo de textos
Para compreender melhor a compreensado e interpretacdo de
textos, analise a questdo abaixo, que aborda os dois conceitos em
um texto misto (verbal e visual):
FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Espe-
cial >2015
Portugués > Compreensdo e interpretagdo de textos
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Aimagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo social.

“A Constituigdo garante o direito a educagdo para todos e a
incluséo surge para garantir esse direito também aos alunos com
deficiéncias de toda ordem, permanentes ou tempordrias, mais ou
menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.
(A) A inclusdo social é garantida pela Constituicdo Federal de
1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos
severas.

(C) O direito a educagdo abrange todas as pessoas, deficientes
ou ndo.

(D) Os deficientes temporarios ou permanentes devem ser in-
cluidos socialmente.

(E) “Educagdio para todos” inclui também os deficientes.

Resolugdo:

Em “A” —Errado: o texto é sobre direito a educagao, incluindo as
pessoas com deficiéncia, ou seja, inclusdo de pessoas na sociedade.

Em “B” — Certo: o complemento “mais ou menos severas” se
refere a “deficiéncias de toda ordem”, ndo as leis.

Em “C” — Errado: o advérbio “também”, nesse caso, indica a
inclusdo/adicdo das pessoas portadoras de deficiéncia ao direito a
educagdo, além das que ndo apresentam essas condigdes.

Em “D” — Errado: além de mencionar “deficiéncias de
toda ordem”, o texto destaca que podem ser “permanentes ou
temporarias”.

Em “E” — Errado: este é o tema do texto, a inclusdo dos
deficientes.

Resposta: Letra B.

IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO

O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia
principal que o texto serd desenvolvido. Para que vocé consiga
identificar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferen-
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tes informagdes de forma a construir o seu sentido global, ou seja,
vocé precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo
significativo, que é o texto.

Em muitas situagdes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o
titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informagdes sobre
0 assunto que sera tratado no texto.

Em outras situagdes, vocé pode ter abandonado a leitura por-
que achou o titulo pouco atraente ou, ao contrdrio, sentiu-se atrai-
do pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito

comum as pessoas se interessarem por tematicas diferentes, de- !
pendendo do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias :

pessoais e experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro, se-
xualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados com
0 corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente in-
finitas e saber reconhecer o tema de um texto é condi¢do essen-
cial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comegar nossos
estudos?

LINGUA PORTUGUESA

A ironia consiste na utilizagdo de determinada palavra ou ex-
. pressdo que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
* novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:

BEM, E TARDE|
ACHO QUE JA
VAMOS...

S UAAAZ FIQUE |
MALIS UM POUCOH

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio :

bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?

CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma
espécie de lobo que vivia na Asia. Depois os cdes se juntaram aos
seres humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa ami-

zade comegou ha uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas
precisavam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que, :

se ndo atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a
comida que sobrava. J& os homens descobriram que os cachorros
podiam ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da
casa, além de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o
outro e a parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o pos-

sivel assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o tex- :

NOSS0 CAFE DA MANHA

Na construg¢do de um texto, ela pode aparecer em trés mo-
dos: ironia verbal, ironia de situagdo e ironia dramatica (ou satirica).

to vai falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele

falaria sobre cdes. Repare que temos varias informagdes ao longo
do texto: a hipdétese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a asso-
ciacdo entre eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo
mundo, as vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informagGes que se relacionam com o tema chamamos de
subtemas (ou ideias secundarias). Essas informacdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma unida-

de de sentido. Portanto, pense: sobre o que exatamente esse texto !
fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente vocé chegou a :

conclusdo de que o texto fala sobre a relagdo entre homens e cdes.
Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa que vocé foi

capaz de identificar o tema do texto!
Fonte: https://portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-ideias-se-
cundarias/

IDENTIFICACAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM
TEXTOS VARIADOS

Ironia

Ironia € o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagdo a si proprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em rela¢éo a outrem).

230

u

Ironia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro sig-
nificado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressdo e a
intencdo sdo diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situagéo
A intenc¢do e resultado da agdo ndo estdo alinhados, ou seja, o

resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.

Exemplo: Quando num texto literario uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No li-
vro “Memdrias Pdstumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessao por ficar conhecida. Ao longo da
vida, tenta de muitas maneiras alcangar a notoriedade sem suces-
so. Apds a morte, a personagem se torna conhecida. A ironia é que

: planejou ficar famoso antes de morrer e se tornou famoso apds a
‘ morte.

Ironia dramdtica (ou satirica)

A ironia dramdtica é um efeito de sentido que ocorre nos textos
literdrios quando o leitor, a audiéncia, tem mais informagdes do que
tem um personagem sobre os eventos da narrativa e sobre inten-
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¢Ges de outros personagens. E um recurso usado para aprofundar

os significados ocultos em didlogos e acbes e que, quando captado
pelo leitor, gera um clima de suspense, tragédia ou mesmo comé-

dia, visto que um personagem é posto em situagbes que geram con-
flitos e mal-entendidos porque ele mesmo néo tem ciéncia do todo
da narrativa.

Exemplo: Em livros com narrador onisciente, que sabe tudo o
gue se passa na histdéria com todas as personagens, é mais facil apa-
recer esse tipo de ironia. A pegca como Romeu e Julieta, por exem-
plo, se inicia com a fala que relata que os protagonistas da histdria

irdo morrer em decorréncia do seu amor. As personagens agem ao
longo da peca esperando conseguir atingir seus objetivos, mas a

plateia ja sabe que eles ndo serdo bem-sucedidos.

Humor

Nesse caso, € muito comum a utilizagdo de situagdes que pare-
¢am coémicas ou surpreendentes para provocar o efeito de humor.

SituagOes comicas ou potencialmente humoristicas comparti-

Iham da caracteristica do efeito surpresa. O humor reside em ocor- :
. se informar, aprimora o vocabuldrio e dinamiza o raciocinio e a

rer algo fora do esperado numa situagdo.

Ha diversas situagGes em que o humor pode aparecer. Ha as ti-
rinhas e charges, que aliam texto e imagem para criar efeito comico;
ha anedotas ou pequenos contos; e ha as crbnicas, frequentemente
acessadas como forma de gerar o riso.

Os textos com finalidade humoristica podem ser divididos em
guatro categorias: anedotas, cartuns, tiras e charges.

Exemplo:
=
PENALTI
SIM, ELE
wviom

o TOukE

NERO EM QUE SE INSCREVE

Compreender um texto nada mais é do que analisar e decodificar
o que de fato estd escrito, seja das frases ou de ideias presentes.
Além disso, interpretar um texto, esta ligado as conclusdes que se
pode chegar ao conectar as ideias do texto com a realidade.

A compreensdo basica do texto permite o entendimento de

competéncia imprescindivel no mercado de trabalho e nos estudos.

Ainterpretagdo de texto envolve explorar varias facetas, desde
a compreensao basica do que estd escrito até as analises mais
profundas sobre significados, intengGes e contextos culturais. No

LINGUA PORTUGUESA
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entanto, Quando ndo se sabe interpretar corretamente um texto
pode-se criar varios problemas, afetando ndo sé o desenvolvimento
profissional, mas também o desenvolvimento pessoal.

Busca de sentidos

Para a busca de sentidos do texto, pode-se extrair os tdpicos
frasais presentes em cada paragrafo. Isso auxiliard na compreensdo
do conteudo exposto, uma vez que é ali que se estabelecem as
relagGes hierarquicas do pensamento defendido, seja retomando
ideias ja citadas ou apresentando novos conceitos.

Por fim, concentre-se nas ideias que realmente foram
explicitadas pelo autor. Textos argumentativos ndo costumam
conceder espago para divagagdes ou hipdteses, supostamente
contidas nas entrelinhas. Deve-se atentar as ideias do autor, o que
nao implica em ficar preso a superficie do texto, mas é fundamental
gue ndo se criem suposicdes vagas e inespecificas.

Importancia da interpretacao
A pratica da leitura, seja por prazer, para estudar ou para

interpretagdo. Ademais, a leitura, além de favorecer o aprendizado
de conteudos especificos, aprimora a escrita.

Uma interpretacdo de texto assertiva depende de inumeros
fatores. Muitas vezes, apressados, descuidamo-nos dos detalhes
presentes em um texto, achamos que apenas uma leitura ja se
faz suficiente. Interpretar exige paciéncia e, por isso, sempre
releia o texto, pois a segunda leitura pode apresentar aspectos

. surpreendentes que ndo foram observados previamente.

Para auxiliar na busca de sentidos do texto, pode-se também
retirar dele os tdpicos frasais presentes em cada paragrafo, isso
certamente auxiliara na apreensdo do contelido exposto. Lembre-
se de que os paragrafos ndao estdo organizados, pelo menos em
um bom texto, de maneira aleatdria, se estdo no lugar que estdo,
é porque ali se fazem necessarios, estabelecendo uma relagdo
hierdrquica do pensamento defendido; retomando ideias ja citadas

:ou apresentando novos conceitos.

Concentre-se nas ideias que de fato foram explicitadas

pelo autor: os textos argumentativos ndo costumam conceder

espago para divagagOes ou hipdteses, supostamente contidas nas
entrelinhas. Devemos nos ater as ideias do autor, isso ndo quer
dizer que vocé precise ficar preso na superficie do texto, mas é
fundamental que ndo criemos, a revelia do autor, suposi¢cdes vagas
e inespecificas.

Ler com atengdo é um exercicio que deve ser praticado

© a exaustdo, assim como uma técnica, que fara de nds leitores

ANALISE E A INTERPRETACAO DO TEXTO SEGUNDO O GE- ificientes.

Diferenca entre compreensao e interpreta¢ao

A compreensdo de um texto envolve realizar uma analise
objetiva do seu conteldo para verificar o que esta explicitamente
escrito nele. Por outro lado, a interpretagdo vai além, relacionando
as ideias do texto com a realidade. Nesse processo, o leitor extrai

. S 0 Y€ conclusbes subjetivas a partir da leitura.
todo e qualquer texto ou discurso, com base na ideia transmitida

pelo conteddo. Ademais, compreender relagdes semanticas é uma
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ORGANIZAGCAO ESTRUTURAL DOS TEXTOS M

A organizagdo estrutural de um texto é fundamental para ga-
rantir clareza, coeréncia e coesdo na comunicagdo de ideias. A es-
trutura adequada permite que o leitor compreenda facilmente o
conteldo e acompanhe o desenvolvimento das ideias. Abaixo es-
tdo os principais elementos da organizagao estrutural dos textos e
como aplica-los:

1. Introdugdo

Fungao:

- Apresentar o tema do texto.
- Contextualizar o assunto.

- Estabelecer o objetivo ou tese do texto.

Elementos:

- Abertura: Uma introducdo atraente que capture o interesse

do leitor, como uma cita¢do, uma pergunta ou uma breve narrativa.

- Exemplo: “Vocé sabia que mais de 80% dos adultos sofrem
de estresse em algum momento da vida?”

- Contextualizagdo: Fornecer o contexto necessario para enten-

der o tema.

- Exemplo: “No mundo moderno, a pressao por desempenho
e as demandas da vida cotidiana tém contribuido para niveis cres-
centes de estresse.”

- Tese ou Objetivo: Declarar a principal ideia ou propdsito do

texto.
- Exemplo: “Este artigo explora as principais causas do estresse
e oferece estratégias eficazes para seu gerenciamento.”

2. Desenvolvimento

Funcgao:

- Explorar e desenvolver o tema proposto.

- Apresentar argumentos, evidéncias e exemplos.
- Organizar as ideias de forma légica e sequencial.

Elementos:

- Paragrafos: Cada paragrafo deve abordar um ponto especifico
relacionado a tese. Deve comegar com uma frase tépico, seguir com
explicagBes e exemplos, e concluir com uma frase de fechamento.

- Frase Topico: Introduz a ideia principal do paragrafo.

- Exemplo: “Uma das principais causas do estresse é a sobre-

carga de trabalho.”
- Desenvolvimento: ExpOe detalhes, evidéncias e exemplos

gue sustentam a ideia.

- Exemplo: “Pesquisas mostram que longas jornadas de traba-
Ilho e a falta de equilibrio entre vida profissional e pessoal aumen-
tam significativamente os niveis de estresse.”

- Frase de Fechamento: Resume o ponto principal do paragra-
fo e liga-o a ideia geral do texto.

- Exemplo: “Portanto, é crucial que as empresas implementem
politicas de equilibrio entre vida profissional e pessoal para reduzir
o0 estresse entre seus funcionarios.”

- Sequéncia Légica: Organizar os paragrafos e ideias de forma
que fluam naturalmente, utilizando transi¢des eficazes.
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- Exemplo: “Além da sobrecarga de trabalho, outro fator im-
portante a considerar é a falta de suporte social.”

3. Conclusdo

Fungao:

- Resumir os principais pontos discutidos no texto.

- Reafirmar a tese ou propésito.

- Oferecer uma reflexdo final ou sugestdo para agdo.

Elementos:
- Resumo dos Pontos Principais: Revisar as ideias principais
apresentadas no desenvolvimento.
- Exemplo: “Em resumo, as principais causas do estresse in-
cluem a sobrecarga de trabalho e a falta de suporte social.”
- Reafirmacdo da Tese: Reiterar a principal ideia ou propdsito
do texto a luz das evidéncias apresentadas.
- Exemplo: “Como demonstrado, é evidente que o gerencia-
mento eficaz do estresse é essencial para a saude e o bem-estar.”
- Reflexdo Final ou Sugestdo: Oferecer uma conclusao reflexiva
ou uma sugestdo de agdo para o leitor.
- Exemplo: “Portanto, adotar técnicas de gerenciamento de
estresse pode melhorar significativamente a qualidade de vida.”

4. Elementos Adicionais

Fungao:
- Complementar o texto e fornecer suporte adicional.

Elementos:
- Titulo: Deve refletir o contelddo e chamar a atenc¢do do leitor.
- Exemplo: “Como Gerenciar o Estresse: Causas e Solugdes.”

- Subtitulos: Organizam o texto em segdes e facilitam a nave-
gacao.

- Exemplo: “Causas do Estresse” e “Estratégias para Gerencia-
mento.”

- Introdugdo e Conclusdo de Seg¢des: As segbes intermediarias
devem comegar com uma introdugao clara e terminar com uma
conclusdo ou transi¢do para a préxima segdo.

- Referéncias e CitagOes: Oferecer evidéncias e fontes para
apoiar os argumentos e dar credibilidade ao texto.

- Exemplo: “De acordo com Smith (2023),...”

5. Coesao e Coeréncia

Coesao:
- Uso de Conectores: Palavras e frases que ajudam a ligar ideias
e paragrafos, como “além disso”, “por outro lado”, “por exemplo”.
- Exemplo: “Além disso, estudos mostram que o estresse cro-

nico pode levar a problemas de salde graves.”

Coeréncia:
- Consisténcia Tematica: As ideias devem estar logicamente co-

. nectadas e seguir uma linha de raciocinio clara.

- Exemplo: Manter o foco na discussdo sobre estresse e evitar
desvios para temas ndo relacionados.
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