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LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTOS

Defini¢do Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem, pois
sempre que compreendemos adequadamente um texto e o objetivo
de sua mensagem, chegamos a interpretacdo, que nada mais é
do que as conclusdes especificas. Exemplificando, sempre que
nos é exigida a compreensdo de uma questdo em uma avaliagdo,
a resposta serd localizada no préprio no texto, posteriormente,
ocorre a interpretacdo, que é a leitura e a conclusdo fundamentada
em nossos conhecimentos prévios.

Compreensao de Textos

Resumidamente, a compreenséao textual consiste na analise do
que esta explicito no texto, ou seja, na identificagdo da mensagem.
E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente, fazendo uso
da capacidade de entender, atinar, perceber, compreender.
Compreender um texto é apreender de forma objetiva a mensagem
transmitida por ele. Portanto, a compreensdo textual envolve a
decodificagdo da mensagem que é feita pelo leitor. Por exemplo,
ao ouvirmos uma noticia, automaticamente compreendemos
a mensagem transmitida por ela, assim como o seu propdsito
comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um determinado
evento.

Interpretagao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetdo, ou melhor, os
resultados aos quais chegamos por meio da associagdo das ideias
e, em razdo disso, sobressai ao texto. Resumidamente, interpretar
é decodificar o sentido de um texto por indugdo.

A interpretacdo de textos compreende a habilidade de se
chegar a conclusdes especificas apds a leitura de algum tipo de
texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é resultado
da leitura, integrando um conhecimento que foi sendo assimilado
ao longo da vida. Dessa forma, a interpretagdo de texto é subjetiva,
podendo ser diferente entre leitores.

Exemplo de compreensao e interpretagdo de textos

Para compreender melhor a compreensdo e interpretacdo de
textos, analise a questdo abaixo, que aborda os dois conceitos em
um texto misto (verbal e visual):

FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Espe-

cial >2015
Portugués > Compreensdo e interpretagdo de textos

Editora o
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Aimagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo social.

“A Constitui¢do garante o direito a educagéo para todos e a
inclusdo surge para garantir esse direito também aos alunos com
deficiéncias de toda ordem, permanentes ou tempordrias, mais ou
menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.

(A) A inclusdo social é garantida pela Constituicdo Federal de
1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos
severas.

(C) O direito a educagdo abrange todas as pessoas, deficientes
ou ndo.

(D) Os deficientes tempordrios ou permanentes devem ser
incluidos socialmente.

(E) “Educagdo para todos” inclui também os deficientes.

Comentario da questdo:

Em “A” —Errado: o texto é sobre direito a educacdo, incluindo as
pessoas com deficiéncia, ou seja, inclusdo de pessoas na sociedade.

Em “B” — Certo: o complemento “mais ou menos severas” se
refere a “deficiéncias de toda ordem”, ndo as leis.

Em “C” — Errado: o advérbio “também”, nesse caso, indica a
inclusdo/adicdo das pessoas portadoras de deficiéncia ao direito a
educacdo, além das que ndo apresentam essas condigdes.

Em “D” - Errado: além de mencionar “deficiéncias de
toda ordem”, o texto destaca que podem ser “permanentes ou
temporarias”.

Em “E” — Errado: este é o tema do texto, a inclusdo dos
deficientes.

Resposta: Letra B.

a solugéo para o seu concurso!



IDENTIFICANDO O TEMA DE UM TEXTO
O tema é a ideia principal do texto. E com base nessa ideia

LINGUA PORTUGUESA

IDENTIFICAGAO DE EFEITOS DE IRONIA OU HUMOR EM
: TEXTOS VARIADOS

principal que o texto sera desenvolvido. Para que vocé consiga :

identificar o tema de um texto, é necessario relacionar as diferen- :

tes informagdes de forma a construir o seu sentido global, ou seja,
vocé precisa relacionar as multiplas partes que compdem um todo
significativo, que é o texto.

Em muitas situagdes, por exemplo, vocé foi estimulado a ler um
texto por sentir-se atraido pela tematica resumida no titulo. Pois o

titulo cumpre uma fungdo importante: antecipar informagdes sobre

0 assunto que sera tratado no texto.

Em outras situagdes, vocé pode ter abandonado a leitura por-

que achou o titulo pouco atraente ou, ao contrario, sentiu-se atrai-
do pelo titulo de um livro ou de um filme, por exemplo. E muito
comum as pessoas se interessarem por tematicas diferentes, de-
pendendo do sexo, da idade, escolaridade, profissdo, preferéncias
pessoais e experiéncia de mundo, entre outros fatores.

Mas, sobre que tema vocé gosta de ler? Esportes, namoro, se-

xualidade, tecnologia, ciéncias, jogos, novelas, moda, cuidados com
0 corpo? Perceba, portanto, que as tematicas sdo praticamente in- :
finitas e saber reconhecer o tema de um texto é condigdo essen-

cial para se tornar um leitor habil. Vamos, entdo, comecar nossos
estudos?

Propomos, inicialmente, que vocé acompanhe um exercicio
bem simples, que, intuitivamente, todo leitor faz ao ler um texto:
reconhecer o seu tema. Vamos ler o texto a seguir?

CACHORROS

Os zodlogos acreditam que o cachorro se originou de uma

espécie de lobo que vivia na Asia. Depois os cdes se juntaram aos
seres humanos e se espalharam por quase todo o mundo. Essa ami-
zade comegou ha uns 12 mil anos, no tempo em que as pessoas
precisavam cagar para se alimentar. Os cachorros perceberam que,
se ndo atacassem os humanos, podiam ficar perto deles e comer a
comida que sobrava. J& os homens descobriram que os cachorros

podiam ajudar a cagar, a cuidar de rebanhos e a tomar conta da
casa, além de serem 6timos companheiros. Um colaborava com o

outro e a parceria deu certo.

Ao ler apenas o titulo “Cachorros”, vocé deduziu sobre o pos-
sivel assunto abordado no texto. Embora vocé imagine que o tex-
to vai falar sobre cdes, vocé ainda ndo sabia exatamente o que ele
falaria sobre cdes. Repare que temos varias informagdes ao longo
do texto: a hipétese dos zodlogos sobre a origem dos cdes, a asso-

Ironia

Ironia é o recurso pelo qual o emissor diz o contrdrio do que
estd pensando ou sentindo (ou por pudor em relagdo a si proprio ou
com intengdo depreciativa e sarcdstica em relagéo a outrem).

A ironia consiste na utilizagdo de determinada palavra ou ex-
pressdo que, em um outro contexto diferente do usual, ganha um
novo sentido, gerando um efeito de humor.

Exemplo:

Y -UAdAAZ FIQUE
MALS UM POUCO!

BEM, E TARDE|
ACHO QUE JA
VAMOS...

LOGO POD REPARTIR
NOSSO CAFE DA MANHA

Na constru¢do de um texto, ela pode aparecer em trés mo-
dos: ironia verbal, ironia de situagdo e ironia dramatica (ou satirica).

ciagdo entre eles e os seres humanos, a disseminagdo dos cdes pelo

mundo, as vantagens da convivéncia entre cdes e homens.

As informacgGes que se relacionam com o tema chamamos de

subtemas (ou ideias secundarias). Essas informagdes se integram,
ou seja, todas elas caminham no sentido de estabelecer uma unida-
de de sentido. Portanto, pense: sobre o que exatamente esse texto
fala? Qual seu assunto, qual seu tema? Certamente vocé chegou a
conclusdo de que o texto fala sobre a relagdo entre homens e caes.
Se foi isso que vocé pensou, parabéns! Isso significa que vocé foi
capaz de identificar o tema do texto!

Fonte: https://portuguesrapido.com/tema-ideia-central-e-i- :

deias-secundarias/

u

Ironia verbal

Ocorre quando se diz algo pretendendo expressar outro sig-
nificado, normalmente oposto ao sentido literal. A expressio e a
intengdo sdo diferentes.

Exemplo: Vocé foi tdo bem na prova! Tirou um zero incrivel!

Ironia de situacéo
A intencgdo e resultado da agdo ndo estdo alinhados, ou seja, o

© resultado é contrario ao que se espera ou que se planeja.

‘ Exemplo: Quando num texto literario uma personagem planeja
uma agdo, mas os resultados ndo saem como o esperado. No li-
vro “Memdrias Pdstumas de Bras Cubas”, de Machado de Assis, a
personagem titulo tem obsessao por ficar conhecida. Ao longo da
vida, tenta de muitas maneiras alcangar a notoriedade sem suces-
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so. Apds a morte, a personagem se torna conhecida. A ironia é que

planejou ficar famoso antes de morrer e se tornou famoso apds a
© principal. Compreender relagées semanticas € uma competéncia

morte.

Ironia dramdtica (ou satirica)

A ironia dramdtica é um efeito de sentido que ocorre nos textos
literdrios quando o leitor, a audiéncia, tem mais informagdes do que
tem um personagem sobre os eventos da narrativa e sobre inten-
¢Ges de outros personagens. E um recurso usado para aprofundar
os significados ocultos em didlogos e agdes e que, quando captado

pelo leitor, gera um clima de suspense, tragédia ou mesmo comé-
dia, visto que um personagem é posto em situagées que geram con-

flitos e mal-entendidos porque ele mesmo néo tem ciéncia do todo
da narrativa.

Exemplo: Em livros com narrador onisciente, que sabe tudo o
gue se passa na historia com todas as personagens, é mais facil apa-
recer esse tipo de ironia. A peca como Romeu e Julieta, por exem-
plo, se inicia com a fala que relata que os protagonistas da histéria

irdo morrer em decorréncia do seu amor. As personagens agem ao
longo da pecga esperando conseguir atingir seus objetivos, mas a

plateia ja sabe que eles ndo serdo bem-sucedidos.

Humor

Nesse caso, é muito comum a utilizagdo de situagdes que pare-
¢am comicas ou surpreendentes para provocar o efeito de humor.

Situagdes comicas ou potencialmente humoristicas comparti-
Iham da caracteristica do efeito surpresa. O humor reside em ocor-
rer algo fora do esperado numa situagdo.

Ha diversas situagGes em que o humor pode aparecer. Ha as ti- :

rinhas e charges, que aliam texto e imagem para criar efeito coémico;
ha anedotas ou pequenos contos; e hd as crdnicas, frequentemente
acessadas como forma de gerar o riso.

Os textos com finalidade humoristica podem ser divididos em
guatro categorias: anedotas, cartuns, tiras e charges.

Exemplo:

INTERVENGAO MILITAR

FOI
PENALTI
SIM, ELE
Vil
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ANALISE E A INTERPRETACAO DO TEXTO SEGUNDO O GE-  qjtor tira conclusdes subjetivas do texto.

NERO EM QUE SE INSCREVE

Compreender um texto trata da analise e decodificagdo do que
de fato estd escrito, seja das frases ou das ideias presentes. Inter-
pretar um texto, estd ligado as conclusdes que se pode chegar ao
conectar as ideias do texto com a realidade. Interpretagdo trabalha
com a subjetividade, com o que se entendeu sobre o texto.

LINGUA PORTUGUESA

olica®

Interpretar um texto permite a compreensdo de todo e qual-
quer texto ou discurso e se amplia no entendimento da sua ideia

imprescindivel no mercado de trabalho e nos estudos.

Quando nao se sabe interpretar corretamente um texto pode-
-se criar varios problemas, afetando ndo sé o desenvolvimento pro-
fissional, mas também o desenvolvimento pessoal.

Busca de sentidos

Para a busca de sentidos do texto, pode-se retirar do mesmo
os topicos frasais presentes em cada paragrafo. Isso auxiliard na
apreensdo do conteudo exposto.

Isso porque é ali que se fazem necessdrios, estabelecem uma
relagdo hierarquica do pensamento defendido, retomando ideias ja
citadas ou apresentando novos conceitos.

Por fim, concentre-se nas ideias que realmente foram explici-
tadas pelo autor. Textos argumentativos ndo costumam conceder
espaco para divagagGes ou hipdteses, supostamente contidas nas
entrelinhas. Deve-se ater as ideias do autor, o que ndo quer dizer
que o leitor precise ficar preso na superficie do texto, mas é fun-
damental que ndo sejam criadas suposigdes vagas e inespecificas.

Importancia da interpretagdo

A pratica da leitura, seja por prazer, para estudar ou para se
informar, aprimora o vocabuldrio e dinamiza o raciocinio e a inter-
pretagdo. A leitura, além de favorecer o aprendizado de contetudos
especificos, aprimora a escrita.

Uma interpretacgdo de texto assertiva depende de inumeros fa-
tores. Muitas vezes, apressados, descuidamo-nos dos detalhes pre-
sentes em um texto, achamos que apenas uma leitura ja se faz sufi-
ciente. Interpretar exige paciéncia e, por isso, sempre releia o texto,
pois a segunda leitura pode apresentar aspectos surpreendentes
que ndo foram observados previamente. Para auxiliar na busca de
sentidos do texto, pode-se também retirar dele os tdépicos frasais
presentes em cada paragrafo, isso certamente auxiliara na apreen-

© sdo do conteudo exposto. Lembre-se de que os paragrafos ndo es-
© tdo organizados, pelo menos em um bom texto, de maneira aleaté-

ria, se estdo no lugar que estdo, é porque ali se fazem necessarios,
estabelecendo uma relagdo hierarquica do pensamento defendido,
retomando ideias ja citadas ou apresentando novos conceitos.
Concentre-se nas ideias que de fato foram explicitadas pelo au-
tor: os textos argumentativos ndo costumam conceder espago para
divagagOes ou hipdteses, supostamente contidas nas entrelinhas.
Devemos nos ater as ideias do autor, isso ndo quer dizer que vocé

. precise ficar preso na superficie do texto, mas é fundamental que
i ndo criemos, a revelia do autor, suposi¢Ges vagas e inespecificas.

Ler com atengdo é um exercicio que deve ser praticado a exaustao,
assim como uma técnica, que fard de nds leitores proficientes.

Diferenga entre compreensao e interpretagao

A compreensdo de um texto é fazer uma andlise objetiva do
texto e verificar o que realmente esta escrito nele. Ja a interpreta-
¢do imagina o que as ideias do texto tém a ver com a realidade. O
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Definicoes e diferenciagdo: tipos textuais e géneros textuais
sdo dois conceitos distintos, cada um com sua prépria linguagem
e estrutura. Os tipos textuais se classificam em razao da estrutura
linguistica, enquanto os géneros textuais tém sua classificagdo
baseada na forma de comunicagdo.

Dessa forma, os géneros sdo variedades existentes no interior
dos modelos pré-estabelecidos dos tipos textuais. A definicdo de

um género textual é feita a partir dos conteudos temdticos que

apresentam sua estrutura especifica. Logo, para cada tipo de texto,
existem géneros caracteristicos.

Como se classificam os tipos e os géneros textuais

As classificagdes conforme o género podem sofrer mudancas
e sdo amplamente flexiveis. Os principais géneros sdo: romance,
conto, fabula, lenda, noticia, carta, bula de medicamento, carddpio
de restaurante, lista de compras, receita de bolo, etc.

Quanto aos tipos, as classificacbes sdo fixas, definem e
distinguem o texto com base na estrutura e nos aspectos linguisticos.

Os tipos textuais sdo: narrativo, descritivo, dissertativo,
expositivo e injuntivo. Resumindo, os géneros textuais sdo a parte
concreta, enquanto as tipologias integram o campo das formas, ou
seja, da teoria. Acompanhe abaixo os principais géneros textuais e
como eles se inserem em cada tipo textual:

Texto narrativo: esse tipo textual se estrutura em apresentacao,

desenvolvimento, climax e desfecho. Esses textos se caracterizam

pela apresentacdo das acSes de personagens em um tempo e
espaco determinado. Os principais géneros textuais que pertencem
ao tipo textual narrativo sdo: romances, novelas, contos, cronicas
e fabulas.

Texto descritivo: esse tipo compreende textos que descrevem
lugares, seres ou relatam acontecimentos. Em geral, esse tipo de
texto contém adjetivos que exprimem as emoc¢Ges do narrador, e,

em termos de géneros, abrange diarios, classificados, carddpios de

restaurantes, folhetos turisticos, relatos de viagens, etc.

Texto expositivo: corresponde ao texto cuja fungdo é transmitir
ideias utilizando recursos de definicdo, comparagdo, descricdo,
conceituagdo e informacdo. Verbetes de diciondrio, enciclopédias,
jornais, resumos escolares, entre outros, fazem parte dos textos
expositivos.

Texto argumentativo: os textos argumentativos tém o objetivo
de apresentar um assunto recorrendo a argumentagdes, isto é,

caracteriza-se por defender um ponto de vista. Sua estrutura é :

composta por introdugdo, desenvolvimento e conclusdo. Os textos
argumentativos compreendem os géneros textuais manifesto e
abaixo-assinado.

Texto injuntivo: esse tipo de texto tem como finalidade orientar
o leitor, ou seja, expor instru¢des, de forma que o emissor procure
persuadir seu interlocutor. Em razao disso, o emprego de verbos no
modo imperativo € sua caracteristica principal. Pertencem a este

tipo os géneros bula de remédio, receitas culinarias, manuais de

instrugdes, entre outros.

Texto prescritivo: essa tipologia textual tem a funcdo de instruir
o leitor em relagdo ao procedimento. Esses textos, de certa forma,
impedem a liberdade de atuagdo do leitor, pois decretam que ele
siga o que diz o texto. Os géneros que pertencem a esse tipo de
texto sdo: leis, clausulas contratuais, editais de concursos publicos.

ol

GENEROS E TIPOS DE TEXTO M

ARTICULAGCAO TEXTUAL: OPERADORES SEQUENCIAIS, EX-
PRESSOES REFERENCIAIS. COESAO E COERENCIA TEXTUAL

— Definigoes e diferenciagao

Coesdo e coeréncia sdo dois conceitos distintos, tanto que um
texto coeso podeserincoerente, evice-versa. O que existeemcomum
entre os dois é o fato de constituirem mecanismos fundamentais
para uma produgdo textual satisfatéria. Resumidamente, a coesdo
textual se volta para as questGes gramaticais, isto &, na articulagdo
interna do texto. Ja a coeréncia textual tem seu foco na articulagdo
externa da mensagem.

— Coesao Textual

Consiste no efeito da ordenagdo e do emprego adequado
das palavras que proporcionam a ligagao entre frases, periodos e
paragrafos de um texto. A coesdo auxilia na sua organizagdo e se
realiza por meio de palavras denominadas conectivos.

As técnicas de coesdo

A coesdo pode ser obtida por meio de dois mecanismos
principais, a anafora e a catafora. Por estarem relacionados a
mensagem expressa no texto, esses recursos classificam-se como
endofdricas. Enquanto a anafora retoma um componente, a catafora
0 antecipa, contribuindo com a ligagdo e a harmonia textual.

As regras de coesao
Para que se garanta a coeréncia textual, é necessario que as
regras relacionadas abaixo sejam seguidas.

Referéncia

— Pessoal: emprego de pronomes pessoais e possessivos.

Exemplo:

«Ana e Sara foram promovidas. Elas serdao gerentes de
departamento.” Aqui, tem-se uma referéncia pessoal anafdrica
(retoma termo ja mencionado).

— Comparativa: emprego de comparagbes com base em
semelhangas.

Exemplo:

“Mais um dia como o0s outros...”.
comparativa endofdrica.

Temos uma referéncia

— Demonstrativa:
demonstrativos.

Exemplo:

“Inclua todos os nomes na lista, menos este: Fred da Silva.”
Temos uma referéncia demonstrativa cataférica.

emprego de advérbios e pronomes

— Substituicdo: consiste em substituir um elemento, quer seja
nome, verbo ou frase, por outro, para que ele ndo seja repetido.

Analise o exemplo:

“Iremos ao banco esta tarde, elas foram pela manha.”

Perceba que a diferenga entre a referéncia e a substituicdo é
evidente principalmente no fato de que a substitui¢cdo adiciona ao
texto uma informagdo nova. No exemplo usado para a referéncia, o
pronome pessoal retoma as pessoas “Ana e Sara”, sem acrescentar
quaisquer informagdes ao texto.

Editora o
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RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

NOGOES BASICAS DA LOGICA MATEMATICA: PROPOSICOES, CONECTIVOS, EQUIVALENCIA E IMPLICAGAO LOGICA, ARGU-
MENTOS VALIDOS, PROBLEMAS COM TABELAS E ARGUMENTACAO

PROPOSICOES
Conjunto de palavras ou simbolos que expressam um pensamento ou uma ideia de sentido completo. Elas transmitem pensamentos,
isto é, afirmam fatos ou exprimem juizos que formamos a respeito de determinados conceitos ou entes.

Valores légicos

Sdo os valores atribuidos as proposi¢des, podendo ser uma verdade, se a proposicdo é verdadeira (V), e uma falsidade, se a proposi-
¢do é falsa (F). Designamos as letras V e F para abreviarmos os valores légicos verdade e falsidade respectivamente.

Com isso temos alguns axiomas da logica:

— PRINCiPIO DA NAO CONTRADICAO: uma proposicio ndo pode ser verdadeira E falsa ao mesmo tempo.

— PRINCIPIO DO TERCEIRO EXCLUIDO: toda proposicdo OU é verdadeira OU é falsa, verificamos sempre um desses casos, NUNCA
existindo um terceiro caso.

“Toda proposigdao tem um, e somente um, dos valores, que sdo: V ou F.” |

Classificagcdo de uma proposi¢do

Elas podem ser:

¢ Sentenga aberta: quando n3o se pode atribuir um valor légico verdadeiro ou falso para ela (ou valorar a proposi¢do!), portanto, ndo
é considerada frase légica. S3o consideradas sentengas abertas:

- Frases interrogativas: Quando sera prova? - Estudou ontem? — Fez Sol ontem?

- Frases exclamativas: Gol! — Que maravilhoso!

- Frase imperativas: Estude e leia com atengdo. — Desligue a televisdo.

- Frases sem sentido légico (expressGes vagas, paradoxais, ambiguas, ...): “esta frase é falsa” (expressao paradoxal) — O cachorro do
meu vizinho morreu (expressdo ambigua) —2 + 5+ 1

e Sentenca fechada: quando a proposicdo admitir um UNICO valor 1gico, seja ele verdadeiro ou falso, nesse caso, sera considerada
uma frase, proposi¢do ou sentenca ldgica.

ProposigGes simples e compostas

e Proposigdes simples (ou atémicas): aquela que NAO contém nenhuma outra proposicdo como parte integrante de si mesma. As
proposicoes simples sdo designadas pelas letras latinas mindsculas p,q,r, s..., chamadas letras proposicionais.

Exemplos

r: Thiago é careca.

s: Pedro é professor.

® Proposigées compostas (ou moleculares ou estruturas logicas): aquela formada pela combinagdo de duas ou mais proposi¢es
simples. As proposi¢des compostas sdo designadas pelas letras latinas maiusculas P,Q,R, R..., também chamadas letras proposicionais.

Exemplo

P: Thiago é careca e Pedro é professor.

ATENCAO: TODAS as proposi¢des compostas sdo formadas por duas proposi¢des simples.

Exemplos:

1. (CESPE/UNB) Na lista de frases apresentadas a seguir:
— “A frase dentro destas aspas é uma mentira.”

— A expressdo x + y é positiva.

—Ovalordev4 +3=7.

....................................................................... Soﬁ':'i”gﬁ@
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— Pelé marcou dez gols para a selegdo brasileira.
-0 que éisto?

Ha exatamente:

(A) uma proposicao;

(B) duas proposigoes;

(C) trés proposicoes;

(D) quatro proposicdes;

(E) todas sdo proposigoes.

Resolugdo:

Analisemos cada alternativa:

(A) “A frase dentro destas aspas € uma mentira”, ndo podemos atribuir valores légicos a ela, logo ndo é uma sentenca légica.

(B) A expressdo x +y € positiva, ndo temos como atribuir valores légicos, logo ndo é sentenca légica.

(C) O valor de v4 + 3 = 7; é uma sentenca logica pois podemos atribuir valores logicos, independente do resultado que tenhamos

(D) Pelé marcou dez gols para a selegdo brasileira, também podemos atribuir valores légicos (ndo estamos considerando a quantidade
certa de gols, apenas se podemos atribuir um valor de V ou F a sentenca).

(E) O que é isto? - como vemos ndo podemos atribuir valores légicos por se tratar de uma frase interrogativa.

Resposta: B.

CONECTIVOS (CONECTORES LOGICOS)
Para compor novas proposicoes, definidas como composta, a partir de outras proposi¢cdes simples, usam-se os conectivos. Sdo eles:

OPERAGAO CONECTIVO ESTRUTURA LOGICA TABELA VERDADE
PP
Negagdo ~ Nao p v E
F Vv
P|4A |Paq
V|V Vv
Conjungéo A peq V| F F
FIV| F
FI'F | F

Disjungdo Inclusiva % pougq

ML R
p B R
m < < <

P|9qQ |pPvqg
V|V F
V| F v
Disjunc3o Exclusiva v Oupouq Fl vV v
F| F F
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Condicional - Se p entdo q

m M < <D
m < m o< |0
< < M < |

Bicondicional &~ p se e somente se

M M < < |T
m< o< |o
= Mmoo

Exemplo:

2. (PC/SP - Delegado de Policia - VUNESP) Os conectivos ou operadores ldgicos sdo palavras (da linguagem comum) ou simbolos (da
linguagem formal) utilizados para conectar proposigdes de acordo com regras formais preestabelecidas. Assinale a alternativa que apre-
senta exemplos de conjungdo, negagao e implicagdo, respectivamente.

(A)-p,pva,pAq

(B)pAg,-p,p->q

(Op->q,pva,-p

(D)pvp,p->q,-q

(Elpva,-q,pvq

Resolugdo:

A conjunc¢do é um tipo de proposicdo composta e apresenta o conectivo “e”, e é representada pelo simbolo A. A negacdo é repre-
sentada pelo simbolo ~ou cantoneira (-) e pode negar uma proposi¢do simples (por exemplo: - p ) ou composta. Ja a implica¢gdo é uma
proposi¢do composta do tipo condicional (Se, entdo) é representada pelo simbolo ().

Resposta: B.

TABELA VERDADE

Quando trabalhamos com as proposi¢des compostas, determinamos o seu valor ldgico partindo das proposi¢Ges simples que a com-
pde. O valor légico de qualquer proposi¢do composta depende UNICAMENTE dos valores légicos das proposi¢des simples componentes,
ficando por eles UNIVOCAMENTE determinados.

¢ Numero de linhas de uma Tabela Verdade: depende do nimero de proposi¢cGes simples que a integram, sendo dado pelo seguinte
teorema:
“A tabela verdade de uma proposi¢cdo composta com n* proposigoes simples componentes contém 2" linhas.”

Exemplo:
3. (CESPE/UNB) Se “A”, “B”, “C” e “D” forem proposi¢bes simples e distintas, entdo o nimero de linhas da tabela-verdade da propo-
sicdo (A - B) <> (C > D) sera igual a:

(A) 2;

(B) 4;

Q) 8;

(D) 16;

(E) 32.

Resolugdo:

Veja que podemos aplicar a mesma linha do raciocinio acima, entdo teremos:
Numero de linhas = 2" = 24 = 16 linhas.

Resposta D.
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CONCEITOS DE TAUTOLOGIA, CONTRADICAO E CONTINGENCIA

¢ Tautologia: possui todos os valores logicos, da tabela verdade (ultima coluna), V (verdades).

Principio da substituigGo: Seja P (p, q, r, ...) € uma tautologia, entdo P (P; Q; R ; ...) também ¢é uma tautologia, quaisquer que sejam
as proposi¢des P, Q, R, ...

e Contradi¢do: possui todos os valores légicos, da tabela verdade (Ultima coluna), F (falsidades). A contradigdo é a negagdo da Tauto-
logia e vice versa.

Principio da substitui¢do: Seja P (p, g, , ...) € uma contradi¢do, entdo P (P ; Q ; R ; ...) também é uma contradigdo, quaisquer que sejam
as proposi¢des P, Q, R, ...

e Contingéncia: possui valores ldgicos V e F ,da tabela verdade (ultima coluna). Em outros termos a contingéncia é uma proposi¢do
composta que nao é tautologia e nem contradigdo.

Exemplos:

4. (DPU — ANALISTA — CESPE) Um estudante de direito, com o objetivo de sistematizar o seu estudo, criou sua prépria legenda, na qual
identificava, por letras, algumas afirmacGes relevantes quanto a disciplina estudada e as vinculava por meio de sentengas (proposigoes).
No seu vocabulario particular constava, por exemplo:

P: Cometeu o crime A.

Q: Cometeu o crime B.

R: Serd punido, obrigatoriamente, com a pena de reclusdo no regime fechado.

S: Poderad optar pelo pagamento de fianga.

Ao revisar seus escritos, o estudante, apesar de ndo recordar qual era o crime B, lembrou que ele era inafiangavel.

Tendo como referéncia essa situagdo hipotética, julgue o item que se segue.

A sentenga (P->Q)<>((~Q)—>(~P)) sera sempre verdadeira, independentemente das valoragdes de P e Q como verdadeiras ou falsas.

() Certo

( ) Errado

Resolugdo:

Considerando P e Q como V.

(V=V) < ((F)=>(F))

(V)& (V) =V

Considerando P e Q como F

(F>F) < ((V)=>(V)

(V)& (V)=V

Entdo concluimos que a afirmacdo é verdadeira.

Resposta: Certo.

LEIS DE MORGAN

Com elas:

— Negamos que duas dadas proposi¢des sao ao mesmo tempo verdadeiras equivalendo a afirmar que pelo menos uma é falsa
— Negamos que uma pelo menos de duas proposigdes é verdadeira equivalendo a afirmar que ambas sdo falsas.

ATENGAO

CONJUNGAO em DISJUNGAO
DISJUNGCAO em CONJUNGAO

As Leis de Morgan exprimem que NEGAGAO transforma:

EQUIVALENCIAS

Quando duas proposi¢cdes légicas possuem a mesma tabela verdade, diremos que elas tratam de equivaléncias Idgicas.

Para resolver questdes envolvendo estas equivaléncia, basta construirmos as tabelas verdades para ambas as proposi¢des. Se elas
forem iguais, sdo equivalentes. Caso contrdrio, ndo sdo.

Simples? Em parte sim, mas devemos nos atentar, para que de maneira clara possamos observar as relagdes que podemos estabelecer
entre nossas proposi¢des. Vamos ver um apanhado destas a seguir.
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LEGISLAGAO MUNICIPAL E NOGOES GERAIS

DE LEGISLAGCOES MUNICIPAIS

CONHECIMENTO DA LEGISLACAO MUNICIPAL NO QUE SE
REFERE AO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICiPIO

LEI N2 293/56

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS
DA PREFEITURA DE CONSELHEIRO LAFAIETE.

A Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete decreta e eu san-
ciono a seguinte lei, Disposi¢Ges Preliminares

Art. 12 Esta lei regula as condi¢des do provimento dos cargos
publicos, os direitos e as vantagens, os deveres e responsabilidades
dos funciondrios civis do Municipio.

Art. 22 Funciondrio Publico é a pessoa legalmente investida em
cargo publico.

Art. 32 Cargo publico, para os efeitos deste estatuto, é o criado
por lei em nimero certo, com a denominagdo prépria e pago pelos
cofres do Municipio.

Paragrafo Unico. Os vencimentos dos cargos publicos obedece-
rdo a padrdes previamente fixados em lei.

Art. 42 Os cargos sdo de carreira ou isolados.

Paragrafo Unico. S3o de carreira os que se integram em classes
e correspondem a uma profissdo; isolados, os que ndo se podem
integrar em classes e correspondem a certa e determinada funcgéo.

Art. 52 Classe é um agrupamento de cargos da mesma profis-
sdo e de igual padrdo de vencimento.

Art. 62 Carreira € um conjunto de classes da mesma profissdao
escalonadas segundo os padrdes de vencimentos.

Art. 72 As atribuicGes de cada carreira serdo definidas em re-
gulamento.

Paragrafo Unico. Respeitada essa regulamentacgdo, as atribui-
¢Oes inerentes a uma carreira podem ser cometidas, indistintamen-
te, aos funcionarios de suas diferentes classes.

Art. 82 Quadro é um conjunto de carreiras, de cargos isolados e
de fungGes gratificadas.

Art. 92 N3o havera equivaléncia entre as diferentes carreiras,
nem entre cargos isolados ou fungdes gratificadas.

TiTULO |
DO PROVIMENTO

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. Os cargos publicos sdo acessiveis a todos os brasileiros,
observados os requisitos que a lei estabelece.
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Paragrafo Unico. Os cargos de carreira serdo de provimento efe-
tivo; os isolados, de provimento efetivo ou em comissdo, segundo
a lei que os criar.

Art. 11. Compete ao Prefeito Municipal prover, na forma da lei
e com as ressalvas estatuidas na Constituicdo, os cargos publicos
municipais.

Art. 12. Os cargos publicos serdo providos por:

| - Nomeacgao;

Il - Promogao;

Il - Transferéncia;

IV - Reintegragao;

V - Readmissao;

VI - Reversao;

VIl - Aproveitamento.

Art. 13. SO poderd ser promovido em cargo publico quem satis-
fazer os seguintes requisitos:

| - Ser brasileiro;

Il - Haver cumprido as obrigagGes militares fixados em lei;

Il - Estar em gozo dos direitos politicos;

IV - Ter boa conduta;

V - Gozar de boa saude, comprovadas em inspe¢do médica;

VI - Ter-se habilitado previamente em concurso, salvo quando
se tratar de cargos isolados para os quais ndo haja essa exigéncia;

VIl - Ter atendido as condi¢Ges especiais prescritas para deter-
minados cargos ou carreiras.

Paragrafo Unico. Ndo podera ser investida em cargo inicial de
carreira a pessoa que contar mais de 40 anos de idade.

CAPiTULO Il
DA NOMEACAO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. As nomeacGes serao feitas:

| - Em carater efetivo, quando se tratar de cargo de carreira ou
isolado que, por lei, assim deva ser provido;

Il - Em comissdo, quando se tratar de cargo isolado que, em
virtude da lei, assim deva ser provido;

Il - Interinamente, em cargo vago de classe inicial de carreira,
ou em cargo isolado de provimento efetivo, para o qual ndo haja
candidato legalmente habilitado;

IV - Em substitui¢do, no impedimento legal ou tempordrio do
ocupante de cargo isolado de provimento efetivo ou em comissdo.

Paragrafo Unico. O funciondrio efetivo podera, no interesse da
administragdo, ser comissionado em outro cargo, sem perda daque-
le que é titular, desde que ndo se trate de cargo intermediario ou
final de carreira.

Art. 15. E vedada a nomeacdo de candidatos em concurso ap6s
a expiragdo do prazo de sua validade.
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SECAO Il
DOS CONCURSOS

Art. 16. A primeira investidura em cargo de carreira e em outros
que a lei determinar efetuar-se-4 mediante concurso, precedida de
inspecdo de saude.

Paragrafo unico. Os concursos serdao de provas e, subsidiaria-
mente, de titulos.

Art. 17. Os limites de idade para inscrigdo em concurso e o pra-
zo de validade deste serdo fixados, de acordo com a natureza das

atribui¢des da carreira ou cargo, na conformidade das leis e regula-

mentos e das instrucdes respectivas, quando for o caso.

Art. 18. Nao ficardo sujeitos a limites de idade, para inscri¢do
em concurso e nomeagdo, os ocupantes de cargos efetivos ou fun-
¢Oes publicas Municipais.

Art. 19. Os concursos deverdo realizar-se dentro de seis meses
seguintes ao encerramento das respectivas inscrigdes.

Paragrafo Unico. Realizado o concurso, serad expedido, pelo 6r-
gdo competente, o certificado de habilitagdo.

SECAO IlI
DA INTERINIDADE

Art. 20. Tratando-se de vaga em classe inicial de carreira, ou em
cargo isolado de provimento efetivo, podera ser feito o preenchi-
mento em cardter interino, enquanto nao houver candidato habili-
tado em concurso, atendido o disposto nos itens, |, Ill, V, Vl e VIII, do
art.13 e no § 52 deste artigo.

§ 12 O exercicio interino de cargo cujo provimento dependa de
concurso ndo isenta dessa exigéncia, para nomeacao efetiva, o seu
ocupante, qualquer que seja o tempo de servigo.

§ 22 Todo aquele que ocupar interinamente cargo, cujo provi-
mento efetivo dependa da habilitagdo em concurso, serd inscrito,
“ex-oficio”, no primeiro que se realizar para cargos da respectiva
profissdo.

§ 32 A aprovacgdo da inscrigdo dependera da satisfagdo, por par-
te do interino, das exigéncias estabelecidas para o concurso.

§ 42 Aprovadas as inscri¢des, serdo exonerados os interinos
que tiverem deixado de cumprir o disposto do paragrafo anterior.

§ 52 Apds o encerramento das inscricdes do concurso, ndo se-
rdo feitas nomeagdes em cardter interino.

§ 62 Homologado o concurso, considerar-se-do exonerados, au-
tomaticamente, todos os interinos.

Art. 21. Qualquer cargo publico vago, cuja investidura dependa

de concurso, ndo podera ser exercido interinamente por mais de !

um ano.
Art. 22. Perderd a estabilidade o funcionario que tomar posse
em cargo para o qual tenha sido nomeado interinamente.

SECAO IV
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 23. Estagio probatdrio é o periodo de dois anos de efetivo

exercicio do funcionario nomeado em virtude de concurso, e de cin- :

co anos para os demais casos.

§ 12 No periodo de estagio de apurar-se-3ao os seguintes requi-
sitos:

| - idoneidade moral;

II - assiduidade;

Il - disciplina;

122

u

IV - eficiéncia.
§ 22 Ndo ficara sujeito a novo estagio probatdrio o funcionario

© que, nomeado para outro cargo publico, ja houver adquirido estabi-

lidade em virtude de qualquer prescricdo legal.

§ 32 Sem prejuizo da remessa periddica do boletim de mereci-
mento ao Servigo de Pessoal, o diretor da reparticdo ou servigo em
que sirva o funciondrio, sujeito ao estagio probatdrio, quatro meses
antes da terminacdo deste, informara reservadamente ao Orgéo de
Pessoal sobre o funciondrio, tendo em vista os requisitos enumera-
dos nos itens | a IV deste artigo.

§ 42 Em seguida, o Orgdo de Pessoal formulara parecer escrito,
opinando sobre o merecimento do estagiario em relacdo a cada um
dos requisitos e concluindo a favor ou contra a confirmagao.

§ 52 Desse parecer, se contrario a confirmagdo, serd dada vista
ao estagiario pelo prazo de cinco dias.

§ 62 Se o despacho do Prefeito Municipal for favoravel a perma-
néncia do funcionario, a confirmac¢do ndo dependera de qualquer
novo ato.

§ 72 A apuragdo dos requisitos de que trata este artigo devera

. processar-se de modo que a exonera¢do do funcionario possa ser

feita antes de findo o pedido de estagio.

SECAO V
DA SUBSTITUICAO

Art. 24. Haverd substituicdo no impedimento do ocupante de
cargo isolado, de provimento efetivo ou em comissdo, e de fungdo

. gratificada.

Art. 25. A substituicdo sera automatica ou dependera de ato da
administragao.

§ 12 A substituicdo automadtica serd gratuita; quando, porém,
exceder de trinta dias serd remunerada e por todo o periodo.

§ 292 A substituicdo remunerada dependera de ato de autorida-
de competente para nomear ou designar.

§ 32 O substituto perdera, durante o tempo de substituicdo, o
vencimento ou remuneragao do cargo de que for ocupante efetivo,

© salvo no caso de fungdo gratificada e opgao.

CAPIiTULO 1Nl
DA PROMOCGCAO

Art. 26. As promogdes obedecerdo ao critério de antiguidade
de classe e ao de merecimento alternadamente, sendo a primeira
sempre pelo critério de antiguidade.

§ 12 O critério a que obedecer a promogdo devera vir expresso
no decreto respectivo.

§ 22 Somente se dara promogdo de uma classe a imediatamen-
te superior.

Art. 27. A promogdo por antiguidade recaird no funciondrio
mais antigo da classe.

Art. 28. A promogdo por merecimento recaird no funcionario
de maior mérito, segundo dados objetivos apurados na forma do
regulamento.

Art. 29. Ndo podera ser promovido, inclusive a classe final de
carreira, o funcionario que nao tenha o intersticio de setecentos e
trinta dias de efetivo exercicio na classe.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de ndo haver funciondrio com in-
tersticio, poderd a promogdo, por merecimento, recair no que con-
tar pelo menos trezentos e sessenta e cinco dias de efetivo exercicio
na classe.
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Art. 30. O merecimento sera apurado, objetivamente, segundo
condigdes definidas em regulamento.

vido o funciondrio, recomecara a apura¢do do merecimento a con-
tar do ingresso na nova classe.

Art. 31. A antiguidade de classe serd determinada pelo tempo
de efetivo exercicio do funciondrio na classe a que pertencer.

§ 12 Quando houver fusdo de classes, o funcionario contara na
nova classe também a antiguidade que trouxer da anterior.

§ 22 No caso do paragrafo precedente, serdo promovidos, em

primeiro lugar os funcionarios que eram ocupantes dos cargos de
classe superior, obedecendo-se 0 mesmo critério em ordem decres-

cente.

§ 32 O funcionario exonerado na forma do § 62, do art. 20, que
for nomeado em virtude de habilitagdo no mesmo concurso, con-
tard, como antiguidade de classe, o tempo de efetivo exercicio na
interinidade.

Art. 32. A antiguidade de classe, no caso de transferéncia, a

pedido, ou por permuta, serd contada da data em que o funciondrio :
. os pedidos de promogao feitos pelo funcionario ou por alguém, a

entrar em exercicio na nova classe.

Pardagrafo uUnico. Se a transferéncia ocorrer “ex-officio”, no inte-
resse da administragdo, serdo levados em conta o tempo de efetivo
exercicio e o merecimento na classe a que pertencia.

Art. 33. Na classificagdo por antiguidade, quando ocorrer em-
pate no tempo de classe, tera preferéncia, sucessivamente:

(A) o funcionario mais antigo na carreira;

b) o mais antigo no Servigo Publico Municipal;

c) o que tiver maior tempo de servigo publico;

d) o funcionario casado ou vilvo que tiver maior nimero de

filhos;

e) o casado;

f) o solteiro que tiver filhos reconhecidos;

g) o mais idoso.

Art. 34. No caso de igualdade de merecimento, adotar-se-a
como fator de desempate, sucessivamente:

(A) o fato de ter o funcionario participado em operagdes em

guerra;

b) o funcionario mais antigo da classe;

¢) o funcionario mais antigo da carreira;

d) o mais antigo no Servigo Publico Municipal;

e) o que tiver maior tempo de servigo publico;

f) o funcionario, casado ou vilvo, que tiver maior nimero de
filhos;

g) o casado;

h) o solteiro que tiver filhos reconhecidos;

i) o mais idoso.

Art. 35. Ndo serdo considerados, para efeitos dos artigos 33 e
34, os filhos maiores e os que exercam qualquer atividade remune-
rada, publica ou privada.

Paragrafo Unico. Também nao serd considerado para o mesmo
efeito o estado de casado, desde que ambos os conjuges sejam ser-
vidores publicos.

Art. 36. O tempo de exercicio para verificagcdo de antiguidade
de classe sera apurado somente em dias.

Art. 37. As promogdes serdo processadas e realizadas em épo-
cas fixadas em regulamento.

Art. 38. O funciondrio suspenso poderd ser promovido mas a
promocao ficara sem efeito, se verificada a procedéncia da penali-
dade aplicada.

uca®
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Paragrafo Unico. Na hipdtese deste artigo, o funcionario so per-

. ceberd o vencimento correspondente a nova classe quando tornada
Pardgrafo Unico. O merecimento é adquirido na classe; promo- :

sem efeito a penalidade aplicada, caso em que a promogdo surtira
efeito a partir da data de sua publicacdo.

Art. 39. Sera declarado sem efeito, em beneficio daquele a
guem cabia, de direito a promocgdo, o decreto que promover inde-
vidamente o funcionario.

§ 12 O funcionario promovido indevidamente nao ficard obriga-
do a restituir o que a mais houver recebido.

§ 22 O funcionario, a quem cabia a promocao, sera indenizado
da diferenga de vencimento ou remuneragdo a que tiver direito, fi-
cando essa indenizagdo a cargo de quem, comprovadamente, tenha
ocasionado a indevida promocgao.

Art. 40. Os funciondrios que demonstrarem parcialidade no
julgamento do merecimento serdo punidos disciplinarmente pela
autoridade a que estiverem subordinados.

Art. 41. Na apuracdo de antiguidade e merecimento, s6 serdo
observados os critérios estabelecido nesta lei e no regulamento de
promogdGes, ndo devendo ser considerados, em hipdtese alguma,

seu rogo.

Paragrafo Unico. Ndo se compreendem neste artigo os recursos
interpostos pelo funcionario relativamente a apuragdo da antigui-
dade ou merecimento.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA

Art. 42. O funcionario poderad ser transferido:

| - de uma para outra carreira;

Il - de um cargo isolado, de provimento efetivo e que exija con-
curso, para outros de carreira;

IIl - de um cargo de carreira para outro isolado, de provimento
efetivo;

IV - de um cargo isolado, de provimento efetivo, para outro da
mesma natureza.

Art. 43. As transferéncias, de qualquer natureza, serdo feitas
a pedidos de funcionarios, atendida a conveniéncia do servigo ou
“ex-oficio”, respeitada sempre a habilitagdo profissional.

§ 12 A transferéncia a pedido para o cargo de carreira sé podera
ser feita para vaga que tenha de ser provida mediante promogao
por merecimento.

§ 22 As transferéncia para cargos de carreira ndo poderao exce-
der de um tergo dos cargos de cada classe e sé poderdo ser efetua-

. das no més seguinte ao fixado para as promogdes.

Art. 44. A transferéncia sé podera ser feita para cargo do mes-
mo padrdo de vencimento ou igual remuneragdo, salvo nos casos
dos itens Il e IV Do art.44, quando a transferéncia a pedido podera
dar-se para cargo de padrdo de vencimento inferior.

Art. 45. A transferéncia “ex-oficio”, no interesse da administra-
¢do, serd feita mediante proposta do Secretario de Estado ou Chefe
do Departamento Auténomo.

Art. 46. O intersticio para a transferéncia serd de 365 dias na

. classe e no cargo isolado.
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CAPITULO V
DA PERMUTA

Art. 47. A transferéncia e a remogdo por permuta serdo proces-
sadas a pedido escrito de ambos os interessados e de acordo com o
prescrito no Capitulo IV deste Titulo e no Titulo II.

Paragrafo Unico. Tratando-se de permuta entre titulares de car-
gos isolados, ndo serd obrigatdria a regra instituida no art. 46.

CAPITULO VI
DA REINTEGRACAO

Art. 48. A reintegragdo, que decorrera de decisdo administra-
tiva ou sentenga judicidria passada em julgado, é o ato pelo qual o
funciondrio demitido reingressa no servigo publico, com ressarci-
mento dos prejuizos decorrentes do afastamento.

§ 12 A reintegracgdo sera feita no cargo anteriormente ocupado,
se esse houver sido transformado, no cargo resultante da transfor-
macao; e, se provido ou extinto, em cargo de natureza, vencimento
ou remuneragao equivalente, respeitada a habilitagdo profissional.

§ 22 N3do sendo possivel fazer a reintegragcdo pela forma pres-
crita no paragrafo anterior, sera o ex-funcionario posto em disponi-
bilidade no cargo que exercia, com provento igual ao vencimento
ou remuneragao.

§ 32 O funcionario reintegrado serd submetido a inspegdo mé-
dica, verificada a incapacidade, sera aposentado no cargo em que
houver sido reintegrado.

CAPITULO VII
DA READMISSAO

Art. 49. Readmissdo é o ato pelo qual o funciondrio demitido
ou exonerado reingressa no servigo publico, sem direito a ressarci-
mento de prejuizos, assegurada, apenas, a contagem de tempo de
servico em cargos, anteriores, para efeito de aposentaria e dispo-
nibilidade.

Paragrafo Unico. Em nenhum caso podera efetuar-se readmis- :

sdo sem que, mediante inspe¢do médica, fique provada a capacida-
de para o exercicio da fungao.

Art. 50. O ex-funcionario poderd der readmitido, quando ficar
apurado, em processo, que ndo mais subsistem os motivos deter-
minantes de sua demissdo ou verificado que ndo ha inconveniéncia
para o servigo publico, quando a exoneragdo se tenha processado
a pedido.

Art. 51. A readmissdo, que se atendera como nova admissdo,

far-se-a de preferéncia no cargo anteriormente exercido pelo ex-
-funcionario ou em outro equivalente, respeitada a habilitagdo pro-
fissional e as condicdes que a lei fixar para o provimento.

Paragrafo Unico. A readmissdo em cargo de carreira dependera
da existéncia de vaga que deva ser preenchida mediante promogdo
por merecimento.

CAPITULO VIII
DA REVERSAO

Art. 52. Reversdo é o ato pelo qual o aposentado reingressa no
servigo publico, apds verificagdo, em processo, de que ndo subsis-
tem os motivos determinantes da aposentadoria.

§ 12 A reversao far-se-a a pedido ou “ex-oficio”.
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§ 22 O aposentado ndo podera reverter a atividade se contar
mais de cinquenta e cinco anos de idade;

§ 32 Em nenhum caso podera efetuar-se a reversdo, sem que,
mediante inspe¢do medica, fique provada a capacidade para o exer-
cicio da fungdo.

§ 42 Serd cassada a aposentadoria do funcionario que reverter
e ndo tomar posse e entrar em exercicio dentro dos prazos legais.

Art. 53. A reversdo far-se-3a, de preferéncia, no mesmo cargo.

§ 12 A reversdo “ex-oficio” ndo podera verificar-se em cargo de
vencimento ou remuneracgdo inferior ao provento da inatividade.

§ 22 A reversdo ao cargo de carreira dependera da existéncia

de vaga que deva ser preenchida mediante promocdo por mereci-

mento.
Art. 54. A reversdao dard direito, para nova aposentadoria, a
contagem do tempo em que o funcionario esteve aposentado.

CAPITULO IX
DO APROVEITAMENTO

Art. 55. Aproveitamento é o reingresso no servigo publico, de
funciondrio em disponibilidade.

Art. 56. Sera obrigatdrio o aproveitamento do funcionario esta-
vel em cargo de natureza e vencimento ou remuneragdao compati-
veis com o anteriormente ocupado.

Paragrafo Unico. O aproveitamento dependera de prova de ca-
pacidade mediante inspe¢do medica.

Art. 57. Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, tera

. preferéncia o de maior tempo de disponibilidade e, no caso de em-

pate, o de maior tempo de servigo publico.

Art. 58. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada
a disponibilidade, se o funcionario ndo tomar posse no prazo legal,
salvo caso de doenga comprovada em inspegao médica.

Paragrafo unico. Provada a incapacidade definitiva em inspe-
¢do médica, serd decretada a aposentadoria.

CAPITULO X
DOS ATOS COMPLEMENTARES

SECAO |
DA POSSE

Art. 59. Posse é o ato que investe o cidaddo em cargo ou em
fungdo gratificada.

Paragrafo Unico. Ndo havera posse nos casos de promogao, re-
mocgdo, designagdo para o desempenho de fungdo ndo gratificada
e reintegracao.

Art. 60. E competente para dar posse: O Prefeito Municipal.

Art. 61. A posse verificar-se-a mediante a lavratura de um ter-
mo, que, assinado pela autoridade que a der e pelo funciondrio,
serd arquivado no érgao de pessoal da respectiva reparticao, depois
dos competentes registros.

Paragrafo Unico. O funciondrio prestard, no ato da posse, o
compromisso de cumprir fielmente os deveres do cargo ou da fun-

. gao.

Art. 62. A posse podera ser tomada por procuragdo, quando se
tratar de funcionario ausente do Municipio, ou em casos especiais,
a critério da autoridade competente.
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NOCOES DE INFORMATICA

NOGCOES DE SISTEMAS DE BACKUP: TIPOS DE BACKUP.
PLANOS DE CONTINGENCIA. MEIOS DE ARMAZENAMEN-
TO PARA BACKUPS

Backup é uma cdpia de seguranga que vocé faz em outro dis-
positivo de armazenamento como HD externo, armazenamento na
nuvem ou pen drive por exemplo, para caso vocé perca os dados
originais de sua maquina devido a virus, dados corrompidos ou ou-
tros motivos e assim possa restaura-los (recupera-los)™.

Backups sdo extremamente importantes, pois permitem?:

¢ Protec¢do de dados: vocé pode preservar seus dados para que
sejam recuperados em situagGes como falha de disco rigido, atua-
lizagdo malsucedida do sistema operacional, exclusdo ou substitui-
¢do acidental de arquivos, a¢do de cddigos maliciosos/atacantes e
furto/perda de dispositivos.

e Recuperagdo de versdes: vocé pode recuperar uma versao
antiga de um arquivo alterado, como uma parte excluida de um tex-
to editado ou a imagem original de uma foto manipulada.

Muitos sistemas operacionais ja possuem ferramentas de ba-
ckup e recuperacgdo integradas e também ha a opgdo de instalar
programas externos. Na maioria dos casos, ao usar estas ferramen-
tas, basta que vocé tome algumas decisdes, como:

¢ Onde gravar os backups: podem ser usadas midias (como CD,
DVD, pen-drive, disco de Blu-ray e disco rigido interno ou externo)
ou armazena-los remotamente (on-line ou off-site). A escolha de-
pende do programa de backup que estd sendo usado e de ques-
t0es como capacidade de armazenamento, custo e confiabilidade.
Um CD, DVD ou Blu-ray pode bastar para pequenas quantidades de
dados, um pen-drive pode ser indicado para dados constantemen-
te modificados, ao passo que um disco rigido pode ser usado para
grandes volumes que devam perdurar.

e Quais arquivos copiar: apenas arquivos confidveis e que
tenham importancia para vocé devem ser copiados. Arquivos de
programas que podem ser reinstalados, geralmente, ndo precisam
ser copiados. Fazer copia de arquivos desnecessarios pode ocupar
espaco inutilmente e dificultar a localizagdo dos demais dados. Mui-
tos programas de backup ja possuem listas de arquivos e diretérios
recomendados, podendo optar por aceitd-las ou criar suas préprias
listas.

e Com que periodicidade realizar: depende da frequéncia com
que os arquivos sdo criados ou modificados. Arquivos frequente-
mente modificados podem ser copiados diariamente ao passo que
aqueles pouco alterados podem ser copiados semanalmente ou
mensalmente.

1 https://centraldefavoritos.com.br/2017/07/02/procedimentos-de-
-backup/
2 https://cartilha.cert.br/mecanismos/
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Tipos de backup

e Backups completos (normal): cdpias de todos os arquivos,
independente de backups anteriores. Conforma a quantidade de
dados ele pode ser é um backup demorado. Ele marca os arquivos
copiados.

® Backups incrementais: é uma copia dos dados criados e al-
terados desde o ultimo backup completo (normal) ou incremental,
ou seja, copia dos novos arquivos criados. Por ser mais rapidos e
ocupar menos espacgo no disco ele tem maior frequéncia de backup.
Ele marca os arquivos copiados.

¢ Backups diferenciais: da mesma forma que o backup incre-
mental, o backup diferencial sé copia arquivos criados ou alterados
desde o ultimo backup completo (normal), mas isso pode variar em
diferentes programas de backup. Juntos, um backup completo e
um backup diferencial incluem todos os arquivos no computador,
alterados e inalterados. No entanto, a diferenga deste para o incre-
mental é que cada backup diferencial mapeia as modificagdes em
relagdo ao ultimo backup completo. Ele é mais seguro na manipula-
¢do de dados. Ele ndo marca os arquivos copiados.

e Arquivamento: vocé pode copiar ou mover dados que deseja
ou que precisa guardar, mas que ndo sdo necessarios no seu dia a
dia e que raramente sdo alterados.

Planos de Contingéncia

Os planos de contingéncia sdo estratégias que uma organizagdo
implementa em resposta a eventos inesperados que podem causar
interrupgoes. Eles sdo essenciais para minimizar o impacto negativo
de tais eventos e garantir a continuidade das operagdes.

Componentes de um Plano de Contingéncia:

¢ Avaliagdo de Riscos: Identificar e avaliar os riscos que podem
afetar os sistemas e dados criticos.

e |dentificacdo de Sistemas Criticos: Determinar quais sistemas
e dados sdo essenciais para as operagées da organizac¢do.

e Estratégias de Recuperagdo: Desenvolver procedimentos
para a recuperacgdo rapida e eficaz de sistemas e dados apds uma
interrupgdo.

e Comunica¢do de Emergéncia: Estabelecer linhas de comuni-
cacdo claras para notificar os stakeholders relevantes durante uma
emergeéncia.

® Plano de Agdo de Emergéncia: Criar um guia passo a passo
para responder a diferentes tipos de incidentes de seguranga ou
desastres naturais.

e Testes Regulares: Realizar simulagbes e testes regulares do
plano para garantir sua eficcia.

® Revisdo e Atualizagdo: Manter o plano atualizado com as mu-
dangas na infraestrutura tecnolégica e nos processos organizacio-
nais.
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Meios de Armazenamento para Backups

® Armazenamento Local: Utilizar dispositivos como HDs externos e pen drives para armazenar copias de seguranca localmente.

® Armazenamento em Nuvem: Aproveitar servigos de armazenamento em nuvem para backups remotos, oferecendo maior flexibili-
dade e escalabilidade.

e Armazenamento Off-Site: Manter cdpias de seguranca em locais fisicos separados para protecdo contra desastres locais.

NOGCOES DE SISTEMAS OPERACIONAIS: CONHECIMENTOS DO AMBIENTE WINDOWS. WINDOWS 10: OPERACOES COM JANE-
LAS, MENUS, BARRA DE TAREFAS, AREA DE TRABALHO; TRABALHO COM PASTAS E ARQUIVOS: LOCALIZAGCAO DE ARQUIVOS
E PASTAS; MOVIMENTACAO E COPIA DE ARQUIVOS E PASTAS; TIPOS DE ARQUIVOS E EXTENSOES; CRIACAO, RENOMEACAO
E EXCLUSAO DE ARQUIVOS E PASTAS; CONFIGURAGOES BASICAS DO WINDOWS: RESOLUGCAO DA TELA, CORES, FONTES,
IMPRESSORAS, APARENCIA, SEGUNDO PLANO, PROTETOR DE TELA; WINDOWS EXPLORER

O Windows 10 é um sistema operacional desenvolvido pela Microsoft, parte da familia de sistemas operacionais Windows NT. Langado
em julho de 2015, ele sucedeu o Windows 8.1 e trouxe uma série de melhorias e novidades, como o retorno do Menu Iniciar, a assistente
virtual Cortana, o navegador Microsoft Edge e a funcionalidade de multiplas areas de trabalho. Projetado para ser rapido e seguro, o
Windows 10 é compativel com uma ampla gama de dispositivos, desde PCs e tablets até o Xbox e dispositivos loT.

Botao Iniciar
O Botdo Iniciar dd acesso aos programas instalados no computador, abrindo o Menu Iniciar que funciona como um centro de comando
do PC.

R N e

1. Expandir

[ 2. Conta

[ 3. Pastas

[ 4. Configuracdes

[ 5. LigarfDesligar
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NOCOES DE INFORMATICA

Expandir: botdo utilizado para expandir os itens do menu.

Mao expandido Expandido

IMICIAR

Botdo Expandir

Conta: apresenta opgdes para configurar a conta do usudrio logado, bloquear ou deslogar. Em Alterar configuragdes da conta é possivel
modificar as informagdes do usuario, cadastrar contas de e-mail associadas, definir opgdes de entrada como senha, PIN ou Windows Hello,

além de outras configuragoes.
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Ligar/Desligar: a opg¢do “Desligar” serve para desligar o computador completamente. Caso existam programas abertos, o sistema nio
os salvara automaticamente, mas perguntard ao usudrio se deseja salva-los.

Outras opgoes sao:

a) Reiniciar: reinicia o computador. E Gtil para finalizar a instalacdo de aplicativos e atualizacdes do sistema operacional, mas, com
frequéncia, ndo é um processo necessario.

b) Suspender: leva o computador para um estado de economia de energia que permite que o computador volte a funcionar
normalmente apds alguns segundos. Todas as tarefas sdo mantidas, podendo o usuario continuar o trabalho.

Em portateis, o Windows salva automaticamente todo o trabalho e desliga o computador se a bateria estd com muito pouca carga.
Muitos portdteis entram em suspensdo quando vocé fecha a tampa ou pressiona o botdo de energia.

c) Hibernar: opg3o criada para notebooks e pode n3o estd disponivel em todos os computadores. E um sistema de economia de
energia que coloca no disco rigido os documentos e programas abertos e desliga o computador. Hibernar usa menos energia do que
Suspender e, quando vocé reinicializa o computador, mas ndo volta tdo rapidamente quanto a Suspensdo ao ponto em que estava.

Além dessas opg¢Ges, acessando Conta, temos:

d) Sair: o usudrio desconecta de sua conta, e todas as suas tarefas sdo encerradas.
e) Bloquear: blogueia a conta do usuario, mantendo todas as tarefas em funcionamento.
Para trocar o usuario, basta apertar CTRL + ALT + DEL:

Editora o

282 oluga ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘

a solugéo para o seu concursol



CONHECIMENTOS GERAIS

CULTURA GERAL: FATOS POLITICOS ECONOMICOS E SO-
CIAIS DO BRASIL E DO MUNDO OCORRIDOS NOS ANOS DE
2019 A 2024 DIVULGADOS NA MIDIA NACIONAL E INTER-
NACIONAL. ATUALIDADES NOS ASSUNTOS RELACIONA-
DOS COM ECONOMIA, ECOLOGIA, HISTORIA, POLITICA,
MEIO AMBIENTE, JUSTICA, SEGURANCA PUBLICA, SAUDE,
CULTURA, EDUCACAO, RELIGIAO, QUALIDADE DE VIDA,
ESPORTES, TURISMO, GEORREFERENCIAMENTO, INOVA-
COES TECNOLOGICAS E CIENTIFICAS, DO MUNICIPIO, DO
ESTADO, DO BRASILE DO MUNDO. NOTICIAS EM GERAL DA
ATUALIDADE. INTERNET: SITES DE REVISTAS E DE JORNAIS
CITADOS ANTERIORMENTE E DE ATUALIDADES (GOOGLE
NOTICIAS, CONGRESSO EM FOCO, UAI, UOL, JOVEM PAN,
CNN BRASIL, ESTADAO, FOLHA DE SAO PAULO, TERRA,
GLOBO (G1), R7 E SIMILARES) E GUIAS DE BAIRROS E LO-
CALIZAGOES. JORNAIS: JORNAL ESTADO DE MINAS, FO-
LHA DE SAO PAULO, BRASIL DE FATO. REVISTAS: CAR-

TA CAPITAL, BRASIL DE FATO, EXAME, ISTO E, VOCE

S/A. NOTICIAS EM GERAL — SITE E INSTAGRAM DA
PREFEITURA DE CONSELHEIRO LAFAIETE

A importancia do estudo de atualidades

Dentre todas as disciplinas com as quais concurseiros e estu-
dantes de todo o pais se preocupam, a de atualidades tem se tor-
nado cada vez mais relevante. Quando pensamos em matematica,
lingua portuguesa, biologia, entre outras disciplinas, inevitavelmen-
te as colocamos em um patamar mais elevado que outras que nos
parecem menos importantes, pois de algum modo nos é ensinado a
hierarquizar a relevancia de certos conhecimentos desde os tempos
de escola.

No, entanto, atualidades é o Unico tema que insere o individuo
no estudo do momento presente, seus acontecimentos, eventos
e transformagGes. O conhecimento do mundo em que se vive de
modo algum deve ser visto como irrelevante no estudo para concur-
sos, pois permite que o individuo va além do conhecimento técnico
e explore novas perspectivas quanto a conhecimento de mundo.

Em sua grande maioria, as questSes de atualidades em con-
cursos sdo sobre fatos e acontecimentos de interesse publico, mas
podem também apresentar conhecimentos especificos do meio po-
litico, social ou econdmico, sejam eles sobre musica, arte, politica,
economia, figuras publicas, leis etc. Seja qual for a area, as questbes
de atualidades auxiliam as bancas a peneirarem os candidatos e se-
lecionarem os melhores preparados ndo apenas de modo técnico.

Sendo assim, estudar atualidades é o ato de se manter cons-
tantemente informado. Os temas de atualidades em concursos sdo
sempre relevantes. E certo que nem todas as noticias que vocé vé
na televisdo ou ouve no radio aparecem nas questdes, manter-se

informado, porém, sobre as principais noticias de relevancia nacio-
nal e internacional em pauta é o caminho, pois sdo debates de ex-
trema recorréncia na midia.

O grande desafio, nos tempos atuais, é separar o joio do trigo.
Com o grande fluxo de informagdes que recebemos diariamente, é
preciso filtrar com sabedoria o que de fato se esta consumindo. Por
diversas vezes, os meios de comunicagdo (TV, internet, radio etc.)
adaptam o formato jornalistico ou informacional para transmitirem
outros tipos de informacdo, como fofocas, vidas de celebridades,
futebol, acontecimentos de novelas, que ndo devem de modo al-
gum serem inseridos como parte do estudo de atualidades. Os in-
teresses pessoais em assuntos deste cunho ndo sdo condenaveis de
modo algum, mas sdo triviais quanto ao estudo.

Ainda assim, mesmo que tentemos nos manter atualizados
através de revistas e telejornais, o fluxo intermindvel e ininterrupto
de informacgGes veiculados impede que saibamos de fato como es-
tudar. Apostilas e livros de concursos impressos também se tornam
rapidamente desatualizados e obsoletos, pois atualidades é uma
disciplina que se renova a cada instante.

O mundo da informagdo esta cada vez mais virtual e tecnold-
gico, as sociedades se informam pela internet e as compartilham
em velocidades incalculdveis. Pensando nisso, a editora prepara
mensalmente o material de atualidades de mais diversos campos
do conhecimento (tecnologia, Brasil, politica, ética, meio ambiente,
jurisdicdo etc.) na “Area do Cliente”.

La, o concurseiro encontrard um material completo de aula pre-
parado com muito carinho para seu melhor aproveitamento. Com
o material disponibilizado online, vocé podera conferir e checar os
fatos e fontes de imediato através dos veiculos de comunicagdo vir-
tuais, tornando a ponte entre o estudo desta disciplina t3o fluida e
a veracidade das informagdes um caminho certeiro.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: ASPECTOS
GEOGRAFICOS, HISTORICOS, FisICOS, ECONOMICOS, SO-
CIAIS, POLITICOS E ESTATISTICOS DO BRASIL, DO ESTADO
E DO MUNICIPIO

BRASIL

HISTORIA DO BRASIL

Na Histdria do Brasil, estdo relacionados todos os assuntos re-
ferentes a histdria do pais. Sendo assim, o estudo e o ensino de
Histéria do Brasil abordam acontecimentos que se passaram no
espago geografico brasileiro ou que interferiram diretamente em
Nnosso pais.

Portanto, os povos pré-colombianos que habitavam o territdrio
qgue hoje corresponde ao Brasil antes da chegada dos portugueses
fazem parte da histéria de nosso pais. Isso é importante de ser men-
cionado porque muitas pessoas consideram que a histdria brasileira
iniciou-se com a chegada dos portugueses, em 1500.
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Nossa histéria é marcada pela diversidade em sua formagdo,
decorrente dos muitos povos que aqui chegaram para desbravar e
conquistar nossas terras.

Esse processo de colonizagdo e formagdo de uma nova socieda-
de se deu através de muitos movimentos e manifestagées, sempre
envolvendo interesses e aspectos sociais, politicos e econémicos.

Movimentos esses que estdo entrelagados entre si, em fungéo
dos fatores que os originavam e dos interesses que por traz deles se
apresentavam.

Diante disso, faremos uma abordagem sobre nossa historia,
desde o tempo da colonizagdo portuguesa, até os dias de hoje,
abordando os movimentos que ao longo do tempo foram tecendo
as condigbes para que nosso Brasil apresente hoje essas caracteris-
ticas politicas-sdcio-economicas.

Embora os portugueses tenham chegado ao Brasil em 1500,
0 processo de colonizagdo do nosso pais teve inicio somente em
1530. Nestes trinta primeiros anos, os portugueses enviaram para
as terras brasileiras algumas expedi¢des com objetivos de reconhe-
cimento territorial e construgao de feitorais para a exploragao do
pau-brasil. Estes primeiros portugueses que vieram para ca circula-
ram apenas em territérios litordneos. Ficavam alguns dias ou meses
e logo retornavam para Portugal. Como n&o construiram residén-
cias, ou seja, ndo se fixaram no territorio, ndo houve colonizagdo
nesta época.

Neste periodo também ocorreram os primeiros contatos com
os indigenas que habitavam o territdrio brasileiro. Os portugueses
comegaram a usar a mao-de-obra indigena na exploragdo do pau-
-brasil. Em troca, ofereciam objetos de pequeno valor que fascina-
vam os nativos como, por exemplo, espelhos, apitos, chocalhos, etc.

O inicio da colonizagdo

Preocupado com a possibilidade real de invasao do Brasil por
outras nagGes (holandeses, ingleses e franceses), o rei de Portugal
Dom Jodo lll, que ficou conhecido como “o Colonizador”, resolveu
enviar ao Brasil, em 1530, a primeira expedicdo com o objetivo de
colonizar o litoral brasileiro. Povoando, protegendo e desenvolven-
do a col6nia, seria mais dificil de perdé-la para outros paises. Assim,
chegou ao Brasil a expedigdo chefiada por Martim Afonso de Souza
com as fungdes de estabelecer nucleos de povoamento no litoral,
explorar metais preciosos e proteger o territorio de invasores. Teve
inicio assim a efetiva coloniza¢do do Brasil.

Nomeado capitdo-mor pelo rei, cabia também a Martim Afon-
so de Souza nomear funcionarios e distribuir sesmarias (lotes de
terras) a portugueses que quisessem participar deste novo empre-
endimento portugués.

A colonizagdo do Brasil teve inicio em 1530 e passou por fases
(ciclos) relacionadas a exploragdo, producdo e comercializagdo de
um determinado produto.

Vale ressaltar que a colonizagdo do Brasil ndo foi pacifica, pois
teve como caracteristicas principais a exploragdo territorial, uso de
mao-de-obra escrava (indigena e africana), utilizagdo de violéncia
para conter movimentos sociais e apropriacdo de terras indigenas.

O conceito mais sintético que podemos explorar é o que define
como Regime Colonial, uma estrutura econdmica mercantilista que
concentra um conjunto de relagdes entre metrépoles e colonias. O
fim dltimo deste sistema consistia em proporcionar as metrdpoles
um fluxo econdmico favoravel que adviesse das atividades desen-
volvidas na col6nia.
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Neste sentido a economia colonial surgia como complementar
da economia metropolitana europeia, de forma que permitisse a
metrépole enriquecer cada vez mais para fazer frente as demais na-
¢Oes europeias.

De forma simplificada, o Pacto ou Sistema Colonial definia uma
série de consideragOes que prevaleceriam sobre quaisquer outras
vigentes. A colOnia s6 podia comercializar com a metrépole, forne-
cer-lhe o que necessitasse e dela comprar os produtos manufatura-
dos. Era proibido na coldnia o estabelecimento de qualquer tipo de
manufatura que pudesse vir a concorrer com a produg¢do da metroé-
pole. Qualquer transagdo comercial fora dessa norma era conside-
rada contrabando, sendo reprimido de acordo com a lei portugue-
sa. A economia colonial era organizada com o objetivo de permitir a
acumulagdo primitiva de capitais na metrépole. O mecanismo que
tornava isso possivel era o exclusivismo nas relagdes comerciais ou
monopodlio, gerador de lucros adicionais (sobre-lucro).

As relagBes comerciais estabelecidas eram: a metrépole ven-
deria seus produtos o mais caro possivel para a colénia e deveria
comprar pelos mais baixos pregos possiveis a produg¢do colonial,
gerando assim o sobre-lucro.

Fernando Novais em seu livro Portugal e Brasil na crise do Anti-
go Sistema Colonial ressalta o papel fundamental do comércio para
a existéncia dos impérios ultramarinos:

O comércio foi de fato o nervo da colonizagdo do Antigo Regi-
me, isto é, para incrementar as atividades mercantis processava-
-se a ocupagdo, povoamento e valorizagéio das novas dreas. E aqui
ressalta de novo o sentido que indicamos antes da colonizagédo da
época Moderna; indo em curso na Europa a expansdo da economia
de mercado, com a mercantilizagdo crescente dos vdrios setores
produtivos antes a margem da circulagéo de mercadorias — a pro-
dugdo colonial, isto é, a produgdo de nucleos criados na periferia de
centros dindmicos europeus para estimuld-los, era uma produgéo
mercantil, ligada as grandes linhas do trdfico internacional. S6 isso
ja indicaria o sentido da colonizagdo como peg¢a estimuladora do
capitalismo mercantil, mas o comércio colonial era mais o comér-
cio exclusivo da metropole, gerador de super-lucros, o que completa
aquela caracterizagdo.

Para que este sistema pudesse funcionar era necessario que
existissem formas de exploragdo do trabalho que permitissem a
concentragdo de renda nas maos da classe dominante colonial, a
estrutura escravista permitia esta acumulacdo de renda em alto
grau: quando a maior parte do excedente seguia ruma a metrépole,
uma parte do excedente gerado permanecia na col6nia permitindo
a continuidade do processo.

Importante ressaltar que as colGnias encontravam-se intei-
ramente a mercé de impulsos provenientes da metrdpole, e ndo
podiam auto estimular-se economicamente. A economia agro-ex-
portadora de aglcar brasileira atendeu aos estimulos do centro
econdmico dominante. Este sistema colonial mercantilista ao fun-
cionar plenamente acabou criando as condig¢des de sua prépria cri-
se e de sua superagao.

Neste ponto é interessante registrar a opinido de Ciro Flama-
rion Cardoso e Héctor P. Buiquidli:

O processo de acumulagdo prévia de capitais de fato ndo se
limita a exploragéo colonial em todas as suas formas; seus aspectos
decisivos de expropriag@o e proletarizagdo se ddo na prépria Euro-
pa, em um ambiente historico global ao qual por certo ndo é indife-
rente a presenga dos impérios ultramarinos. A supera¢do historica
da fase da acumulagdo prévia de capitais foi, justamente o surgi-
mento do capitalismo como modo de produgdo.
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A relagdo Brasil-Africa na época do Sistema Colonial Portu-
gueés.

A principio parece facil descrever as relagGes econdmicas entre
metrdpole e col6nia, mas devemos entender que o Sistema Colo-
nial se trata de uma teia de relagées comerciais bem mais complexa
e nem sempre facil de identificar.

Os portugueses detinham o controle do trafico de escravos en-
tre a Africa e o Brasil, estabelecia-se uma estrutura de comércio que
foge um pouco ao modelo apresentado anteriormente.

Traficantes portugueses aportavam no Brasil onde adquiriam
fumo e aguardente (geribita), dai partiam para Angola e Luanda
onde negociariam estes produtos em troca de cativos. A cachaga
era produzida principalmente em Pernambuco, na Bahia e no Rio
de Janeiro; o fumo era produzido principalmente na Bahia. A im-
portancia destes produtos se da em torno do seu papel central nas
estratégias de negocia¢do para a transagdo de escravos nos sertées
africanos.

A geribita tinha diversos atributos que a tornavam imbativel
em relagdo aos outros produtos trocados por escravos. A cachaga
é considerada um subproduto da produgdo agucareira e por isso
apresentava uma grande vantagem devido ao baixissimo custo de
producdo, lucravam os donos de engenho que produziam a cachaga
e os traficantes portugueses que fariam a troca por cativos na Afri-
ca, além é claro do elevado teor alcodlico da bebida (em torno de
60%) que a tornava altamente popular entre seus consumidores.

O interessante de se observar é que do ponto de vista do con-
trole do trafico, o efeito mais importante das geribitas foi trans-
feri-lo para os comerciantes brasileiros. Os brasileiros acabaram
usando a cachaga para quebrar o monopdlio dos comerciantes me-
tropolitanos que em sua maioria preferia comercializar usando o
vinho portugués como elemento de troca por cativos.

Pode-se perceber que o Pacto Colonial acabou envolvendo
teias de relagdes bem mais complexas que a dicotomia Metrépole-
-Coldnia, o comércio intercolonial também existiu, talvez de forma
mais frequente do que se imagina. Na questdo das manufaturas as
coisas se complicavam um pouco, mas ndo podemos esquecer do
intenso contrabando que ocorria no periodo.

Despotismo esclarecido em Portugal.

Na esfera politica, a formagdo do Estado absolutista correspon-
deu a uma necessidade de centralizagdo do poder nas maos dos
reis, para controlar a grande massa de camponeses e adequar-se ao
surgimento da burguesia.

O despotismo esclarecido foi uma forma de Estado Absolutista
que predominou em alguns paises europeus no século XVIII. Filéso-
fos iluministas, como Voltaire, defendiam a ideia de um regime mo-
narquico no qual o soberano, esclarecido pelos fildsofos, governaria
apoiando-se no povo contra os aristocratas. Esse monarca acabaria
com os privilégios injustos da nobreza e do clero e, defendendo o
direito natural, tornaria todos os habitantes do pais iguais perante a
lei. Em paises onde, o desenvolvimento econOmico capitalista esta-
va atrasado, essa teoria inspirou o despotismo esclarecido.

Os déspotas procuravam adequar seus paises aos novos tem-
pos e as novas odeias que se desenvolviam na Europa. Embora
tenham feito uma leitura um pouco diferenciada dos ideais ilumi-
nistas, com certeza diminuiram os privilégios considerados mais
odiosos da nobreza e do clero, mas ao invés de um governo apoia-
do no “povo” vimos um governo apoiado na classe burguesa que
crescia e se afirmava.
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Em Portugal, o jovem rei D. José | “entregou” a drdua tarefa de
modernizar o pais nas maos de seu principal ministro, o Marqués
de Pombal. Sendo um leitor avido dos filésofos iluministas e dos
economistas ingleses, o marqués estabeleceu algumas metas que
ele acreditava serem capazes de levar Portugal a alinhar-se com os
paises modernos e superar sua crise econémica.

A primeira atitude foi fortalecer o poder do rei, combatendo
os privilégios juridicos da nobreza e econémicos do clero (principal-
mente da Companhia de Jesus). Na tentativa de modernizar o pais,
0 marqués teve de acabar com a intolerancia religiosa e o poder da
inquisi¢cdo a fim de desenvolver a educagdo e o pensamento litera-
rio e cientifico.

Economicamente houve um aumento da exploragdo colonial
visando libertar Portugal da dependéncia econOmica inglesa. O
Marqués de Pombal aumentou a vigilancia nas colonias e combateu
ainda mais o contrabando. Houve a instalagdo de uma maior cen-
tralizagdo politica na col6nia, com a extingdo das Capitanias heredi-
tarias que acabou diminuindo a excessiva autonomia local.

Capitanias Hereditdrias

As Capitanias hereditdrias foi um sistema de administragdo ter-
ritorial criado pelo rei de Portugal, D. Jodo Ill, em 1534, Este sistema
consistia em dividir o territorio brasileiro em grandes faixas e entre-
gar a administragdo para particulares (principalmente nobres com
relagBes com a Coroa Portuguesa).

Este sistema foi criado pelo rei de Portugal com o objetivo de
colonizar o Brasil, evitando assim invasdes estrangeiras. Ganharam
o nome de Capitanias Hereditarias, pois eram transmitidas de pai
para filho (de forma hereditaria).

Estas pessoas que recebiam a concessdo de uma capitania
eram conhecidas como donatarios. Tinham como missao colonizar,
proteger e administrar o territério. Por outro lado, tinham o direito
de explorar os recursos naturais (madeira, animais, minérios).

O sistema ndo funcionou muito bem. Apenas as capitanias
de S3o Vicente e Pernambuco deram certo. Podemos citar como
motivos do fracasso: a grande extensdo territorial para administrar
(e suas obrigagdes), falta de recursos econémicos e os constantes
ataques indigenas.

O sistema de Capitanias Hereditdrias vigorou até o ano de
1759, quando foi extinto pelo Marqués de Pombal.

Capitanias Hereditdrias criadas no século XVI:
Capitania do Maranhdo

Capitania do Ceara

Capitania do Rio Grande

Capitania de Itamaraca

Capitania de Pernambuco

Capitania da Baia de Todos os Santos
Capitania de Ilhéus

Capitania de Porto Seguro

Capitania do Espirito Santo
Capitania de Sdo Tomé

Capitania de S3do Vicente

Capitania de Santo Amaro

Capitania de Santana

Governo Geral

Respondendo ao fracasso do sistema das capitanias heredita-
rias, o governo portugués realizou a centralizagdo da administragdo
colonial com a criagdo do governo-geral, em 1548. Entre as justifi-
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cativas mais comuns para que esse primeiro sistema viesse a entrar
em colapso, podemos destacar o isolamento entre as capitanias, a
falta de interesse ou experiéncia administrativa e a prépria resistén-
cia contra a ocupacdo territorial oferecida pelos indios.

Em vias gerais, o governador-geral deveria viabilizar a criagdo
de novos engenhos, a integragdo dos indigenas com os centros de
colonizagdo, o combate do comércio ilegal, construir embarcagdes,
defender os colonos e realizar a busca por metais preciosos. Mesmo
que centralizadora, essa experiéncia ndo determinou que o gover-
nador cumprisse todas essas tarefas por si sd. De tal modo, o gover-
no-geral trouxe a criagdo de novos cargos administrativos.

O ouvidor-mor era o funcionario responsavel pela resolugdo de
todos os problemas de natureza judiciaria e o cumprimento das leis
vigentes. O chamado provedor-mor estabelecia os seus trabalhos
na organiza¢do dos gastos administrativos e na arrecadagdo dos
impostos cobrados. Além destas duas autoridades, o capitdo-mor
desenvolvia a¢des militares de defesa que estavam, principalmen-
te, ligadas ao combate dos invasores estrangeiros e ao ataque dos
nativos.

Na maioria dos casos, as acdes a serem desenvolvidas pelo go-
verno-geral estavam subordinadas a um tipo de documento oficial
da Coroa Portuguesa, conhecido como regimento. A metrépole ex-
pedia ordens comprometidas com o aprimoramento das atividades
fiscais e o estimulo da economia colonial. Mesmo com a forte preo-
cupagdo com o lucro e o desenvolvimento, a Coroa foi alvo de agGes
ilegais em que funciondrios da administracdao subvertiam as leis em
beneficio préprio.

Entre os anos de 1572 e 1578, o rei D. Sebastido buscou apri-
morar o sistema de Governo Geral realizando a divisdo do mesmo
em duas partes. Um ao norte, com capital na cidade de Salvador, e
outro ao sul, com uma sede no Rio de Janeiro. Nesse tempo, os re-
sultados pouco satisfatérios acabaram promovendo a reunificagdo
administrativa com o retorno da sede a Salvador. No ano de 1621,
um novo tipo de divisdo foi organizado com a cria¢do do Estado do
Brasil e do Estado do Maranhdo.

Ao contrario do que se possa imaginar, o sistema de capitanias
hereditarias ndo foi prontamente descartado com a organizagdo do
governo-geral. No ano de 1759, a capitania de S3o Vicente foi a ul-
tima a ser destituida pela agdo oficial do governo portugués. Com
isso, observamos que essas formas de organizacdo administrativa
conviveram durante um bom tempo na colénia.

Economia e sociedade colonial

A colonizagdo implantada por Portugal estava ligada aos in-
teresses do sistema mercantilista, baseado na circulagdo de mer-
cadorias. Para obter os maiores beneficios desse comércio, a Me-
trépole controlava a colonia através do pacto colonial, da lei da
complementaridade e da imposi¢cdo de monopélios sobre as rique-
zas coloniais.

- Pau-Brasil

O pau-brasil era valioso na Europa, devido a tinta avermelhada,
qgue dele se extraia e por isso atraia para cd muitos piratas contra-
bandistas (os brasileiros). Foi declarado monopdlio da Coroa por-
tuguesa, que autorizava sua exploragao por particulares mediante
pagamento de impostos. A exploragdo era muito simples: utilizava-
-se mao-de-obra indigena para o corte e o transporte, pagando-a
com bugigangas, tais como, micangas, canivetes, espelhos, tecidos,
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etc. (escambo). Essa atividade predatdria ndo contribuiu para fixar
populagdo na colbénia, mas foi decisiva para a destruicdo da Mata
Atlantica.

- Cana-de-Agucar

O agucar consumido na Europa era fornecido pelas ilhas da
Madeira, Agores e Cabo Verde (col6nias portuguesas no Atlantico),
Sicilia e pelo Oriente, mas a quantidade era muito reduzida diante
da demanda.

Animada com as perspectivas do mercado e com a adequagao
do clima brasileiro (quente e umido) ao plantio, a Coroa, para ini-
ciar a produgdo agucareira, tratou de levantar capitais em Portugal
e, principalmente, junto a banqueiros e comerciantes holandeses,
que, alids, foram os que mais lucraram com o comércio do agucar.

Para que fosse economicamente viavel, o plantio de cana de-
veria ser feito em grandes extensdes de terra e com grande volume
de mdo-de-obra. Assim, a producdo foi organizada em sistema de
plantation: latifundios (engenhos), escravidao (inicialmente indige-
na e posteriormente africana), monocultura para exportagdo. Para
dar suporte ao empreendimento, desenvolveu-se uma modesta
agricultura de subsisténcia (mandioca, feijao, algodao, etc).

O cultivo de cana foi iniciado em 1532, na Vila de Sdo Vicente,
por Martim Afonso de Sousa, mas foi na Zona da Mata nordestina
que a produgdo se expandiu. Em 1570, ja existiam no Brasil cerca
de 60 engenhos e, em fins do século XVI, esse nimero ja havia sido
duplicado, dos quais 62 estavam localizados em Pernambuco, 36 na
Bahia e os restantes nas demais capitanias. A decadéncia se iniciou
na segunda metade do século XVII, devido a concorréncia do agucar
holandés. E bom destacar que nenhuma atividade superou a rique-
za de agUcar no Periodo Colonial.

OBS. Apesar dos escravos serem a imensa maioria da mao-de-
-obra, existiam trabalhadores brancos remunerados, que ocupavam
fungbes de destaque, mas por trabalharem junto aos negros, so-
friam preconceito.

Sociedade Agucareira

A sociedade agucareira nordestina do Periodo Colonial possuia
as seguintes caracteristicas:

- Latifundiaria.

- Rural.

- Horizontal.

- Escravista.

- Patriarcal

OBS. Os mascates, comerciantes itinerantes, constituiam um
pequeno grupo social.

- Mineragdo
A mineragdo ocorreu, principalmente, nos atuais estados de
Minas Gerais, Goias e Mato Grosso, entre o final do século XVIl e a
segunda metade do século XVIII.

Ouro

Havia dois tipos de exploragdo aurifera: ouro de faiscagdo (re-
alizada nas areias dos rios e riachos, em pequena quantidade, por
homens livres ou escravos no dia da folga); e ouro de lavra ou de
mina (extragdo em grandes jazidas feita por grande quantidade de
escravos).

A Intendéncia das Minas era o drgdo, independente de qual-
quer autoridade colonial, encarregado da exploragdo das jazidas,
bem como, do policiamento, da fiscalizagdo e da tributagao.
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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS-DIREITO

NOCOES GERAIS DE DIREITO CONSTITUCIONAL - CONS-
TITUICAO FEDERAL BRASILEIRA DE 1988: TiTULO | - DOS
PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS. TiTULO Il — DOS DIREITOS E
GARANTIAS. FUNDAMENTAIS, DO CAPITULO | - DOS DI-
REITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS; TITULO I,
CAPITULO IV — DOS MUNICIPIOS; CAPITULO VII — DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Prezado (a), o tema acima supracitado, jd foi abordado na ma-
téria de Legislagdo Municipal e Nogbes Gerais de Legislagcbes Mu-
nicipais.

Bons estudos!

TiITULO V, CAPITULO I1l, DA SEGURANCA PUBLICA M

Seguranga Publica

Dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, é exer-
cida para a preservagdo da ordem publica e da incolumidade das
pessoas e do patrimonio.

Os o6rgdos de seguranca publica sdo: policia federal, policia ro-
doviaria federal, policia ferroviaria federal, policias civis, policias
militares e corpos de bombeiros militares e policias penais federal,
estaduais e distrital.

TiTULO V
DA DEFESA DO ESTADO E DAS INSTITUICOES DEMOCRA-
TICAS
(...) )
CAPIiTULO IlI
DA SEGURANCA PUBLICA

Art. 144. A seguranca publica, dever do Estado, direito e res-
ponsabilidade de todos, é exercida para a preservagdo da ordem
publica e da incolumidade das pessoas e do patrimonio, através dos
seguintes 6rgdos:

| - policia federal;

Il - policia rodoviaria federal;

Il - policia ferroviaria federal;

IV - policias civis;

V - policias militares e corpos de bombeiros militares.

VI - policias penais federal, estaduais e distrital. (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n2 104, de 2019)
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Guarda Municipal

§12 A policia federal, instituida por lei como érgdo permanente,
organizado e mantido pela Unido e estruturado em carreira, destina
- se a:”(Redac¢do dada pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

| - apurar infragGes penais contra a ordem politica e social ou
em detrimento de bens, servigos e interesses da Unido ou de suas
entidades autdrquicas e empresas publicas, assim como outras in-
fragGes cuja pratica tenha repercussao interestadual ou internacio-
nal e exija repressdo uniforme, segundo se dispuser em lei;

Il - prevenir e reprimir o trafico ilicito de entorpecentes e dro-
gas afins, o contrabando e o descaminho, sem prejuizo da agdo fa-
zendaria e de outros érgaos publicos nas respectivas areas de com-
peténcia;

Il - exercer as fungdes de policia maritima, aeroportuaria e de
fronteiras; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

IV - exercer, com exclusividade, as fungdes de policia judicidria
da Unido.

§29 A policia rodoviaria federal, drgdo permanente, organiza-
do e mantido pela Unido e estruturado em carreira, destina - se,
na forma da lei, ao patrulhamento ostensivo das rodovias federais.
(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

§39 A policia ferrovidria federal, érgdo permanente, organiza-
do e mantido pela Unido e estruturado em carreira, destina - se,
na forma da lei, ao patrulhamento ostensivo das ferrovias federais.
(Redacgdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

§42 As policias civis, dirigidas por delegados de policia de car-
reira, incumbem, ressalvada a competéncia da Unido, as fun¢des
de policia judiciaria e a apuracdo de infragdes penais, exceto as mi-
litares.

§52 As policias militares cabem a policia ostensiva e a preser-
vacdo da ordem publica; aos corpos de bombeiros militares, além
das atribui¢Ges definidas em lei, incumbe a execugdo de atividades
de defesa civil.

§52 - A. As policias penais, vinculadas ao érgdo administrador
do sistema penal da unidade federativa a que pertencem, cabe a se-
guranga dos estabelecimentos penais. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 104, de 2019)

§62 As policias militares e os corpos de bombeiros militares,
forgas auxiliares e reserva do Exército subordinam - se, juntamente
com as policias civis e as policias penais estaduais e distrital, aos Go-
vernadores dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios. (Reda-
¢do dada pela Emenda Constitucional n2 104, de 2019)

§72 A lei disciplinarad a organizagdo e o funcionamento dos 6r-
gdos responsaveis pela seguranca publica, de maneira a garantir a
eficiéncia de suas atividades. (Vide Lei n? 13.675, de 2018)Vigéncia
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§82 Os Municipios poderdo constituir guardas municipais des-
tinadas a protegdo de seus bens, servigos e instalagdes, conforme
dispuser a lei. (Vide Lei n2 13.022, de 2014)

§92 A remuneragdo dos servidores policiais integrantes dos or-
gdos relacionados neste artigo sera fixada na forma do §42 do art.
39. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

§10. A seguranca viaria, exercida para a preservacao da ordem
publica e da incolumidade das pessoas e do seu patrimdnio nas vias
publicas:(Incluido pela Emenda Constitucional n2 82, de 2014)

| - compreende a educacdo, engenharia e fiscalizacdo de tran-

sito, além de outras atividades previstas em lei, que assegurem ao

cidaddo o direito a mobilidade urbana eficiente; e(Incluido pela
Emenda Constitucional n2 82, de 2014)

Il - compete, no ambito dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, aos respectivos érgdos ou entidades executivos e seus
agentes de transito, estruturados em Carreira, na forma da lei. (In-
cluido pela Emenda Constitucional n2 82, de 2014)

NOGCOES GERAIS DE DIREITO ADMINISTRATIVO: PRINCI-
P1OS DO DIREITO ADMINISTRATIVO

Breve Introdugao

Podemos considerar o Direito Administrativo como um ramo
auténomo do Direito que se encontra dependente de um acoplado
de regras e principios préoprios. Todavia, ainda ndo existe uma
norma codificada, ndo havendo, desta forma, um Cddigo de Direito
Administrativo.

Por esta razdo, as regras que regem a atuac¢ado da Administragcdo
Publica em sua relagdo com os administrados, seus agentes
publicos, organizagdo interna e na prestacdo de seus servigos
publicos, encontram-se esparsas no ordenamento juridico patrio,
onde a principal fonte normativa é a Constituicdo Federal.

O regime juridico brasileiro possui dois principios justificadores
das prerrogativas e restricdes da Administracdo, sendo eles, o

principio da Supremacia do Interesse Publico e o principio da

Indisponibilidade do Interesse Publico.

Sobre o tema em estudo, a jurista Maria Sylvia Zanella Di Pietro
ensina que ha diferengas relevantes entre o regime juridico da
Administracdo Publica e o regime juridico administrativo.

Vejamos:

REGIME JURIDICO
ADMINISTRATIVO

REGIME JURIDICO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

— E um regime mais
abrangente
— Consiste nas regras e
principios de direito publico e
privado por meio dos quais, a
Administragdo Publica pode se
submeter em sua atuagdo

—E um regime reservado para
as relagdes juridicas incidentes
nas normas de direito publico
— O ente publico assume
uma posicdo privilegiada em
relagdo ao particular

Principios de Direito Administrativo

Os principios de direito administrativo sdo regras que
direcionam os atos da Administragdo Publica. Os principios podem
vir expressos na Constituicdo Federal, bem como também podem
ser implicitos, ou seja, ndo estdo listados na Constituicdo, porém,
possuem a mesma forma normativa.
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O artigo 37, caput da Constituicdo Federal de 1.988, predisp&e
acerca dos principios administrativos dispondo que a Administragdo

© Publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos

Estados do Distrito Federal e dos Municipios obedecerda aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia.

Entretanto, é importante ressaltar que o rol de principios
constitucionais do Direito Administrativo ndo se exaure no art.
37, caput da CFB/988, sendo estes, os ja mencionados principios
implicitos.

Principios Expressos

Sdo os seguintes: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia.

Vejamos em apartado, cada um deles:

Legalidade
Por meio do principio da legalidade, a Administracdo Publica
s6 pode atuar conforme a lei, tendo em vista que todas as suas

. atividades se encontram subordinadas a legislagao.

Ressalta-se que de modo diverso da Legalidade na seara civil,
onde o que ndo esta proibido esta permitido, nos termos do art.5°,
Il, CFB/88, na Legalidade Administrativa, o administrado poderd
atuar somente com prévia autorizagdo legal, haja vista que ndo
havendo autoriza¢do legal, ndo podera a Administragdo agir.

Desse modo, a Administragdo Publica sé pode praticar condutas
que sdo autorizadas por lei. Todavia, caso aja fora dos parametros

. legais, é necessdrio que o ato administrativo seja anulado.

Além disso, é dever da Administracdo rever seus proprios atos,
e tal incumbéncia possui amparo no Principio da autotutela. Desse
modo, a revisdo dos atos que pratica, ndo depende de autorizagao
ou de controle externo, tendo em vista que a prépria Administragdo
podera fazé-lo por meio de revogagdo ou anulagdo. Vejamos:

a) Revogacdo: trata-se de vicio de mérito por conveniéncia e
oportunidade e alcanga apenas os atos discricionarios.

b) Anulagdo: trata-se de vicio de legalidade e alcanga todos os
atos, sendo estes vinculados ou discricionarios.

Sobre o assunto, determina a Simula 473 do STF:

—Sumula 473- STF- “A administra¢do pode anular seus proprios
atos, quando eivados de vicios que os tornam ilegais, porque deles
ndo se originam direitos; ou revogd-los, por motivo de conveniéncia
ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada,
em todos os casos, a apreciagdo judicial.”

Assim sendo, destaca-se que o Poder Judiciario s6 possui o
conddo de intervir em possiveis vicios de legalidade, mas ndo
de mérito. Além disso, ndo existe na legislagdo administrativa,
prazo para a revogac¢do de atos. Todavia, de acordo com o art.
54 da Lei n2 9784/99, o direito da Administracdo de anular os
atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis para os
destinatdrios decai em cinco anos, contados da data em que foram
praticados, salvo comprovada ma-fé. Entretanto, caso o ato nulo

. tenha sido praticado mediante o uso de ma-fé, ndao haverd prazo

para sua anulag3o.

Impessoalidade
Por meio da impessoalidade, devera a Administracdo Publica
agir objetivamente em favor da coletividade.
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Salienta-se que os atos de pessoalidade sdo vedados, pois, o
exercicio da atividade administrativa é atribuicdo da Administragdo,

haja vista a ela serem atribuidas todas as condutas dos agentes

publicos.

Sdo importantes aspectos do Principio da Impessoalidade:

a) Ndo Discriminagdo: ndo importa a pessoa que o ato
administrativo ira alcangar, pois, a atuagdao do Estado deve ser de
forma impessoal com a fixagdo de critérios objetivos.

b) Agente Publico: o Estado age em nome do agente. Assim,
nao poderdo constar nas publicidades os nomes de administradores

ou gestores, sendo que as propagandas devem ser informativas e

educativas, pois, o ato estard sendo praticado pela Administra¢do
Publica. Tal entendimento possui liame com a Teoria da Imputagdo
Volitiva, por meio da qual, a vontade do agente publico é imputada
ao Estado.

— OBS. Importante: De acordo com a jurista Maria Sylvia
Zanella di Pietro, o principio da impessoalidade é fundamento
para fins de reconhecimento de validade dos atos praticados por

“funciondrio de fato”, que se trata daquele que nao foi investido :

no cargo ou fungdo publica de nodo regular, tendo em vista que
a conduta desse agente, que se encontra laborando de modo
irregular na Administragdo Publica, é atribuida a pessoas juridica na
qual ele esta inserido e, por esse motivo, tal vicio sera convalidado/
corrigido.

Moralidade

Além da necessidade de as atividades da Administra¢do :

estarem de acordo com a lei, é preciso que tais atua¢des sejam
conduzidas com lealdade, ética e probidade, sendo que nesse caso,
estara a moralidade se preocupando com a moralidade juridica, e
nao a social.

A moralidade juridica é concretizada através de mecanismos
que o Estado cria para fiscalizar de modo mais eficaz as atividades de
seus servidores. Sdo exemplos: a Lei de Improbidade Administrativa
e a Lei de Agdo Popular.

Ressalta-se que antes da edigdo da Simula Vinculante n213 do

STF, o nepotismo, que se trata da nomeagdo de parente para ocupar
cargo de confianga, ja havia sofrido reprimenda da Resolugdo n2 7
do CNJ — Conselho Nacional de Justica.

Vejamos o que determina a Simula Vinculante n2 13 do STF:

— Sumula Vinculante 13 STF: “A nomeacdo de cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor

da mesma pessoa juridica investido em cargo de diregéo, chefia '

ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comisséo ou de
confianga ou, ainda, de fungdo gratificada na administragéo publica
direta e indireta em qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante
designagdes reciprocas, viola a ConstituicGo Federal”.

Sabendo-se que a pratica do nepotismo é Contraria a
moralidade, impessoalidade e eficiéncia administrativas, tal

pratica foi recentemente condenada pela Simula que reforga o

carater imoral e ilegitimo da nomeac¢do de parentes para cargos
em comissdo, incluindo nesses casos, a modalidade cruzada ou
transversa. Como exemplo, podemos citar o parente de Marcela
que foi nomeado no gabinete de Jodo em troca da nomeacgdo de
um parente de Jodo no gabinete de Marcela.
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Todavia, a edi¢do da Sumula Vinculante 13 do STF, teve seu
impacto positivo enfraquecido por causa de duas ocorréncias,
sendo elas as seguintes:

a) Ao fazer referéncia explicita a parentes colaterais até o
terceiro grau, a SUmula Vinculante acabou por legitimar a nomeagdo
de primos; e

b) Foi afirmado pelo préprio STF que a proibigdo ndo se
estende a agentes politicos do Poder Executivo, tais como os
ministros de Estado e secretarios estaduais, distritais e municipais,
pois, no entendimento do STF, a sumula se aplica apenas a cargos
comissionados.

Publicidade

E necessério que haja transparéncia no exercicio das atividades
exercidas pela Administragdo Publica. Via regra geral, os atos da
Administracdo devem ser publicos. Contudo, ha algumas excegdes,
como determinados interesses sociais, bem como as situagGes de
foro intimo.

Para que haja eficdcia, é preciso que haja a publicidade dos atos
administrativos, pois, com isso, havera também, melhor controle
das atividades administrativas pela propria sociedade.

Constitui excecdo ao principio da publicidade, o artigo
2¢, Paragrafo Unico, V da Lei n2 9784/99 que determina que a
Administragcdo Publica obedecera, dentre outros, aos principios da
legalidade, finalidade, motivag¢do, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, ampla defesa, contraditério, seguranga juridica,
interesse publico e eficiéncia, sendo que nos processos
administrativos serdo observados, entre outros, os critérios de
divulgagdo oficial dos atos administrativos, ressalvadas as hipdteses
de sigilo previstas na Constituicdo.

Ademais, o artigo 52, XXXIIl da CFB/88 e o artigo 52, X também
da CFB, defendem que tais atos com carater “sigiloso” devem
ser compreendidos como exceg¢des a regra geral do Principio da
Publicidade.

Vale ressaltar que de acordo com o artigo 52, LXXIl da CFB/88
e a Lei n? 9507/97, um dos principais remédios constitucionais
que prevé a garantia do acesso as informagdes sobre a pessoa do
impetrante, é o Habeas Data.

Por fim, é importante mencionar que a Sumula n2 6 do STF
estabelece “desde que devidamente motivada e com amparo em
investigag¢do ou sindicdncia, é permitida a instauragéo de processo
administrativo disciplinar com base em denuncia anénima, em
face do poder-dever de autotutela imposto a Administragdo”. Logo,
percebe-se que a intengdo da Suprema Corte ao elaborar esta
Sumula, foi a de preservar a intimidade.

Eficiéncia

O principio da eficiéncia foi introduzido pela EC n219/98, pois,
antes, ele era considerado como principio infraconstitucional.

Nesse sentido, devera ser a atuagdo da Administragdo Publica
pautada nos seguintes critérios:

a) Rapidez;

b) Dinamismo;

c) Celeridade;

d) Descongestionamento;

e) Desburocratizagao;

f) Perfeicdo;

g) Completitude; e

h) Satisfacdo;
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i) Rentabilidade étima, maxima e com menor custo.

Sobre o tema, o STF ja se posicionou no sentido de reforgar
que o principio da eficiéncia ndo depende de Lei para que seja
regulamentado, sendo por isso, considerado como uma norma de
eficdcia plena.

Além disso, destaca-se que a Emenda Constitucional n219/98
consagrou a transicdo da Administragdo Publica Burocratica
para a Administracdo Publica Gerencial, com o objetivo de
criar aproximagdo entre o Poder Publico e a iniciativa privada.
Vejamos no quadro abaixo, as distingdes entre esses dois tipos de
Administracdo:

ADMINISTRACAO PUBLICA
BUROCRATICA

ADMINISTRACAO PUBLICA
GERENCIAL

— E voltada para o controle
de resultados e mantém as
formalidades fundamentais a
Administragdo Publica;

— E direcionada ao controle — E focada no controle de

de procedimentos e resultados;
preocupa-se com o0s — Reduz a atuagdo empresarial
resultados em segundo do Estado;

plano;

— Seu foco encontra-se nos
controles administrativos;
— Centralizagdo,concentragao
e controle dos 6rgdos e
entidades publicas.

— Trata de parcerias com
entidades do terceiro setor
para a prestacdo de atividades
consideradas ndo essenciais;
— Trata da capacitagdo de
servidores e do controle de
desempenho;

— Cuida da descentralizagdo,
desconcentragdo e autonomia
dos drgdos e entidades publicas.

— Outros Principios Constitucionais Aplicaveis a Administragao
Publica

Principio da Celeridade Processual

Previsto no artigo 52 LXXVIIl da CFB/88, o principio da
celeridade processual assegura a toda a sociedade nas searas
judicial e administrativa, a razoavel duragdo do processo e os meios
gue garantam celeridade na sua tramitagao.

Ressalta-se que o processo administrativo constitui uma
sequéncia de atos que declinam-se a decisdo final. Desta maneira,
o rito deve sempre prosseguir com o objetivo de que haja conclusdo
célere de encerramento dos processos.

Salienta-se que a Lei Federal n? 9784/99 elenca importantes
diretrizes que podem ser aplicadas aos processos administrativos
federais em relagdo a celeridade. Sao elas:

a) E dever da Administracdo emitir de forma clara, decisdo
nos processos administrativos, bem como responder acerca de
solicitacdes ou reclamagbes e sobre matérias que sejam de sua
competéncia;

b) Apds a conclusdo da instrugdo de processo administrativo, o
prazo para Administragdo decidir é de até 30 dias, exceto se houver
prorrogacdo expressamente motivada, razdo pela qual, acrescentar-
se-a igual periodo;

c)Naofixando alei prazo diferente, serd o recurso administrativo
decidido no prazo de 30 dias;
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d) Salvo disposigdo legal diversa, o processo administrativo
devera tramitar por no maximo trés instancias administrativas.

Principio do Contraditério e da Ampla Defesa

De acordo com os fundamentos contidos no artigo 52, LV da
CFB/88, em decorréncia do principio do contraditério, as decisGes
administrativas devem ser tomadas levando em consideragdo a
manifestagdo das partes interessadas.

Para tal, é imprescindivel que seja dada oportunidade para
que as partes prejudicadas pela decisdo sejam ouvidas antes do
resultado final do processo.

Ressalta-se que o principio da ampla defesa possibilita aos
litigantes, tanto em processo judicial quanto administrativo,
a utilizagdo dos meios cabiveis de prova, dos recursos e dos
instrumentos necessarios para defesa de seus interesses diante do
Judicidrio e também da Administragdo Publica.

Acerca dos principios do contraditério e da ampla defesa,
dispOe a Sumula Vinculante 33 do Supremo Tribunal Federal:

— Sumula 33 STF: “Nos processos perante o Tribunal de Contas
da Unido asseguram-se o contraditorio e a ampla defesa quando da
decisdo puder resultar anulag¢do ou revogagdo de ato administrativo
que beneficie o interessado, excetuada a apreciacdo da legalidade
do ato de concessdo inicial de aposentadoria, reforma e pensdo”.

Principio de devido processo legal formal e material

Nos ditames do artigo 59, LIV da CFB/88, a privacdo de liberdade
ou de bens sé podera ser aplicada apds o devido processo legal.

O devido processo legal pode ser classificado da seguinte
forma:

a) Devido processo legal formal: trata-se do parametro que
exige o cumprimento de um rito que ja esteja definido por lei para
gue a decisdo tenha validade;

b) Devido processo legal material ou substantivo: a decisdo
final deve ser justa, adequada e respeitar o rito. Desse modo, o
devido processo legal material ou substantivo possui o mesmo
conteldo do principio da proporcionalidade. Além disso, é
importante destacar que nos processos administrativos, é buscada
a verdade real dos fatos, ndo valendo desta forma, somente a
verdade formal baseada na prova produzida nos autos.

Por fim, denota-se que sdo diferengas primordiais entre o
processo administrativo e do processo judicial:

PROCESSO ADMINISTRATIVO PROCESSO JUDICIAL

— Até 3 instancias
—Faz coisa julgada
administrativa
— Principio da oficialidade
— permissao da reformatio in
pejus
— N3o ha necessidade de
atuagdo de advogado
— E permissionario da prova
emprestada (verdade real)

— Em regra, sdo 3 graus de
jurisdigdo
— Faz coisa julgada judicial
— Principio da inércia da
jurisdicdo
— Ha necessidade da atuagdo
de advogado
— E permissionario da prova
emprestada (verdade formal)
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ESTATUTO DO DESARMAMENTO (LEI FEDERAL N2 10.826,
22 DE DEZEMBRO DE 2003)

LElI N2 10.826, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2003

Dispée sobre registro, posse e comercializagéio de armas de
fogo e munigdo, sobre o Sistema Nacional de Armas — Sinarm, defi-
ne crimes e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Na-
cional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO SISTEMA NACIONAL DE ARMAS

Art. 12 O Sistema Nacional de Armas — Sinarm, instituido no Mi-
nistério da Justica, no ambito da Policia Federal, tem circunscrigdo
em todo o territério nacional.

Art. 22 Ao Sinarm compete:

| — identificar as caracteristicas e a propriedade de armas de
fogo, mediante cadastro;

Il — cadastrar as armas de fogo produzidas, importadas e ven-
didas no Pais;

Ill — cadastrar as autorizagdes de porte de arma de fogo e as
renovagdes expedidas pela Policia Federal;

IV — cadastrar as transferéncias de propriedade, extravio, furto,
roubo e outras ocorréncias suscetiveis de alterar os dados cadas-
trais, inclusive as decorrentes de fechamento de empresas de segu-
ranga privada e de transporte de valores;

V — identificar as modificagdes que alterem as caracteristicas
ou o funcionamento de arma de fogo;

VI — integrar no cadastro os acervos policiais ja existentes;

VIl — cadastrar as apreensGes de armas de fogo, inclusive as
vinculadas a procedimentos policiais e judiciais;

VIl — cadastrar os armeiros em atividade no Pais, bem como
conceder licenga para exercer a atividade;

IX — cadastrar mediante registro os produtores, atacadistas,
varejistas, exportadores e importadores autorizados de armas de
fogo, acessdrios e munigdes;

X — cadastrar a identifica¢do do cano da arma, as caracteristicas
das impressdes de raiamento e de microestriamento de projétil dis-
parado, conforme marcagdo e testes obrigatoriamente realizados
pelo fabricante;

Xl — informar as Secretarias de Seguranca Publica dos Estados
e do Distrito Federal os registros e autorizaces de porte de armas
de fogo nos respectivos territérios, bem como manter o cadastro
atualizado para consulta.
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Paragrafo unico. As disposi¢des deste artigo ndo alcangam as
armas de fogo das Forgas Armadas e Auxiliares, bem como as de-
mais que constem dos seus registros préprios.

CAPiTULO Il
DO REGISTRO

Art. 32 E obrigatério o registro de arma de fogo no érgio com-
petente.

Paragrafo Unico. As armas de fogo de uso restrito serdo regis-
tradas no Comando do Exército, na forma do regulamento desta Lei.

Art. 42 Para adquirir arma de fogo de uso permitido o interes-
sado deverd, além de declarar a efetiva necessidade, atender aos
seguintes requisitos:

| - comprovacdo de idoneidade, com a apresentagdo de cer-
tiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica
Federal, Estadual, Militar e Eleitoral e de ndo estar respondendo a
inquérito policial ou a processo criminal, que poderao ser forneci-
das por meios eletrénicos;

Il — apresentagdo de documento comprobatdrio de ocupagdo
licita e de residéncia certa;

Il — comprovacgdo de capacidade técnica e de aptidado psicold-
gica para o manuseio de arma de fogo, atestadas na forma disposta
no regulamento desta Lei.

§12 O Sinarm expedird autorizacdo de compra de arma de
fogo apos atendidos os requisitos anteriormente estabelecidos, em
nome do requerente e para a arma indicada, sendo intransferivel
esta autorizagao.

§29 A aquisicdo de muni¢do somente podera ser feita no cali-
bre correspondente a arma registrada e na quantidade estabelecida
no regulamento desta Lei. (Vide ADI 6466) (Vide ADI 6139)

§32 A empresa que comercializar arma de fogo em territdrio
nacional é obrigada a comunicar a venda a autoridade competente,
como também a manter banco de dados com todas as caracteristi-
cas da arma e cépia dos documentos previstos neste artigo.

§49 A empresa que comercializa armas de fogo, acessoérios e
munigdes responde legalmente por essas mercadorias, ficando re-
gistradas como de sua propriedade enquanto nao forem vendidas.

§52 A comercializagdo de armas de fogo, acessorios e munigoes
entre pessoas fisicas somente sera efetivada mediante autorizagdo
do Sinarm.

§62 A expedicdo da autorizagdo a que se refere o §12 sera con-
cedida, ou recusada com a devida fundamentagdo, no prazo de 30
(trinta) dias uteis, a contar da data do requerimento do interessado.

§72 O registro precario a que se refere o §42 prescinde do cum-
primento dos requisitos dos incisos |, Il e Il deste artigo.

§89 Estara dispensado das exigéncias constantes do inciso Il
do caput deste artigo, na forma do regulamento, o interessado em
adquirir arma de fogo de uso permitido que comprove estar auto-
rizado a portar arma com as mesmas caracteristicas daquela a ser
adquirida.
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Art. 52 O certificado de Registro de Arma de Fogo, com validade
em todo o territdério nacional, autoriza o seu proprietario a manter

a arma de fogo exclusivamente no interior de sua residéncia ou do- :

micilio, ou dependéncia desses, ou, ainda, no seu local de trabalho,
desde que seja ele o titular ou o responsavel legal pelo estabeleci-
mento ou empresa.
§19 O certificado de registro de arma de fogo serd expedido
pela Policia Federal e sera precedido de autorizagdo do Sinarm.
§29 Os requisitos de que tratam os incisos |, Il e Ill do art. 42
deverdo ser comprovados periodicamente, em periodo nao inferior

a 3 (trés) anos, na conformidade do estabelecido no regulamento

desta Lei, para a renovagao do Certificado de Registro de Arma de
Fogo.

§32 0 proprietdrio de arma de fogo com certificados de registro
de propriedade expedido por 6rgdo estadual ou do Distrito Federal
até a data da publicacdo desta Lei que ndo optar pela entrega es-
pontanea prevista no art. 32 desta Lei deverd renova-lo mediante o
pertinente registro federal, até o dia 31 de dezembro de 2008, ante
a apresentagdo de documento de identificagdo pessoal e compro-

vante de residéncia fixa, ficando dispensado do pagamento de taxas :

e do cumprimento das demais exigéncias constantes dos incisos | a
Il do caput do art. 42 desta Lei. (Prorrogacdo de prazo)

§49 Para fins do cumprimento do disposto no §32 deste artigo,
o proprietdrio de arma de fogo podera obter, no Departamento de
Policia Federal, certificado de registro provisério, expedido na rede
mundial de computadores - internet, na forma do regulamento e
obedecidos os procedimentos a seguir:

| - emissdo de certificado de registro provisério pela internet, :

com validade inicial de 90 (noventa) dias; e

Il - revalidagdo pela unidade do Departamento de Policia Fe-
deral do certificado de registro provisério pelo prazo que estimar
como necessario para a emissao definitiva do certificado de registro
de propriedade.

§52 Aos residentes em area rural, para os fins do disposto no
caput deste artigo, considera-se residéncia ou domicilio toda a ex-
tensdo do respectivo imével rural. (Incluido pela Lei n2 13.870, de
2019)

CAPITULO 1Nl
DO PORTE

Art. 62 E proibido o porte de arma de fogo em todo o territério
nacional, salvo para os casos previstos em legislagcdo prépria e para:
| — os integrantes das Forgas Armadas;

Il - os integrantes de 6rgdos referidos nos incisos I, Il, lll, Ve V

do caput do art. 144 da Constituicdo Federal e os da Forga Nacional
de Seguranca Publica (FNSP); (Redagdo dada pela Lei n2 13.500, de
2017)

Ill — os integrantes das guardas municipais e dos Municipios,
nas condigOes estabelecidas no regulamento desta Lei; (Expres-
sGes declaradas inconstitucionais pela ADIN 5538) (Vide ADIN
5948) (Vide ADC 38) (Vide expressGes declaradas inconstitucionais)

IV -(Declarado inconstitucional pela ADIN 5538) (Vide ADIN 5948)

(Vide ADC 38) (Vide expressdes deckaradas inconstitucionais)

V — os agentes operacionais da Agéncia Brasileira de Inteligén-
cia e os agentes do Departamento de Seguranca do Gabinete de
Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica; (Vide Decreto
n2 9.685, de 2019)

VI — os integrantes dos drgdos policiais referidos no art. 51, 1V,
e no art. 52, Xlll, da Constitui¢ao Federal;
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VIl — os integrantes do quadro efetivo dos agentes e guardas
prisionais, os integrantes das escoltas de presos e as guardas por-
tuarias;

VIII — as empresas de seguranca privada e de transporte de va-
lores constituidas, nos termos desta Lei;

IX — para os integrantes das entidades de desporto legalmente
constituidas, cujas atividades esportivas demandem o uso de armas
de fogo, na forma do regulamento desta Lei, observando-se, no que
couber, a legislagdo ambiental.

X - integrantes das Carreiras de Auditoria da Receita Federal do
Brasil e de Auditoria-Fiscal do Trabalho, cargos de Auditor-Fiscal e
Analista Tributdrio.

Xl - os tribunais do Poder Judicidrio descritos no art. 92 da
Constituicdo Federal e os Ministérios Publicos da Unido e dos Es-
tados, para uso exclusivo de servidores de seus quadros pessoais
que efetivamente estejam no exercicio de fun¢des de seguranca, na
forma de regulamento a ser emitido pelo Conselho Nacional de Jus-
tica - CNJ e pelo Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP.

§19 As pessoas previstas nos incisos I, II, 1ll, V e VI do caput
deste artigo terdo direito de portar arma de fogo de propriedade
particular ou fornecida pela respectiva corporagdo ou instituicdo,
mesmo fora de servigo, nos termos do regulamento desta Lei, com
validade em dmbito nacional para aquelas constantes dos incisos |,
I, VeVl

§12-A (Revogado pela Lei n? 11.706, de 2008)

§19-B. Os integrantes do quadro efetivo de agentes e guardas
prisionais poderdo portar arma de fogo de propriedade particular
ou fornecida pela respectiva corporagdo ou instituicdo, mesmo
fora de servigo, desde que estejam: (Incluido pela Lei n? 12.993,
de 2014)

| - submetidos a regime de dedicagdo exclusiva; (Incluido pela
Lei n2 12.993, de 2014)

Il - sujeitos a formagdo funcional, nos termos do regulamento;
e (Incluido pela Lei n2 12.993, de 2014)

Il - subordinados a mecanismos de fiscalizagdo e de controle
interno. (Incluido pela Lei n2 12.993, de 2014)

§19-C. (VETADO). (Incluido pela Lei n2 12.993, de 2014)

§29 A autorizagdo para o porte de arma de fogo aos integrantes
das instituicdes descritas nos incisos V, VI, VIl e X do caput deste ar-
tigo esta condicionada a comprovagdo do requisito a que se refere
o inciso Il do caput do art. 42 desta Lei nas condi¢es estabelecidas
no regulamento desta Lei.

§39 A autorizagdo para o porte de arma de fogo das guardas
municipais estd condicionada a formagdo funcional de seus in-
tegrantes em estabelecimentos de ensino de atividade policial, a
existéncia de mecanismos de fiscalizagdo e de controle interno, nas
condig¢Oes estabelecidas no regulamento desta Lei, observada a su-
pervisdo do Ministério da Justica.

§49 Os integrantes das For¢as Armadas, das policias federais e
estaduais e do Distrito Federal, bem como os militares dos Estados
e do Distrito Federal, ao exercerem o direito descrito no art. 49,
ficam dispensados do cumprimento do disposto nos incisos |, Il e 1l
do mesmo artigo, na forma do regulamento desta Lei.

§52 Aos residentes em areas rurais, maiores de 25 (vinte e cin-
co) anos que comprovem depender do emprego de arma de fogo
para prover sua subsisténcia alimentar familiar serd concedido pela
Policia Federal o porte de arma de fogo, na categoria cagador para
subsisténcia, de uma arma de uso permitido, de tiro simples, com
1 (um) ou 2 (dois) canos, de alma lisa e de calibre igual ou inferior a
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16 (dezesseis), desde que o interessado comprove a efetiva necessi-
dade em requerimento ao qual deverdo ser anexados os seguintes
documentos:

| - documento de identificagdo pessoal; (Incluido pela Lei n2
11.706, de 2008)

Il - comprovante de residéncia em area rural; e (Incluido pela
Lei n2 11.706, de 2008)

Ill - atestado de bons antecedentes. (Incluido pela Lei n2
11.706, de 2008)

§62 O cacador para subsisténcia que der outro uso a sua arma

de fogo, independentemente de outras tipificagdes penais, respon-

derd, conforme o caso, por porte ilegal ou por disparo de arma de
fogo de uso permitido.

§72 Aos integrantes das guardas municipais dos Municipios que
integram regides metropolitanas sera autorizado porte de arma de
fogo, quando em servico.

Art. 72 As armas de fogo utilizadas pelos empregados das em-
presas de seguranga privada e de transporte de valores, consti-
tuidas na forma da lei, serdo de propriedade, responsabilidade e

guarda das respectivas empresas, somente podendo ser utilizadas :

quando em servigo, devendo essas observar as condigdes de uso
e de armazenagem estabelecidas pelo érgdo competente, sendo o
certificado de registro e a autorizagdo de porte expedidos pela Poli-
cia Federal em nome da empresa.

§19 O proprietario ou diretor responsdvel de empresa de se-
guranga privada e de transporte de valores respondera pelo crime
previsto no paragrafo Unico do art. 13 desta Lei, sem prejuizo das

demais san¢des administrativas e civis, se deixar de registrar ocor-

réncia policial e de comunicar a Policia Federal perda, furto, roubo
ou outras formas de extravio de armas de fogo, acessérios e muni-
¢Oes que estejam sob sua guarda, nas primeiras 24 (vinte e quatro)
horas depois de ocorrido o fato.

§22 A empresa de seguranca e de transporte de valores devera
apresentar documentacdo comprobatéria do preenchimento dos
requisitos constantes do art. 42 desta Lei quanto aos empregados
gue portardo arma de fogo.

§32 A listagem dos empregados das empresas referidas neste

artigo deverad ser atualizada semestralmente junto ao Sinarm.

Art. 79-A. As armas de fogo utilizadas pelos servidores das
instituicOes descritas no inciso XI do art. 62 serdo de propriedade,
responsabilidade e guarda das respectivas instituicdes, somente
podendo ser utilizadas quando em servigo, devendo estas observar
as condigbes de uso e de armazenagem estabelecidas pelo drgdo
competente, sendo o certificado de registro e a autorizagao de por-

te expedidos pela Policia Federal em nome da institui¢do. (Incluido

pela Lei n? 12.694, de 2012)

§19 A autorizagdo para o porte de arma de fogo de que trata
este artigo independe do pagamento de taxa. (Incluido pela Lei n?
12.694, de 2012)

§29 O presidente do tribunal ou o chefe do Ministério Publico
designard os servidores de seus quadros pessoais no exercicio de
fungbes de seguranga que poderdo portar arma de fogo, respeita-
do o limite maximo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de

servidores que exercam fungdes de seguranga. (Incluido pela Lei n?

12.694, de 2012)

§32 O porte de arma pelos servidores das instituicdes de que
trata este artigo fica condicionado a apresentagdo de documenta-
¢do comprobatdria do preenchimento dos requisitos constantes do
art. 42 desta Lei, bem como a formacgdo funcional em estabeleci-
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mentos de ensino de atividade policial e a existéncia de mecanis-
mos de fiscalizagdo e de controle interno, nas condigdes estabeleci-

© das no regulamento desta Lei. (Incluido pela Lei n2 12.694, de 2012)

§42 A listagem dos servidores das instituicGes de que trata este
artigo devera ser atualizada semestralmente no Sinarm. (Incluido
pela Lei n? 12.694, de 2012)

§592 As instituicOes de que trata este artigo sdo obrigadas a re-
gistrar ocorréncia policial e a comunicar a Policia Federal eventual
perda, furto, roubo ou outras formas de extravio de armas de fogo,
acessorios e municdes que estejam sob sua guarda, nas primeiras
24 (vinte e quatro) horas depois de ocorrido o fato. (Incluido pela
Lei n2 12.694, de 2012)

Art. 82 As armas de fogo utilizadas em entidades desportivas
legalmente constituidas devem obedecer as condigdes de uso e de
armazenagem estabelecidas pelo 6rgdo competente, respondendo
0 possuidor ou o autorizado a portar a arma pela sua guarda na
forma do regulamento desta Lei.

Art. 92 Compete ao Ministério da Justica a autorizagdo do porte
de arma para os responsaveis pela seguranca de cidaddos estran-
geiros em visita ou sediados no Brasil e, ao Comando do Exército,
nos termos do regulamento desta Lei, o registro e a concessdo de
porte de transito de arma de fogo para colecionadores, atiradores
e cacadores e de representantes estrangeiros em competicdo inter-
nacional oficial de tiro realizada no territério nacional.

Art. 10. A autorizagdo para o porte de arma de fogo de uso per-
mitido, em todo o territério nacional, é de competéncia da Policia
Federal e somente sera concedida apds autorizagdo do Sinarm.

§19 A autorizagdo prevista neste artigo podera ser concedida
com eficacia tempordria e territorial limitada, nos termos de atos
regulamentares, e dependera de o requerente:

| — demonstrar a sua efetiva necessidade por exercicio de ati-
vidade profissional de risco ou de ameaga a sua integridade fisica;
(Vide ADI 6139)

Il — atender as exigéncias previstas no art. 42 desta Lei;

Il — apresentar documentagdo de propriedade de arma de
fogo, bem como o seu devido registro no érgao competente.

§29 A autorizagdo de porte de arma de fogo, prevista neste ar-
tigo, perderd automaticamente sua eficdcia caso o portador dela
seja detido ou abordado em estado de embriaguez ou sob efeito de
substancias quimicas ou alucindgenas.

Art. 11. Fica instituida a cobrancga de taxas, nos valores constan-
tes do Anexo desta Lei, pela prestagdo de servigos relativos:

| —ao registro de arma de fogo;

Il —a renovacgado de registro de arma de fogo;

IIl — a expedigdo de segunda via de registro de arma de fogo;

IV — a expedicdo de porte federal de arma de fogo;

V —a renovagao de porte de arma de fogo;

VI — a expedi¢do de segunda via de porte federal de arma de
fogo.

§19 Os valores arrecadados destinam-se ao custeio e a manu-
tengdo das atividades do Sinarm, da Policia Federal e do Comando
do Exército, no ambito de suas respectivas responsabilidades.

§29 S3o isentas do pagamento das taxas previstas neste artigo
as pessoas e as instituicdes a que se referem os incisos laVlle X e
0§52 do art. 62 desta Lei.

Art. 11-A. O Ministério da Justiga disciplinard a forma e as con-
di¢Oes do credenciamento de profissionais pela Policia Federal para
comprovacado da aptiddo psicoldgica e da capacidade técnica para o
manuseio de arma de fogo
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§12 Na comprovac¢do da aptiddo psicoldgica, o valor cobrado
pelo psicdlogo nao poderd exceder ao valor médio dos honorarios

profissionais para realizagdo de avaliagdo psicoldgica constante do

item 1.16 da tabela do Conselho Federal de Psicologia.

§29 Na comprovacgdo da capacidade técnica, o valor cobrado
pelo instrutor de armamento e tiro ndo poderd exceder RS 80,00
(oitenta reais), acrescido do custo da munigdo.

§32 A cobranga de valores superiores aos previstos nos §§12 e
22 deste artigo implicara o descredenciamento do profissional pela
Policia Federal.

CAPITULO IV
DOS CRIMES E DAS PENAS

Posse irregular de arma de fogo de uso permitido

Art. 12. Possuir ou manter sob sua guarda arma de fogo, aces-
sério ou munigdo, de uso permitido, em desacordo com determina-
¢do legal ou regulamentar, no interior de sua residéncia ou depen-
déncia desta, ou, ainda no seu local de trabalho, desde que seja o
titular ou o responsavel legal do estabelecimento ou empresa:

Pena — detengdo, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.

Omissdo de cautela

Art. 13. Deixar de observar as cautelas necessarias para impe-
dir que menor de 18 (dezoito) anos ou pessoa portadora de defici-
éncia mental se apodere de arma de fogo que esteja sob sua posse
ou que seja de sua propriedade:

Pena — detengdo, de 1 (um) a 2 (dois) anos, e multa.

Paragrafo Unico. Nas mesmas penas incorrem o proprietdrio ou :

diretor responsdvel de empresa de seguranca e transporte de valo-
res que deixarem de registrar ocorréncia policial e de comunicar a
Policia Federal perda, furto, roubo ou outras formas de extravio de
arma de fogo, acessério ou municao que estejam sob sua guarda,
nas primeiras 24 (vinte quatro) horas depois de ocorrido o fato.

Porte ilegal de arma de fogo de uso permitido

Art. 14. Portar, deter, adquirir, fornecer, receber, ter em depo-
sito, transportar, ceder, ainda que gratuitamente, emprestar, reme-

ter, empregar, manter sob guarda ou ocultar arma de fogo, acessod-

rio ou munigdo, de uso permitido, sem autorizagdo e em desacordo
com determinagao legal ou regulamentar:

Pena — reclusdo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo Unico. O crime previsto neste artigo é inafiangavel,
salvo quando a arma de fogo estiver registrada em nome do agente.
(Vide Adin 3.112-1)

Disparo de arma de fogo

Art. 15. Disparar arma de fogo ou acionar muni¢do em lugar

habitado ou em suas adjacéncias, em via publica ou em dire¢éo a
ela, desde que essa conduta ndo tenha como finalidade a pratica de
outro crime:

Pena —reclusdo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo Unico. O crime previsto neste artigo é inafiangdvel.
(Vide Adin 3.112-1)

Posse ou porte ilegal de arma de fogo de uso restrito

Art. 16. Possuir, deter, portar, adquirir, fornecer, receber, ter em

depdsito, transportar, ceder, ainda que gratuitamente, emprestar,

remeter, empregar, manter sob sua guarda ou ocultar arma de fogo,
acessorio ou munigao de uso restrito, sem autorizagao e em de-
sacordo com determinagdo legal ou regulamentar: (Redagdo dada
pela Lei n? 13.964, de 2019)

Pena —reclusdo, de 3 (trés) a 6 (seis) anos, e multa.
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§12 Nas mesmas penas incorre quem: (Redac¢do dada pela Lei
n2 13.964, de 2019)

| = suprimir ou alterar marca, numeragdo ou qualquer sinal de
identificacdo de arma de fogo ou artefato;

Il — modificar as caracteristicas de arma de fogo, de forma a
torna-la equivalente a arma de fogo de uso proibido ou restrito ou
para fins de dificultar ou de qualquer modo induzir a erro autorida-
de policial, perito ou juiz;

Il — possuir, detiver, fabricar ou empregar artefato explosivo ou
incendidrio, sem autorizacdo ou em desacordo com determinagdo

: legal ou regulamentar;

IV — portar, possuir, adquirir, transportar ou fornecer arma de
fogo com numerag¢do, marca ou qualquer outro sinal de identifica-
¢do raspado, suprimido ou adulterado;

V — vender, entregar ou fornecer, ainda que gratuitamente,
arma de fogo, acessério, municdo ou explosivo a crianga ou ado-
lescente; e

VI — produzir, recarregar ou reciclar, sem autorizagao legal, ou
adulterar, de qualquer forma, muni¢do ou explosivo.

§29 Se as condutas descritas no caput e no §12 deste artigo
envolverem arma de fogo de uso proibido, a pena é de reclusdo, de
4 (quatro) a 12 (doze) anos. (Incluido pela Lei n? 13.964, de 2019)

Comércio ilegal de arma de fogo

Art. 17. Adquirir, alugar, receber, transportar, conduzir, ocultar,
ter em depdsito, desmontar, montar, remontar, adulterar, vender,
expor a venda, ou de qualquer forma utilizar, em proveito préprio
ou alheio, no exercicio de atividade comercial ou industrial, arma de
fogo, acessdrio ou munigdo, sem autoriza¢do ou em desacordo com
determinacdo legal ou regulamentar:

Pena - reclusdo, de 6 (seis) a 12 (doze) anos, e multa. (Redagdo
dada pela Lei n? 13.964, de 2019)

§19 Equipara-se a atividade comercial ou industrial, para efeito
deste artigo, qualquer forma de prestacdo de servigos, fabricagdo
ou comércio irregular ou clandestino, inclusive o exercido em resi-
déncia. (Redag¢do dada pela Lei n2 13.964, de 2019)

§22 Incorre na mesma pena quem vende ou entrega arma de
fogo, acessério ou munigao, sem autorizagdo ou em desacordo com
a determinagao legal ou regulamentar, a agente policial disfarcado,
quando presentes elementos probatdrios razodveis de conduta cri-
minal preexistente. (Incluido pela Lei n2 13.964, de 2019)

Trafico internacional de arma de fogo

Art. 18. Importar, exportar, favorecer a entrada ou saida do ter-
ritério nacional, a qualquer titulo, de arma de fogo, acessério ou
muni¢do, sem autorizagdo da autoridade competente:

Pena - reclusédo, de 8 (oito) a 16 (dezesseis) anos, e multa. (Re-
dacdo dada pela Lei n2 13.964, de 2019)

Paragrafo Unico. Incorre na mesma pena quem vende ou en-
trega arma de fogo, acessério ou munigdo, em operagao de impor-
tagdo, sem autorizagdo da autoridade competente, a agente poli-
cial disfarcado, quando presentes elementos probatérios razodveis
de conduta criminal preexistente. (Incluido pela Lei n? 13.964, de
2019)

Art. 19. Nos crimes previstos nos arts. 17 e 18, a pena é aumen-
tada da metade se a arma de fogo, acessério ou munigado forem de
uso proibido ou restrito.

Art. 20. Nos crimes previstos nos arts. 14, 15, 16, 17 e 18, a
pena é aumentada da metade se: (Redagdo dada pela Lein2 13.964,
de 2019)
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NOCOES GERAIS DE DIREITOS

HUMANOS E CIDADANIA

DIREITOS HUMANOS — CONCEITO E EVOLUGAO HISTORICA M

Os direitos humanos sdo um conjunto de principios e normas
que visam garantir a dignidade, a liberdade e a igualdade de todos
os seres humanos. Este texto abordara o conceito, o surgimento, a
evolugdo histdrica, a classificagdo e as caracteristicas dos direitos
humanos.

— Conceito

Direitos humanos sdo os direitos inerentes a todos os seres
humanos, independentemente de raga, sexo, nacionalidade, etnia,
idioma, religido ou qualquer outra condi¢do. Eles sdo universais,
inalienaveis e indivisiveis.

— Surgimento e Evolugdo Histdrica

Antiguidade e Idade Média

Embora o conceito moderno de direitos humanos seja relati-
vamente recente, ideias semelhantes podem ser rastreadas até as
filosofias antigas e as leis religiosas.

lluminismo

O Illuminismo europeu forneceu o terreno fértil para o desen-
volvimento do conceito de direitos humanos, com fildsofos como
John Locke e Voltaire defendendo principios de liberdade e igual-
dade.

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos

Adotada pela Assembleia Geral das Nag¢des Unidas em 1948,
esta declaragdo marcou um momento crucial na histdria dos direi-
tos humanos, estabelecendo um padrao global de direitos que to-
dos os seres humanos deveriam desfrutar.

— Classificagao

Direitos Civis e Politicos

Esses direitos incluem liberdade de expressao, direito a um jul-
gamento justo e direitos de voto. Eles sdo frequentemente conside-
rados os “primeiros” direitos humanos.

Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais

Esses direitos abrangem questdes como educagdo, saude e
bem-estar social. Eles sdo por vezes considerados “segundos” di-
reitos humanos, embora essa classificagdo seja cada vez mais con-
testada.
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— Caracteristicas

Universalidade

Os direitos humanos sdo universais, aplicando-se a todos os
seres humanos, independentemente de qualquer caracteristica in-
dividual.

Inalienabilidade

Esses direitos ndo podem ser retirados ou renunciados, exceto
em circunstancias especificas e de acordo com o devido processo
legal.

Indivisibilidade
Os direitos humanos sdo indivisiveis e interdependentes, o que
significa que a negagdo de um direito afeta o gozo de outros.

Os direitos humanos sdo um pilar fundamental para a constru-
¢do de sociedades justas e igualitarias. Eles tém suas raizes em dife-
rentes tradigdes filosdficas e culturais, mas encontraram expressao
universal na Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. Compre-
ender seu conceito, origem, evolugdo e caracteristicas é essencial
para qualquer discussdo séria sobre justica social e dignidade hu-
mana.

ESTADO DEMOCRATICO DE DIREITO “

O conceito de Estado Democratico de Direito é fundamental
para a compreensao e aplicagdo dos Direitos Humanos em um con-
texto contemporaneo. Este modelo de organizagdo politica e juridi-
ca representa a base sobre a qual sdo estruturadas as sociedades
modernas que buscam a justica, a igualdade e a dignidade humana.
O Estado Democratico de Direito ndo apenas regula a conduta do
poder estatal, mas também garante a protecdo e a promogdo dos
direitos fundamentais, assegurando que todos os cidaddos sejam
tratados com respeito e equidade. Neste texto, exploraremos como
o Estado Democratico de Direito se relaciona com os Direitos Hu-
manos, destacando suas caracteristicas essenciais, seu impacto na
sociedade e os desafios para sua implementacgdo plena.

A Esséncia do Estado Democratico de Direito

O Estado Democratico de Direito é uma concepgdo de governo
onde a soberania popular, a separacdo dos poderes e a legalidade
sdo principios basilares. Sua esséncia reside na subordina¢do do Es-
tado a lei, na existéncia de normas juridicas que limitam o exercicio
do poder e na protec¢do dos direitos e liberdades fundamentais. Em
uma democracia, o poder é exercido em nome do povo, sendo este
o titular do poder soberano. A separagdo dos poderes — Executivo,
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Legislativo e Judiciario — é outro pilar crucial, garantindo que ndo
haja concentragdo de poder e possibilitando um sistema de freios
e contrapesos.

No contexto dos Direitos Humanos, o Estado Democratico de
Direito assegura que as leis e politicas publicas sejam elaboradas,
implementadas e interpretadas de maneira a respeitar os direitos
fundamentais. As constituicdes democraticas geralmente incorpo-
ram catalogos de direitos que refletem os principios dos Direitos
Humanos, como a dignidade da pessoa humana, a igualdade peran-
te a lei e o devido processo legal. Além disso, o Estado Democratico

de Direito impde a responsabilidade do Estado de proteger os indi-

viduos contra abusos, sejam eles cometidos por agentes estatais ou
por terceiros.

A Protecdo dos Direitos Humanos no Estado Democratico de
Direito

A protegdo dos Direitos Humanos em um Estado Democratico
de Direito é garantida através de varios mecanismos institucionais e
juridicos. As constituicdes democraticas, por exemplo, geralmente

consagram os direitos e garantias fundamentais, que servem como

limite ao poder do Estado. Além disso, os tratados internacionais de
Direitos Humanos, quando incorporados ao ordenamento juridico
interno, passam a integrar esse sistema de prote¢do, obrigando o
Estado a cumpri-los.

Outro aspecto crucial é aindependéncia do Judiciario, que deve
atuar como guardido dos direitos fundamentais, garantindo que as
leis sejam aplicadas de maneira justa e que os direitos dos cidaddos

sejam efetivamente protegidos. Os tribunais tém o poder de revisar

atos dos outros poderes, anulando aqueles que violem os direitos
fundamentais. Esse mecanismo de controle de constitucionalidade
é vital para a manutencgdo do Estado Democratico de Direito e para
a protegdo dos Direitos Humanos.

Além disso, as instituicGes democraticas, como o Ministério Pu-
blico e as Defensorias Publicas, desempenham um papel essencial
na promocdo e defesa dos Direitos Humanos, oferecendo protegdo
legal e apoio a grupos vulneraveis e minorias. Esses érgdos tém a

responsabilidade de assegurar que as politicas publicas estejam

alinhadas com os principios dos Direitos Humanos e que o Estado
cumpra seu dever de protegdo.

O Estado Democratico de Direito e os Desafios Contempora-
neos

Embora o Estado Democrdtico de Direito seja uma estrutura
sélida para a protegdo dos Direitos Humanos, enfrenta diversos de-
safios na pratica. Em muitos paises, ha tensGes entre a necessida-
de de seguranca nacional e a prote¢do dos direitos fundamentais,
especialmente em contextos de terrorismo e criminalidade organi-
zada. Essas situagdes frequentemente levam a adogdo de medidas
excepcionais que podem comprometer a garantia dos Direitos Hu-
manos, como a suspensdo de liberdades individuais e o uso exces-
sivo da forga.

Outro desafio é a corrupg¢do, que mina a confianga nas institui-
¢O0es democraticas e enfraquece o Estado de Direito. A corrupgdo

sistémica pode levar a impunidade, a violagdo dos direitos dos cida-

ddos e a desigualdade social. Além disso, a globalizagdo e as crises
econdmicas também representam obstaculos, criando desigualda-
des e tensdes sociais que podem enfraquecer os mecanismos de
protecdo dos Direitos Humanos.
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A crise das democracias liberais em varias partes do mundo,
com o surgimento de governos autoritdrios e populistas, também

: pOe em risco o Estado Democratico de Direito. Tais regimes tendem

a desrespeitar a separagdo de poderes, a liberdade de imprensa e a
independéncia do Judiciario, elementos essenciais para a protegado
dos Direitos Humanos.

O Papel da Educacgao e da Sociedade Civil

A educagdo em Direitos Humanos é fundamental para o forta-
lecimento do Estado Democrético de Direito. Ela deve ser incorpo-
rada nos curriculos escolares e universitarios para que as futuras
geragGes compreendam a importancia dos direitos fundamentais e
saibam como exercé-los e defendé-los. A conscientiza¢do da socie-
dade sobre seus direitos e deveres é essencial para o desenvolvi-
mento de uma cultura democratica robusta e participativa.

A sociedade civil também desempenha um papel crucial na
defesa do Estado Democratico de Direito. Organiza¢des ndo gover-
namentais, movimentos sociais e defensores de Direitos Humanos
atuam como vigilantes do governo, monitorando a atuagdo estatal
e denunciando abusos. A pressao da sociedade civil é muitas vezes
o catalisador para mudangas legislativas e politicas que fortalecem
a protecdo dos Direitos Humanos.

O Estado Democratico de Direito é a espinha dorsal da pro-
tecdo dos Direitos Humanos. Ele assegura que o poder do Estado
seja exercido dentro dos limites da lei, em respeito aos direitos e
liberdades fundamentais. No entanto, a efetivacdo desse modelo
enfrenta desafios significativos, que exigem vigilancia constante,
tanto por parte das instituicGes quanto da sociedade civil. Apenas
através da educagdo, da participa¢do cidadad e do fortalecimento
das instituigdes democraticas é possivel garantir a continuidade e
0 aprimoramento do Estado Democratico de Direito, assegurando a
protecao plena dos Direitos Humanos para todos.

DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA H

Os Direitos Humanos correspondem a uma disciplina e a um
ramo de extrema importancia e relevancia no Direito, ndo so pelos
seus principios e precedentes normativos, mas por sua especificida-
de e a aplicabilidade, sobretudo no Brasil, ante as obriga¢des assu-
midas pelo Estado brasileiro no plano internacional e toda a com-
plexidade que a tematica envolve na atualidade. Ao nascer, todo ser
humano é livre, mas adquire direitos e deveres para a posteridade,

. dentre eles, diversos intrinsecos ao exercicio e manutencdo de sua

prépria dignidade.
— Defini¢ao dos Direitos Humanos

O conceito de direitos humanos

“Os direitos humanos consistem em um conjunto de direitos
considerado indispensavel para uma vida humana pautada na liber-
dade, igualdade e dignidade. Os direitos humanos sdo os direitos
essenciais e indispensaveis a vida digna” (RAMOS, 2020, p. 24).

Os Direitos Humanos sdo, portanto, direitos naturais de todos
0s homens, como aspectos essenciais da condigdo humana. Assim
como as normas universais de reconhecimento e prote¢do, a ex-
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pressdo “direitos humanos” indica aquilo que é inerente a prdpria
existéncia do homem e ndo ha um rol predeterminado desse con-
junto minimo de direitos essenciais.

Dignidade Da Pessoa Humana

A dignidade é uma caracteristica humana sentida e criada pelo
homem; por ele desenvolvida e estudada, existindo desde os pri-
mordios da humanidade, mas sé nos ultimos séculos passou a ser
percebida e protegida plenamente. O reconhecimento e a protegdo
da dignidade da pessoa humana pelo Direito é resultado da evolu-
¢do do pensamento humano.

Atualmente, o avango do nosso ordenamento juridico, prin-
cipalmente de nossa Direito Constitucional é resultado, em parte,
da afirmacgdo dos direitos fundamentais como nucleo da protegdo
da dignidade da pessoa e da visdo de que a Constituicdo é o local
adequado para positivar normas asseguradoras dessas pretensdes.

Assim, o principio da dignidade da pessoa humana, ao qual se
reporta a ideia democratica, como um dos fundamentos do Esta-
do de Direito Democratico, torna-se o elemento referencial para a
interpretacdo e aplicagdo das normas juridicas. O ser humano em
qualquer circunstancia ndo pode ser tratado como um simples ob-
jeto. E detentor de garantias e protecdo, sendo, deste modo, indis-
sociavel a dignidade dos direitos fundamentais. E o que se pode
denominar aspecto pragmatico-constitucional — relagdo entre os
direitos fundamentais e a dignidade da pessoa humana na ordem
constitucional.

A triade Dignidade, Direitos Fundamentais e Constituicdo é a
diretriz da conduta estatal e particular, porquanto se trata do con-
junto fundante da ordem juridica como um todo. Conclui-se que
os direitos fundamentais sao a concretizagdo da dignidade humana
dentro da ordem constitucional; concretizagao esta que é eviden-
ciada sob o aspecto de informadora de todo o ordenamento juri-
dico.

O direitos fundamentais foram algados a condi¢do de principios
constitucionais devido ao reconhecimento da importancia dos va-
lores que encerram. A compreensao dessa posi¢do principioldgica
é relevante para o estabelecimento oportuno da conexao entre os
direitos fundamentais e a missdo a eles delegada de transmutar-se
em sustento da condicdo digna.

A relagdo entre direitos fundamentais e dignidade da pessoa
humana é das mais intimas. E certo que a vida digna se consagra
com tais garantias provedoras. A vivéncia digna vai além da simples
relagdo com os direitos humanos relativos as liberdades individuais
ou aos direitos sociais. E dbvio que a auséncia de direitos dessa na-
tureza importa em constatacdo mais perceptivel de violagdo e usur-
pagdo da condi¢do intrinseca de ser humano. Contudo, ndo se pode
olvidar que todos e ndo apenas alguns dos direitos fundamentais
configuram-se em instrumentos assecuratdrios da dignidade do ser
humano.

Teoria das gerag¢oes dos direitos

12 gera¢do ou dimensado: direitos civis e politicos: direito a
vida, a liberdade, a propriedade, a segurancga e a igualdade, volta-
dos a tutela das liberdades publicas. Expressam poderes de agir, re-
conhecidos e protegidos pela ordem juridica a todos os seres huma-
nos, independentemente da ingeréncia do estado, correspondendo
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ao status negativo (negativus ou libertatis) da Teoria de Jellinek, em
que ao individuo é reconhecida uma esfera individual de liberdade
imune a intervengdo estatal;

22 gera¢do ou dimensdo: direitos sociais, econémicos e cul-
turais: direitos de cunho positivo, que exigem presta¢des positivas
do Estado para a realizagdo da justica social e do bem-estar social,
além das liberdades sociais: liberdade de sindicalizagdo, direito de
greve e direitos trabalhistas. S3o pretensdes do individuo ou do
grupo ante o Estado, exigindo a sua intervengdo para atendimento
das necessidades do individuo, correspondendo ao status positivo
(positivus ou civitatis) da Teoria de Jellinek: ao individuo é possivel
exigir do Estado determinadas prestag¢des positivas;

32 geragao ou dimensao: direitos de solidariedade ou de fra-
ternidade: direito ao meio-ambiente ecologicamente equilibrado, a
seguranca, a paz, a solidariedade universal, ao desenvolvimento, a
comunicacgdo e a autodeterminagdo dos povos. Ndo tém por finali-
dade a liberdade ou igualdade individual, mas preservar a propria
existéncia do grupo. Destinam-se a prote¢do do homem em coleti-
vidade social, sendo de titularidade difusa ou coletiva;

42 geracao ou dimensao: direitos de globaliza¢do e universa-
lizagdo: direito a democracia direta, ao pluralismo, a informacdo e
os direitos relacionados a biotecnologia. Constituem a base de le-
gitimagdo de uma possivel globalizagdo politica e concretizagdo da
sociedade universal e aberta do futuro.

José Adércio Leite Sampaio, com reservas no sentido de que,
em fungdo do multiplicado mundo das necessidades, encontramos
as quatro geragGes, de alguma forma, presentes, e atentos a uma
mescla de tempo de surgimento com a estrutura dos direitos, ad-
mite a classificagdo dos direitos fundamentais em geragdes: a dos
direitos civis e politicos — respondem a necessidades de liberdade
e participagdo maximas com igualdade e solidariedade minimas,
projetadas em direitos mais nacionais que internacionais; a dos di-
reitos sociais, econémicos e culturais, como projec¢des de igualdade
maxima, participacdo, liberdade e solidariedade minimas, promovi-
dos tanto no plano interno quanto internacional; a dos direitos de
fraternidade pressupdem maximas solidariedade, igualdade, liber-
dade e participagdo. Sdo os direitos de sintese: paz, desenvolvimen-
to, meio ambiente ecologicamente equilibrado, biodireitos, direitos
virtuais e comunicacionais, as minorias, a mulher, a crianga, o idoso
e os portadores de necessidades especiais.

52 geracdo ou dimensdo: direito a paz. Trata-se de concepgdo
intelectual defendida por Paulo Bonavides, apds os atentados de 11
de setembro. H4 quem defenda, no entanto que essa dimensdo dos
direitos humanos se referiria aos direitos virtuais, cibernéticos etc.

— Cidadania

Um traco marcante da sociedade brasileira oriundo do perio-
do varguista foi o que ficou conhecido como a cidadania regulada,
isto é, eram cidaddos, de fato, os individuos incluidos no mercado
formal de trabalho, portadores da carteira de trabalho e sindicali-
zados, havia, e ainda ha, apenas um sindicato por categoria numa
base territorial, o que lhes dava acesso a certos direitos, como os
servicos da previdéncia. Ficavam fora desse ‘guarda-chuva’ da ci-
dadania os trabalhadores rurais, a ampla maioria, e os do mercado
informal.

Cidadania Regulada, é o conceito de cidadania cujas raizes en-
contram-se, ndo em um codigo de valores politicos, mas em um
sistema de estratificacdo ocupacional, e que, ademais, tal sistema
de estratificagdo ocupacional é definido por norma legal. Em outras

ca



palavras, sdo cidadaos todos aqueles membros da comunidade que
se encontram localizados em qualquer uma das ocupagdes reco-
nhecidas e definidas em lei.

Ao priorizar o desenvolvimento do Pais através da industriali-
zacdo, Vargas também diferenciou os trabalhadores urbanos, atri-
buindo-lhes os direitos de cidadania. Esse conceito relaciona-se
também com o papel da Administragao Publica no periodo, uma
vez que envolve a atuagdo do Ministério do Trabalho, emissor das
carteiras de trabalho e da carta sindical, permissdao de atuagdo aos
sindicatos, e da burocracia dos Institutos de Aposentadoria e Pen-
soes (IAPs), responsaveis pelos servigos e beneficios estabelecidos
pela politica social do governo.

A regulamentacdo das profissdes, a carteira profissional e o sin-
dicato publico sdo os trés parametros dentro dos quais é definida a
cidadania naquele periodo.

A Constituicdo em vigor no Brasil, promulgada em 5 de outu-
bro de 1988, é considerada muito extensa, muito detalhada; por
outro lado, passou para a histéria como a Constitui¢do Cidada, nas
palavras de Ulysses Guimardes. O detalhamento se deve ao fato de
a Constituicdo ter resultado de amplas negociagdes na Assembleia
Nacional Constituinte, em que a representacdo partiddria ficou
muito fragmentada, ndo havendo nenhuma forga politica realmen-
te hegemonica.

A auséncia dessa hegemonia ideoldgica ou partidaria levou
as negociagdes as mindcias e a manutengdo de dispositivos que
exigiam regulamentag¢do posterior. Além disso, com o Pais marca-
do pela dura experiéncia do autoritarismo militar, os constituintes
gueriam que todos os artigos que assegurassem as instituicdes de-
mocraticas e os direitos de cidadania fossem mantidos.

A Universalizagao dos Direitos de Cidadania

Outro processo relacionado a busca pela democratizagdo e
também resultante da Constituigdo foi a universalizagdo de alguns
servigos sociais, principalmente num primeiro momento, a saude
publica, antes restrita aos trabalhadores do mercado formal, tendo
como diretrizes a descentralizacdo e a participa¢do dos usuarios. A
luta pela universalizagao dos direitos de cidadania significa a rup-
tura com a ‘cidadania regulada’ anteriormente mencionada, pois
implica o acesso de todos os cidad3os, sem qualquer restricao, aos
direitos de cidadania, como decorréncia do mero nascimento em
territdrio nacional, no espirito do Estado de Bem-Estar Social.

Em outras palavras, com a redemocratizacdo percebe-se a ne-
cessidade de o Pais conquistar um estatuto de cidadania compativel
com a democracia liberal em construgdo, que ampliasse a nogdo
restrita herdada do governo Vargas. Naquele periodo, o fato de pelo
menos os trabalhadores do setor formal da economia terem se tor-
nado portadores de direitos foi sem duvida um avango importante,
mas, sob a égide da redemocratizacdo, a sociedade passou a reivin-
dicar que esses direitos fossem acessados por todos, sem distingdo.

Mais do que ganhos clientelistas, mais do que acesso a direitos
oriundos da posi¢cdo no mercado formal de trabalho, a sociedade
brasileira aspira, nesse momento, por uma cidadania plena, sem
restricdes. Em um pais com desigualdades sociais e regionais como
o Brasil, torna-se crucial que as politicas publicas, e mais especifi-
camente as politicas sociais, sejam bem concebidas e bem imple-
mentadas.

Na Nova Republica (Periodo inaugurado em 1985 com a eleigdo
de Tancredo Neves para presidente, findo o mandato do general
Jodo Figueiredo, quinto e ultimo presidente militar, o Pais estava
saindo de um regime autocratico autoritario, de excegdo, e a socie-
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dade vinha expressando claramente seu desejo de conquistar a de-
mocracia com a campanha da anistia aos presos politicos do regime
militar no final dos anos 1970 e a campanha Diretas J3, pela eleigdo
direta para presidente em 1984.

Havia tal preocupacdo, e tanto a municipalizagdo quanto a uni-
versalizagdo de direitos resultam do desejo de consolidar a demo-
cracia plena no Pais, o que significa a inclusdao dos direitos sociais
no conjunto dos direitos de cidadania; em outras palavras, naquele
momento repetia-se muito o tema da necessidade do resgate da
divida social herdada do regime militar.

A luta pelo Sistema Unico de Satde (SUS) é um claro exemplo
desse esforgo e significava um passo para a desregulagdo da cidada-
nia em diregdo a uma concepg¢do mais universal e plena dela.

A Dimensao Participativa da Democracia

O marco fundador da democracia no Brasil contemporaneo, do
qual partiu nosso estudo, foi a Constituicdo de 1988. As institui¢Ges
entdo criadas carregam o trago da busca pela consolidagdo da de-
mocracia no Pais, como vimos com a descentralizagado, o formato do
nosso federalismo e a desregulagdo da cidadania através da univer-
salizagao dos direitos dos cidad3os.

Além de consolidar no Pais a Democracia Liberal, com todos os
seus canones, como 0s mecanismos de representac¢do, foram cria-
dos dispositivos constitucionais que instituem a Democracia Partici-
pativa. Em todo o texto constitucional estdo previstos mecanismos
gue asseguram a participagdo popular na gestao publica, na formu-
lagdo e controle das politicas, na defesa dos direitos humanos e na
aplicagdo dos recursos.

Trata-se de um novo paradigma do Estado Democratico, cuja
realizacdo exige a mudanga da cultura politica brasileira, rompen-
do com a tradigao autocratica, patrimonialista e de desigualdades
sociais, ainda presentes na vida nacional. E uma mudanca conside-
ravel, a maior conquista politica da sociedade brasileira contempo-
ranea.

O processo de mudangas nao é linear e progressivo, muitas ve-
zes as conquistas combinam-se com os tragos do passado. De qual-
quer forma, o Pais avangou muito nos 25 anos desde a promulgagdo
da Constituicdo Cidada e é hoje um dos paises com o maior nimero
de praticas participativas.

A Constituicdo criou trés instrumentos de participagdo direta
dos cidadaos nas deliberagGes publicas, nos trés niveis de governo,
federal, estadual e municipal, a saber: o plebiscito, o referendo e as
leis de iniciativa popular.

Democracia é o regime politico em que a so-
berania é exercida pelo povo. Os cidaddos sao
os detentores do poder e confiam parte desse

poder ao Estado para que possa organizar a

sociedade.

Democracia

Poliarquia é um conceito que surgiu no
ambito da ciéncia politica americana, criado
por Robert Dahl para designar a forma e o
modo como funcionam os regimes democra-
ticos dos paises ocidentais desenvolvidos (ou
industrializados).

Poliarquia
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