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LÍNGUA PORTUGUESA

1. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Texto CB1A1-I
A PETROBRAS demonstra compromisso com a susten-

tabilidade por meio do desenvolvimento de estratégias 
para acelerar a descarbonização e atuar sempre de forma 
ética e transparente, com operações seguras, respeito às 
pessoas e ao meio ambiente e com foco na geração de 
valor. Seis dos dez compromissos de sustentabilidade es-
tabelecidos pela empresa estão associados a carbono. Os 
outros quatro compromissos referem-se a segurança hí-
drica, conservação da biodiversidade, gestão de resíduos e 
responsabilidade social, e esse último inclui investimentos 
em projetos socioambientais, programas em direitos hu-
manos, relacionamento comunitário e contribuição para 
a solução de problemas sociais e ambientais, envolvendo 
oportunidades de atuação junto aos públicos de interesse 
e clientes de produtos da PETROBRAS.

No que diz respeito aos desafios da transição energé-
tica, a PETROBRAS contribui para a mitigação da mudança 
climática por meio do investimento de recursos e tecno-
logias na produção de petróleo de baixo carbono no Bra-
sil, gerando energia, divisas e riquezas relevantes para o 
financiamento de uma transição energética responsável, 
bem como para a capacidade de ofertar gás e energia des-
pachável para viabilizar a elevada participação de energias 
renováveis na matriz elétrica brasileira. Além disso, investe 
em novas possibilidades de produtos e negócios de menor 
intensidade de carbono, promove pesquisa e desenvolvi-
mento de novas tecnologias e soluções de baixo carbono e 
investe em projetos socioambientais para a recuperação e 
conservação de florestas.

Internet: <https://petrobras.com.br> (com adaptações).

Acerca de aspectos linguísticos do texto CB1A1-I, jul-
gue o item subsequente.

Nos trechos “para viabilizar a elevada participação de 
energias renováveis” (primeiro período do segundo pará-
grafo) e “negócios de menor intensidade de carbono” (se-
gundo período do segundo parágrafo), os vocábulos “ele-
vada” e “menor” classificam-se gramaticalmente como 
adjetivos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Texto 15A2-I
Em uma linha de estudos, um dos fatores apontados 

frequentemente como possível solução para a diminuição 
da demanda nos tribunais diz respeito aos mecanismos 
de resolução alternativa de conflitos. O relatório Fazendo 
com que a justiça conte: medindo e aprimorando o de-
sempenho do Judiciário no Brasil, produzido pelo Banco 
Mundial, já apontava em 2004 a maior difusão do instituto 
da conciliação como uma possível solução para a excessiva 
sobrecarga de processos na justiça estadual. Segundo o re-
latório, tal medida poderia ser um importante mecanismo 
de diminuição das demandas hoje paralisadas no Poder 
Judiciário estadual.

Ribeiro (2008), em análise acerca do acesso ao sistema 
judiciário no Brasil, destaca o papel do Conselho Nacional 
de Justiça (CNJ) como órgão encarregado de desenvolver 
ações que visem à redução da morosidade processual e à 
simplificação dos procedimentos judiciais. A autora des-
taca dentre os projetos desenvolvidos pelo CNJ a ênfase 
nos procedimentos alternativos de justiça, entre os quais 
figura o instituto da conciliação.

Em mesmo sentido, Veronese (2007) realizou análise 
da evolução de experiências alternativas de resolução de 
conflitos, descrevendo os projetos e as questões políticas 
implicadas nesse fenômeno. Segundo o autor, apesar do 
consenso de que o Brasil se insere em um contexto de tra-
dição jurídica formalista, ocorre atualmente um movimen-
to descrito como “permeabilidade às novas referências 
institucionais para a solução dos conflitos e ao discurso de 
intervenção social” (2007, p. 19), agenda que, segundo Ve-
ronese, vem-se desenvolvendo de modo célere no Brasil. 
Um exemplo citado por ele diz respeito à realização do Dia 
Nacional da Conciliação, evento promovido pelo CNJ com 
o intuito de difundir nos tribunais a cultura da realização 
de acordos entre os litigantes com vistas a extinguir de-
mandas judiciárias.

Renato Máximo Sátiro e Marcos de Moraes Sousa
Determinantes quantitativos do desempenho judicial: fatores asso-

ciados à produtividade dos tribunais de justiça. In: Revista Direito GV, 
v. 7, n.° 1, 2021, p. 8-9 (com adaptações)
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Acerca do emprego das formas verbais no texto 15A2-
I, julgue o próximo item.

No segundo período do primeiro parágrafo, o tempo 
verbal em “apontava”, acompanhado da expressão adver-
bial “em 2004”, delimita a ação verbal a um momento pon-
tual no passado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Texto CB1A1
Muitas regiões do mundo, inclusive o Brasil, estão vi-

vendo o chamado “paradoxo verde”, expressão cunhada 
pelo economista alemão Hans-Werner Sinn (2008) para se 
referir a como políticas climáticas mais restritivas podem 
exercer pressão crescente sobre os preços de energia e 
ter efeitos indesejáveis, como incentivar a antecipação da 
extração e produção de combustíveis fósseis, acelerando, 
portanto, as mudanças climáticas. Um aspecto crucial é a 
necessidade de acordos internacionais que mantenham 
de maneira eficaz e justa grandes quantidades remanes-
centes de combustíveis fósseis no solo. Oestudo recente 
de Welsby, publicado na revista Nature em 2021, mostra 
que a produção existente de carvão, petróleo e gás deve 
ser descontinuada. Mesmo quando governos não contro-
lam diretamente a produção, suas leis,

políticas e acordos podem definir, em grande medida, 
quanto é extraído e produzido. O BOGA (Beyond Oil and 
Gas Alliance) é um exemplo recente de acordo internacio-
nal que pode redefinir o futuro do setor de petróleo e gás 
(O&G – oil and gas).

Emissões evitadas hoje tornam menos arriscada a ne-
cessidade de medidas drásticas, ainda não suficientemen-
te desenvolvidas, como projetos de captura, utilização e 
armazenamento de carbono (CCUS) e de tecnologias de 
emissões negativas (NET), comumente citados em anún-
cios de empresas do setor de O&G. Ademais, quanto mais 
cedo sofrermos os impactos das mudanças climáticas, 
mais cedo e por mais tempo teremos impactos físicos que 
levam a danos sociais e econômicos. Nesse sentido, emis-
sões evitadas hoje valem mais do que emissões evitadas 
no futuro; mais do que metas de emissão zero em 2050, 
são necessárias ações imediatas nos próximos anos, para 
reduzir rapidamente as emissões de gases do efeito estufa. 
No futuro, grandes nomes da indústria de O&G podem ser 
conhecidos como aqueles que negligenciaram a ciência e 
não enfrentaram o desafio da emergência climática quan-
do ainda tinham tempo. Por outro lado, podem aproveitar 
a já estreita janela de oportunidade para liderar uma nova 
economia cada vez mais eficiente, interconectada e limpa.

B. S. L. Cunha et al. O passado, o presente e o futuro da indústria de 
O&G frente à crise climática. In: Ensaio Energético, nov. 2021 (com 

adaptações)

Acerca do emprego dos tempos e modos verbais no 
texto CB1A1, julgue o item seguinte.

No penúltimo período do último parágrafo, a referên-
cia temporal da forma verbal “tinham” coincide com o mo-
mento em que o texto foi escrito.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Texto CG1A1-I
A expressão “inteligência artificial” é muito popular, 

tanto na literatura técnica quanto no imaginário popular. A 
sociedade se espanta com os prometidos ganhos em bem- 
estar e produtividade e se apavora com perspectivas apo-
calípticas relacionadas à inteligência artificial. Em muitos 
casos, o que se observa é a confusão entre inteligência ar-
tificial e toda e qualquer atividade que envolve aparelhos 
digitais. Muitas inovações recentes creditadas à inteligên-
cia artificial decorrem simplesmente da automatização de 
tarefas cotidianas ou do uso de tecnologias dominadas há 
algum tempo.

É preciso filtrar um pouco os excessos e procurar se 
ater aos pontos que caracterizam mais fortemente as inte-
ligências artificiais, mesmo que tenhamos uma definição 
vaga de inteligência artificial. Um agente inteligente, de 
forma geral, deve ser capaz de representar conhecimento 
e incerteza; de raciocinar; de tomar decisões; de apren-
der com experiências e instruções; de se comunicar e in-
teragir com pares e com o mundo. Embora alguém possa 
imaginar cérebros biológicos artificiais, hoje toda a ação 
em inteligência artificial está centrada em computadores 
digitais construídos a partir de silício.

Fabio G. Cozman e Hugo Neri. O que, afinal, é inteligência artificial?
In: Fabio G. Cozman, Guilherme Ary Plonski e Hugo Neri (orgs). Inteli-

gência artificial: avanços e tendências. São Paulo: Instituto de Estudos 
Avançados, 2021, p. 22-23 (com adaptações)

Julgue o item que se segue, em relação a estruturas 
linguísticas do texto CG1A1-I.

No final do primeiro parágrafo, a substituição da forma 
verbal “há” por tem, ainda que gramaticalmente correta, 
conferiria ao texto um tom de informalidade que destoaria 
do restante do texto.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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5. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Notícias falsas costumam ser definidas como notícias, 

estórias, boatos, fofocas ou rumores que são deliberada-
mente criados para ludibriar ou fornecer informações en-
ganadoras. Elas visam influenciar as crenças das pessoas, 
manipulá-las politicamente ou causar confusões em prol 
de interesses escusos.

Muitos comentadores têm chamado a atenção para o 
fato de que a falsidade das notícias não é um fenômeno 
inteiramente novo, pois já existia no tempo dos gregos, e, 
mais recentemente, desde que o tema entrou em pauta, 
não têm faltado artigos sobre o histórico das notícias fal-
sas ao longo do tempo.

De fato, se a expressão significar a criação de informa-
ção falsa movida pelo propósito de enganar, o conceito 
está longe de ser novo. Basta pensar na longa história dos 
tabloides, das fofocas acerca da vida das celebridades, das 
táticas de estilo das revistas para fisgar seu público. Sabe-
-se também como as estratégias de sedução e persuasão 
das revistas sempre funcionaram. Em quaisquer dos casos, 
são mensagens de forte apelo visual cujas chamadas são 
tão inacreditáveis que se tornam irresistíveis.
Lucia Santaella. A pós-verdade é verdadeira ou falsa. Barueri: Estação 

de Letras e Cores, 2018 (com adaptações)

Considerando os sentidos do texto precedente e seus 
aspectos linguísticos, julgue o item que se segue.

No primeiro período do terceiro parágrafo, a forma 
verbal “significar” corresponde à terceira pessoa do sin-
gular do futuro do subjuntivo, cujo emprego, no caso, se 
deve ao uso do conectivo “se”.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

6. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Texto CG1A1-I
Entre 2016 e 2020, 35 mil crianças e adolescentes de 

0 a 19 anos de idade foram mortos de forma violenta no 
Brasil — uma média de 7 mil por ano. Além disso, de 2017 
a 2020, 180 mil sofreram violência sexual — uma média 
de 45 mil por ano. É o que revela o documento Panorama 
da Violência Letal e Sexual contra Crianças e Adolescen-
tes no Brasil, do Fundo das Nações Unidas para a Infân-
cia (UNICEF) e do Fórum Brasileiro de Segurança Pública 
(FBSP).

Segundo o documento, a violência se dá de forma dife-
rente de acordo com a idade da vítima. Crianças morrem, 
com frequência, em decorrência da violência doméstica,

perpetrada por um agressor conhecido. O mesmo vale 
para a violência sexual contra elas, cometida dentro de 
casa, por pessoas próximas. Já os adolescentes morrem, 
majoritariamente, fora de casa, vítimas da violência arma-
da urbana e do racismo.

Conforme os dados constantes no referido documen-
to, a maioria das vítimas de mortes violentas é adolescen-
te. Das 35 mil mortes violentas de pessoas com idade até 
19 anos identificadas entre 2016 e 2020, mais de 31 mil 
tinham idade entre 15 e 19 anos. A violência letal, nos es-
tados com dados disponíveis para a série histórica, teve 
um pico entre 2016 e 2017, e vem caindo, voltando aos pa-
tamares dos anos anteriores. Ao mesmo tempo, o número 
de crianças de até 4 anos de idade vítimas de violência 
letal aumenta, o que traz um sinal de alerta.

“A violência contra a criança acontece, principalmen-
te, em casa. A violência contra adolescentes acontece na 
rua, com foco em meninos negros. Embora sejam fenô-
menos complementares e simultâneos, é crucial entendê-
-los também em suas diferenças, para desenhar políticas 
públicas efetivas de prevenção e resposta às violências”, 
afirma Florence Bauer, representante do UNICEF no Brasil.

Os dados publicados no panorama foram obtidos pelo 
FBSP, por meio da Lei de Acesso à Informação. Foram so-
licitados a cada estado brasileiro os dados de boletins de 
ocorrência dos últimos cinco anos, referentes a mortes 
violentas intencionais (homicídio doloso; feminicídio; la-
trocínio; lesão corporal seguida de morte; e mortes decor-
rentes de intervenção policial) e violência sexual (estupros 
e estupros de vulneráveis) contra crianças e adolescentes. 
Essas informações não são sistematicamente reunidas e 
padronizadas, tratando-se, portanto,de uma análise iné-
dita e essencial para a prevenção e a resposta à violência 
contra meninas e meninos.

Internet: <www.unicef.org> (com adaptações)

A respeito de aspectos gramaticais e semânticos do 
texto CG1A1-I, julgue o item subsequente.

A forma verbal “teve” (terceiro período do terceiro pa-
rágrafo) veicula, no texto, o mesmo sentido de aconteceu.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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7. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Texto CG2A1
O desenvolvimento da educação sanitária, a partir dos 

Estados Unidos da América, esteve associado à saúde pú-
blica, tendo sido instrumento das ações de prevenção das 
doenças, e caracterizou-se pela transmissão de conheci-
mento. No entanto, mesmo que realizada de forma mas-
siva, como no caso das campanhas sanitárias no Brasil, a 
perspectiva não contemplava a dimensão histórico-social 
do processo saúde-doença.

Com o movimento pela reforma sanitária no Brasil, as 
críticas mais contundentes relacionavam-se ao fato de que 
o social não era considerado na prática da saúde pública, 
senão em perspectiva restrita, de modo que a educação 
passou a ser uma atividade paralela, cuja finalidade seria a 
de auxiliar a efetivação dos objetivos eminentemente téc-
nicos dos programas de saúde pública.

Entretanto, em uma perspectiva crítica, a educação 
parte da análise das realidades sociais, buscando revelar 
as suas características e as relações que as condicionam e 
as determinam. Essa perspectiva pode ater-se à explicação 
das finalidades reprodutivistas dos processos educativos 
ou trabalhar no âmbito de suas contradições, buscando 
transformar essas finalidades, estabelecendo como meta 
a construção de sujeitos e de projetos societários trans-
formadores.

Da mesma forma, no campo da saúde, a compreensão 
do processo saúde-doença como expressão das condições 
objetivas de vida, isto é, como resultante das condições de 
habitação, alimentação, educação, renda, meio ambiente, 
trabalho, transporte, emprego, lazer, liberdade, acesso e 
posse da terra e acesso a serviços de saúde, descortina 
a saúde e a doença como produções sociais, passíveis de 
ação e transformação, e aponta também para um plano 
coletivo, e não somente individual, de intervenção.

Essa maneira de conceber a saúde tem sido caracteri-
zada como um conceito ampliado, pois não reduz a saúde 
à ausência de doença, promovendo a ideia de que uma 
situação de vida saudável não se resolve somente com a 
garantia do acesso aos serviços de saúde, mas depende, 
sobretudo, da garantia de condições de vida dignas que, 
em conjunto, podem proporcionar a situação de saúde. 
Nesse sentido, são indissociáveis o conceito de saúde e a 
noção de direito social.

Márcia V. Morosini, Angélica F. Fonseca e Isabel B. Pereira. Educação 
em saúde. In: Dicionário da Educação Profissional em Saúde. Internet: 

<www.sites.epsjv.fiocruz.br> (com adaptações)

A respeito das estruturas linguísticas do texto CG2A1, 
julgue o próximo item. No segundo parágrafo, o referente 
do termo “cuja” é “a educação”.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

8. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Texto 2A2-III
Justiça é justiça social. É atualização dos princípios 

condutores, emergindo nas lutas sociais, para levar à cria-
ção de uma sociedade em que cessem a exploração e a 
opressão do homem pelo homem. O direito não é mais, 
nem menos, do que a expressão daqueles princípios su-
premos, como modelo avançado de legítima organização 
social da liberdade. Mas até a injustiça como também o 
antidireito (isto é, a constituição de normas ilegítimas e 
sua imposição em sociedades mal organizadas) fazem par-
te do processo, pois nem a sociedade justa, nem a justiça 
corretamente vista, nem o direito mesmo, o legítimo, nas-
cem de um berço metafísico ou são presente generoso dos 
deuses: eles brotam nas oposições, no conflito, no cami-
nho penoso do progresso, com avanços e recuos.

Direito é processo, dentro do processo histórico. Não é 
uma coisa feita, perfeita e acabada. É aquele vir a ser que 
se enriquece nos movimentos de libertação das classes e 
dos grupos ascendentes e que definha nas explorações e 
opressões que o contradizem, mas de cujas próprias con-
tradições brotarão as novas conquistas.

Roberto Lyra Filho. O que é direito. São Paulo: Brasiliense, 2003, p. 86 
(com adaptações)

Acerca de aspectos gramaticais do texto 2A2-III, julgue 
o item subsequente.

No texto, a forma pronominal “cujas” resulta da con-
tração do pronome relativo cujo com o artigo feminino 
definido as.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

9. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Texto 2A1-I
O ordenamento jurídico vem sendo confrontado com 

as inovações tecnológicas decorrentes da aplicação da in-
teligência artificial (IA) nos sistemas computacionais. Não 
apenas se vivencia uma ampliação do uso de sistemas las-
treados em IA no cotidiano, como também se observa a 
existência de robôs com sistemas computacionais cada vez 
mais potentes, nos quais os algoritmos passam a decidir 
autonomamente, superando a programação original. Nes-
se contexto, um dos grandes desafios ético-jurídicos do 
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ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO

1. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Considerando a legislação acerca de privacidade e pro-

teção de dados, julgue o item a seguir.
As entidades privadas sem fins lucrativos que tenham 

recebido recursos públicos para a realização de ações de 
interesse público estão subordinadas, no que couber, à Lei 
n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação).

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com fulcro na Lei n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso à In-

formação), julgue o item subsecutivo.
Os procedimentos dessa lei destinam-se a assegurar 

o direito fundamental de acesso à informação com a ob-
servância da publicidade como preceito geral e do sigilo 
como exceção.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com base no disposto na Lei n.° 12.527/2011 (Lei de 

Acesso à Informação), julgue o item a seguir.
Integridade é a qualidade da informação derivada de 

sua reconhecida completude.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2023
No que diz respeito à Lei de Acesso à Informação — Lei 

n.° 12.527/2011, julgue o item subsequente.
Segundo entendimento do STF, as entidades privadas 

com fins lucrativos devem dar transparência e publicidade 
aos recursos recebidos por meio de subvenções, isenções 
tributárias e, indiretamente, perdão de dívidas.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

5. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com base no que estabelece a legislação relacionada 

à segurança da informação e à proteção de dados, julgue 
o item a seguir.

Estão plenamente isentas da aplicação das disposições 
da Lei n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação) as en-
tidades privadas sem fins lucrativos que recebam recursos 
públicos mediante termo de parceria, convênios ou sub-
venções sociais, para a realização de ações de interesse 
público.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

6. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Acerca do acesso à informação nos órgãos públicos, 

julgue o item que se segue.
De acordo com a Lei n.° 12.527/2011, primariedade é 

considerada a qualidade da informação não modificada, 
inclusive quanto à origem, ao trânsito e ao destino.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

7. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Em relação à comunicação pública, julgue o item a se-

guir.
A Lei de Acesso à Informação pode ser considerada 

norma que favorece os interesses dos cidadãos, estando 
associada à categoria de comunicação pública relativa a 
dados públicos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

8. CEBRASPE (CESPE) - 2022 
Julgue o próximo item, com base no que dispõe a Lei 

de Acesso à Informação.
A entidade privada sem fins lucrativos que receba re-

cursos públicos por meio de contrato de gestão deverá dar 
publicidade da destinação de todos os recursos que nela 
tramitarem.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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9. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Acerca de governo eletrônico, transparência da admi-

nistração pública, accountability, gestão por resultados e 
gestão de redes organizacionais, julgue o item seguinte.

Na segunda década deste século, observou-se menor 
interação entre o governo e a sociedade, motivo pelo qual 
foi instituída a Lei de Acesso à Informação (LAI) e estabele-
cida a Política de Dados Abertos nesse período.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

10. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Considerando a legislação acerca de privacidade e pro-

teção de dados, julgue o item a seguir.
O acesso às informações de interesse público exige a 

necessária solicitação do interessado, que deve ser dirigi-
da ao gestor máximo do órgão detentor dessa informação.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

11. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com base na Lei n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso à In-

formação), julgue o item a seguir.
O acesso à informação compreende, entre outros, o 

direito de obter informação sobre atividades exercidas pe-
los órgãos e pelas entidades públicas, exceto as relativas à 
sua política, à sua organização e a seus serviços.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

12. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com base na Lei de Acesso à Informação (Lei n.° 

12.527/2011) e na Lei Geral de Proteção de Dados Pes-
soais — LGPD (Lei n.° 13.709/2018), julgue o item que se 
segue.

Consoante a Lei de Acesso à Informação, apenas pes-
soas físicas podem formular pedidos de acesso à informa-
ção.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

13. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Em relação às políticas de acesso aos documentos de 

arquivo, julgue o item subsequente.
É imprescindível que o cidadão interessado preencha 

requerimento para solicitar informações de interesse cole-
tivo custodiadas pelos órgãos públicos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

14. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com base no que dispõe a Lei n.° 12.527/2011 — Lei 

de Acesso à Informação —, julgue o item a seguir.
É garantido o acesso à informação sobre a administra-

ção de recursos públicos, restringindo-se esse acesso a da-
dos sobre contratos administrativos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

15. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o próximo item, com base no disposto na Lei 

de Acesso à Informação (Lei n.° 12.527/2011) e na Lei da 
Transparência (Lei Complementar n.° 131/2009).

Gerir a informação de maneira transparente, englo-
bando-se o seu amplo acesso e a sua proteção, de forma 
a garantir disponibilidade, autenticidade, integridade e 
eventual restrição de acesso, são incumbências dos órgãos 
e das entidades do poder público.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

16. CEBRASPE (CESPE) - 2024 
Com fulcro na Lei n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso à In-

formação), julgue o item subsecutivo.
O órgão ou a entidade pode cobrar exclusivamente o 

valor necessário ao ressarcimento dos custos quando o 
serviço de fornecimento da informação exigir reprodução 
de documentos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

17. CEBRASPE (CESPE) - 2023
A respeito do Sistema de Controle Interno do Poder 

Executivo Federal — Decreto n.° 3.591/2000 —, do regi-
me diferenciado de contratações públicas (RDC) — Lei n.° 
12.462/2011 — e das disposições da Lei de Acesso à Infor-
mação — Lei n.° 12.527/2011 —, julgue o item a seguir.

Caso um requerimento de acesso a informação seja 
indeferido, a decisão será passível de recurso, a ser diri-
gido à autoridade hierarquicamente superior ao agente 
que indeferiu o pedido, de acordo com a Lei de Acesso à 
Informação.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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18. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com base no que dispõe a Lei n.° 12.527/2011 — Lei 

de Acesso à Informação —, julgue o item a seguir.
Após receber um pedido de acesso à informação, o ór-

gão deve impreterivelmente conceder ao solicitante aces-
so imediato à informação.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

19. CEBRASPE (CESPE) - 2024 
Com fulcro na Lei n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso à In-

formação), julgue o item subsecutivo.
A informação em poder dos órgãos e entidades públi-

cas, observado o seu teor e em razão de sua imprescindi-
bilidade à segurança da sociedade ou do Estado, pode ser 
classificada como secreta ou reservada, com prazo máxi-
mo de restrição de acesso por 10 anos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

20. CEBRASPE (CESPE) - 2023 
No que se refere a noções de segurança da informa-

ção, julgue o item a seguir.
Para determinar o grau de sigilo da informação, é ne-

cessário que sejam observados o interesse público da in-
formação e a utilização do critério menos restritivo possí-
vel.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

21. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com base na Lei Federal n.° 12.527/2011 (Lei de Aces-

so à Informação), julgue os itens seguintes acerca dos ti-
pos de classificação de informação e dos períodos de res-
trições de acesso.

Informações classificadas como reservadas possuem 
restrição de acesso de, no máximo, cinco anos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

22. CEBRASPE (CESPE) - 2022
A respeito do acesso a informação, da proteção de da-

dos e do acesso público aos dados e às informações exis-
tentes nos órgãos e nas entidades integrantes do Sistema 
Nacional do Meio Ambiente, julgue os item que se segue.

Informação que possa colocar em risco a segurança 
do presidente da República deverá ser classificada como 
reservada e ficar sob sigilo, o qual não poderá ultrapassar 
o término do seu mandato em exercício ou do último man-
dato, em caso de reeleição.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

23. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Com base na Lei de Acesso à Informação (Lei n.° 

12.527/2011) e na Lei da Transparência (Lei Complemen-
tar n.° 131/2009), julgue o item que se segue.

Informações em poder dos órgãos públicos podem ser 
classificadas como ultrassecretas, caso em que seu acesso 
poderá ser restrito por, no máximo, quinze anos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

24. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o próximo item, com base no disposto na Lei 

de Acesso à Informação (Lei n.° 12.527/2011) e na Lei da 
Transparência (Lei Complementar n.° 131/2009).

As informações classificadas como reservadas e ultras-
secretas ficam indisponíveis para acesso pelos cidadãos 
pelos prazos de 5 anos e 15 anos, respectivamente, conta-
dos a partir da data de suas produções.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

25. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o próximo item, com base no que dispõe a Lei 

de Acesso à Informação.
É obrigatória a formalização de decisão acerca da clas-

sificação de informações como sigilosas, devendo nela 
constar o assunto, a fundamentação da classificação, o 
prazo de sigilo e a indicação da autoridade classificadora.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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26. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o próximo item, com base no que dispõe a Lei 

de Acesso à Informação.
Uma informação produzida no ano de 2005 e classi-

ficada como secreta poderá ser disponibilizada em 2022.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

27. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o item a seguir, de acordo com a Lei de Acesso 

à Informação (Lei n.° 12.527/2011).
O prazo máximo de restrição de acesso às informações 

classificadas como ultrassecretas é de 25 anos.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

28. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Julgue o próximo item, à luz do disposto na Lei n.° 

12.527/2011 (Lei de acesso à informação) e na Lei Com-
plementar n.° 131/2009 (Lei da Transparência).

Uma informação produzida em 2017 e classificada 
como secreta poderá ser disponibilizada a partir do ano de 
2022, conforme a Lei n.° 12.527/2011.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

29. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Acerca de privacidade e proteção de dados pessoais, 

julgue o item a seguir.
Informações classificadas como ultrassecretas deverão 

ficar com acesso restrito por vinte e cinco anos, contados a 
partir de sua produção.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

30. CEBRASPE (CESPE) - 2021
No que se refere à ética bem como ao disposto na Lei 

de Acesso à Informação, julgue o item a seguir.
O acesso público a informação reservada, após consu-

mado o evento que definiu tal classificação, dependerá de 
decisão fundamentada da autoridade competente.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

31. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com base na Lei de Acesso à Informação, julgue o item 

que se seguem.
Os objetivos do Núcleo de Segurança e Credenciamen-

to, instituído no âmbito do Gabinete de Segurança Institu-
cional da Presidência da República, incluem promover e 
propor a regulamentação do credenciamento de seguran-
ça de pessoas físicas, empresas, órgãos e entidades para 
tratamento de informações sigilosas e garantir a seguran-
ça de informações sigilosas.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

32. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A respeito das políticas de acesso aos documentos de 

arquivo previstas na Constituição Federal de 1988 e de sua 
regulamentação no Distrito Federal, julgue o item a seguir.

A desclassificação de um documento é efetuada por 
ato formal ou por decurso de prazo e abole todas as res-
trições de acesso às informações constantes em tal docu-
mento.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

33. CEBRASPE (CESPE) - 2024
No que diz respeito à ética no setor público, julgue o 

item seguinte.
É vedado ao servidor público, em qualquer hipótese, 

retirar documento da repartição pública em que atua.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

34. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com fundamento no Decreto n.° 1.171/1994, na Lei n.° 

8.112/1990 e na Lei n.° 8.429/1992, julgue o item a seguir.
Nos termos do Decreto n.° 1.171/1994, são penalida-

des disciplinares aplicáveis ao servidor público pela comis-
são de ética a advertência, a suspensão, a demissão, a cas-
sação de aposentadoria ou disponibilidade, a destituição 
de cargo em comissão e a destituição de função comissio-
nada.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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1. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Em relação aos princípios fundamentais, à aplicabilida-

de das normas constitucionais e aos direitos e às garantias 
fundamentais, julgue o item seguinte.

É possível que dois direitos fundamentais incidam, de 
maneira conflitante, sobre um mesmo fato; nesse caso, 
deve-se considerar revogado um desses direitos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o item seguinte, no que se refere aos direitos e 

garantias fundamentais assegurados na CF.
As normas que definem os direitos e as garantias fun-

damentais possuem caráter preceptivo, e não meramente 
programático, uma vez que sua aplicabilidade é imediata.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2024
A respeito de direitos e garantias fundamentais, julgue 

o item a seguir.
É assegurada, nos termos da lei, a proteção às partici-

pações individuais em obras coletivas e à reprodução da 
imagem e da voz humanas, salvo nas atividades despor-
tivas.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2024
A respeito de direitos e garantias fundamentais, julgue 

o item a seguir.
A lei assegura aos autores de inventos industriais privi-

légio temporário para sua utilização.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

5. CEBRASPE (CESPE) - 2024
De acordo com a Constituição Federal de 1988 (CF) e 

o entendimento do STF, julgue o item que se segue, a res-
peito dos direitos e garantias fundamentais.

É cabível a impetração de habeas corpus ou mandado 
de segurança quando houver ofensa à liberdade de loco-
moção.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

6. CEBRASPE (CESPE) - 2024
A respeito de aspectos atinentes à democracia e à 

cidadania na sociedade contemporânea, julgue o item a 
seguir, à luz da Constituição Federal de 1988 (CF) e do en-
tendimento jurisprudencial do Supremo Tribunal Federal 
(STF).

O exercício da cidadania popular deve ser compatibili-
zado com o funcionamento das instituições democráticas, 
circunstância que impõe limites às garantias constitucio-
nais de liberdade de manifestação e reunião.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

7. CEBRASPE (CESPE) - 2023
No tocante aos princípios fundamentais da CF, às res-

trições aos direitos fundamentais, aos direitos individuais 
e aos direitos políticos, julgue o seguinte item.

A liberdade de manifestação do pensamento deve 
exercer-se, em regra, com a identificação do autor, mas 
essa exigência não veda a utilização de pseudônimos em 
obras artísticas, por exemplo.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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8. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca das disposições constitucionais sobre os prin-

cípios fundamentais da Constituição Federal de 1988 (CF), 
os direitos e as garantias fundamentais e o Poder Judiciá-
rio, julgue o próximo item.

Todos têm direito a receber dos órgãos públicos infor-
mações de seu interesse particular, ou de interesse coleti-
vo ou geral, que serão prestadas no prazo da lei, sob pena 
de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja 
imprescindível à segurança da sociedade e do Estado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

9. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca do federalismo, dos direitos fundamentais e 

dos direitos políticos, julgue o item a seguir.
Uma vez que o objetivo da Constituição Federal é re-

gular os direitos de brasileiros e estrangeiros residentes 
no país, é estritamente a essas pessoas que se destina a 
proteção constitucional do direito à vida e à propriedade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

10. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Relativamente aos servidores civis, à responsabilidade 

do presidente da República e do Poder Judiciário, julgue o 
item seguinte.

Caso a Constituição de um estado-membro atribua 
foro por prerrogativa de função a ocupantes de determi-
nado cargo, sem previsão correspondente na Constituição 
da República, esse foro não se aplicará ao caso de crime 
doloso contra a vida, porque deve prevalecer a competên-
cia constitucional do tribunal do júri.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

11. CEBRASPE (CESPE) - 2023
No que se refere aos direitos e às garantias fundamen-

tais, julgue o item que se segue.
Os direitos e as garantias fundamentais só podem ser 

assim considerados caso estejam expressamente previstos 
na CF. 

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

12. CEBRASPE (CESPE) - 2023
No que concerne aos direitos e às garantias funda-

mentais, julgue o item que se segue, à luz da CF e da juris-
prudência do Supremo Tribunal Federal (STF).

A prestação de assistência religiosa em instituições de 
internação coletiva, sejam elas de natureza civil ou militar, 
é proibida, em virtude do princípio da laicidade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

13. CEBRASPE (CESPE) - 2024
A respeito dos remédios constitucionais, julgue o item 

que se segue.
O habeas corpus é um remédio constitucional gratui-

to, que pode ser impetrado por qualquer pessoa e que 
visa proteger direito líquido e certo.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

14. CEBRASPE (CESPE) - 2023
No que se refere aos direitos e às garantias fundamen-

tais previstos na Constituição Federal de 1988 (CF), julgue 
o item subsecutivo.

Qualquer cidadão é parte legítima para propor man-
dado de segurança coletivo que vise anular ato lesivo ao 
patrimônio público, ou a entidade de que o Estado partici-
pe, ou, ainda, que atente contra a moralidade administra-
tiva, o meio ambiente e o patrimônio histórico e cultural.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

15. CEBRASPE (CESPE) - 2024
A respeito dos direitos e deveres individuais e coleti-

vos estabelecidos na CF e da classificação quanto à apli-
cabilidade das normas constitucionais segundo a doutrina 
majoritária, julgue o item a seguir.

Qualquer cidadão, desde que assistido pelo Ministé-
rio Público, é parte legítima para propor ação popular que 
vise a anular ato lesivo ao patrimônio público ou de enti-
dade de que o Estado participe, à moralidade administrati-
va, ao meio ambiente e ao patrimônio histórico e cultural, 
ficando o autor responsável pelo pagamento das custas 
judiciais e pelo ônus da sucumbência.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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16. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Acerca dos direitos constitucionais dos trabalhadores 

previstos na Constituição Federal de 1988, julgue o item 
seguinte.

O texto constitucional prevê expressamente a possibi-
lidade de redução do salário mediante acordo coletivo de 
trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

17. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Acerca dos direitos constitucionais dos trabalhadores 

previstos na Constituição Federal de 1988, julgue o item 
seguinte.

A assistência gratuita aos filhos em creches e pré-esco-
las é garantida pelo constituinte desde o nascimento até 
sete anos de idade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

18. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Acerca dos direitos constitucionais dos trabalhadores 

previstos na Constituição Federal de 1988, julgue o item 
seguinte.

É garantido o seguro-desemprego, cuja finalidade é as-
segurar assistência financeira temporária ao trabalhador 
dispensado voluntariamente.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

19. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o próximo item, a respeito da regulamentação 

de segurança e saúde no trabalho.
A Constituição Federal de 1988 determina que a jorna-

da de trabalho no caso de turnos ininterruptos de reveza-
mento seja de seis horas, salvo negociação coletiva.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

20. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Em relação aos direitos sociais previstos na Constitui-

ção Federal de 1988, julgue o item subsequente.
É direito dos trabalhadores a participação em órgãos 

públicos colegiados de natureza deliberativa para a defesa 
de seus interesses profissionais, ressalvadas as questões 
previdenciárias.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

21. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Julgue o item que se segue, tendo como base a Consti-

tuição da República Federativa do Brasil de 1988 e o posi-
cionamento do Supremo Tribunal Federal (STF).

O nascido no estrangeiro, com pai brasileiro ou mãe 
brasileira, que venha a residir no Brasil adquire automati-
camente a condição de brasileiro nato ao atingir a maiori-
dade civil.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

22. CEBRASPE (CESPE) - 2024
No que se refere às previsões da Constituição Federal 

de 1988 (CF) concernentes aos direitos e garantias indivi-
duais e sociais, aos direitos humanos e à nacionalidade, 
julgue o item a seguir.

Ressalvadas as situações que acarretem apatridia, será 
declarada a perda da nacionalidade do brasileiro que fizer 
pedido expresso de perda da nacionalidade brasileira pe-
rante autoridade brasileira competente, hipótese em que 
o interessado ficará impedido de readquirir sua nacionali-
dade brasileira originária.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

23. CEBRASPE (CESPE) - 2023
No que se refere aos direitos e às garantias fundamen-

tais, julgue o item que se segue.
É vedada a extradição de estrangeiros por crime polí-

tico ou de opinião.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

24. CEBRASPE (CESPE) - 2023
No que concerne aos direitos e às garantias funda-

mentais, bem como aos direitos políticos e às responsabi-
lidades do presidente da República, julgue o item a seguir, 
de acordo com a Constituição Federal de 1988 (CF) e o en-
tendimento do STF.

O alistamento eleitoral e o voto são obrigatórios para 
os brasileiros com idade entre 18 anos e 70 anos, desde 
que não sejam analfabetos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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25. CEBRASPE (CESPE) - 2024
O inciso VIII do art. 5.º da Constituição Federal de 1988 

prevê que “ninguém será privado de direitos por motivo 
de crença religiosa ou de convicção filosófica ou política, 
salvo se as invocar para eximir-se de obrigação legal a to-
dos imposta e recusar-se a cumprir prestação alternativa, 
fixada em lei”. Em relação a esse dispositivo constitucio-
nal, julgue o item seguinte.

A recusa de cumprir obrigação a todos imposta ou 
prestação alternativa, nos termos do citado dispositivo 
constitucional, enseja a cassação dos direitos políticos.(   ) 

CERTO
(   ) ERRADO

26. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Julgue o item seguinte, de acordo com o entendimen-

to do STF no que se refere à aplicabilidade das normas 
constitucionais, à organização político-administrativa, aos 
servidores públicos, aos direitos políticos e à segurança 
pública.

O cancelamento da naturalização por sentença judicial 
transitada em julgado implica a perda dos direitos políti-
cos, ficando o indivíduo impedido de alistar-se como elei-
tor ou eleger-se, já que a nacionalidade brasileira é pressu-
posto para o exercício de direitos políticos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

27. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Quanto ao poder constituinte, aos direitos e deveres 

individuais e coletivos e aos direitos políticos, julgue o 
item a seguir.

A todas as pessoas maiores de idade, capazes e sem 
condenação criminal ou por improbidade administrativa é 
garantido o exercício dos direitos políticos previstos cons-
titucionalmente.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

28. CEBRASPE (CESPE) - 2023
À luz da vigente Constituição Federal (CF), julgue o 

item a seguir, a respeito dos direitos políticos, dos partidos 
políticos e do Poder Judiciário.

A cassação dos direitos políticos é expressamente ve-
dada pela CF e as hipóteses de perda ou suspensão desses 
direitos estão previstas no texto constitucional, não sendo 
possível que legislação infraconstitucional amplie esse rol 
dentro do texto constitucional.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

29. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca do federalismo, dos direitos fundamentais e 

dos direitos políticos, julgue o item a seguir.
Conforme a compreensão atual dos direitos políticos 

previstos na Constituição Federal, não se admitem candi-
daturas avulsas, isto é, aquelas para as quais não se exige 
que o candidato seja filiado a partido político.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

30. CEBRASPE (CESPE) - 2024
No que se refere às classificações das constituições, 

aos princípios fundamentais e à administração pública, 
julgue o item a seguir. Nesse sentido, considere que a sigla 
CF, sempre que empregada, se refere à Constituição Fede-
ral de 1988.

Será de até dois anos, prorrogável uma vez por igual 
período, o prazo de validade do concurso público.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

31. CEBRASPE (CESPE) - 2024
O pagamento da remuneração de determinado servi-

dor ocupante de cargo público de nível médio de tribu-
nal regional eleitoral foi suspenso sob a justificativa de ele 
acumular o cargo público com um emprego público de ní-
vel médio em autarquia. O servidor contestou a medida, 
alegando que, além de haver compatibilidade de horários 
para o exercício de ambos, a Constituição Federal de 1988 
não proíbe a acumulação de cargo e emprego públicos em 
diferentes instituições.

A partir da situação hipotética anterior, julgue o item 
seguinte.

A alegação apresentada pelo servidor está equivoca-
da, pois a Constituição Federal de 1988 veda a acumulação 
remunerada de quaisquer cargos e empregos públicos de 
nível médio.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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1. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Acerca de características básicas das organizações for-

mais modernas, julgue o item seguinte.
Em toda organização formal, há camadas, escalas ou 

níveis hierárquicos de autoridade e, quanto mais alta for 
a escala hierárquica, maior será a autoridade do ocupante 
do cargo.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2021
No que se refere aos tipos de estruturas organizacio-

nais, natureza, finalidade e critérios de departamentaliza-
ção, julgue o item a seguir.

Estrutura linear e de linha/staff são tipos diferentes de 
estrutura organizacional 

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca das funções administrativas e dos processos 

administrativos, julgue o item a seguir.
A fase de planejamento tem por objetivo determinar 

as atividades e os recursos necessários para atingir os ob-
jetivos da organização, além de determinar diretrizes e es-
tratégias para alcançá-los.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca das funções administrativas e dos processos 

administrativos, julgue o item a seguir.
Sabendo-se que as funções administrativas podem 

ser divididas nos níveis estratégico, tático e operacional, é 
correto afirmar que as funções de nível tático concentram 
atividades de planejamento, organização e controle, de 
forma coordenada, com o propósito de atingir os objetivos 
macro da organização.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

5. CEBRASPE (CESPE) - 2022
A respeito dos atos administrativos, julgue o seguinte 

item.
No âmbito do direito administrativo, é possível pres-

cindir dos “vícios de vontade”, aplicáveis ao direito priva-
do, para fins de invalidação do ato administrativo.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

6. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Acerca de atos administrativos, julgue o item a seguir.
A função de fato ocorre quando o agente público que 

pratica o ato administrativo está irregularmente investido 
no cargo, emprego ou função, mas toda a situação tem 
aparência de legalidade, o que torna o ato válido, especial-
mente para proteger a boa-fé do administrado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

7. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Acerca de atos administrativos, julgue o item a seguir.
A incompetência é um vício que pode comprometer 

os atos administrativos, sendo caracterizada quando o ato 
não se incluir nas atribuições legais do agente que o pra-
ticou.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

8. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Acerca dos atos administrativos, dos poderes adminis-

trativos e do uso e abuso do poder, julgue o item subse-
quente.

A homologação, o parecer, o visto e a licença são atos 
administrativos negociais.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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9. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca da organização da administração, dos poderes 

e dos atos administrativos, julgue o item a seguir.
O ato administrativo é considerado vinculado quando 

a lei deixa certa margem de liberdade de decisão para a 
autoridade pública, sendo analisados os critérios de opor-
tunidade, conveniência, justiça e equidade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

10. CEBRASPE (CESPE) - 2024
No que concerne ao controle parlamentar, ao controle 

administrativo e ao controle exercido pelos tribunais de 
contas, julgue o item seguinte.

Os atos da administração, uma vez eivados de vícios 
que os tornem ilegais, serão anulados pelo Poder Judici-
ário.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

11. CEBRASPE (CESPE) - 2023
À luz da jurisprudência do STF, julgue o item a seguir.
A administração pode revogar seus próprios atos 

quando observar que eles possuem vícios que os tornem 
ilegais.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

12. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que diz respeito ao direito administrativo, julgue o 

item a seguir.
Ato administrativo praticado com vício de competên-

cia deve ser anulado.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

13. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Acerca dos atos administrativos, julgue o item a seguir.
O objeto da revogação é sempre um ato inválido ou 

uma relação jurídica inválida dele decorrente.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

14. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Consoante aos poderes da administração pública, jul-

gue o item subsequente.
O poder regulamentar é o que cabe à administração 

pública para apurar infrações e aplicar penalidades a ser-
vidores públicos e demais pessoas sujeitas à disciplina ad-
ministrativa.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

15. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Maria requereu a expedição de certidão em determi-

nada autarquia federal, para defesa de direito de interes-
se pessoal. Passados mais de 15 dias da solicitação, Caio, 
servidor comissionado da referida autarquia e responsável 
pela emissão do citado documento, deixou de fazê-lo, o 
que gerou dano a Maria.Indignada, ela apresentou recur-
so ao chefe de Caio, formulou denúncia à corregedoria da 
autarquia e ajuizou ação pleiteando indenização, tendo 
demonstrado o prejuízo sofrido.

Considerando essa situação hipotética, julgue o item 
a seguir.

Eventual aplicação de pena disciplinar a Caio em razão 
da denúncia à corregedoria da autarquia será exemplo do 
exercício do poder de polícia administrativo.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

16. CEBRASPE (CESPE) - 2022
A respeito dos poderes e atos administrativos, obser-

vadas a Constituição Federal de 1988 e a jurisprudência do 
Supremo Tribunal Federal, julgue o item a seguir.

A aplicação de multa é exemplo de ato administrativo 
decorrente do poder de polícia da administração pública, 
dotado de autoexecutoriedade e passível de delegação.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

17. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Julgue o item a seguir, a respeito dos atos administrati-

vos e dos poderes da administração pública.
Consubstancia-se poder de polícia a retenção tempo-

rária de mercadorias em sede de fiscalização fazendária.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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18. CEBRASPE (CESPE) - 2021
João, servidor público estável da SEFAZ, por negligên-

cia deixou de realizar cobrança de ICMS de determinada 
empresa.

Messias, chefe de João, tendo tomado conhecimento 
do fato, resolveu instaurar processo administrativo, ao fi-
nal do qual foi aplicada pena de suspensão a João. Incon-
formado com a punição, João interpôs recurso administra-
tivo, visando reverter a decisão.

Após análise do recurso, a instância superior decidiu 
revogar a punição, por motivo de ilegalidade. Acerca dessa 
situação hipotética, julgue o próximo item.

Messias, ao punir João, valeu-se do poder de polícia 
administrativo; João, por sua vez, valeu-se do poder hie-
rárquico ao recorrer da decisão que lhe aplicou a sanção.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

19. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Considerando os poderes e os princípios da adminis-

tração pública e a organização administrativa, julgue o 
próximo item.

Se um prefeito desapropriar imóvel privado a fim de 
atingir um desafeto político seu, ficará caracterizado des-
vio de finalidade, ainda que a referida autoridade seja 
competente para o ato e este seja, em tese, cabível.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

20. CEBRASPE (CESPE) - 2020
Acerca da responsabilidade civil do Estado, julgue o 

item a seguir.
Considere que o caminhão de Alípio tenha sido retido 

por alegado excesso de peso após passar pela balança de 
pesagem de determinada concessionária em uma rodovia 
federal. Considere ainda que, enquanto Alípio era levado 
pelo agente ao interior do escritório da concessionária 
para a lavratura do auto de infração, seu caminhão tenha 
sido furtado nas dependências do referido posto de pe-
sagem. Nessa situação hipotética, é devida indenização a 
Alípio, pois a conduta do agente foi comissiva, o que confi-
gura a responsabilidade objetiva do Estado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

21. CEBRASPE (CESPE) - 2024 
Julgue o item subsequente, relativo à legislação admi-

nistrativa brasileira.
A inspeção médica oficial é um requisito necessário 

para a posse em cargo público.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

22. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A respeito da administração pública, dos servidores 

públicos da União e dos contratos e convênios celebrados 
pela União, julgue o item a seguir.

Considere que Guilherme, servidor estável em cargo 
por ele anteriormente ocupado, não tenha sido aprovado 
no estágio probatório do cargo público que ocupa atual-
mente. Nessa situação hipotética, Guilherme deverá ser 
reintegrado no cargo anteriormente ocupado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

23. CEBRASPE (CESPE) - 2022
De acordo com a Lei n.° 8.112/1990, que dispõe sobre 

o Regime Jurídico dos Servidores Públicos Civis da União, 
das Autarquias e das Fundações Públicas Federais, julgue 
o item a seguir.

A exoneração causa a vacância do cargo público e 
ocorre exclusivamente a pedido do servidor.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

24. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com base no que dispõe a Lei n.° 8.112/1990, julgue o 

item subsequente.
Poderá ser concedida licença ao servidor por motivo 

de doença de cônjuge ou companheiro, dos pais, dos fi-
lhos, do padrasto ou madrasta e enteados, ou dependente 
que viva a suas expensas e conste do seu assentamento 
funcional, independentemente de comprovação por perí-
cia médica oficial.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO



NOÇÕES DE LEGISLAÇÃO ADMINISTRATIVA

4848
a solução para o seu concurso!

Editora

25. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Considerando o Código de Ética Profissional do Servi-

dor Público Civil do Poder Executivo Federal (Decreto n.° 
1.171/1994) e o Regime Jurídico dos Servidores Públicos 
Civis da União (Lei n.° 8.112/1990), julgue o item a seguir.

A licença para capacitação poderá ser usufruída pelo 
servidor, no interesse da administração pública, a cada 
quinquênio de efetivo exercício.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

26. CEBRASPE (CESPE) - 2022
A respeito dos agentes públicos, do regime jurídico 

único dos servidores públicos federais, dos poderes admi-
nistrativos e do ato administrativo, julgue o item seguinte.

A condição de acionista de sociedade privada impede 
a posse em cargo público.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

27. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o próximo item, relativo a processo adminis-

trativo no âmbito da administração pública, atos adminis-
trativos, licitações e contratos administrativos, poder de 
polícia e processo administrativo disciplinar.

No processo administrativo disciplinar, a falta de inti-
mação do servidor público, após a apresentação do relató-
rio final pela comissão processante, não configura ofensa 
às garantias do contraditório e da ampla defesa por ausên-
cia de previsão legal.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

28. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que diz respeito à saúde e aos direitos dos servido-

res públicos civis das fundações públicas federais, julgue o 
item a seguir.

A alienação mental não pode ser considerada doença 
grave.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

29. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com base nas disposições da Lei n.° 8.429/1992, que 

trata dos atos de improbidade administrativa, julgue o 
item a seguir.

A responsabilidade do agente público é objetiva na 
prática do ato de improbidade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

30. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca da carteira de identidade e da improbidade ad-

ministrativa, julgue o próximo item.
Para a Lei de Improbidade Administrativa, a volunta-

riedade do agente caracteriza o dolo.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

31. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com base na Lei n.° 8.429/1992, que trata dos atos de 

improbidade administrativa, julgue o item a seguir.
Somente responde pelo ato de improbidade atribuído 

a pessoa jurídica o sócio que houver participado do ato e 
auferido benefício.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

32. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Com base na Lei n.° 8.429/1992, que dispõe sobre a 

prática de atos de improbidade administrativa, e na Lei n.° 
9.784/1999, que trata do processo administrativo, julgue 
o próximo item.

As disposições da lei que trata da prática de atos de 
improbidade administrativa atingem as pessoas que, mes-
mo não sendo agentes públicos, induzem ou concorrem 
dolosamente para a prática do ato de improbidade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

33. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No tocante aos meios de impugnação das decisões ju-

diciais e às disposições relativas ao mandado de seguran-
ça e à ação de improbidade administrativa, julgue os itens 
subsequentes.

A comprovação de conduta dolosa do agente é exigida 
para a responsabilização, conforme a Lei de Improbidade 
Administrativa vigente, inexistindo, portanto, a modalida-
de culposa de improbidade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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1. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com base no que dispõe a Lei n.° 12.527/2011 — Lei 

de Acesso à Informação —, julgue o item a seguir.
Considera-se informação pessoal toda informação que 

permita a identificação do sujeito individual.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2022 
Julgue o próximo item, com base no que dispõe a Lei 

de Acesso à Informação.
A entidade privada sem fins lucrativos que receba re-

cursos públicos por meio de contrato de gestão deverá dar 
publicidade da destinação de todos os recursos que nela 
tramitarem.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Considerando o direito administrativo brasileiro, jul-

gue o item a seguir.
A Lei n.° 12.527/2011 resguarda o direito de acesso a 

informações de qualquer resultado de inspeções e audito-
rias realizadas por órgão de controle interno no Ministério 
do Meio Ambiente.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com base no que dispõe a Lei n.° 12.527/2011 — Lei 

de Acesso à Informação —, julgue o item a seguir.
É garantido o acesso à informação sobre a administra-

ção de recursos públicos, restringindo-se esse acesso a da-
dos sobre contratos administrativos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

5. CEBRASPE (CESPE) - 2023 
Com relação à Lei de Acesso à Informação, à Lei de De-

litos Informáticos, ao Marco Civil da Internet e à Lei Geral 
de Proteção de Dados Pessoais, julgue o item a seguir.

No âmbito da Lei de Acesso à Informação, a Contro-
ladoria-Geral da União é a máxima instância recursal ad-
ministrativa para os casos em que for negado o acesso à 
informação não classificada como sigilosa.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

6. CEBRASPE (CESPE) - 2022
De acordo com a Lei n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso à 

Informação), julgue o item a seguir.
Qualquer interessado poderá apresentar pedido de 

acesso a informações, por qualquer meio legítimo, a socie-
dades de economia mista, por exemplo, devendo o pedido 
conter a identificação do requerente e a especificação da 
informação requerida.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

7. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Conforme o disposto na Lei n.° 12.527/2011 (Lei de 

Acesso à Informação — LAI), julgue o item a seguir.
São consideradas imprescindíveis à segurança da 

sociedade ou do Estado e, portanto, passíveis de serem 
classificadas em ultrassecretas, secretas e reservadas as 
informações cuja divulgação ou cujo acesso irrestrito pos-
sam prejudicar ou causar risco a projetos de pesquisa e 
desenvolvimento científico ou tecnológico, assim como a 
sistemas, bens, instalações ou áreas de interesse estraté-
gico nacional.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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8. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Julgue o item seguinte de acordo com o disposto na Lei 

n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação).
O prazo máximo de restrição de acesso às informações 

classificadas em qualquer dos graus de sigilo previstos na 
lei pode ser renovado quantas vezes forem necessárias, 
desde que o órgão público o justifique.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

9. CEBRASPE (CESPE) - 2021
De acordo com a Lei n.° 12.527/2011 — Lei de Acesso 

à Informação (LAI) —, julgue o item a seguir.
É considerada conduta ilícita e passível de responsabi-

lização a recusa, por agente público ou militar, de forneci-
mento das informações solicitadas.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

10. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o item a seguir, à luz do que dispõe a Lei Geral 

de Proteção de Dados Pessoais (LGPD).
O princípio da adequação refere-se à conformidade 

entre o tratamento de dados pessoais e as finalidades in-
formadas ao titular nas circunstâncias do tratamento.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

11. CEBRASPE (CESPE) - 2023 
Com base no disposto na Lei Geral de Proteção de Da-

dos (LGPD), julgue o seguinte item.
O encarregado é a pessoa natural ou jurídica, de direi-

to público ou privado, que realiza o tratamento de dados 
pessoais em nome do controlador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

12. CEBRASPE (CESPE) - 2023 
No que se refere a sistemas de armazenamento de da-

dos, julgue o item a seguir.
A Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais veda a co-

leta de dados pessoais de crianças sem o consentimento, 
independentemente da forma de armazenamento a ser 
utilizada.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

13. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que se refere à tecnologia da informação, julgue o 

próximo item.
Dado com identificação genética ou biométrica de 

pessoas naturais é definido como dado pessoal sensível 
pela Lei n.° 13.709/2018.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

14. CEBRASPE (CESPE) - 2022
A respeito da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 

(LGPD), julgue o item a seguir.
Segundo a referida lei, considera-se encarregado a 

pessoa natural ou jurídica, de direito público ou privado, 
que realiza o tratamento de dados pessoais em nome do 
controlador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

15. CEBRASPE (CESPE) - 2022
À luz da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 

(LGPD), julgue o próximo item.
O tratamento de dados pessoais somente poderá ser 

realizado mediante o fornecimento de consentimento por 
seu titular, mesmo que este os tenha tornado manifesta-
mente públicos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

16. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Considerando as disposições da Lei Geral de Proteção 

de Dados Pessoais (LGPD), julgue o item que se segue.
Os dados pessoais de crianças poderão ser coleta-

dos sem consentimento dos pais ou do responsável legal 
quando for necessário para a proteção delas, hipótese em 
que tais dados poderão, ainda, ser repassados a terceiros.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

17. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Com base na Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 

(LGPD), julgue o item que se segue.
Na hipótese de tratamento de dados pessoais de 

crianças, a legislação de regência exige que ambos os pais 
deem o consentimento específico e em destaque, dada a 
ampla proteção das crianças no ordenamento pátrio.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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18. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com relação a noções de informática, julgue o item 

que se segue.
No Microsoft Word, a opção que permite colar, em um 

arquivo, um texto armazenado na área de transferência 
chama-se Pincel de Formatação.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

19. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Com relação ao ambiente Windows e suas ferramen-

tas, julgue o item que se segue.
No Microsoft Word, para inserir uma tabela como ima-

gem dentro de um arquivo, é necessário que a tabela es-
teja em formato xls.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

20. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o próximo item, relativos ao programa editor de 

textos Microsoft Word 365.
Um documento em edição no Word é salvo quando se 

clica no ícone .
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

21. CEBRASPE (CESPE) - 2022 
Com relação às noções básicas de informática, julgue 

o seguinte item.
No MS Word, pode-se usar o recurso Colar Especial 

para incluir no texto um hiperlink de uma página HTML 
copiado da barra de endereços do navegador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

22. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com relação ao Microsoft Excel, julgue o seguinte item.
No Excel, é possível filtrar dados para representarem 

os resultados em uma tabela dinâmica; para tanto, usa-se 
a opção Inserir - Segmentação de Dados.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

23. CEBRASPE (CESPE) - 2024
A respeito de programas e recursos da Microsoft, jul-

gue o seguinte item.
No Microsoft Excel, a função PROCV permite procurar 

itens em uma tabela ou um intervalo por linha.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

24. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Com relação ao uso da ferramenta MS Excel, julgue o 

item a seguir.
A função SOMARPRODUTO realiza o cálculo da soma 

de produtos de intervalos de matrizes, mas também reali-
za multiplicação, subtração e divisão.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

25. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A respeito de Internet e de intranet, julgue o item a 

seguir.
Se, quando do acesso ao sítio https://www.gov.br/pf/

pt-br na versão mais recente do Google Chrome, for visu-
alizado o ícone de um cadeado cinza  ao lado da URL, o 
símbolo em questão estará sinalizando que esse ambiente 
refere-se à intranet da Polícia Federal.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

26. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Julgue o próximo item, relativo a Windows 10, Micro-

soft Office 365 e Google Chrome.
No Google Chrome, a ativação da opção Economia de 

memória permite que o Chrome libere memória das guias 
inativas, propiciando que outros aplicativos utilizem mais 
recursos do computador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

27. CEBRASPE (CESPE) - 2022
A respeito de ferramentas, aplicativos e procedimen-

tos em informática, julgue o próximo item.
No Google Chrome, ao se confirmar a opção Definir 

como Padrão, todos os links que se clicar serão automati-
camente abertos nesse navegador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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28. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A respeito de Internet e de intranet, julgue o item a 

seguir.
A versão atual do Google Chrome dispõe de recurso 

que permite avisar o usuário sobre a possibilidade de ele 
estar utilizando uma combinação de senha e de nome de 
usuário comprometida em um vazamento de dados em 
um sítio ou em um aplicativo de terceiros.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

29. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Acerca das características essenciais disponibilizadas 

para arquiteturas de computação em nuvem, julgue o 
item a seguir.

Em uma nuvem, a característica de os recursos de 
computação do provedor serem agrupados para atender a 
vários consumidores é chamada de elasticidade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

30. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A respeito de redes de computadores, sítios de pes-

quisa e busca na Internet, computação em nuvem e redes 
sociais, julgue o item a seguir.

Uma característica da computação em nuvem é o for-
mato de acesso à rede, que é proporcionado especifica-
mente entre equipamentos servidores, não sendo utiliza-
dos dispositivos clientes como notebooks e smartphones.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

31. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Julgue o item que se segue, a respeito de segurança da 

informação.
O trojan é projetado para espionar o dono do dispo-

sitivo, que não autorizou a sua instalação e não sabe que 
tal código espião está instalado em seu equipamento, per-
mitindo que o agente malicioso receba informações confi-
denciais coletadas.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

32. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Mateus, utilizando uma estação de trabalho, recebeu 

um e-mail do endereço cadastro@receita.blog.com.br, 
com o assunto “Atualize seu cadastro - CPF irregular” e 
contendo o arquivo Atualização_Cadastral.exe, em anexo. 
No corpo do e-mail, há informações de que se trata de um 
comunicado oficial da Receita Federal. Após abrir o e-mail, 
Mateus salvou o arquivo na pasta c:\dados\documentos_
particulares\ do seu computador.

Tendo como referência inicial essa situação hipotética, 
julgue o item seguinte, acerca de organização e de geren-
ciamento de arquivos e programas, e de aspectos relacio-
nados à segurança da informação.

O arquivo Atualização_Cadastral.exe, por ser do tipo 
executável, pode conter um trojan.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

33. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue os itens seguintes, a respeito de sítios de bus-

ca e pesquisa na Internet, computação na nuvem, vírus e 
worms.

Diferentemente dos vírus, os worms consomem pou-
cos recursos computacionais e de rede e se propagam por 
meio da infecção silenciosa de programas ou arquivos, o 
que dificulta a sua detecção e eliminação.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

34. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Julgue o item a seguir, relativos a cloud computing, se-

gurança da informação e Windows.
Mesmo não sendo um vírus, o ransomware pode ser 

evitado com a instalação e atualização frequente de anti-
vírus.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

35. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Em relação a tecnologias de IA e aprendizado de má-

quina, julgue o item que se segue.
A geração de linguagem natural é uma tecnologia ca-

paz de criar texto similar ao texto escrito por seres huma-
nos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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1. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com base na Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 

(LGPD), julgue o item a seguir.
A LGPD indica princípios de boa-fé que devem ser le-

vados em consideração no tratamento de dados pessoais, 
como a transparência, que garante ao titular consulta faci-
litada e gratuita da integralidade dos seus dados pessoais.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2023
No que diz respeito à Lei n.° 13.709/2018 (Lei Ge-

ral de Proteção de Dados Pessoais — LGPD) e à Lei n.° 
13.303/2016 (Lei das Estatais), julgue o item seguinte.

Entre os fundamentos que a LGPD prevê para a prote-
ção de dados pessoais, estão o respeito à privacidade e a 
inviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Tendo como referência o disposto na Lei n.° 

13.709/2018 (Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais — 
LGPD), julgue o seguinte item.

Nos termos da LGPD, banco de dados é todo conjunto 
não estruturado de dados pessoais estabelecido em um 
ou em vários locais, em suporte eletrônico ou físico.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2020
Acerca da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 

(LGPD) e suas alterações, julgue o item que se segue.
Entre os fundamentos que disciplinam a proteção de 

dados pessoais no Brasil, estão o respeito à privacidade, a 
autodeterminação informativa e a liberdade de expressão, 
de informação, de comunicação e de opinião.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

5. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Julgue o item a seguir com base na Lei n.° 13.709/2018 

(Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais — LGPD).
A Autoridade Nacional de Proteção de Dados (ANPD) 

é autarquia de natureza especial e dotada de autonomia 
técnica e decisória, com patrimônio próprio e com sede e 
foro no Distrito Federal.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

6. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que concerne à ética médica, julgue o item subse-

cutivo.
Conforme descrito no Código de Ética Médica, é per-

mitido o exercício da profissão médica com interação ou 
dependência de farmácia, indústria farmacêutica, óptica 
ou qualquer organização destinada à fabricação, manipu-
lação, promoção ou comercialização de produtos de pres-
crição médica, qualquer que seja sua natureza.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

7. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que concerne à ética médica, julgue o item subse-

cutivo.
É vedado ao médico realizar pesquisa em uma comu-

nidade sem antes informá-la e esclarecê-la da natureza da 
investigação bem como deixar de atender ao objetivo de 
proteção à saúde pública, respeitadas as características lo-
cais e a legislação pertinente.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

8. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que concerne à ética médica, julgue o item subse-

cutivo.
O profissional médico que atua em instituições médi-

cas particulares está dispensado do dever de notificar a 
autoridade sanitária sobre a existência em sua clínica de 
doentes acometidos de moléstias infecciosas.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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9. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Quanto aos métodos diagnósticos da insuficiência car-

díaca (IC), julgue o item a seguir.
A avaliação da deformação miocárdica pela técnica de 

speckle tracking adiciona informações ao cenário clínico, 
constituindo um marcador precoce de disfunção ventricu-
lar, antes mesmo da alteração da fração de ejeção.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

10. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Um paciente com 40 anos de idade assintomático e 

com histórico de hipertensão arterial em uso de losartana 
50 mg/dia procurou o serviço médico de seu trabalho para 
entregar exames complementares solicitados quando da 
realização de sua avaliação periódica anual. Na consulta 
anterior foi constatada uma pressão arterial de 160 x 100 
mm de Hg em seu exame físico, achado que se manteve 
na consulta de retorno. O médico examinador verificou os 
seguintes resultados.

Glicemia de jejum: 180 mg/dl 
Hemoglobina glicada: 8,1%
Colesterol total: 240 mg/dl (HDL 
Colesterol: 30 mg/dl e LDL Colesterol: 160 mg/dl)
Triglicerídeos: 220 mg/dl
Creatinina: 0,8 mg/dl
Ureia: 40 mg/dl

Acerca do caso clínico hipotético apresentado e de 
acordo com a Associação Americana de Diabetes, julgue o 
item a seguir. O tratamento anti-hipertensivo busca fazer 
com que a pressão arterial fique igual ou abaixo de 120 x 
80 mmHg.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

11. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Com relação à MINOCA (myocardial infarction with 

nonobstructive coronary arteries), julgue o item a seguir.
A maioria dos pacientes com MINOCA tem apresenta-

ção clínica de infarto agudo do miocárdio sem supradesní-
vel do segmento ST. 

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

12. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Paciente do sexo feminino, de 68 anos de idade, pre-

viamente hipertensa e com doença renal crônica não dia-
lítica, apresentou, após tratamento odontológico (canal 
da raiz dentária) realizado havia 4 meses, astenia, hipo-
rexia, dinamia, diaforese noturna e febre de até 39 °C, o 
que culminou com perda ponderal de 10 kg no período. 
Há cerca de uma semana, o quadro se associou a dor em 
hipocôndrio esquerdo, e a paciente foi encaminhada ao 
ambulatório de clínica geral. Ao exame físico, apresentou-
-se hipocorada, com FC = 98 bpm, PA = 90 × 60 mmHg, 
ausculta cardíaca com ritmo regular em 2 tempos, bulhas 
normofonéticas com sopro holossistólico regurgitativo em 
foco mitral +3/+6 com irradiação para linha axilar médica, 
além de presença de massa palpável e dolorosa em hipo-
condrio esquerdo.

Considerando esse caso clínico e os múltiplos aspectos 
a ele relacionados, julgue o item a seguir.

Endocardite infecciosa é uma hipótese diagnóstica 
para esse caso e poderia ser confirmada por meio de he-
moculturas, exame de tomografia abdominal e exame físi-
co minucioso, mesmo com ausência de alterações típicas 
no ecocardiograma.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

13. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Julgue o item a seguir, com relação a embriologia, fi-

siopatologia, correção cirúrgica e prognóstico da tetralogia 
de Fallot.

Comumente, pode-se ver uma criança maior porta-
dora da tetralogia de Fallot, mas que não fez correção ci-
rúrgica, adotar a posição de cócoras, que é uma maneira 
instintiva/inconsciente de aumentar a resistência vascular 
sistêmica e diminuir o retorno venoso, de forma a melho-
rar o fluxo pulmonar.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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14. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Durante acompanhamento no ambulatório de cardio-

logia, uma paciente do sexo feminino, de 64 anos de idade, 
com diagnóstico de estenose aórtica por válvula aórtica bi-
cúspide háalguns anos, relatou que havia cerca de 2 meses 
apresentava quadro de cansaço, que a impossibilitava de 
realizar sua atividade habitual de hidroginástica. Ao exa-
me físico, apresentou FC = 85 bpm, FR = 20 irpm, SatO2 = 
97 %, com avaliação sistema cardiovascular demonstran-
do sopro ejetivo sistólico em foco aórtico com irradiação 
para carótida. Não houve outros achados no exame físico, 
inclusive na ausculta respiratória. A paciente afirmou ter 
antecedentes de hipertensão, diabetes e dislipidemia. O 
resultado do eletrocardiograma evidenciou sobrecarga de 
átrio e ventrículo esquerdos; e o raio X de tórax mostrou 
índice cardiotorácico normal com leve ingurgitamento hi-
lar bilateral.

A partir do caso clínico apresentado, julgue o item que 
se segue.

O diagnóstico de estenose aórtica importante para a 
paciente está descartado, visto que o raio X de tórax apre-
sentou índice cardiotorácico normal, e não cardiomegalia 
importante.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

15. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Quanto aos diabetes tipo MODY, julgue o item seguin-

te.
No diabetes tipo MODY 2, são comuns complicações 

microvasculares associadas à mutação inativadora do 
gene da glucoquinase.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

16. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Uma paciente com 40 anos de idade procurou atendi-

mento médico informando que havia ganhado 30 kg após 
sua última gestação, havia cinco anos. Ela já havia procu-
rado atendimento médico em diversas ocasiões, tendo 
sido submetida a diferentes tratamentos farmacológicos, 
porém sem impacto na redução de peso. A paciente infor-
mou que fazia dieta com baixo teor de carboidratos e que 
não praticava exercícios físicos. O exame físico mostrou 
altura de 1,65 m, peso de 100 kg e circunferência abdomi-
nal de 90 cm. A pressão arterial medida foi de 160 x 110 
mmHg. Não foram observadas alterações no restante da 
avaliação clínica.

A respeito desse caso clínico hipotético, julgue o item 
seguinte.

A perda de 5% do peso inicial com a atividade física é 
ineficaz para a paciente citada, pois terá pouca interferên-
cia na intolerância à insulina.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

17. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Paciente do sexo feminino, previamente hipertensa, 

tem evoluído, há vários meses, com perda ponderal sig-
nificativa (mais de 10% do peso corporal inicial) associada 
a hiporexia, sudorese profusa, palpitações e descompen-
sação pressórica. O cardiologista assistente solicitou-lhe 
dosagens de metanefrinas urinárias, que se mostraram 
elevadas.

Com relação a esse caso clínico hipotético e sua princi-
pal hipótese diagnóstica, julgue o próximo item.

Para a otimização dos níveis pressóricos em pacientes 
como a do caso apresentado, os bloqueadores de canal 
de cálcio não podem ser utilizados após introdução dos 
alfa-bloqueadores.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

18. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Paciente do sexo feminino, de 76 anos de idade, com 

diagnóstico prévio de hipertensão arterial sistêmica, disli-
pidemia, diabetes melito e osteoartrose, procurou aten-
dimento médico para controle dessas comorbidades. Na 
consulta, observou-se proeminência frontal de face, alar-
gamento do maxilar, macroglossia e lábios grossos. A pa-
ciente referiu troca do número dos sapatos nos últimos 
anos e maior afastamento dos dentes.

Considerando o caso clínico hipotético apresentado, 
julgue o item a seguir.

O pegvisomanto, antagonista do receptor de GH, é 
uma possibilidade terapêutica em casos como esse, sendo 
sugerida a realização de exames de imagem em 6 meses e 
12 meses após o início da terapêutica, em razão da capaci-
dade de supressão tumoral dessa medicação.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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19. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Mulher, de 42 anos de idade, assintomática, apresen-

tou em exames solicitados por sua ginecologista dosagem 
de vitamina D3 25-hidroxi = 12 ng/mL e de paratormônio = 
167 pg/mL (VR = 15-65). Exames complementares não de-
monstravam urolitíase, hipercalcemia ou hipercalciúria, e 
sua função renal e densitometria óssea estavam normais.

Considerando esse caso clínico, julgue o item a seguir.
Na avaliação de paciente com hiperparatireoidismo, 

é necessário apenas dosagem de PTH, ureia, creatinina e 
calcemia.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

20. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Quanto à dislipidemia, julgue o item seguinte.
Em se tratando de pacientes com altos níveis de LDL 

associados à presença de xantomas e história familiar de 
hipercolesterolemia e DAC precoce, deve-se levantar a 
suspeita de hipercolesterolemia familiar.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

21. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Com relação às endocrinopatias diagnosticadas no ci-

clo gravídico puerperal, julgue o item a seguir.
Para mulheres com diagnóstico de prolactinomas, 

sempre é indicada a suspensão do agonista dopaminérgi-
co durante a gestação, independentemente do tamanho 
tumoral.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

22. CEBRASPE (CESPE) - 2021
No Brasil, o controle de câncer de colo uterino iniciou-

-se a partir do ano de 1940, por meio da citologia oncóti-
ca e da colposcopia. A neoplasia intraepitelial escamosa 
cervical é um termo que abrange as lesões precursoras do 
câncer escamoso de colo uterino, que são classificadas em 
graus I, II e III, segundo a Classificação de Bethesda (1988), 
utilizada para interpretação de citologia. Tendo em vista 
que essa nomenclatura foi por diversas vezes revisada, jul-
gue o item subsequente à luz da Classificação Citológica 
Brasileira.

A coleta de amostra para exame citológico deve ini-
ciar-se a partir dos vinte e cinco anos de idade para a mu-
lher que já teve ou tem atividade sexual, e os exames pe-
riódicos devem seguir até os sessenta e quatro anos de 
idade, devendo ser interrompidos quando essa mulher 
tiver pelo menos dois exames negativos consecutivos nos 
últimos cinco anos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

23. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Paciente de 26 anos de idade, sem comorbidades co-

nhecidas, não gestante, foi submetida a exame de colpo-
citologia oncótica de resultado ASC-US (células escamosas 
atípicas de significado indeterminado, possivelmente não 
neoplásico). Após 6 meses, a paciente foi submetida ao 
mesmo exame, que evidenciou o mesmo resultado. Ela 
foi, então, encaminhada para a realização do exame de 
colposcopia, que apresentou o seguinte laudo final: exa-
me satisfatório, ZT tipo II, JEC-2, ausência de lesões aceto-
brancas, ausência de lesões vasculares e teste de Schiller 
negativo.

Com relação ao caso clínico apresentado, julgue o item 
a seguir, considerando que essa paciente não teve acesso 
à realização de capturas híbridas para o HPV ou exame de 
genotipagem para HPV.

A presença de ASC-US em duas citologias intervaladas 
por 6 meses indica a realização do exame de colposcopia; 
porém, mesmo que, no caso dessa paciente, o resultado 
desse último exame tenha sido normal, é necessário que 
ela realize conização cervical.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

24. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Tendo em vista que, atualmente, os consultórios de gi-

necologia estão cada vez mais repletos de pacientes com 
queixas de desejo sexual hipoativo (DSH) que, na maioria 
das vezes, não são devidamente valorizadas pelo profis-
sional médico, julgue o item que se segue, relacionado a 
esse tema.

O tratamento medicamentoso com terapia androgê-
nica é a forma mais comum e eficaz para a resolução do 
DSH. 

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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1. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com base nas disposições legais sobre os planos de 

custeio e os planos de benefícios da previdência social, jul-
gue o item a seguir.

Equiparam-se ao acidente do trabalho o acidente so-
frido pelo segurado, ainda que fora do local e do horário 
de trabalho, no percurso da residência para o local de tra-
balho, qualquer que seja o meio de locomoção.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o item a seguir, constituído de situações hipo-

téticas seguidas de uma assertiva a ser considerada de 
acordo com as definições e os conceitos vinculados ao aci-
dente do trabalho, sua tipologia e nexos técnicos estabe-
lecidos na Lei n.° 8.213/1991.

Um empregado sofreu um acidente fora do local e ho-
rário de trabalho enquanto executava uma atividade que 
traria lucro para a empresa. Nessa hipótese, o acidente 
sofrido pelo referido empregado é considerado acidente 
de trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o item a seguir, constituído de situações hipo-

téticas seguidas de uma assertiva a ser considerada de 
acordo com as definições e os conceitos vinculados ao aci-
dente do trabalho, sua tipologia e nexos técnicos estabe-
lecidos na Lei n.° 8.213/1991.

João, com a intenção de fazer uma brincadeira com 
Mário, seu colega de trabalho, afastou furtivamente, du-
rante o horário de expediente, a cadeira onde Mário se 
sentaria e este, ao tentar se sentar, caiu no chão, feriu a 
cabeça e ficou afastado do trabalho por três dias, em de-
corrência da lesão sofrida.

Nessa situação, o acidente sofrido por Mário é carac-
terizado como acidente de trabalho, ainda que tenha sido 
causado por um colega de trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Um trabalhador de 50 anos de idade, gerente de ban-

co, sofreu infarto do miocárdio devido a doença coronaria-
na. Em avaliação da organização do trabalho, verificou- se 
que ele era submetido a importante estresse ocupacional.

Nessa situação hipotética, no que diz respeito às doen-
ças profissionais e ligadas ao trabalho, conforme a legisla-
ção previdenciária, poderá ser considerada a existência de 
Julgue o item a seguir.

doença do trabalho, equiparada a acidente do traba-
lho, pois a doença resultou de condições especiais em que 
o trabalho foi realizado, o que possibilita considerar que a 
doença tem nexo causal com o trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

5. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Um trabalhador de 50 anos de idade, gerente de ban-

co, sofreu infarto do miocárdio devido a doença coronaria-
na. Em avaliação da organização do trabalho, verificou- se 
que ele era submetido a importante estresse ocupacional.

Nessa situação hipotética, no que diz respeito às doen-
ças profissionais e ligadas ao trabalho, conforme a legisla-
ção previdenciária, poderá ser considerada a existência de

Julgue o item a seguir.
acidente de trabalho devido a nexo epidemiológico, 

devendo a empresa realizar a comunicação ao Instituto 
Nacional do Seguro Social (INSS) até, no máximo, os pri-
meiros quinze dias de afastamento do trabalhador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

6. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Um trabalhador de 50 anos de idade, gerente de ban-

co, sofreu infarto do miocárdio devido a doença coronaria-
na. Em avaliação da organização do trabalho, verificou- se 
que ele era submetido a importante estresse ocupacional.

Nessa situação hipotética, no que diz respeito às do-
enças profissionais e ligadas ao trabalho, conforme a legis-
lação previdenciária, poderá ser considerada a existência 
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de trabalho como fator causador de doença profissional, 
devido a aspectos epidemiológicos como o estresse ocu-
pacional a que gerentes de banco são submetidos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

7. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Antônio, cônjuge de Maria, é empregado da empresa 

Boa Logística, na qual atua separando mercadorias. Pedro, 
seu colega de trabalho e operador de máquina empilha-
deira, agiu de maneira negligente e acabou atingindo An-
tônio, causando-lhe lesões no braço. Esse acidente redu-
ziu, temporariamente, a capacidade laborativa de Antônio.

Com base nessa situação hipotética, julgue o item a 
seguir sobre benefícios por incapacidade.

Em razão da atuação negligente de Pedro, que de-
monstrou desleixo ao operar a máquina, o acidente sofri-
do por Antônio não configura acidente do trabalho para 
fins de proteção previdenciária.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

8. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Antônio, cônjuge de Maria, é empregado da empresa 

Boa Logística, na qual atua separando mercadorias. Pedro, 
seu colega de trabalho e operador de máquina empilha-
deira, agiu de maneira negligente e acabou atingindo An-
tônio, causando-lhe lesões no braço. Esse acidente redu-
ziu, temporariamente, a capacidade laborativa de Antônio.

Com base nessa situação hipotética, julgue o item a 
seguir sobre benefícios por incapacidade.

A empresa Boa Logística deverá comunicar o acidente 
de trabalho à previdência social até o primeiro dia útil se-
guinte ao da ocorrência, sob pena de multa.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

9. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Em novembro de 2021, uma empresa metalúrgica con-

tabilizou, com 480.000 horas-homem de exposição ao ris-
co (HHER), 360 acidentes, dos quais 40 acidentados com 
lesão com afastamento. Com já computados 106 dias de 
afastamento, somam-se os dias perdidos advindos dos aci-
dentes sofridos pelos empregados João e Pedro. Enquanto 
trabalhavam em serviços de cortes de tubulação metálica 
no pátio da empresa, em 22 de novembro, uma chapa de 
sustentação desprendeu-se e atingiu a perna esquerda de 
João, que ficou afastado de suas atividades por 10 dias, 
após o que, recebida a alta médica, retomou às suas ativi-

dades normais. Pedro, na tentativa de segurar a peça des-
prendida, sofreu escoriações nas mãos e ficou afastado de 
suas atividades até o dia 26 de novembro.

Considerando-se a situação hipotética apresentada e 
os aspectos legais a ela relacionados, julgue o item subse-
cutivo. Pedro sofreu um acidente do trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

10. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Em relação às ações de segurança no trabalho, julgue 

o item seguinte.
O trabalho, no caso de determinadas doenças, como, 

por exemplo, a asbestose, pode provocar distúrbio laten-
te, agravar a doença já estabelecida ou, ainda, ser fator 
contributivo, mas não necessário, para a sua ocorrência.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

11. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o item subsecutivo, considerando que algumas 

doenças do sistema respiratório estão relacionadas a de-
terminados tipos de trabalhos.

O cromo, o níquel e seus compostos estão entre os 
principais agentes etiológicos da asma ocupacional.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

12. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Tendo em vista que a organização do trabalho, que faz 

parte da ergonomia, está associada à gestão ambiental e à 
saúde dos trabalhadores, julgue o item subsecutivo.

A silicose apresenta forte correlação dose-resposta, ou 
seja, sua prevalência e gravidade crescem com o aumento 
da dose de sílica inalada, dada pela duração da exposição 
e concentração de sílica na fração respirável, entretanto 
a doença pode progredir mesmo após o afastamento da 
exposição.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

13. CEBRASPE (CESPE) - 2021
No que diz respeito à saúde do trabalhador, julgue o 

item que se segue.
Denomina-se siderose, também conhecida como avio-

lete alérgica extrínseca, a doença do interstício pulmonar 
provocada pela exposição repetida ao pó e bolor da cor-
tiça.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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14. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Julgue o item a seguir, a respeito das afecções do ouvi-

do de origem ocupacional.
O trauma acústico se caracteriza quando, após exposi-

ção a ruído repentino e de grande intensidade, o indivíduo 
começa a desenvolver perda gradual da audição associada 
a acúfenos, usualmente decorrente de lesões na orelha 
externa e tímpano.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

15. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Julgue o item a seguir, a respeito das afecções do ouvi-

do de origem ocupacional.
Na avaliação dos níveis de audição do trabalhador, se-

rão considerados dentro dos limites de normalidade au-
diogramas com limiares auditivos menores ou iguais a 35 
dB(NA) em todas as frequências examinadas.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

16. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Em relação a LER/DORT e dor crônica, julgue o item a 

seguir.
As LER/DORT possuem etiologia direta do excesso de 

exigências relativas a tarefas que independem das capa-
cidades funcionais individuais, as quais geram sobrecarga 
osteomuscular devido à utilização excessiva de determina-
dos grupos musculares, em movimentos repetitivos, com 
exigência de esforço localizado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

17. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Em relação a LER/DORT e dor crônica, julgue o item a 

seguir.
O raciocínio clínico-epidemiológico, entre outros, é 

fundamental para o estabelecimento da relação causal en-
tre o trabalho e o adoecimento, uma vez que, na maioria 
dos casos, não se dispõe de exame laboratorial ou de ima-
gem que possa ser considerado como padrão ouro para o 
diagnóstico.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

18. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Em relação a LER/DORT e dor crônica, julgue o item a 

seguir.
Na avaliação da dor e de outros sintomas musculoes-

queléticos, a dor contínua, que pode persistir mesmo ao 
repouso, sugere um provável processo inflamatório; a dor 
ao movimento, chamada dor mecânica, sugere LER/DORT; 
a dor protocinética, com melhora no decorrer da persis-
tência do movimento, sugere uma osteoartrose; e a dor 
noturna também se relaciona a inflamação.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

19. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que diz respeito a DORT/LER, julgue o item que se 

segue.
O dia 28 de fevereiro é o Dia Nacional de Combate aos 

DORT/LER, instituído pela Organização Internacional do 
Trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

20. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Maria tem 34 anos de idade e trabalha como caixa de 

supermercado há nove anos. Compareceu ao ambulatório 
de saúde do trabalhador com quadro de dor no cotovelo 
direito havia 3 anos, de início insidioso, pior ao movimento 
de segurar objetos. Ao exame clínico, apresentou edema 
e dor à palpação em epicôndilo lateral D, que piora aos 
movimentos de pronação e supinação de punho D e de ro-
tação do cotovelo D. Negou paresia, parestesia ou outros 
sintomas.

Com base nesse caso clínico, julgue o item subsequen-
te.

O quadro apresentado por Maria sugere o diagnóstico 
de epicondilite lateral, com inflamação no local de inser-
ção dos músculos flexores do punho e dos dedos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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21. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Maria tem 34 anos de idade e trabalha como caixa de 

supermercado há nove anos. Compareceu ao ambulatório 
de saúde do trabalhador com quadro de dor no cotovelo 
direito havia 3 anos, de início insidioso, pior ao movimento 
de segurar objetos. Ao exame clínico, apresentou edema 
e dor à palpação em epicôndilo lateral D, que piora aos 
movimentos de pronação e supinação de punho D e de ro-
tação do cotovelo D. Negou paresia, parestesia ou outros 
sintomas.

Com base nesse caso clínico, julgue o item subsequen-
te.

No caso descrito, é indicada a realização do teste de 
Cozen, que, se positivo, definirá o diagnóstico.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

22. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com relação aos transtornos mentais relacionados ao 

trabalho, julgue o item que se segue.
O trabalho não é considerado um dos fatores psicosso-

ciais de risco para o alcoolismo crônico, por ser essa uma 
doença que tem maior prevalência em ocupações espe-
cíficas, especialmente aquelas que se caracterizam por 
apresentar maior exposição a determinados riscos ocupa-
cionais, como as que implicam contato com cadáveres, lixo 
ou dejetos em geral.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

23. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca da relação entre trabalho, transtornos mentais 

e risco de suicídio, julgue o item a seguir.
Mesmo o trabalho prazeroso e excitante, mas com 

muita sobrecarga, pode desencadear problemas psicoló-
gicos, como o transtorno bipolar, muito associado ao com-
portamento suicida.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

24. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Em relação ao sofrimento psíquico e a psicopatologias 

do trabalho, incluindo-se o estresse relacionado ao traba-
lho e o consumo de álcool, julgue o item a seguir.

Não é recomendável a adoção, no local de trabalho, de 
grupos de autoajuda, como alcoólicos anônimos, narcóti-
cos anônimos, neuróticos anônimos e correlatos, devido 
ao estigma que podem causar aos participantes, a partir 

de sua identificação como pessoas com fatores de risco ou 
diagnósticos comumente associados aos frequentadores 
desses grupos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

25. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Em relação ao sofrimento psíquico e a psicopatologias 

do trabalho, incluindo-se o estresse relacionado ao traba-
lho e o consumo de álcool, julgue o item a seguir.

Apesar de os transtornos mentais relacionados ao 
trabalho estarem associados à perda de capacidade labo-
rativa, outras consequências do sofrimento psíquico são 
frequentes, como acidentes do trabalho, falhas de desem-
penho, conflitos interpessoais e familiares e acidentes de 
trajeto.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

26. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Acerca dos transtornos emocionais e de comporta-

mento relacionados ao trabalho, julgue o itema a seguir.
De acordo com a classificação de Schilling, as doenças 

mentais relacionadas ao trabalho pertencem ao grupo I. 
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

27. CEBRASPE (CESPE) - 2021
No que diz respeito à saúde do trabalhador, julgue o 

item que se segue.
Problemas relacionados com o emprego, com o de-

semprego ou com condições difíceis de trabalho, ainda 
que relacionados etiologicamente com transtornos men-
tais e comportamentais decorrentes do uso do álcool e do 
alcoolismo crônico, não podem ser diagnosticados como 
acidentários.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

28. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Com relação a neoplasias de origem ocupacional, jul-

gue o item a seguir.
A exposição à mistura de ácidos fortes inorgânicos, 

como o ácido sulfúrico, está associada ao desenvolvimen-
to de câncer de laringe.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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1. CEBRASPE (CESPE) - 2022
João, empregado da empresa Alfa, foi condenado cri-

minalmente por acidente de trânsito. A empresa, após to-
mar conhecimento da decisão judicial, demitiu João por 
justa causa e não lhe pagou nenhuma verba trabalhista. 
Inconformado, João ajuizou reclamação trabalhista, plei-
teando a nulidade da demissão, sob a alegação de que a 
condenação criminal não havia transitado em julgado e 
que o ato criminoso tinha sido cometido fora das depen-
dências da empresa. Alegou, ainda, que a empresa Alfa 
possui norma interna que prevê que qualquer sanção a 
empregado deve ser apurada mediante sindicância prévia. 
Requereu, por fim, a reintegração ao emprego e o paga-
mento de todas as verbas referentes ao período em que 
esteve afastado em decorrência da demissão ilegal.

Considerando essa situação hipotética e aspectos a ela 
relacionados, julgue o item que se segue.

A previsão de criação de normas gerais a serem obser-
vadas pelos empregados caracteriza o poder regulamentar 
do empregador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com base na jurisprudência do Tribunal Superior do 

Trabalho (TST), julgue o item seguinte.
É improrrogável o contrato de experiência, uma vez 

que, findado seu prazo inicialmente estipulado, ele se tor-
na automaticamente contrato por prazo indeterminado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Acerca dos direitos dos trabalhadores, das leis e nor-

mas trabalhistas e do contrato de trabalho, julgue o item 
seguinte.

O contrato por prazo determinado é aquele cuja vigên-
cia depende de termo prefixado, da execução de serviços 
de caráter transitório ou de acontecimento suscetível de 
previsão aproximada, como, por exemplo, o contrato de 
experiência.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Acerca dos direitos dos trabalhadores, das leis e nor-

mas trabalhistas e do contrato de trabalho, julgue o item 
seguinte.

Todo contrato de trabalho deve ser acordado expres-
samente e firmado por escrito, não se admitindo a sua re-
alização tácita ou verbal, exceto para os contratos de pres-
tação de trabalho intermitente.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

5. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Com base nas normas que regem o direito do trabalho 

e no entendimento do Tribunal Superior do Trabalho, jul-
gue o item que se segue.

Os casos que configuram o afastamento do emprega-
do do trabalho por auxílio doença acidentário são exem-
plos de interrupção do contrato de trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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6. CEBRASPE (CESPE) - 2022
João, empregado da empresa Alfa, foi condenado cri-

minalmente por acidente de trânsito. A empresa, após to-
mar conhecimento da decisão judicial, demitiu João por 
justa causa e não lhe pagou nenhuma verba trabalhista. 
Inconformado, João ajuizou reclamação trabalhista, plei-
teando a nulidade da demissão, sob a alegação de que a 
condenação criminal não havia transitado em julgado e 
que o ato criminoso tinha sido cometido fora das depen-
dências da empresa. Alegou, ainda, que a empresa Alfa 
possui norma interna que prevê que qualquer sanção a 
empregado deve ser apurada mediante sindicância prévia. 
Requereu, por fim, a reintegração ao emprego e o paga-
mento de todas as verbas referentes ao período em que 
esteve afastado em decorrência da demissão ilegal.

Considerando essa situação hipotética e aspectos a ela 
relacionados, julgue o item que se segue.

João poderá ser reintegrado, com o seu retorno ao 
emprego e à função antes ocupada, situação em que o pe-
ríodo de afastamento será considerado como hipótese de 
suspensão do contrato de trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

7. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Em relação à jornada de trabalho, julgue o item que se 

segue, conforme a jurisprudência consolidada do Tribunal 
Superior do Trabalho.

Em regra, nos contratos individuais de trabalho, só 
é lícita a alteração das respectivas condições por mútuo 
consentimento, desde que não resulte, direta ou indireta-
mente, em prejuízos ao empregado, sob pena de nulidade 
da cláusula infringente dessa garantia; todavia, o retorno 
do servidor público (da administração direta, autárquica e 
fundacional) à jornada de trabalho inicialmente contrata-
da não se insere nas referidas vedações, sendo a sua jor-
nada definida em lei e no contrato de trabalho firmado 
entre as partes.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

8. CEBRASPE (CESPE) - 2023
No que diz respeito a férias, segurança e medicina do 

trabalho, proteção ao trabalho do menor, suspensão e in-
terrupção do contrato de trabalho, salário e remuneração, 
julgue o item a seguir.

Conforme legislação vigente, é proibida a menores de 
quinze anos de idade a realização de qualquer modalidade 
de contrato de trabalho, e tal proibição somente poderá 
ser suprimida por autorização judicial.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

9. CEBRASPE (CESPE) - 2023
João, empregado celetista estável — que já contava 

com mais de dez anos de serviço na empresa onde traba-
lhava —, foi dispensado por justa causa, não tendo rece-
bido nenhuma verba rescisória no momento da rescisão 
contratual, fato que o motivou a ajuizar reclamação traba-
lhista. A justiça do trabalho, embora tenha reconhecido a 
despedida por justa causa, condenou a empresa, em sen-
tença que transitou em julgado, a pagar o saldo salarial e 
a liberação dos valores relativos aos depósitos do fundo 
de garantia do tempo de serviço (FGTS). Na fase de liqui-
dação de sentença, a empresa interpôs agravo de petição, 
o qual não foi conhecido por não terem sido especificados 
a matéria e os valores de que a empresa discordava. Na 
sequência, a empresa interpôs recurso de revista.

Considerando essa situação hipotética, julgue o item 
a seguir, com base na legislação de regência e no entendi-
mento sumulado do Tribunal Superior do Trabalho (TST).

Na situação em apreço, não foi correta a condenação 
ao pagamento do saldo salarial, porquanto, nessa hipó-
tese de rescisão, o empregado não tem direito a verbas 
rescisórias.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

10. CEBRASPE (CESPE) - 2022
João, empregado da empresa Alfa, foi condenado cri-

minalmente por acidente de trânsito. A empresa, após to-
mar conhecimento da decisão judicial, demitiu João por 
justa causa e não lhe pagou nenhuma verba trabalhista. 
Inconformado, João ajuizou reclamação trabalhista, plei-
teando a nulidade da demissão, sob a alegação de que a 
condenação criminal não havia transitado em julgado e 
que o ato criminoso tinha sido cometido fora das depen-
dências da empresa. Alegou, ainda, que a empresa Alfa 
possui norma interna que prevê que qualquer sanção a 
empregado deve ser apurada mediante sindicância prévia. 
Requereu, por fim, a reintegração ao emprego e o paga-
mento de todas as verbas referentes ao período em que 
esteve afastado em decorrência da demissão ilegal.

Considerando essa situação hipotética e aspectos a ela 
relacionados, julgue o item que se segue. O ato de dispen-
sa de João pela empresa Alfa caracteriza o poder fiscaliza-
tório do empregador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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11. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A empresa A e a empresa B formam um grupo eco-

nômico para fins trabalhistas. A empresa A administra e 
controla a empresa B e contratou João para prestar serviço 
empregatício às duas empresas durante a mesma jornada 
de trabalho. O documento de formalização dessa contra-
tação contém cláusula prevendo que a prestação de ser-
viços às empresas do grupo não caracteriza mais de um 
contrato de trabalho.

No decorrer da execução do contrato de trabalho, 
João passou a chegar atrasado no serviço de forma reitera-
da, sem apresentar justificativa. Seu chefe direto passou, 
então, a exigir de João a execução de atividades alheias 
ao contrato laboral e incompatíveis com a sua qualificação 
profissional, o que causava constrangimentos ao empre-
gado.

Considerando essa situação hipotética bem como a le-
gislação pertinente e o entendimento jurisprudencial do 
Tribunal Superior do Trabalho, julgue o item seguinte. Os 
atrasos injustificados de João ao serviço configuram adesí-
dia, uma hipótese autorizativa de rescisão indireta do con-
trato de trabalho pelo empregador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

12. CEBRASPE (CESPE) - 2024
A respeito de aspectos diversos pertinentes ao direito 

do trabalho, julgue o item seguinte.
O registro da candidatura de um empregado ao cargo 

de dirigente sindical, enquanto ele esteja cumprindo aviso 
prévio, ainda que indenizado, não lhe assegura a estabili-
dade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

13. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o item a seguir de acordo com o entendimen-

to jurisprudencial do Tribunal Superior do Trabalho (TST) 
acerca do regime dos empregados das sociedades de eco-
nomia mista.

É garantida a estabilidade prevista no artigo 41 da 
Constituição Federal de 1988 ao empregado de sociedade 
de economia mista admitido por aprovação em concurso 
público.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

14. CEBRASPE (CESPE) - 2021
João, empregado de uma empresa privada, foi eleito 

membro suplente dos empregados na Comissão Interna 
de Prevenção de Acidentes (CIPA) dessa empresa. Durante 
o mandato de João, o estabelecimento em que ele exercia 
tal funçãofoi extinto, o que levou a empresa a dispensá-lo 
por justa causa. Inconformado, João ajuizou ação traba-
lhista requerendo nulidade da despedida, saque dos valo-
res constantes do fundo de garantia por tempo de serviço 
(FGTS) e o pagamento do aviso prévio, além das demais 
verbas rescisórias.

A partir dessa situação hipotética e tendo em vista as 
normas celetistas e o entendimento jurisprudencial do 
TST, julgue o item seguinte.

A eleição do empregado como membro titular da CIPA 
é modalidade de estabilidade provisória que assegura a 
manutenção no emprego a partir da posse no cargo até 
dois anos após o término do mandato.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

15. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Com relação à proteção ao trabalho da mulher, julgue 

o item subsecutivo.
Situação hipotética: Uma empregada demitida no mês 

de março descobriu, em maio, que estava grávida e que a 
data da gestação era anterior à de sua demissão. Ciente 
do fato, a empresa convocou a empregada para retornar 
ao emprego, o que foi recusado. Assertiva: Nesse caso, a 
empregada perde o direito à indenização compensatória 
decorrente da estabilidade da gestante.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

16. CEBRASPE (CESPE) - 2023
João, empregado celetista estável — que já contava 

com mais de dez anos de serviço na empresa onde traba-
lhava —, foi dispensado por justa causa, não tendo rece-
bido nenhuma verba rescisória no momento da rescisão 
contratual, fato que o motivou a ajuizar reclamação traba-
lhista. A justiça do trabalho, embora tenha reconhecido a 
despedida por justa causa, condenou a empresa, em sen-
tença que transitou em julgado, a pagar o saldo salarial e 
a liberação dos valores relativos aos depósitos do fundo 
de garantia do tempo de serviço (FGTS). Na fase de liqui-
dação de sentença, a empresa interpôs agravo de petição, 
o qual não foi conhecido por não terem sido especificados 
a matéria e os valores de que a empresa discordava. Na 
sequência, a empresa interpôs recurso de revista.
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Considerando essa situação hipotética, julgue o item 
a seguir, com base na legislação de regência e no entendi-
mento sumulado do Tribunal Superior do Trabalho (TST). 
Nessa situação, foi correta a sentença quanto à determi-
nação para que houvesse a liberação do FGTS.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

17. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Em determinada empresa, aberto procedimento in-

terno para a apuração de denúncia, constatou-se que de-
terminado empregado — membro da CIPA — tentou, me-
diante o uso da própria força, beijar na boca uma colega 
de trabalho durante o expediente. Com base nessa consta-
tação, a empresa dispensou o empregado por justa causa.

Acerca dessa situação hipotética, julgue o item que se 
segue com base no entendimento do TST e nos dispositi-
vos legais insertos na CLT. A dispensa por justa causa ga-
rante ao trabalhador, de forma imediata, o saque do FGTS, 
mas não o recebimento da multa de 40%.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

18. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Direito do Trabalho - FGTS (Fundo de Garantia do Tem-

po de Serviço)
Com relação à Guia de Recolhimento do Fundo de Ga-

rantia do Tempo de Serviço e Informações à Previdência 
Social (GFIP), julgue o item subsecutivo.

O prazo mensal para a entrega da GFIP é o dia 5 do 
mês seguinte ao da ocorrência dos fatos geradores.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

19. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Julgue o item que se segue, relativo ao programa de 

gerenciamento de riscos e equipamentos de proteção.
É facultado ao empregador permitir o acompanha-

mento da fiscalização dos preceitos legais e regulamenta-
res sobre segurança e saúde no trabalho por representan-
tes dos trabalhadores.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

20. CEBRASPE (CESPE) - 2024
A despeito de gestão de segurança, saúde e vigilância 

em saúde do trabalhador, julgue o item a seguir.
A adoção de medidas de proteção coletiva é prioritá-

ria para eliminar, reduzir ou controlar os riscos, seguida 
da utilização de equipamento de proteção individual (EPI); 
quando estas não forem suficientes, deverão ser adotadas 
medidas de caráter administrativo ou de organização do 
trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

21. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Acerca dos equipamentos de proteção coletiva e indi-

vidual, julgue o próximo item.
No caso de exposição ocupacional superior ao limite 

permitido, medidas de caráter corretivo somente serão 
obrigatórias se os trabalhadores não utilizarem equipa-
mentos de proteção individual (EPI).

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

22. CEBRASPE (CESPE) - 2024
No que diz respeito à proteção e aos equipamentos de 

proteção que visam atenuar as consequências dos riscos 
ocupacionais, julgue o item a seguir.

O equipamento de proteção individual (EPI) é um dis-
positivo de uso individual do trabalhador e constitui uma 
medida de segurança prioritária em detrimento de medi-
das coletivas de proteção.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

23. CEBRASPE (CESPE) - 2023
No que se refere à biossegurança, julgue o próximo 

item.
Segundo os preceitos da legislação de segurança em 

vigor no Brasil, o uso de equipamento de proteção indi-
vidual deve ser a primeira medida de segurança adotada.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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1. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o item a seguir, relativo às disposições da Lei 

Geral de Proteção de Dados (LGPD).
O tríplice apoio para proteção de dados inclui o direito 

fundamental de liberdade, o direito de privacidade e o li-
vre desenvolvimento da pessoa natural.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com base na Lei n.º 13.709/2018 (Lei Geral de Prote-

ção de Dados Pessoais – LGPD), julgue o item a seguir.
O tratamento de dados sensíveis pode ocorrer sem o 

consentimento do titular quando for indispensável para o 
cumprimento de obrigação legal ou regulatória do contro-
lador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Considerando o disposto na legislação referente à se-

gurança da informação e à proteção de dados, julgue o 
item a seguir.

De acordo com a Lei Geral de Proteção de Dados Pes-
soais, o tratamento de dados pessoais de crianças deverá 
ser realizado com o consentimento específico de um dos 
pais ou responsável legal, devendo o controlador realizar 
todos os esforços razoáveis, consideradas as tecnologias 
disponíveis, para verificar que o consentimento foi dado 
pelo responsável pela criança.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Com base na Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 

(LGPD), julgue o item que se segue.
Em respeito aos princípios de proteção de dados pes-

soais, o uso compartilhado de dados pessoais pelo poder 
público deve atender a finalidades específicas de execução 
de políticas públicas.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

5. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Julgue o item subsequente, a respeito da organização 

e dos princípios da seguridade social.
A seguridade social compreende um conjunto integra-

do de ações destinadas a assegurar o direito relativo à saú-
de, à previdência e à assistência social.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

6. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o seguinte item, acerca da seguridade social.
A seguridade social compreende um conjunto integra-

do de ações de iniciativa dos poderes públicos e da socie-
dade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, 
à previdência e à assistência social.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

7. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o próximo item, relativo à Lei Orgânica da Segu-

ridade Social.
Ações nas áreas de saúde, previdência social e assis-

tência social serão organizadas em Sistema Nacional de 
Seguridade Social.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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8. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Julgue o item subsequente, a respeito da organização 

e dos princípios da seguridade social.
O reajustamento dos benefícios visando preservar-lhes 

o valor real, previsto no texto constitucional, é consequên-
cia do princípio da irredutibilidade do valor dos benefícios.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

9. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Acerca da seguridade social, julgue o item que se se-

gue.
As ações no âmbito da seguridade social estão organi-

zadas por meio do Sistema Nacional de Previdência Social.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

10. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca da organização da seguridade social no Brasil, 

julgue o item seguinte.
A participação da comunidade, em especial de tra-

balhadores, empresários e aposentados, na gestão é um 
princípio da seguridade social.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

11. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o seguinte item, acerca da seguridade social.
A universalidade da cobertura e do atendimento e a 

equidade na forma de participação do custeio constituem 
princípios e objetivos da seguridade social.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

12. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Em relação à seguridade social, ao Regime Geral de 

Previdência Social (RGPS) e a aspectos relacionados ao Re-
gime Próprio de Previdência Social dos Servidores Públicos 
(RPPS), julgue o seguinte item.

A universalidade da cobertura e do atendimento da 
seguridade social é organizada pelo poder público, nos 
termos da lei.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

13. CEBRASPE (CESPE) - 2022
A respeito de seguridade social, previdência pública e 

privada e fundos de pensão, julgue o item subsequente.
O princípio constitucional da universalidade de cober-

tura e de atendimento assegura a brasileiros e estrangei-
ros o acesso a todos os benefícios e serviços prestados 
pela seguridade social, independentemente de contribui-
ção do beneficiário.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

14. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Em relação à seguridade social no Brasil, julgue o item 

subsequente.
São objetivos da seguridade social a universalidade do 

atendimento e a seletividade na prestação dos serviços.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

15. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Acerca do auxílio-reclusão e do custeio da seguridade 

social, julgue o item que se segue.
O princípio da equidade não proíbe que a alíquota da 

contribuição devida pelo empregador para o custeio da 
seguridade social seja superior à alíquota aplicável ao seu 
empregado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

16. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que diz respeito aos princípios constitucionais da 

seguridade social, julgue o item a seguir.
São garantidas a uniformidade e a equivalência dos 

benefícios e serviços às populações urbanas e rurais, em-
bora não se objetive a equidade na forma de participação 
no custeio.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

17. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Em relação aos princípios da seguridade social, inte-

gração da legislação previdenciária e conceito de seguri-
dade social, julgue o item a seguir.

O princípio da seguridade social que estabelece que a 
contribuição social para o custeio do regime geral de pre-
vidência social deve ser proporcional à condição financei-
ra dos seus contribuintes denomina-se equidade na forma 
de participação no custeio.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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18. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Acerca de prestações previdenciárias e de princípios 

da seguridade social e de seu custeio, julgue o item que 
se segue.

A previsão constitucional do financiamento pelo Esta-
do e pela sociedade — por meio das contribuições para a 
previdência social — atende ao princípio da diversidade na 
base do financiamento previdenciário.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

19. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca do regime geral de previdência social (RGPS), 

julgue o item a seguir.
Considere que, três dias após ter iniciado uma ativida-

de profissional e ter se tornado segurado empregado do 
RGPS, Luiz tenha sido vítima de um desabamento ocorrido 
no seu local de trabalho, fato este que lhe deixou abso-
lutamente incapacitado para o trabalho e insuscetível de 
reabilitação para o exercício de atividade que lhe garanta 
a subsistência. Nesse caso, conforme a legislação vigente, 
independentemente do tempo de filiação ao RGPS, Luiz 
terá direito ao recebimento do benefício da aposentadoria 
por incapacidade permanente.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

20. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Em relação aos benefícios previdenciários de natureza 

acidentária, julgue o item a seguir.
A aposentadoria por invalidez acidentária diferencia-

-se da previdenciária principalmente pelos fatores que 
deram causa à invalidez e pelo valor do benefício, que é 
maior em se tratando de invalidez acidentária.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

21. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Rodrigo reside em imóvel rural e não contribui para 

o regime geral da previdência social (RGPS). Desde 
13/11/2020, Rodrigo passou a fazer da pesca seu princi-
pal meio de vida, tendo como comprovar que, partir dessa 
data, vem exercendo initerruptamente atividade em regi-
me de economia familiar, sem empregados permanentes, 
nos termos da legislação previdenciária. Em 18/1/2022, 
Rodrigo caiu do cavalo em que estava montado. A queda 
tornou-o incapaz de exercer qualquer atividade laborativa 
ou ser reabilitado em outra profissão, segundo laudo da 
perícia médica federal.

Com referência a essa situação hipotética, julgue o 
item subsequente, relativo ao auxílio por incapacidade 
permanente.

Rodrigo faz jus ao benefício previdenciário que teve 
sua nomenclatura alterada de aposentadoria por invalidez 
para aposentadoria por incapacidade permanente, desde 
que observada a carência de 12 meses de efetivo exercício 
da atividade rural.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

22. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Rodrigo reside em imóvel rural e não contribui para 

o regime geral da previdência social (RGPS). Desde 
13/11/2020, Rodrigo passou a fazer da pesca seu princi-
pal meio de vida, tendo como comprovar que, partir dessa 
data, vem exercendo initerruptamente atividade em regi-
me de economia familiar, sem empregados permanentes, 
nos termos da legislação previdenciária. Em 18/1/2022, 
Rodrigo caiu do cavalo em que estava montado. A queda 
tornou-o incapaz de exercer qualquer atividade laborativa 
ou ser reabilitado em outra profissão, segundo laudo da 
perícia médica federal.

Com referência a essa situação hipotética, julgue o 
item subsequente, relativo ao auxílio por incapacidade 
permanente.

Caso Rodrigo se aposente por incapacidade perma-
nente, mas se recupere totalmente antes de decorridos 
cinco anos da data de início da aposentadoria, ele terá a 
aposentadoria cessada após tantos meses quantos forem 
os anos de duração da aposentadoria.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

23. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Com relação aos regimes próprios de previdência so-

cial, julgue o item que se segue.
O servidor público com menos de 55 anos de idade 

aposentado por incapacidade permanente para o trabalho 
é obrigado a realizar avaliações periódicas para verificação 
da continuidade das condições da doença que ensejou a 
aposentadoria.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO



NOÇÕES DE LEGISLAÇÃO PREVIDENCIÁRIA

9090
a solução para o seu concurso!

Editora

24. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Acerca do regime geral de previdência social (RGPS), 

julgue o item subsequente.
O cônjuge de segurado do RGPS tem direito ao rece-

bimento da pensão por morte de modo vitalício, indepen-
dentemente do tempo de matrimônio e do tempo de con-
tribuição do segurado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

25. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Conforme a legislação vigente e o entendimento dos 

tribunais superiores sobre os regimes próprios de previ-
dência social, julgue o item que se seguem.

É vedada a acumulação de mais de uma pensão por 
morte deixada por cônjuge ou companheiro, no âmbito do 
mesmo regime de previdência social, ainda que elas sejam 
provenientes do mesmo instituidor e decorram do exercí-
cio de cargos acumuláveis.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

26. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que diz respeito ao plano de benefícios da previ-

dência social, julgue o item a seguir.
É constitucional o reconhecimento do direito previ-

denciário à pensão por morte para a pessoa que tenha 
mantido, durante longo período e com aparência familiar, 
união com pessoa casada, porquanto o concubinato se 
equipara, para fins de proteção estatal, às uniões afetivas 
resultantes do casamento e da união estável.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

27. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que diz respeito ao benefício de prestação continu-

ada e ao auxílio-inclusão conforme as disposições da Lei 
Orgânica da Assistência Social (LOAS), julgue o item sub-
secutivo.

Compete ao INSS a operacionalização do benefício de 
prestação continuada.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

28. CEBRASPE (CESPE) - 2023
A respeito do Programa de Controle Médico e Saúde 

Ocupacional (PCMSO), julgue o item a seguir.

O PCMSO deve incluir a avaliação semestral da saúde 
dos empregados em atividades críticas, entendidas como 
as atividades que expõem os empregados a riscos iminen-
tes.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

29. CEBRASPE (CESPE) - 2023
A respeito do Programa de Controle Médico e Saúde 

Ocupacional (PCMSO), julgue o item a seguir.
Se, no exame periódico do empregado, for detectado 

agravamento de doença relacionada ao trabalho, deverá 
ser emitida Comunicação de Acidente do Trabalho (CAT) 
independentemente de o empregado ser ou não afastado 
do trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

30. CEBRASPE (CESPE) - 2023
O Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacio-

nal (PCMSO) é um mecanismo fundamental que visa a ga-
rantir ações de saúde para empregados a partir da criação 
de ambientes seguros para todos os colaboradores.

Considerando essas informações, julgue o item a se-
guir, relacionados às ações de saúde para os empregados.

Empregados expostos a níveis de pressão sonora ele-
vados devem realizar o exame audiométrico quando admi-
tidos na empresa, devendo, em sequência, repeti-lo anu-
almente tendo como referência a data do primeiro exame 
ou em intervalos menores definidos pelo responsável do 
PCMSO, e, por fim, no ato de sua demissão.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

31. CEBRASPE (CESPE) - 2023
O Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacio-

nal (PCMSO) é um mecanismo fundamental que visa a ga-
rantir ações de saúde para empregados a partir da criação 
de ambientes seguros para todos os colaboradores.

Considerando essas informações, julgue o item a se-
guir, relacionados às ações de saúde para os empregados.

O PCMSO deve, obrigatoriamente, exigir a realização 
de exames médicos admissionais, que são aqueles reali-
zados para que o empregado assuma suas atividades, ou 
seja, admitido na empresa após ter sido afastado por perí-
odo superior a 30 dias por motivo de doença de natureza 
ocupacional ou não.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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1. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Com base nas disposições da Lei n.º 8.080/1990 e da 

Constituição Federal de 1988 (CF), julgue o item seguinte.
O Estado brasileiro é suficiente para prover as condi-

ções necessárias e indispensáveis ao pleno exercício do di-
reito à saúde, o que exclui o dever da sociedade em geral.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A respeito das políticas de saúde, julgue o item a se-

guir.
O direito à alimentação encontra-se disposto na Cons-

tituição Federal de 1988, sendo a oferta adequada de ali-
mentos um dos condicionantes para a promoção e a pro-
teção da saúde.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A respeito das políticas de saúde, julgue o item a se-

guir.
As iniquidades sociais são parâmetros essenciais para 

que se possa avançar na intelecção no que diz respeito à 
doença e à morbidade: as condições de saúde da popula-
ção estão ligadas à questão social.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com base na Lei n.º 8.080/1990, que dispõe sobre as 

condições para a promoção, proteção e recuperação da 
saúde, bem como sobre a organização e o funcionamento 
dos serviços correspondentes, julgue o item seguinte.

A formulação da política de logística de antídotos usa-
dos em casos de intoxicação está incluída no rol de atribui-
ções previstas no campo de atuação do Sistema Único de 
Saúde (SUS).

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

5. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Com base nas disposições da Lei n.º 8.080/1990 e da 

Constituição Federal de 1988 (CF), julgue o item seguinte.
Cabe ao SUS identificar os fatores condicionantes e de-

terminantes da saúde.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

6. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Com base nas disposições da Lei n.º 8.080/1990 e da 

Constituição Federal de 1988 (CF), julgue o item seguinte.
A criação do SUS ocorreu após a implantação de um 

sistema nacional eletrônico e integrado de informações 
sobre prestação de serviços em saúde.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

7. CEBRASPE (CESPE) - 2023
O Sistema Único de Saúde (SUS) deve garantir que 

toda pessoa tenha acesso à saúde e ao respectivo trata-
mento de qualquer doença, sem distinção, porém, de mo-
dos diferentes, cada indivíduo deve ser atendido em sua 
necessidade.

Considerando-se o fragmento apresentado, julgue o 
item seguinte, acerca dos princípios do SUS. 96 A garantia 
de que toda pessoa tenha acesso à saúde reporta-se ao 
princípio da integralidade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

8. CEBRASPE (CESPE) - 2023
O Sistema Único de Saúde (SUS) deve garantir que 

toda pessoa tenha acesso à saúde e ao respectivo trata-
mento de qualquer doença, sem distinção, porém, de mo-
dos diferentes, cada indivíduo deve ser atendido em sua 
necessidade.

Considerando-se o fragmento apresentado, julgue o 
item seguinte, acerca dos princípios do SUS.
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Assegurar que toda pessoa tenha acesso ao respectivo 
tratamento de qualquer doença refere-se ao princípio da 
justiça.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

9. CEBRASPE (CESPE) - 2023
O Sistema Único de Saúde (SUS) deve garantir que 

toda pessoa tenha acesso à saúde e ao respectivo trata-
mento de qualquer doença, sem distinção, porém, de mo-
dos diferentes, cada indivíduo deve ser atendido em sua 
necessidade.

Considerando-se o fragmento apresentado, julgue o 
item seguinte, acerca dos princípios do SUS.

O princípio da equidade busca a resolução das deman-
das necessárias das pessoas com igualdade, sem consi-
derar as individualidades, de forma a se evitar qualquer 
discriminação.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

10. CEBRASPE (CESPE) - 2023
O Sistema Único de Saúde (SUS) deve garantir que 

toda pessoa tenha acesso à saúde e ao respectivo trata-
mento de qualquer doença, sem distinção, porém, de mo-
dos diferentes, cada indivíduo deve ser atendido em sua 
necessidade.

Considerando-se o fragmento apresentado, julgue o 
item seguinte, acerca dos princípios do SUS.

Pressupõe o princípio da equidade que, “de modos 
diferentes, cada indivíduo deve ser atendido em sua ne-
cessidade”.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

11. CEBRASPE (CESPE) - 2023
O Sistema Único de Saúde (SUS) deve garantir que 

toda pessoa tenha acesso à saúde e ao respectivo trata-
mento de qualquer doença, sem distinção, porém, de mo-
dos diferentes, cada indivíduo deve ser atendido em sua 
necessidade.

Considerando-se o fragmento apresentado, julgue o 
item seguinte, acerca dos princípios do SUS.

Atender a todas as demandas necessárias, da preven-
ção à reabilitação, corresponde ao princípio da integrali-
dade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

12. CEBRASPE (CESPE) - 2020
Jaime, assistente social, trabalha em uma organização 

social da saúde (OSS), como celetista, e na secretaria es-
tadual de saúde, como ocupante de cargo comissionado, 
exercendo papel importante na gestão do Sistema Único 
de Saúde (SUS), como assessor do secretário de saúde. Na 
OSS, realiza atendimentos e estudos sociais de indivíduos 
e famílias que acessam o serviço, tais como a do Sr. Ânge-
lo, de sessenta e oito anos de idade, solteiro, com sequelas 
motoras ocasionadas por acidente automobilístico, que o 
impossibilitou de manter a atividade laboral que exercia, 
de marceneiro. O idoso reside em imóvel alugado por R$ 
700, com sua neta — Alice, de vinte anos de idade, estu-
dante, que, há cerca de seis meses, iniciou um estágio su-
pervisionado remunerado de R$ 650 — e nunca contribuiu 
para a previdência social. Atualmente, sua renda familiar 
origina-se apenas da remuneração recebida pela neta.

A partir dessa situação hipotética, julgue o item subse-
cutivo, com base nas Leis n.º 8.080/1990 e n.º 8.742/1993 
e outras legislações sociais voltadas à área da saúde.

As OSS integram um modelo de gestão e organização 
da saúde cada vez mais fortalecido pelo Estado, tendo por 
princípio menor custo e maior eficiência, além do compro-
misso com os princípios da universalidade, da integralida-
de e da igualdade de acesso.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

13. CEBRASPE (CESPE) - 2023 
Acerca da organização da seguridade social no Brasil, 

julgue o item seguinte.
O subsistema de atenção à saúde indígena deve ser 

financiado pela União e seu funcionamento deve ser des-
centralizado, hierarquizado e regionalizado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

14. CEBRASPE (CESPE) - 2023 
Acerca da organização da seguridade social no Brasil, 

julgue o item seguinte.
As populações indígenas devem ter acesso aos servi-

ços especializados do Sistema Único de Saúde (SUS) e te-
rão direito a participar da avaliação de políticas de saúde.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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15. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Considerando a atuação dos Conselhos Nacionais do 

Idoso, da Saúde e dos Direitos da Criança e do Adolescen-
te, julgue o item que se segue.

A população indígena tem direito de participação no 
Conselho Nacional de Saúde.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

16. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Acerca da garantia do direito humano à saúde no Bra-

sil, julgue o próximo item.
Em situação emergencial e de calamidade pública, 

cabe aos estados e ao Distrito Federal assegurar ao Sub-
sistema de Atenção à Saúde Indígena aporte adicional de 
recursos não previstos nos planos de saúde dos Distritos 
Sanitários Especiais Indígenas (DSEIs).

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

17. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Considerando políticas, organizações, estruturas e 

atribuições dos serviços de saúde do adulto e do trabalha-
dor no Brasil, julgue o item a seguir.

O órgão regional especialmente competente para fis-
calização em segurança e medicina do trabalho é o Mi-
nistério da Saúde, por meio de suas representações nos 
estados.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

18. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Considerando políticas, organizações, estruturas e 

atribuições dos serviços de saúde do adulto e do trabalha-
dor no Brasil, julgue o item a seguir.

Qualquer trabalhador pode manter-se em acompa-
nhamento por um centro de referência em saúde do tra-
balhador, mesmo se apresentar doença ou agravo que não 
tenha relação com o trabalho.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

19. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Considerando políticas, organizações, estruturas e 

atribuições dos serviços de saúde do adulto e do trabalha-
dor no Brasil, julgue o item a seguir.

Espera-se que equipes da estratégia saúde da família 
ou agentes comunitários de saúde desenvolvam ações na 
área de saúde do trabalhador.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

20. CEBRASPE (CESPE) - 2022
De acordo com a Política Nacional de Atenção Básica, 

que estabelece a revisão de diretrizes para a organização 
da atenção básica, no âmbito do Sistema Único de Saú-
de (SUS), a atenção básica será ofertada integralmente e 
gratuitamente a todas as pessoas, de acordo com suas ne-
cessidades e demandas do território, considerando-se os 
determinantes e condicionantes de saúde. A esse respei-
to, julgue o próximo item.

São diretrizes do SUS a serem operacionalizados na 
atenção básica: territorialização, população adscrita, cui-
dado centrado na pessoa, resolutividade, ordenação da 
rede, longitudinalidade e coordenação do cuidado.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

21. CEBRASPE (CESPE) - 2022
De acordo com a Política Nacional de Atenção Básica, 

que estabelece a revisão de diretrizes para a organização 
da atenção básica, no âmbito do Sistema Único de Saú-
de (SUS), a atenção básica será ofertada integralmente e 
gratuitamente a todas as pessoas, de acordo com suas ne-
cessidades e demandas do território, considerando-se os 
determinantes e condicionantes de saúde. A esse respei-
to, julgue o próximo item.

A Saúde da Família é a estratégia prioritária para a ex-
pansão e a consolidação da atenção básica, por ser uma 
política indutora para o fortalecimento desse modelo de 
organização, de modo que a referida política não reconhe-
ce outras estratégias existentes nos territórios.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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22. CEBRASPE (CESPE) - 2022
De acordo com a Política Nacional de Atenção Básica, 

que estabelece a revisão de diretrizes para a organização 
da atenção básica, no âmbito do Sistema Único de Saú-
de (SUS), a atenção básica será ofertada integralmente e 
gratuitamente a todas as pessoas, de acordo com suas ne-
cessidades e demandas do território, considerando-se os 
determinantes e condicionantes de saúde. A esse respei-
to, julgue o próximo item.

A atenção básica constitui o conjunto de ações de saú-
de individuais, familiares e coletivas que envolvem promo-
ção, prevenção, proteção, diagnóstico, tratamento, reabi-
litação, redução de danos, cuidados paliativos e vigilância 
em saúde.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

23. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A respeito das políticas públicas em saúde, julgue o 

item subsequente.
No que concerne à Política Nacional de Atenção Básica 

(PNAB), deve ser atendido o princípio da universalidade, 
de maneira que as equipes possam receber as pessoas 
com acolhimento, acessibilidade, sem diferenciações, bus-
cando uma lógica de organização por meio de práticas de 
cuidado integrado e gestão qualificada.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

24. CEBRASPE (CESPE) - 2021
A respeito das políticas públicas em saúde, julgue o 

item subsequente.
São fundamentos da atenção básica incluídos na Po-

lítica Nacional de Atenção Básica (PNAB) a garantia da 
longitudinalidade das ações de saúde, pela prestação de 
assistência de saúde ao longo da vida do usuário, e da inte-
gralidade, pelo acompanhamento do usuário nos serviços 
de saúde, proporcionando-lhe promoção e manutenção 
da saúde, prevenção de doenças e agravos, reabilitação e 
cuidados paliativos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

25. CEBRASPE (CESPE) - 2021
No que se refere aos níveis de atenção à saúde, julgue 

o item que se segue.
O cuidado paliativo e a reabilitação são serviços ofere-

cidos apenas no nível terciário da atenção, devido à com-
plexidade deles.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

26. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Considerando a Portaria de Consolidação n.º 3/2017, 

julgue o item que se segue.
A rede de atenção psicossocial (RAPS) tem por finali-

dade a criação, a ampliação e a articulação de pontos de 
atenção à saúde para pessoas com sofrimento ou transtor-
no mental, o que inclui aquelas com necessidades decor-
rentes do uso de crack, álcool e outras drogas, no âmbito 
do Sistema Único de Saúde.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

GABARITO

1 ERRADO
2 CERTO
3 CERTO
4 CERTO
5 CERTO
6 ERRADO
7 ERRADO
8 ERRADO
9 ERRADO

10 CERTO
11 CERTO
12 ERRADO
13 CERTO
14 CERTO
15 CERTO
16 ERRADO
17 ERRADO
18 ERRADO
19 CERTO
20 CERTO
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LEGISLAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

1. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Considerando a Lei n.° 8.742/1993 — Lei Orgânica da 

Assistência Social —, julgue o item subsequente.
Os objetivos da assistência social incluem a promoção 

da integração ao mercado de trabalho.
(   ) CERTO
(   ) ERRADO

2. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Com base na Lei n.° 8.212/1991, que dispõe sobre a 

organização da seguridade social, institui plano de custeio 
e dá outras providências, julgue o seguinte item.

A centralização político-administrativa é uma diretriz 
da organização da assistência social e manifesta-se na 
garantia da participação da população na elaboração, na 
execução e no controle das ações no âmbito da gestão mu-
nicipal, estadual e distrital.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

3. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Com base na Lei Orgânica da Assistência Social, julgue 

o item que se segue.
Os mecanismos de gestão da política de assistência 

social são organizados por meio de um sistema descentra-
lizado e participativo.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

4. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Com base na Lei Orgânica da Assistência Social, julgue 

o item que se segue.
A organização da assistência social é fundamentada 

em diretrizes voltadas à descentralização político-adminis-
trativa, à participação popular e à primazia do Estado na 
condução da política de assistência social.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

5. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Considerando a Lei n.° 8.742/1993 — Lei Orgânica da 

Assistência Social —, julgue o item subsequente.
O princípio da equidade deve ser observado no que se 

refere aos direitos no acesso ao atendimento, garantindo-
-se, por exemplo, a equivalência às populações urbanas e 
rurais.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

6. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que diz respeito ao benefício de prestação continu-

ada e ao auxílio-inclusão conforme as disposições da Lei 
Orgânica da Assistência Social (LOAS), julgue o item sub-
secutivo.

A assistência social é regida pelo princípio da supre-
macia das exigências de rentabilidade econômica sobre o 
atendimento às necessidades sociais.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

7. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Em relação à Política Nacional de Drogas (Decreto 

n.° 9.761/2019), à Política Nacional de Assistência Social 
(PNAS) e ao Sistema Único de Assistência Social (SUAS), 
julgue o item seguinte.

O SUAS divide-se em proteção social básica, com aten-
dimento inicial realizado nos centros de referência de 
assistência social (CRAS), e proteção social especial, com 
atendimento inicial realizado nos centros de referência es-
pecializado de assistência social (CREAS).

(   ) CERTO
(   ) ERRADO



LEGISLAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

102102
a solução para o seu concurso!

Editora

8. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Considerando a Lei n.° 8.742/1993 — Lei Orgânica da 

Assistência Social —, julgue o item subsequente.
A vigilância socioassistencial é um dos instrumentos 

de proteção da assistência social que identifica e previne 
as situações de risco e vulnerabilidade social e seus agra-
vos no território.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

9. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o próximo item, referentes à organização da as-

sistência social.
No âmbito do Sistema Único de Assistência Social, 

compete à União efetuar o pagamento dos auxílios natali-
dade e funeral.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

10. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Considerando a Lei n.° 8.742/1993 — Lei Orgânica da 

Assistência Social —, julgue o item subsequente.
O benefício de prestação continuada assegura a renda 

de um salário-mínimo mensal à pessoa com deficiência e 
ao idoso com sessenta anos de idade ou mais que compro-
vem não possuir meios de prover a própria manutenção 
nem de tê-la provida por sua família.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

11. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o próximo item, referentes à organização da as-

sistência social.
Terá direito ao auxílio-inclusão a pessoa com deficiên-

cia física moderada ou grave, qualificada como segurado 
obrigatório do RGPS ou filiado a RPPS, que receba o BPC 
e passe a exercer atividade com remuneração limitada a 
dois salários mínimos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

12. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o próximo item, referentes à organização da as-

sistência social.
Situação hipotética: Carlos, estrangeiro, idoso maior 

de 65 anos, residente no país, é comprovadamente inca-
paz de prover a própria subsistência e não tem família no 
Brasil. Assertiva: Nessa situação, o fato de Carlos ser es-
trangeiro impede-lhe o direito ao BPC.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

13. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Julgue o próximo item, referentes à organização da as-

sistência social.
Situação hipotética: Jorge, com 65 anos de idade, e 

Márcia, também com 65 anos de idade, vivem em coabi-
tação. Ela recebe benefício previdenciário cujo montante 
ultrapassa um quarto do salário mínimo. Assertiva: Nessa 
situação, o fato de Márcia receber benefício previdenciá-
rio no referido montante não retira de Jorge o direito ao 
BPC.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

14. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que diz respeito ao benefício de prestação continu-

ada e ao auxílio-inclusão conforme as disposições da Lei 
Orgânica da Assistência Social (LOAS), julgue o item sub-
secutivo.

Observados os demais critérios de elegibilidade de-
finidos na LOAS, terão direito ao benefício de prestação 
continuada a pessoa com deficiência ou a pessoa idosa 
com renda familiar mensal per capita igual ou inferior a 
um quarto do salário mínimo.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

15. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Mário é pessoa com deficiência, tem 14 anos de ida-

de e mora na cidade de São Paulo com seus pais e dois 
irmãos, José e Antônio, de 17 e 19 anos de idade, respec-
tivamente. A renda mensal da família provém do emprego 
do pai e corresponde a um salário mínimo.

Considerando a situação hipotética apresentada e que 
Mário tem direito ao benefício de prestação continuada 
(BPC), julgue o item seguinte. Mário tem direito a receber 
pelo BPC o valor mensal de um salário mínimo.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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16. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Mário é pessoa com deficiência, tem 14 anos de ida-

de e mora na cidade de São Paulo com seus pais e dois 
irmãos, José e Antônio, de 17 e 19 anos de idade, respec-
tivamente. A renda mensal da família provém do emprego 
do pai e corresponde a um salário mínimo.

Considerando a situação hipotética apresentada e que 
Mário tem direito ao benefício de prestação continuada 
(BPC), julgue o item seguinte.

Mário e José, por serem menores de idade, têm direito 
ao auxílio-inclusão, considerando-se que a renda da famí-
lia é inferior a dois salários mínimos.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

17. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Mário é pessoa com deficiência, tem 14 anos de ida-

de e mora na cidade de São Paulo com seus pais e dois 
irmãos, José e Antônio, de 17 e 19 anos de idade, respec-
tivamente. A renda mensal da família provém do emprego 
do pai e corresponde a um salário mínimo.

Considerando a situação hipotética apresentada e que 
Mário tem direito ao benefício de prestação continuada 
(BPC), julgue o item seguinte.

Caso Mário seja contratado por empresa na condição 
de aprendiz, haverá a suspensão do benefício, haja vista 
tratar-se de atividade remunerada concomitante

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

18. CEBRASPE (CESPE) - 2021
Considerando as disposições da Lei Orgânica da As-

sistência Social (LOAS) e da Lei estadual n.° 17.819/2019, 
acerca do Fundo Estadual de Assistência Social, julgue o 
item seguinte.

Em razão do estado de calamidade pública e da emer-
gência de saúde pública de importância internacional de-
corrente da pandemia de covid-l19, o critério de aferição 
da renda familiar mensal per capita previsto para conces-
são de benefício de prestação continuada poderá ser am-
pliado para até meio salário mínimo.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

19. CEBRASPE (CESPE) - 2020
Jaime, assistente social, trabalha em uma organização 

social da saúde (OSS), como celetista, e na secretaria es-
tadual de saúde, como ocupante de cargo comissionado, 
exercendo papel importante na gestão do Sistema Único 
de Saúde (SUS), como assessor do secretário de saúde. Na 
OSS, realiza atendimentos e estudos sociais de indivíduos 
e famílias que acessam o serviço, tais como a do Sr. Ânge-
lo, de sessenta e oito anos de idade, solteiro, com sequelas 
motoras ocasionadas por acidente automobilístico, que o 
impossibilitou de manter a atividade laboral que exercia, 
de marceneiro. O idoso reside em imóvel alugado por R$ 
700, com sua neta — Alice, de vinte anos de idade, estu-
dante, que, há cerca de seis meses, iniciou um estágio su-
pervisionado remunerado de R$ 650 — e nunca contribuiu 
para a previdência social. Atualmente, sua renda familiar 
origina-se apenas da remuneração recebida pela neta.

A partir dessa situação hipotética, julgue o item subse-
cutivo, com base nas Leis n.° 8.080/1990 e n.° 8.742/1993 
e outras legislações sociais voltadas à área da saúde.

Jaime deverá orientar o Sr. Ângelo quanto ao benefí-
cio assistencial de prestação continuada a que tem direito, 
já que é uma pessoa idosa com mais de sessenta e cinco 
anos de idade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

20. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Com relação ao benefício de prestação continuada da 

assistência social (BPC) e ao auxílio-inclusão, julgue o item 
que se segue.

Considere que um servidor do Instituto Nacional do 
Seguro Social (INSS) tenha constatado que um beneficiário 
do BPC/LOAS, enquadrado como pessoa com deficiência 
moderada, esteja acumulando o benefício com o exercício 
de atividade remunerada, cujo valor é de três salários mí-
nimos, e esteja contribuindo para o regime geral de previ-
dência social (RGPS). Considere, ainda, que, embora exer-
ça a atividade remunerada, ele continue atendendo aos 
demais requisitos do BPC/LOAS. Nessa situação, o servidor 
deverá proceder com a concessão automática do auxílio-
-inclusão e notificar o beneficiário quanto à alteração do 
benefício e suas consequências administrativas.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO
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21. CEBRASPE (CESPE) - 2022
Em relação aos serviços previdenciários, julgue o item 

seguinte.
Ao serviço social compete esclarecer aos beneficiários 

seus direitos sociais e os meios de exercê-los, bem como 
estabelecer, juntamente com eles, o processo de solução 
dos problemas que emergirem da sua relação com a pre-
vidência social, no âmbito interno da instituição e na dinâ-
mica da sociedade.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

22. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que diz respeito ao benefício de prestação continu-

ada e ao auxílio-inclusão conforme as disposições da Lei 
Orgânica da Assistência Social (LOAS), julgue o item sub-
secutivo.

O pagamento do auxílio-inclusão não será acumulado 
com o pagamento do benefício de prestação continuada.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

23. CEBRASPE (CESPE) - 2022
No que diz respeito ao benefício de prestação continu-

ada e ao auxílio-inclusão conforme as disposições da Lei 
Orgânica da Assistência Social (LOAS), julgue o item sub-
secutivo.

Compete ao INSS a operacionalização do benefício de 
prestação continuada.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

24. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com base na Lei n.° 13.146/2015 (Lei Brasileira de In-

clusão da Pessoa com Deficiência), julgue o item a seguir.
O cordão de fita com desenhos de girassóis é compro-

vação suficiente para o estacionamento de veículo que 
transporte pessoa com deficiência.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

25. CEBRASPE (CESPE) - 2024 
Com base na Lei n.° 13.146/2015 (Lei Brasileira de In-

clusão da Pessoa com Deficiência), julgue o item a seguir.
A utilização do cordão de fita com desenhos de giras-

sóis dispensa a apresentação de documento comprobató-
rio da deficiência, ainda que este seja solicitado por aten-
dente ou autoridade competente.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

26. CEBRASPE (CESPE) -2024
Com base na Lei n.° 13.146/2015 (Lei Brasileira de In-

clusão da Pessoa com Deficiência), julgue o item a seguir.
O cordão de fita com desenhos de girassóis foi institu-

ído como símbolo nacional de identificação tanto de pes-
soas com deficiência física quanto de pessoas com defici-
ência oculta.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

27. CEBRASPE (CESPE) - 2024
Com base na Lei n.° 13.146/2015 (Lei Brasileira de In-

clusão da Pessoa com Deficiência), julgue o item a seguir.
O direito da pessoa com deficiência oculta é garantido 

ainda que ela não porte o símbolo nacional criado para a 
identificação de pessoas com esse tipo de deficiência.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

28. CEBRASPE (CESPE) - 2024 
Com base no Estatuto da Criança e do Adolescente e 

na Lei Brasileira de Inclusão, julgue o próximo item.
O cordão de fita com desenhos de girassóis, símbo-

lo nacional de identificação de pessoas com deficiências 
ocultas, de uso opcional, substitui o documento compro-
batório da deficiência em todas as instâncias.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

29. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Julgue o seguinte item, com base no disposto nos Es-

tatutos da Criança e do Adolescente, da Pessoa com Defi-
ciência e da Pessoa Idosa.

O fato de uma pessoa ser portadora de deficiência vi-
sual não a impede de ser curadora de outra pessoa com 
deficiência sensorial.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO

30. CEBRASPE (CESPE) - 2023
Segundo o art. 4.° da Lei Brasileira de Inclusão, toda 

pessoa com deficiência tem direito à igualdade de opor-
tunidades com as demais pessoas e não sofrerá nenhuma 
espécie de discriminação.

Em face desse preceito legal, julgue o item a seguir.
O dever de comunicar a violação dos direitos da pes-

soa com deficiência é exclusivo da própria pessoa ou de 
seus responsáveis.

(   ) CERTO
(   ) ERRADO




