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DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - ESTATUTO
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE. LEI 8060/90, DE 13 DE
JULHO DE 1.990. DO ARTIGO 12. A0 62; DO13 A0 18EDO
53 AO 73. (ATUALIZADO)

LEI N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990.

Dispée sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e dad
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA: Faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Esta Lei dispGe sobre a prote¢do integral a crianga e
ao adolescente.

Art. 22 Considera- se crianga, para os efeitos desta Lei, a pes-
soa até doze anos de idade incompletos, e adolescente aquela
entre doze e dezoito anos de idade.

Paragrafo Unico. Nos casos expressos em lei, aplica- se ex-
cepcionalmente este Estatuto as pessoas entre dezoito e vinte e
um anos de idade.

Art. 32 A crianga e o adolescente gozam de todos os direitos
fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da pro-
tecdo integral de que trata esta Lei, assegurando- se- lhes, por lei
ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, a fim
de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiri-
tual e social, em condigdes de liberdade e de dignidade.

Paragrafo Unico. Os direitos enunciados nesta Lei aplicam- se
a todas as criangas e adolescentes, sem discriminagdo de nasci-
mento, situagdo familiar, idade, sexo, raga, etnia ou cor, religido
ou crenga, deficiéncia, condigdao pessoal de desenvolvimento e
aprendizagem, condi¢do econémica, ambiente social, regido e
local de moradia ou outra condigdo que diferencie as pessoas,
as familias ou a comunidade em que vivem. (Incluido pela Lei n2
13.257, de 2016)

Art. 42 E dever da familia, da comunidade, da sociedade em
geral e do poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a
efetivagdo dos direitos referentes a vida, a saude, a alimentacao,
a educacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura,
a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria.

Paragrafo Unico. A garantia de prioridade compreende:
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a) primazia de receber protegdo e socorro em quaisquer cir-
cunstancias;

b) precedéncia de atendimento nos servigos publicos ou de
relevancia publica;

c) preferéncia na formulagdo e na execucdo das politicas so-
ciais publicas;

d) destinagdo privilegiada de recursos publicos nas areas re-
lacionadas com a protegdo a infancia e a juventude.

Art. 52 Nenhuma crianga ou adolescente serd objeto de
qualquer forma de negligéncia, discriminagdo, exploragdo, vio-
|éncia, crueldade e opressdo, punido na forma da lei qualquer
atentado, por a¢do ou omissdo, aos seus direitos fundamentais.

Art. 62 Na interpretagdo desta Lei levar- se- 30 em conta os
fins sociais a que ela se dirige, as exigéncias do bem comum, os
direitos e deveres individuais e coletivos, e a condigdo peculiar
da crianga e do adolescente como pessoas em desenvolvimento.

TiTULO Il
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DO DIREITO A VIDA E A SAUDE

Art. 13. Os casos de suspeita ou confirmagdo de castigo fisi-
co, de tratamento cruel ou degradante e de maus- tratos contra
crianga ou adolescente serdo obrigatoriamente comunicados ao
Conselho Tutelar da respectiva localidade, sem prejuizo de outras
providéncias legais. (Redagdo dada pela Lei n2 13.010, de 2014)

§12 As gestantes ou mdes que manifestem interesse em en-
tregar seus filhos para adog¢do serdo obrigatoriamente encami-
nhadas, sem constrangimento, a Justica da Infancia e da Juventu-
de. (Incluido pela Lei n2 13.257, de 2016)

§29 Os servigos de salde em suas diferentes portas de entra-
da, os servigos de assisténcia social em seu componente especia-
lizado, o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(Creas) e os demais drgdos do Sistema de Garantia de Direitos
da Crianga e do Adolescente deverdo conferir maxima prioridade
ao atendimento das criangas na faixa etdria da primeira infancia
com suspeita ou confirmagdo de violéncia de qualquer natureza,
formulando projeto terapéutico singular que inclua intervengdo
em rede e, se necessario, acompanhamento domiciliar. (Incluido
pela Lei n? 13.257, de 2016)

Art. 14. O Sistema Unico de Satide promovera programas de
assisténcia médica e odontoldgica para a prevengao das enfermi-
dades que ordinariamente afetam a populagao infantil, e campa-
nhas de educagdo sanitaria para pais, educadores e alunos.
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§1° E obrigatéria a vacinagdo das criancas nos casos reco-
mendados pelas autoridades sanitarias. (Renumerado do para-
grafo Unico pela Lei n2 13.257, de 2016)

§22 O Sistema Unico de Satide promovera a atencdo a saude
bucal das criangas e das gestantes, de forma transversal, integral
e intersetorial com as demais linhas de cuidado direcionadas a
mulher e a crianca. (Incluido pela Lei n2 13.257, de 2016)

§32 A atengdo odontoldgica a crianga tera funcdo educativa
protetiva e serd prestada, inicialmente, antes de o bebé nascer,
por meio de aconselhamento pré- natal, e, posteriormente, no
sexto e no décimo segundo anos de vida, com orientagGes sobre
saude bucal. (Incluido pela Lei n2 13.257, de 2016)

§42 A crianga com necessidade de cuidados odontoldgicos
especiais sera atendida pelo Sistema Unico de Saude. (Incluido
pela Lei n? 13.257, de 2016)

§52 E obrigatdria a aplicagdo a todas as criancas, nos seus
primeiros dezoito meses de vida, de protocolo ou outro instru-
mento construido com a finalidade de facilitar a detecgdo, em
consulta pediatrica de acompanhamento da crianga, de ris-
co para o seu desenvolvimento psiquico. (Incluido pela Lei n2
13.438, de 2017) (Vigéncia)

CAPiTULO Il
DO DIREITO A LIBERDADE, AO RESPEITO E A DIGNIDA-
DE

Art. 15. A crianca e o adolescente tém direito a liberdade,
ao respeito e a dignidade como pessoas humanas em processo
de desenvolvimento e como sujeitos de direitos civis, humanos e
sociais garantidos na Constitui¢do e nas leis.

Art. 16. O direito a liberdade compreende os seguintes as-
pectos:

I- ir, vir e estar nos logradouros publicos e espagos comunita-
rios, ressalvadas as restri¢Ges legais;

II- opinido e expressao;

IlI- crenga e culto religioso;

IV- brincar, praticar esportes e divertir- se;

V- participar da vida familiar e comunitaria, sem discrimina-
gdo;

VI- participar da vida politica, na forma da lei;

VII- buscar refugio, auxilio e orientagdo.

Art. 17. O direito ao respeito consiste na inviolabilidade da
integridade fisica, psiquica e moral da crianca e do adolescente,
abrangendo a preservagdo da imagem, da identidade, da auto-
nomia, dos valores, idéias e crengas, dos espagos e objetos pes-
soais.

Art. 18. E dever de todos velar pela dignidade da crianga e do
adolescente, pondo- os a salvo de qualquer tratamento desuma-
no, violento, aterrorizante, vexatério ou constrangedor.

Art. 18- A. A crianga e o adolescente tém o direito de ser edu-
cados e cuidados sem o uso de castigo fisico ou de tratamento
cruel ou degradante, como formas de corregao, disciplina, edu-
cagdo ou qualquer outro pretexto, pelos pais, pelos integrantes
da familia ampliada, pelos responsaveis, pelos agentes publicos
executores de medidas socioeducativas ou por qualquer pessoa
encarregada de cuidar deles, trata- los, educa- los ou protegé-
los. (Incluido pela Lei n? 13.010, de 2014)

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, considera- se: (Inclui-
do pela Lei n2 13.010, de 2014)

I- castigo fisico: agdo de natureza disciplinar ou punitiva apli-
cada com o uso da forga fisica sobre a crianga ou o adolescente
que resulte em: (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

a) sofrimento fisico; ou (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

b) lesdo; (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

II- tratamento cruel ou degradante: conduta ou forma cruel
de tratamento em relagdo a crianca ou ao adolescente que: (In-
cluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

a) humilhe; ou (Incluido pela Lei n? 13.010, de 2014)

b) ameace gravemente; ou (Incluido pela Lei n? 13.010, de
2014)

¢) ridicularize. (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

Art. 18- B. Os pais, os integrantes da familia ampliada, os
responsaveis, os agentes publicos executores de medidas socioe-
ducativas ou qualquer pessoa encarregada de cuidar de criangas
e de adolescentes, trata- los, educa- los ou protegé- los que uti-
lizarem castigo fisico ou tratamento cruel ou degradante como
formas de corregao, disciplina, educagdo ou qualquer outro pre-
texto estardo sujeitos, sem prejuizo de outras sangGes cabiveis,
as seguintes medidas, que serdo aplicadas de acordo com a gra-
vidade do caso: (Incluido pela Lei n? 13.010, de 2014)

I- encaminhamento a programa oficial ou comunitario de
protec¢do a familia; (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

II- encaminhamento a tratamento psicoldgico ou psiquiatri-
co; (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

Ill- encaminhamento a cursos ou programas de orientagdo;
(Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

IV- obrigagdo de encaminhar a crianga a tratamento especia-
lizado; (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

V- adverténcia. (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

VI- garantia de tratamento de saude especializado a vitima.
(Incluido pela Lei n? 14.344, de 2022) Vigéncia

Paragrafo Unico. As medidas previstas neste artigo serdo
aplicadas pelo Conselho Tutelar, sem prejuizo de outras provi-
déncias legais. (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

CAPITULO IV
DO DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, AO ESPORTE E
AO LAZER

Art. 53. A crianga e o adolescente tém direito a educacao,
visando ao pleno desenvolvimento de sua pessoa, preparo para
o exercicio da cidadania e qualificagdo para o trabalho, assegu-
rando- se- lhes:

I- igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia nha
escola;

II- direito de ser respeitado por seus educadores;

Ill- direito de contestar critérios avaliativos, podendo recor-
rer as instancias escolares superiores;

IV- direito de organizacdo e participacdo em entidades es-
tudantis;

V- acesso a escola publica e gratuita, proxima de sua residén-
cia, garantindo- se vagas no mesmo estabelecimento a irmdos
que frequentem a mesma etapa ou ciclo de ensino da educagdo
basica. (Redagdo dada pela Lei n2 13.845, de 2019)

Paragrafo unico. E direito dos pais ou responsaveis ter cién-
cia do processo pedagdgico, bem como participar da defini¢do
das propostas educacionais.
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Art. 53- A. E dever da instituicdo de ensino, clubes e agre-
miagdes recreativas e de estabelecimentos congéneres assegurar
medidas de conscientizagdo, prevenc¢ado e enfrentamento ao uso
ou dependéncia de drogas ilicitas. (Incluido pela Lei n2 13.840,
de 2019)

Art. 54. E dever do Estado assegurar a crianca e ao adoles-
cente:

I- ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para
os que a ele ndo tiveram acesso na idade propria;

II- progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao
ensino médio;

Ill- atendimento educacional especializado aos portadores
de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

IV — atendimento em creche e pré- escola as criangas de
zero a cinco anos de idade; (Redag¢do dada pela Lei n2 13.306,
de 2016)

V- acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e
da criagdo artistica, segundo a capacidade de cada um;

VI- oferta de ensino noturno regular, adequado as condigdes
do adolescente trabalhador;

VII- atendimento no ensino fundamental, através de progra-
mas suplementares de material didatico- escolar, transporte, ali-
mentagdo e assisténcia a saude.

§12 O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito é direito pu-
blico subjetivo.

§22 O ndo oferecimento do ensino obrigatdrio pelo poder
publico ou sua oferta irregular importa responsabilidade da au-
toridade competente.

§32 Compete ao poder publico recensear os educandos no
ensino fundamental, fazer- lhes a chamada e zelar, junto aos pais
ou responsavel, pela frequéncia a escola.

Art. 55. Os pais ou responsavel tém a obrigacdo de matricu-
lar seus filhos ou pupilos na rede regular de ensino.

Art. 56. Os dirigentes de estabelecimentos de ensino funda-
mental comunicardo ao Conselho Tutelar os casos de:

I- maus- tratos envolvendo seus alunos;

II- reiteragdo de faltas injustificadas e de evasdo escolar, es-
gotados os recursos escolares;

IlI- elevados niveis de repeténcia.

Art. 57. O poder publico estimulard pesquisas, experiéncias
e novas propostas relativas a calendario, seriagdo, curriculo, me-
todologia, didatica e avaliagdo, com vistas a inser¢do de criangas
e adolescentes excluidos do ensino fundamental obrigatdrio.

Art. 58. No processo educacional respeitar- se- do os valo-
res culturais, artisticos e histéricos proprios do contexto social da
crianga e do adolescente, garantindo- se a estes a liberdade da
criagdo e o acesso as fontes de cultura.

Art. 59. Os municipios, com apoio dos estados e da Unido,
estimulardo e facilitardo a destinagdo de recursos e espacgos para
programacdes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a in-
fancia e a juventude.

Art. 59- A. As instituicdes sociais publicas ou privadas que
desenvolvam atividades com criangas e adolescentes e que re-
cebam recursos publicos deverdo exigir e manter certiddes de
antecedentes criminais de todos os seus colaboradores, as quais
deverdo ser atualizadas a cada 6 (seis) meses. (Incluido pela Lei
n? 14.811, de 2024)

Paragrafo Unico. Os estabelecimentos educacionais e simi-
lares, publicos ou privados, que desenvolvem atividades com
criangas e adolescentes, independentemente de recebimento de
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recursos publicos, deverdo manter fichas cadastrais e certidGes
de antecedentes criminais atualizadas de todos os seus colabora-
dores. (Incluido pela Lei n? 14.811, de 2024)

CAPiTULO V
DO DIREITO A PROFISSIONALIZAGAO E A PROTECAO
NO
TRABALHO

Art. 60. E proibido qualquer trabalho a menores de quatorze
anos de idade, salvo na condigdo de aprendiz. (Vide Constitui¢do
Federal)

Art. 61. A protec¢do ao trabalho dos adolescentes é regulada
por legislagdo especial, sem prejuizo do disposto nesta Lei.

Art. 62. Considera- se aprendizagem a formagdo técnico-
profissional ministrada segundo as diretrizes e bases da legisla-
¢do de educagdo em vigor.

Art. 63. A formagdo técnico- profissional obedecera aos se-
guintes principios:

|- garantia de acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino re-
gular;

II- atividade compativel com o desenvolvimento do adoles-
cente;

IlI- hordrio especial para o exercicio das atividades.

Art. 64. Ao adolescente até quatorze anos de idade é assegu-
rada bolsa de aprendizagem.

Art. 65. Ao adolescente aprendiz, maior de quatorze anos,
sdo assegurados os direitos trabalhistas e previdenciarios.

Art. 66. Ao adolescente portador de deficiéncia é assegura-
do trabalho protegido.

Art. 67. Ao adolescente empregado, aprendiz, em regime fa-
miliar de trabalho, aluno de escola técnica, assistido em entidade
governamental ou ndo- governamental, é vedado trabalho:

|- noturno, realizado entre as vinte e duas horas de um dia e
as cinco horas do dia seguinte;

II- perigoso, insalubre ou penoso;

llI- realizado em locais prejudiciais a sua formacgdo e ao seu
desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social;

IV- realizado em horarios e locais que nao permitam a frequ-
éncia a escola.

Art. 68. O programa social que tenha por base o trabalho
educativo, sob responsabilidade de entidade governamental ou
ndo- governamental sem fins lucrativos, devera assegurar ao
adolescente que dele participe condi¢Ges de capacitagdo para o
exercicio de atividade regular remunerada.

§19 Entende- se por trabalho educativo a atividade laboral
em que as exigéncias pedagdgicas relativas ao desenvolvimento
pessoal e social do educando prevalecem sobre o aspecto pro-
dutivo.

§29 A remuneragdo que o adolescente recebe pelo trabalho
efetuado ou a participagdo na venda dos produtos de seu traba-
Iho ndo desfigura o carater educativo.

Art. 69. O adolescente tem direito a profissionalizacdo e a
protecao no trabalho, observados os seguintes aspectos, entre
outros:

I- respeito a condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimen-
to;

II- capacitagdo profissional adequada ao mercado de traba-
lho.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TiTULO I
DA PREVENGAO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 70. E dever de todos prevenir a ocorréncia de ameaca ou
violagdo dos direitos da crianca e do adolescente.

Art. 70- A. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Mu-
nicipios deverdo atuar de forma articulada na elaboragdo de po-
liticas publicas e na execug¢do de agdes destinadas a coibir o uso
de castigo fisico ou de tratamento cruel ou degradante e difundir
formas ndo violentas de educagdo de criangas e de adolescen-
tes, tendo como principais ag¢des: (Incluido pela Lei n2 13.010,
de 2014)

I-a promogdo de campanhas educativas permanentes para a
divulgacdo do direito da crian¢a e do adolescente de serem edu-
cados e cuidados sem o uso de castigo fisico ou de tratamento
cruel ou degradante e dos instrumentos de prote¢do aos direitos
humanos; (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

II- a integragdo com os érgaos do Poder Judicidrio, do Minis-
tério Publico e da Defensoria Publica, com o Conselho Tutelar,
com os Conselhos de Direitos da Crianga e do Adolescente e com
as entidades ndo governamentais que atuam na promogao, pro-
tecdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente; (Incluido
pela Lei n? 13.010, de 2014)

IlI- a formagdo continuada e a capacitagdo dos profissionais
de saude, educagdo e assisténcia social e dos demais agentes que
atuam na promogao, protecao e defesa dos direitos da crianga e
do adolescente para o desenvolvimento das competéncias ne-
cessarias a prevencgao, a identificagdo de evidéncias, ao diagnos-
tico e ao enfrentamento de todas as formas de violéncia contra
a crianga e o adolescente; (Incluido pela Lei n? 13.010, de 2014)

IV- 0 apoio e o incentivo as praticas de resolugao pacifica de
conflitos que envolvam violéncia contra a crianga e o adolescen-
te; (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

V- a inclusdo, nas politicas publicas, de a¢Ges que visem a
garantir os direitos da crianga e do adolescente, desde a aten-
¢do pré- natal, e de atividades junto aos pais e responsaveis com
0 objetivo de promover a informagdo, a reflexao, o debate e a
orientagdo sobre alternativas ao uso de castigo fisico ou de trata-
mento cruel ou degradante no processo educativo; (Incluido pela
Lei n2 13.010, de 2014)

VI- a promogdo de espacos intersetoriais locais para a articu-
lagdo de agdes e a elaboragdo de planos de atuagdo conjunta fo-
cados nas familias em situagdo de violéncia, com participagdo de
profissionais de saude, de assisténcia social e de educagdo e de
drgdos de promogdo, protecdo e defesa dos direitos da crianca e
do adolescente. (Incluido pela Lei n2 13.010, de 2014)

VII- a promogdo de estudos e pesquisas, de estatisticas e de
outras informagdes relevantes as consequéncias e a frequéncia
das formas de violéncia contra a crianga e o adolescente para a
sistematiza¢cdo de dados nacionalmente unificados e a avaliagdo
periddica dos resultados das medidas adotadas; (Incluido pela
Lei n2 14.344, de 2022) Vigéncia

VIII- o respeito aos valores da dignidade da pessoa humana,
de forma a coibir a violéncia, o tratamento cruel ou degradante e
as formas violentas de educacdo, corregdo ou disciplina; (Incluido
pela Lei n? 14.344, de 2022) Vigéncia
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IX- a promogéo e a realizagdo de campanhas educativas di-
recionadas ao publico escolar e a sociedade em geral e a difusdo
desta Lei e dos instrumentos de protegdo aos direitos humanos
das criangas e dos adolescentes, incluidos os canais de denuncia
existentes; (Incluido pela Lei n2 14.344, de 2022) Vigéncia

X- a celebragdo de convénios, de protocolos, de ajustes, de
termos e de outros instrumentos de promocgdo de parceria entre
orgdos governamentais ou entre estes e entidades ndo governa-
mentais, com o objetivo de implementar programas de erradica-
¢do da violéncia, de tratamento cruel ou degradante e de formas
violentas de educagao, corregdo ou disciplina; (Incluido pela Lei
n? 14.344, de 2022) Vigéncia

XI- a capacita¢do permanente das Policias Civil e Militar, da
Guarda Municipal, do Corpo de Bombeiros, dos profissionais nas
escolas, dos Conselhos Tutelares e dos profissionais pertencen-
tes aos Orgdos e as areas referidos no inciso Il deste caput, para
que identifiguem situagdes em que criangas e adolescentes vi-
venciam violéncia e agressdes no ambito familiar ou institucio-
nal; (Incluido pela Lei n2 14.344, de 2022) Vigéncia

Xll- a promogdo de programas educacionais que disseminem
valores éticos de irrestrito respeito a dignidade da pessoa huma-
na, bem como de programas de fortalecimento da parentalidade
positiva, da educagdo sem castigos fisicos e de a¢des de preven-
¢do e enfrentamento da violéncia doméstica e familiar contra a
crianga e o adolescente; (Incluido pela Lei n? 14.344, de 2022)
Vigéncia

Xlll- o destaque, nos curriculos escolares de todos os niveis
de ensino, dos conteudos relativos a prevencgao, a identificagdo e
a resposta a violéncia doméstica e familiar. (Incluido pela Lei n?
14.344, de 2022) Vigéncia

Paragrafo Unico. As familias com criancas e adolescentes
com deficiéncia terdo prioridade de atendimento nas agles e
politicas publicas de prevengdo e protegdo. (Incluido pela Lei n®
13.010, de 2014)

Art. 70- B. As entidades, publicas e privadas, que atuem nas
dreas da saude e da educagdo, além daquelas as quais se refere
o art. 71 desta Lei, entre outras, devem contar, em seus quadros,
com pessoas capacitadas a reconhecer e a comunicar ao Con-
selho Tutelar suspeitas ou casos de crimes praticados contra a
crianca e o adolescente. (Redagdo dada pela Lei n2 14.344, de
2022) Vigéncia

Paragrafo unico. Sdo igualmente responsaveis pela comu-
nicacdo de que trata este artigo, as pessoas encarregadas, por
razdo de cargo, fungao, oficio, ministério, profissdo ou ocupacdo,
do cuidado, assisténcia ou guarda de criangas e adolescentes,
punivel, na forma deste Estatuto, o injustificado retardamento
ou omissdo, culposos ou dolosos. (Incluido pela Lei n? 13.046,
de 2014)

Art. 71. A criancga e o adolescente tém direito a informacao,
cultura, lazer, esportes, diversdes, espetaculos e produtos e ser-
vicos que respeitem sua condi¢do peculiar de pessoa em desen-
volvimento.

Art. 72. As obrigagOes previstas nesta Lei ndo excluem da
prevengdo especial outras decorrentes dos principios por ela
adotados.

Art. 73. A inobservancia das normas de prevengdo importa-
rd em responsabilidade da pessoa fisica ou juridica, nos termos
desta Lei.
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COMPREENSAO/ INTERPRETAGAO DE TEXTOS M

Defini¢ao Geral

Embora correlacionados, esses conceitos se distinguem,
pois sempre que compreendemos adequadamente um texto e o
objetivo de sua mensagem, chegamos a interpreta¢do, que nada
mais é do que as conclusGes especificas.

Exemplificando, sempre que nos é exigida a compreensao
de uma questdo em uma avaliagdo, a resposta sera localizada no
préprio texto, posteriormente, ocorre a interpretacdo, que é a
leitura e a conclusdo fundamentada em nossos conhecimentos
prévios.

Compreensdo de Textos

Resumidamente, a compreensdo textual consiste na analise
do que estd explicito no texto, ou seja, na identificagdo da
mensagem. E assimilar (uma devida coisa) intelectualmente,
fazendo uso da capacidade de entender, atinar, perceber,
compreender.

Compreender um texto é captar, de forma objetiva, a
mensagem transmitida por ele. Portanto, a compreensao textual
envolve a decodificagdo da mensagem que é feita pelo leitor.

Por exemplo, ao ouvirmos uma noticia, automaticamente
compreendemos a mensagem transmitida por ela, assim como o
seu propodsito comunicativo, que é informar o ouvinte sobre um
determinado evento.

Interpretagao de Textos

E o entendimento relacionado ao contetdo, ou melhor,
os resultados aos quais chegamos por meio da associagdo das
ideias e, em razdo disso, sobressai ao texto. Resumidamente,
interpretar é decodificar o sentido de um texto por indugao.

A interpretacdo de textos compreende a habilidade de se
chegar a conclusGes especificas apos a leitura de algum tipo de
texto, seja ele escrito, oral ou visual.

Grande parte da bagagem interpretativa do leitor é
resultado da leitura, integrando um conhecimento que foi sendo
assimilado ao longo da vida. Dessa forma, a interpretacdo de
texto é subjetiva, podendo ser diferente entre leitores.

Exemplo de compreensdo e interpretagao de textos
Para compreender melhor a compreensdo e interpretacdo
de textos, analise a questdo abaixo, que aborda os dois conceitos
em um texto misto (verbal e visual):
FGV > SEDUC/PE > Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar
Especial > 2015
Portugués > Compreensdo e interpretagdo de textos
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A imagem a seguir ilustra uma campanha pela inclusdo
social.

“A Constituicdo garante o direito a educagéio para todos e a
inclusdo surge para garantir esse direito também aos alunos com
deficiéncias de toda ordem, permanentes ou tempordrias, mais
ou menos severas.”

A partir do fragmento acima, assinale a afirmativa incorreta.
(A) A inclusdo social é garantida pela Constituicdo Federal
de 1988.

(B) As leis que garantem direitos podem ser mais ou menos
severas.

(C) O direito a educacgdo abrange todas as pessoas, deficien-
tes ou ndo.

(D) Os deficientes temporarios ou permanentes devem ser
incluidos socialmente.

(E) “Educagdio para todos” inclui também os deficientes.

Resolugdo:

Em “A” —Errado: o texto é sobre direito a educagao, incluindo
as pessoas com deficiéncia, ou seja, inclusdo de pessoas na
sociedade.

Em “B” — Certo: o complemento “mais ou menos severas” se
refere a “deficiéncias de toda ordem”, ndo as leis.

Em “C” — Errado: o advérbio “também”, nesse caso, indica a
inclusdo/adicdo das pessoas portadoras de deficiéncia ao direito
a educacgdo, além das que nao apresentam essas condigdes.

Em “D” — Errado: além de mencionar “deficiéncias de
toda ordem”, o texto destaca que podem ser “permanentes ou
temporarias”.

Em “E” — Errado: este é o tema do texto, a inclusdo dos
deficientes.

Resposta: Letra B.
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Compreender um texto nada mais é do que analisar e
decodificar o que de fato estd escrito, seja das frases ou de
ideias presentes. Além disso, interpretar um texto, estd ligado as
conclusdes que se pode chegar ao conectar as ideias do texto
com a realidade.

A compreensdo basica do texto permite o entendimento de
todo e qualquer texto ou discurso, com base na ideia transmitida
pelo contetdo. Ademais, compreender relagbes semanticas é
uma competéncia imprescindivel no mercado de trabalho e nos
estudos.

A interpretacdo de texto envolve explorar varias facetas,
desde a compreensdo basica do que estd escrito até as analises
mais profundas sobre significados, intengGes e contextos culturais.
No entanto, Quando ndo se sabe interpretar corretamente
um texto pode-se criar varios problemas, afetando ndo sé o
desenvolvimento profissional, mas também o desenvolvimento
pessoal.

Busca de sentidos

Para a busca de sentidos do texto, pode-se extrair os
tépicos frasais presentes em cada paragrafo. Isso auxiliara na
compreensdao do conteudo exposto, uma vez que é ali que se
estabelecem as relagGes hierarquicas do pensamento defendido,
seja retomando ideias ja citadas ou apresentando novos
conceitos.

Por fim, concentre-se nas ideias que realmente foram
explicitadas pelo autor. Textos argumentativos ndo costumam
conceder espago para divagagGes ou hipdteses, supostamente
contidas nas entrelinhas. Deve-se atentar as ideias do autor,
0 que ndo implica em ficar preso a superficie do texto, mas é
fundamental que ndo se criem suposi¢cdes vagas e inespecificas.

Importancia da interpretacdo

A pratica da leitura, seja por prazer, para estudar ou para
se informar, aprimora o vocabuldrio e dinamiza o raciocinio
e a interpretagdo. Ademais, a leitura, além de favorecer o
aprendizado de conteldos especificos, aprimora a escrita.

Uma interpreta¢do de texto assertiva depende de inimeros
fatores. Muitas vezes, apressados, descuidamo-nos dos detalhes
presentes em um texto, achamos que apenas uma leitura ja se
faz suficiente. Interpretar exige paciéncia e, por isso, sempre
releia o texto, pois a segunda leitura pode apresentar aspectos
surpreendentes que ndo foram observados previamente.

Para auxiliar na busca de sentidos do texto, pode-se também
retirar dele os tdpicos frasais presentes em cada paragrafo,
isso certamente auxiliard na apreensdo do conteldo exposto.
Lembre-se de que os pardgrafos ndo estdo organizados, pelo
menos em um bom texto, de maneira aleatoria, se estdo no lugar
gue estdo, é porque ali se fazem necessarios, estabelecendo uma
relacdo hierarquica do pensamento defendido; retomando ideias
ja citadas ou apresentando novos conceitos.

Concentre-se nas ideias que de fato foram explicitadas pelo
autor: os textos argumentativos ndo costumam conceder espago
para divagacGes ou hipoteses, supostamente contidas nas
entrelinhas. Devemos nos ater as ideias do autor, isso ndo quer
dizer que vocé precise ficar preso na superficie do texto, mas
é fundamental que ndo criemos, a revelia do autor, suposi¢cdes
vagas e inespecificas.

- ol

Ler com atencdo é um exercicio que deve ser praticado
a exaustdo, assim como uma técnica, que fara de nods leitores
proficientes.

Diferenga entre compreensao e interpretacao

A compreensdao de um texto envolve realizar uma analise
objetiva do seu conteudo para verificar o que esta explicitamente
escritonele. Poroutrolado, ainterpretagdo vaialém, relacionando
as ideias do texto com a realidade. Nesse processo, o leitor extrai
conclusdes subjetivas a partir da leitura.

GENEROS TEXTUAIS E SUAS CARACTERISTICAS M

— Introdugdo

Os géneros textuais sdo estruturas essenciais para a comuni-
cacdo eficaz. Eles organizam a linguagem de forma que atenda as
necessidades especificas de diferentes contextos comunicativos.
Desde a antiguidade, a humanidade tem desenvolvido e adap-
tado diversas formas de expressdo escrita e oral para facilitar a
troca de informagdes, ideias e emogdes.

Na pratica cotidiana, utilizamos géneros textuais diversos
para finalidades variadas. Quando seguimos uma receita, por
exemplo, utilizamos um género textual especifico para a ins-
trucdo culindria. Ao ler um jornal, nos deparamos com géneros
como a noticia, o editorial e a reportagem, cada um com sua fun-
¢do e caracteristicas distintas.

Esses géneros refletem a diversidade e a complexidade das
interagdes humanas e sdao moldados pelas necessidades sociais,
culturais e historicas.

Compreender os géneros textuais é fundamental para a pro-
ducdo e interpretacdo adequadas de textos. Eles fornecem uma
moldura que orienta o produtor e o receptor na construgdo e na
compreensdo do discurso. A familiaridade com as caracteristicas
de cada género facilita a adequacao do texto ao seu propdsito
comunicativo, tornando a mensagem mais clara e eficaz.

— Defini¢ao e Importancia

Géneros textuais sao formas especificas de estruturagdo da
linguagem que se adequam a diferentes situagdes comunicativas.
Eles emergem das praticas sociais e culturais, variando conforme
o contexto, o propdsito e os interlocutores envolvidos. Cada gé-
nero textual possui caracteristicas proprias que determinam sua
forma, conteudo e fungdo, facilitando a interagdo entre o autor e
o leitor ou ouvinte.

Os géneros textuais sdao fundamentais para a organizagdo e
a eficacia da comunicagdo. Eles ajudam a moldar a expectativa
do leitor, orientando-o sobre como interpretar e interagir com o
texto. Além disso, fornecem ao autor uma estrutura clara para a
construgdo de sua mensagem, garantindo que esta seja adequa-
da ao seu propdsito e publico-alvo.

Exemplos:

Receita de Culinaria:

- Estrutura: Lista de ingredientes seguida de um passo a pas-
so.

- Finalidade: Instruir o leitor sobre como preparar um prato.

- Caracteristicas: Linguagem clara e objetiva, uso de impera-
tivos (misture, asse, sirva).
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- Estrutura: Introdugdo, desenvolvimento de argumentos,
conclusdo.

- Finalidade: Persuadir o leitor sobre um ponto de vista.

- Caracteristicas: Linguagem formal, argumentos bem funda-
mentados, presenca de evidéncias.

Noticia:

- Estrutura: Titulo, lead (resumo inicial), corpo do texto.

- Finalidade: Informar sobre um fato recente de interesse
publico.

- Caracteristicas: Linguagem objetiva e clara, uso de verbos
no passado, presenca de dados e citagdes.

Importancia dos Géneros Textuais:

Facilitam a Comunicagao:

Ao seguirem estruturas padronizadas, os géneros textuais
tornam a comunica¢do mais previsivel e compreensivel. Isso é
particularmente importante em contextos formais, como o aca-
démico e o profissional, onde a clareza e a precisdo sdo essen-
ciais.

Ajudam na Organiza¢ao do Pensamento:

A familiaridade com diferentes géneros textuais auxilia na
organizacdo das ideias e na construgdo ldgica do discurso. Isso
é crucial tanto para a produgdo quanto para a interpretagdo de
textos.

Promovem a Eficacia Comunicativa:

Cada género textual é adaptado a uma finalidade especifi-
ca, o que aumenta a eficacia da comunicagdo. Por exemplo, uma
bula de remédio deve ser clara e detalhada para garantir a corre-
ta utilizagdo do medicamento, enquanto uma cronica pode usar
uma linguagem mais poética e subjetiva para entreter e provocar
reflexdes.

Refletem e Moldam Praticas Sociais:

Os géneros textuais ndo apenas refletem as praticas sociais e
culturais, mas também ajudam a molda-las. Eles evoluem confor-
me as necessidades e contextos sociais mudam, adaptando-se a
novas formas de comunicagdo, como as midias digitais.

Compreender os géneros textuais é essencial para uma co-
municacgdo eficiente e eficaz. Eles fornecem estruturas que aju-
dam a moldar a producdo e a interpretagao de textos, facilitando
a interagdo entre autor e leitor. A familiaridade com diferentes
géneros permite que se adapte a linguagem as diversas situagdes
comunicativas, promovendo clareza e eficacia na transmissdo de
mensagens.

— Tipos de Géneros Textuais

Os géneros textuais podem ser classificados de diversas for-
mas, considerando suas caracteristicas e finalidades especificas.
Abaixo, apresentamos uma visdo detalhada dos principais tipos
de géneros textuais, organizados conforme suas fung¢des predo-
minantes.
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Géneros Narrativos

Os géneros narrativos sdo caracterizados por contar uma his-
tdria, real ou ficticia, através de uma sequéncia de eventos que
envolvem personagens, cenarios e enredos. Eles sdo amplamen-
te utilizados tanto na literatura quanto em outras formas de co-
municagdo, como o jornalismo e o cinema. A seguir, exploramos
alguns dos principais géneros narrativos, destacando suas carac-
teristicas, estruturas e finalidades.

® Romance

Estrutura e Caracteristicas:

e Extensdo: Longa, permitindo um desenvolvimento deta-
Ihado dos personagens e das tramas.

® Personagens: Complexos e multifacetados, frequentemen-
te com um desenvolvimento psicolégico profundo.

e Enredo: Pode incluir multiplas subtramas e reviravoltas.

e Cenario: Detalhado e bem desenvolvido, proporcionando
um pano de fundo rico para a narrativa.

¢ Linguagem: Variada, podendo ser mais formal ou informal
dependendo do publico-alvo e do estilo do autor.

Finalidade:

- Entreter e envolver o leitor em uma histdria extensa e com-
plexa.

- Explorar temas profundos e variados, como questdes so-
ciais, historicas, psicoldgicas e filoséficas.

Exemplo:

- “Dom Casmurro” de Machado de Assis, que explora a du-
vida e o ciume através da narrativa do protagonista Bento San-
tiago.

e Conto

Estrutura e Caracteristicas:

¢ Extensdo: Curta e concisa.

® Personagens: Menos desenvolvidos que no romance, mas
ainda significativos para a trama.

e Enredo: Focado em um Unico evento ou situagado.

e Cenario: Geralmente limitado a poucos locais.

e Linguagem: Direta e impactante, visando causar um efeito
imediato no leitor.

Finalidade:
- Causar impacto rapido e duradouro.
- Explorar uma ideia ou emogao de maneira direta e eficaz.

Exemplo:
- “O Alienista” de Machado de Assis, que narra a histdria do
Dr. Sim&o Bacamarte e sua obsessdo pela cura da loucura.

e Fabula

Estrutura e Caracteristicas:

e Extensao: Curta.

® Personagens: Animais ou objetos inanimados que agem
como seres humanos.

e Enredo: Simples e direto, culminando em uma ligdo de mo-
ral.

e Cenario: Geralmente genérico, servindo apenas de pano

de fundo para a narrativa.
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e Linguagem: Simples e acessivel, frequentemente com um
tom didatico.

Finalidade:

- Transmitir ligcdes de moral ou ensinamentos éticos.

- Entreter, especialmente criangas, de forma educativa.

Exemplo:

- “A Cigarra e a Formiga” de Esopo, que ensina a importancia
da preparacgdo e do trabalho arduo.

* Novela

Estrutura e Caracteristicas:

e Extensao: Intermedidria entre o romance e o conto.

e Personagens: Desenvolvimento moderado, com foco em
um grupo central.

e Enredo: Mais desenvolvido que um conto, mas menos
complexo que um romance.

e Cenario: Detalhado, mas ndo tdo expansivo quanto no ro-
mance.

¢ Linguagem: Pode variar de formal a informal, dependendo
do estilo do autor.

Finalidade:

- Entreter com uma narrativa envolvente e bem estruturada,
mas de leitura mais rapida que um romance.

- Explorar temas e situagGes com profundidade, sem a ex-
tensdo de um romance.

Exemplo:
- “O Alienista” de Machado de Assis, que também pode ser
classificado como novela devido a sua extensdo e complexidade.

e Cronica

Estrutura e Caracteristicas:

e Extensado: Curta a média.

e Personagens: Pode focar em personagens reais ou ficti-
cios, muitas vezes baseados em figuras do cotidiano.

e Enredo: Baseado em eventos cotidianos, com um toque
pessoal e muitas vezes humoristico.

e Cenario: Cotidiano, frequentemente urbano.

e Linguagem: Coloquial e acessivel, com um tom leve e des-
contraido.

Finalidade:

- Refletir sobre aspectos do cotidiano de forma leve e critica.

- Entreter e provocar reflexdes no leitor sobre temas triviais
e cotidianos.

Exemplo:
- As cronicas de Rubem Braga, que capturam momentos e
reflexdes do cotidiano brasileiro.

e Diario

Estrutura e Caracteristicas:

e Extensao: Variavel, podendo ser curto ou extenso.

e Personagens: Focado no autor e nas pessoas ao seu redor.

e Enredo: Narrativa pessoal e introspectiva dos eventos di-
arios.

e Cenario: Variavel, conforme as experiéncias do autor.

ol

¢ Linguagem: Informal e intima, muitas vezes refletindo os
pensamentos e sentimentos do autor.

Finalidade:

- Registrar eventos e emogdes pessoais.

- Servir como uma ferramenta de auto-reflexdo e autoconhe-
cimento.

Exemplo:
- “O Diario de Anne Frank,” que narra as experiéncias de uma
jovem judia escondida durante a Segunda Guerra Mundial.

Os géneros narrativos desempenham um papel crucial na li-
teratura e na comunicagdo em geral. Eles permitem que histérias
sejam contadas de maneiras variadas, atendendo a diferentes
propdsitos e publicos. Conhecer as caracteristicas e finalidades
de cada género narrativo é essencial para a produgdo e interpre-
tagdo eficazes de textos, enriquecendo a experiéncia literaria e
comunicativa.

Géneros Descritivos

Os géneros descritivos sdo caracterizados pela énfase na
descricdo detalhada de objetos, pessoas, lugares, situagdes ou
processos. O objetivo principal desses textos é pintar uma ima-
gem vivida na mente do leitor, permitindo que ele visualize e
compreenda melhor o assunto descrito. A seguir, exploramos os
principais géneros descritivos, destacando suas caracteristicas,
estruturas e finalidades.

e Curriculo

Estrutura e Caracteristicas:

e Dados Pessoais: Nome, endereco, telefone, e-mail e ou-
tras informagGes de contato.

® Objetivo Profissional: Declara¢do breve do objetivo de car-
reira ou posi¢dao desejada.

* Formagao Académica: InformagGes sobre escolaridade,
incluindo instituicOes e datas de conclusdo.

e Experiéncia Profissional: Lista de empregos anteriores
com descri¢es das responsabilidades e realizagGes.

e Habilidades: Competéncias relevantes para a posi¢dao de-
sejada.

e Outras Informagdes: CertificagGes, idiomas, prémios, ativi-
dades extracurriculares.

Finalidade:

- Apresentar as qualificagOes e experiéncias de uma pessoa
de maneira clara e organizada para candidaturas a empregos ou
programas académicos.

Caracteristicas:

- Linguagem objetiva e concisa.

- Estrutura organizada e facil de ler.

- Foco em informacdes relevantes para a posi¢ao desejada.

Exemplo:

Um curriculo detalha as habilidades de um candidato a uma
vaga de emprego, destacando suas experiéncias anteriores, for-
magdes e competéncias especificas, facilitando a avaliagdo por
parte dos recrutadores.
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INFORMATICA

SISTEMA OPERACIONAL MICROSOFT WINDOWS (7 OU SUPERIOR). CRIAGAO DE PASTAS (DIRETORIOS), ARQUIVOS E
ATALHOS, AREA DE TRABALHO, AREA DE TRANSFERENCIA, MANIPULAGAO DE ARQUIVOS E PASTAS. CONCEITOS DE
ORGANIZAGCAO E DE GERENCIAMENTO DE INFORMAGOES, ARQUIVOS, PASTAS E PROGRAMAS

O Windows 10 é um sistema operacional desenvolvido pela Microsoft, parte da familia de sistemas operacionais Windows NT.
Langado em julho de 2015, ele sucedeu o Windows 8.1 e trouxe uma série de melhorias e novidades, como o retorno do Menu Iniciar,
a assistente virtual Cortana, o navegador Microsoft Edge e a funcionalidade de multiplas dreas de trabalho. Projetado para ser rapido
e seguro, o Windows 10 é compativel com uma ampla gama de dispositivos, desde PCs e tablets até o Xbox e dispositivos IoT.

Principais Caracteristicas e Novidades

- Menu Iniciar: O Menu Iniciar, ausente no Windows 8, retorna com melhorias no Windows 10. Ele combina os blocos dindmicos
(tiles) do Windows 8 com o design tradicional do Windows 7, permitindo facil acesso a programas, configuragdes e documentos
recentes.

- Assistente Virtual Cortana: A Cortana é uma assistente digital que permite realizar tarefas por comandos de voz, como enviar
e-mails, configurar alarmes e pesquisar na web. Este recurso é similar ao Siri da Apple e ao Google Assistant.

- Microsoft Edge: O navegador Edge substituiu o Internet Explorer no Windows 10. Ele é mais rapido e seguro, oferecendo
recursos como anotagdes em paginas web e integracdo com a Cortana para pesquisas rapidas.

- Multiplas Areas de Trabalho: Esse recurso permite criar vérias dreas de trabalho para organizar melhor as tarefas e aplicativos
abertos, sendo Util para multitarefas ou organizagdo de projetos.

Operagoes de iniciar, reiniciar, desligar, login, logoff, bloquear e desbloquear
Botdo Iniciar

O Botdo Iniciar da acesso aos programas instalados no computador, abrindo o Menu Iniciar que funciona como um centro de
comando do PC.

1. Expandir

4. Configuragdes
— —
5. Ligar/Desligar |

Menu Iniciar
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Expandir: botdo utilizado para expandir os itens do menu.

MNao expandido Expandido

IMICIAR

Botdo Expandir
Conta: apresenta opg¢des para configurar a conta do usuario logado, bloquear ou deslogar. Em Alterar configura¢des da conta é

possivel modificar as informag¢des do usuario, cadastrar contas de e-mail associadas, definir op¢des de entrada como senha, PIN ou
Windows Hello, além de outras configuragGes.

& ki Suas informagtes

Crimr nus imagem

Configuragdes de conta
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INFORMATICA s

Ligar/Desligar: a opcdo “Desligar” serve para desligar o computador completamente. Caso existam programas abertos, o sistema
nao os salvard automaticamente, mas perguntara ao usuario se deseja salva-los.

Outras opgoOes sdo:

a) Reiniciar: reinicia o computador. E util para finalizar a instalagdo de aplicativos e atualizaces do sistema operacional, mas,
com frequéncia, ndo é um processo necessario.

b) Suspender: leva o computador para um estado de economia de energia que permite que o computador volte a funcionar
normalmente apds alguns segundos. Todas as tarefas sdo mantidas, podendo o usuario continuar o trabalho.

Em portateis, o Windows salva automaticamente todo o trabalho e desliga o computador se a bateria estd com muito pouca
carga. Muitos portateis entram em suspensdo quando vocé fecha a tampa ou pressiona o botdo de energia.

¢) Hibernar: opcio criada para notebooks e pode n3o esta disponivel em todos os computadores. E um sistema de economia de
energia que coloca no disco rigido os documentos e programas abertos e desliga o computador. Hibernar usa menos energia do que
Suspender e, quando vocé reinicializa o computador, mas nao volta tdo rapidamente quanto a Suspensao ao ponto em que estava.

Além dessas opgbes, acessando Conta, temos:

Bt origraracoes o conts

d) Sair: o usudrio desconecta de sua conta, e todas as suas tarefas sdo encerradas.
e) Bloquear: bloqueia a conta do usuario, mantendo todas as tarefas em funcionamento.
Para trocar o usuario, basta apertar CTRL + ALT + DEL:

f) Trocar usuario: simplesmente d4 a opgdo de trocar de usudrio, sem que o usuario atual faga o logoff. Assim, todas as tarefas
sdo mantidas em funcionamento, e quando o usuario quiser, basta acessar sua conta para continuar de onde parou.
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Esquematizando essas opgdes:

| 1
! Suspender Hibernar !
I 1
i Economia de energia Maior econamia de energia i
! i
i i
E Tarefas mantidas Tarefas mantidas !
H i
i i
i Computador ndo é Computador & desligado, ||
i |desligado (somente em caso apds armazenamento dos |1
E de baixa carga em bateria) dadas e programas em disco i
i i
1 !
E Retorno rapido a execucio Retorno mais lento i
i
Desliga o computador completamente. e o
i Todon o aphcatsm
Mio salva automaticamente os arquivos, mas pergunta ao
usudrio se dessja salvar,
Reinicia o computador.
Util para finalizar instalaciies e atualizacfies.
Bloqueia a conta do usudario.
Tarefas mantidas em funcionamentao.
-
Usuario desconecta de sua conta.
Tarefas encerradas.

Troca o usuario, sem logoff.
Tarefas mantidas em funcionamentao.

Ligar/Desligar e outras opg¢des.
Area de trabalho, icones e atalhos

Area de Trabalho
A Area de trabalho (ou desktop) é a principal drea exibida na tela quando vocé liga o computador e faz logon no Windows. E o
lugar que exibe tudo o que é aberto (programas, pastas, arquivos) e que também organiza suas atividades.

1. icones 2. Papel de Parede
[aplicativas e atalhas) (Wallpaper)

3. Barra de Tarefas

Area de Trabalho do Windows 10.
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LEGISLACAO

CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
DE 1988 - (ARTIGOS: 12 AO 42; 29 AO 31; 37 AO 41)

Dos PRINCiPI0S FUNDAMENTAIS

Forma, Sistema e Fundamentos da Republica

— Papel dos Principios e o Neoconstitucionalismo

Os principios abandonam sua fungdo meramente subsidiaria
na aplicagdo do Direito, quando serviam tdo somente de meio de
integracdo da ordem juridica (na hipétese de eventual lacuna) e
vetor interpretativo, e passam a ser dotados de elevada e reco-
nhecida normatividade.

- Principio Federativo

Significa que a Unido, os Estados-membros, o Distrito Fede-
ral e os Municipios possuem autonomia, caracteriza por um de-
terminado grau de liberdade referente a sua organizagdo, a sua
administragdo, a sua normatiza¢do e ao seu Governo, porém limi-
tada por certos principios consagrados pela Constituigdo Federal.

- Principio Republicano

E uma forma de Governo fundada na igualdade formal entre
as pessoas, em que os detentores do poder politico exercem
o comando do Estado em carater eletivo, representativo,
temporario e com responsabilidade.

- Principio do Estado Democratico de Direito

O Estado de Direito é aquele que se submete ao império da
lei. Por sua vez, o Estado democratico caracteriza-se pelo respei-
to ao principio fundamental da soberania popular, vale dizer, fun-
da-se na nogdo de Governo do povo, pelo povo e para o povo.

- Principio da Soberania Popular

O pardgrafo Unico do Artigo 12 da Constituicdo Federal re-
vela a adogdo da soberania popular como principio fundamental
ao prever que “Todo o poder emana do povo, que o exerce por
meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta
Constituicdo”.

- Principio da Separag¢do dos Poderes

A visdo moderna da separac¢do dos Poderes ndo impede que
cada um deles exerga atipicamente (de forma secundaria), além
de sua fungdo tipica (preponderante), fungdes atribuidas a outro
Poder.
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Vejamos abaixo, os dispositivos constitucionais correspon-
dentes ao tema supracitado:

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
DE 1988

NG&s, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assem-
bléia Nacional Constituinte para instituir um Estado Democratico,
destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individu-
ais, a liberdade, a seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade
fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia so-
cial e comprometida, na ordem interna e internacional, com a
solugdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a prote¢do
de Deus, a seguinte CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL.

TiTULO |
DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 12 A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido
indissoluvel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, cons-
titui-se em Estado Democratico de Direito e tem como funda-
mentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Vide
Lei n2 13.874, de 2019)

V - o pluralismo politico.

Paragrafo Unico. Todo o poder emana do povo, que o exerce
por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos
desta Constituicdo.

Art. 22 S3o Poderes da Unido, independentes e harmonicos
entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judiciario.

Art. 32 Constituem objetivos fundamentais da Republica Fe-
derativa do Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento nacional;

Il - erradicar a pobreza e a marginalizagdo e reduzir as desi-
gualdades sociais e regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem,
raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discrimina-
¢ao.

Art. 42 A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas re-
lagBes internacionais pelos seguintes principios:

| - independéncia nacional;

Il - prevaléncia dos direitos humanos;

Il - autodeterminagdo dos povos;

IV - ndo-intervengao;

V - igualdade entre os Estados;
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LEGISLACAO

VI - defesa da paz;

VII - solugdo pacifica dos conflitos;

VIII - repudio ao terrorismo e ao racismo;

IX - cooperagdo entre os povos para o progresso da huma-
nidade;

X - concessdo de asilo politico.

Paragrafo Unico. A Republica Federativa do Brasil buscara
a integragdo econOmica, politica, social e cultural dos povos da
América Latina, visando a formag¢do de uma comunidade latino-
-americana de nagdes.

ORGANIZAGAO DO ESTADO — MUNICiPIOS

Sobre os Municipios, prevalece o entendimento de que sdo
entes federativos, uma vez que os artigos 12 e 18 da CF, sdo ex-
pressos ao elencar a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios como integrantes da Federagdo brasileira.

Como pessoa politica também dotada de autonomia, pos-
suem auto-organizac¢ao (Artigo 29 da CF), auto legislagdo (Artigo
30 da CF), autogoverno (Incisos do Artigo 29 da CF) e autoadmi-
nistracdo (Artigo 30 da CF).

A previsdo legal sobre os Municipios esta prevista na CF, dos
Artigos 29 a 31. Vejamos:

CAPITULO IV
DOS MUNICIPIOS

Art. 29. O Municipio reger - se - 4 por lei organica, votada em
dois turnos, com o intersticio minimo de dez dias, e aprovada por
dois tergos dos membros da Camara Municipal, que a promulgara,
atendidos os principios estabelecidos nesta Constitui¢do, na
Constituicdo do respectivo Estado e os seguintes preceitos:

| - eleicdo do Prefeito, do Vice - Prefeito e dos Vereadores,
para mandato de quatro anos, mediante pleito direto e
simultaneo realizado em todo o Pais;

II-eleicdodo Prefeito e do Vice - Prefeito realizada no primeiro
domingo de outubro do ano anterior ao término do mandato dos
que devam suceder, aplicadas as regras do art. 77, no caso de
Municipios com mais de duzentos mil eleitores;(Reda¢do dada
pela Emenda Constitucional n? 16, de1997)

Il - posse do Prefeito e do Vice - Prefeito no dia 12 de janeiro
do ano subsequente ao da eleigdo;

IV - para a composi¢do das Camaras Municipais, sera
observado o limite maximo de:(Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n? 58, de 2009) (Producdo de efeito)(Vide ADIN
4307)

a) 9 (nove) Vereadores, nos Municipios de até 15.000 (quinze
mil) habitantes;(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2
58, de 2009)

b) 11 (onze) Vereadores, nos Municipios de mais de
15.000 (quinze mil) habitantes e de até 30.000 (trinta mil)
habitantes;(Redac¢do dada pela Emenda Constitucional n2 58, de
2009)

c) 13 (treze) Vereadores, nos Municipios com mais de
30.000 (trinta mil) habitantes e de até 50.000 (cinquenta mil)
habitantes;(Redac¢do dada pela Emenda Constitucional n2 58, de
2009)

d) 15 (quinze) Vereadores, nos Municipios de mais de
50.000 (cinquenta mil) habitantes e de até 80.000 (oitenta mil)
habitantes;(Incluida pela Emenda Constitucional n2 58, de 2009)

u

e) 17 (dezessete) Vereadores, nos Municipios de mais de
80.000 (oitenta mil) habitantes e de até 120.000 (cento e vinte
mil) habitantes;(Incluida pela Emenda Constitucional n2 58, de
2009)

f) 19 (dezenove) Vereadores, nos Municipios de mais de
120.000 (cento e vinte mil) habitantes e de até 160.000 (cento
sessenta mil) habitantes;(Incluida pela Emenda Constitucional n2
58, de 2009)

g) 21 (vinte e um) Vereadores, nos Municipios de mais de
160.000 (cento e sessenta mil) habitantes e de até 300.000
(trezentos mil) habitantes;(Incluida pela Emenda Constitucional
n2 58, de 2009)

h) 23 (vinte e trés) Vereadores, nos Municipios de mais
de 300.000 (trezentos mil) habitantes e de até 450.000
(quatrocentos e cinquenta mil) habitantes;(Incluida pela Emenda
Constitucional n2 58, de 2009)

i) 25 (vinte e cinco) Vereadores, nos Municipios de mais
de 450.000 (quatrocentos e cinquenta mil) habitantes e de
até 600.000 (seiscentos mil) habitantes;(Incluida pela Emenda
Constitucional n2 58, de 2009)

j) 27 (vinte e sete) Vereadores, nos Municipios de mais de
600.000 (seiscentos mil) habitantes e de até 750.000 (setecentos
cinquenta mil) habitantes;(Incluida pela Emenda Constitucional
n2 58, de 2009)

k) 29 (vinte e nove) Vereadores, nos Municipios de mais
de 750.000 (setecentos e cinquenta mil) habitantes e de até
900.000 (novecentos mil) habitantes;(Incluida pela Emenda
Constitucional n2 58, de 2009)

1) 31 (trinta e um) Vereadores, nos Municipios de mais de
900.000 (novecentos mil) habitantes e de até 1.050.000 (um
milhdo e cinquenta mil) habitantes;(Incluida pela Emenda
Constitucional n2 58, de 2009)

m) 33 (trinta e trés) Vereadores, nos Municipios de mais
de 1.050.000 (um milhdo e cinquenta mil) habitantes e de até
1.200.000 (um milhdo e duzentos mil) habitantes;(Incluida pela
Emenda Constitucional n2 58, de 2009)

n) 35 (trinta e cinco) Vereadores, nos Municipios de
mais de 1.200.000 (um milhdo e duzentos mil) habitantes e
de até 1.350.000 (um milhdo e trezentos e cinquenta mil)
habitantes;(Incluida pela Emenda Constitucional n2 58, de 2009)

0) 37 (trinta e sete) Vereadores, nos Municipios de 1.350.000
(um milhdo e trezentos e cinquenta mil) habitantes e de até
1.500.000 (um milhdo e quinhentos mil) habitantes;(Incluida
pela Emenda Constitucional n2 58, de 2009)

p) 39 (trinta e nove) Vereadores, nos Municipios de mais
de 1.500.000 (um milhdo e quinhentos mil) habitantes e de até
1.800.000 (um milhdo e oitocentos mil) habitantes;(Incluida pela
Emenda Constitucional n2 58, de 2009)

g) 41 (quarenta e um) Vereadores, nos Municipios de mais
de 1.800.000 (um milhdo e oitocentos mil) habitantes e de até
2.400.000 (dois milhGes e quatrocentos mil) habitantes;(Incluida
pela Emenda Constitucional n2 58, de 2009)

r) 43 (quarenta e trés) Vereadores, nos Municipios de mais
de 2.400.000 (dois milhdes e quatrocentos mil) habitantes e de
até 3.000.000 (trés milhdes) de habitantes;(Incluida pela Emenda
Constitucional n2 58, de 2009)

s) 45 (quarenta e cinco) Vereadores, nos Municipios
de mais de 3.000.000 (trés milhdes) de habitantes e de até
4.000.000 (quatro milhGes) de habitantes;(Incluida pela Emenda
Constitucional n2 58, de 2009)
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t) 47 (quarenta e sete) Vereadores, nos Municipios de
mais de 4.000.000 (quatro milhdes) de habitantes e de até
5.000.000 (cinco milhGes) de habitantes;(Incluida pela Emenda
Constitucional n2 58, de 2009)

u) 49 (quarenta e nove) Vereadores, nos Municipios de
mais de 5.000.000 (cinco milhdes) de habitantes e de até
6.000.000 (seis milhdes) de habitantes;(Incluida pela Emenda
Constitucional n2 58, de 2009)

v) 51 (cinquenta e um) Vereadores, nos Municipios de mais
de 6.000.000 (seis milhdes) de habitantes e de até 7.000.000 (sete
milhGes) de habitantes;(Incluida pela Emenda Constitucional n2
58, de 2009)

w) 53 (cinquenta e trés) Vereadores, nos Municipios
de mais de 7.000.000 (sete milhdes) de habitantes e de até
8.000.000 (oito milhdes) de habitantes; e (Incluida pela Emenda
Constitucional n2 58, de 2009)

x) 55 (cinquenta e cinco) Vereadores, nos Municipios de
mais de 8.000.000 (oito milhdes) de habitantes;(Incluida pela
Emenda Constitucional n2 58, de 2009)

V - subsidios do Prefeito, do Vice - Prefeito e dos Secretarios
Municipais fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal,
observado o que dispdem os arts. 37, XI, 39, §4¢, 150, I, 153, 11,
e 153, §29, |;(Redagdo dada pela Emenda constitucional n2 19,
de 1998)

VI - o subsidio dos Vereadores sera fixado pelas respectivas
Camaras Municipais em cada legislatura para a subsequente,
observado o que dispde esta Constituicdo, observados os
critérios estabelecidos na respectiva Lei Organica e os seguintes
limites maximos:(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2
25, de 2000)

a)em Municipios de até dez mil habitantes, o subsidio
maximo dos Vereadores corresponderd a vinte por cento
do subsidio dos Deputados Estaduais;(Incluido pela Emenda
Constitucional n2 25, de 2000)

b)em Municipios de dez mil e um a cinquenta mil habitantes,
o subsidio maximo dos Vereadores corresponderd a trinta por
cento do subsidio dos Deputados Estaduais;(Incluido pela
Emenda Constitucional n2 25, de 2000)

c)em Municipios de cinquenta mil e um a cem mil habitantes,
0 subsidio maximo dos Vereadores correspondera a quarenta
por cento do subsidio dos Deputados Estaduais;(Incluido pela
Emenda Constitucional n2 25, de 2000)

d)em Municipios de cem mil e um a trezentos mil habitantes,
o subsidio maximo dos Vereadores correspondera a cinquenta
por cento do subsidio dos Deputados Estaduais;(Incluido pela
Emenda Constitucional n2 25, de 2000)

e)em Municipios de trezentos mil e um a quinhentos mil
habitantes, o subsidio maximo dos Vereadores correspondera a
sessenta por cento do subsidio dos Deputados Estaduais;(Incluido
pela Emenda Constitucional n2 25, de 2000)

f)em Municipios de mais de quinhentos mil habitantes,
o subsidio maximo dos Vereadores correspondera a setenta e
cinco por cento do subsidio dos Deputados Estaduais;(Incluido
pela Emenda Constitucional n2 25, de 2000)

VIl - o total da despesa com a remuneracdo dos Vereadores
nao podera ultrapassar o montante de cinco por cento da receita
do Municipio;(Incluido pela Emenda Constitucional n? 1, de
1992)
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VIII - inviolabilidade dos Vereadores por suas opinides,
palavras e votos no exercicio do mandato e na circunscri¢do do
Municipio;(Renumerado do inciso VI, pela Emenda Constitucional
n? 1, de 1992)

IX-proibi¢des eincompatibilidades, no exercicio davereanga,
similares, no que couber, ao disposto nesta Constituicdo para os
membros do Congresso Nacional e na Constituicdo do respectivo
Estado para os membros da Assembleia Legislativa;(Renumerado
do inciso VII, pela Emenda Constitucional n? 1, de 1992)

X - julgamento do Prefeito perante o Tribunal de
Justica;(Renumerado do inciso VIII, pela Emenda Constitucional
n2 1, de 1992)

Xl - organizacdo das fungdes legislativas e fiscalizadoras
da Camara Municipal;(Renumerado do inciso IX, pela Emenda
Constitucional n? 1, de 1992)

XIl - cooperagdo das associagGes representativas no
planejamento municipal;(Renumerado do inciso X, pela Emenda
Constitucional n? 1, de 1992)

Xlll-iniciativapopulardeprojetosdeleideinteresse especifico
do Municipio, da cidade ou de bairros, através de manifestagdo
de, pelo menos, cinco por cento do eleitorado;(Renumerado do
inciso XI, pela Emenda Constitucional n2 1, de 1992)

XIV - perda do mandato do Prefeito, nos termos doart.
28, paragrafo Unico.(Renumerado do inciso Xll, pela Emenda
Constitucional n? 1, de 1992)

Art.29 - A. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal,
incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos
com inativos, ndo podera ultrapassar os seguintes percentuais,
relativos ao somatério da receita tributaria e das transferéncias
previstas no §52do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente
realizado no exercicio anterior:(Incluido pela Emenda
Constitucional n2 25, de 2000)(Vide Emenda Constitucional n2
109, de 2021) (Vigéncia)

| - 7% (sete por cento) para Municipios com populagdo de
até 100.000 (cem mil) habitantes;(Redagdo dada pela Emenda
Constituigdo Constitucional n2 58, de 2009)(Produgdo de efeito)

Il - 6% (seis por cento) para Municipios com populagdo entre
100.000 (cem mil) e 300.000 (trezentos mil) habitantes;(Redagdo
dada pela Emenda Constituigdo Constitucional n2 58, de 2009)

Il - 5% (cinco por cento) para Municipios com populagdo
entre 300.001 (trezentos mil e um) e 500.000 (quinhentos
mil) habitantes;(Redacdo dada pela Emenda Constituicdo
Constitucional n2 58, de 2009)

IV - 4,5% (quatro inteiros e cinco décimos por cento) para
Municipios com populagdo entre 500.001 (quinhentos mil e um)
e 3.000.000 (trés milhdes) de habitantes;(Redagdo dada pela
Emenda Constituigdo Constitucional n2 58, de 2009)

V - 4% (quatro por cento) para Municipios com populagdo
entre 3.000.001 (trés milhGes e um) e 8.000.000 (oito milhdes)
de habitantes;(Incluido pela Emenda Constitui¢do Constitucional
n2 58, de 2009)

VI - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento)
para Municipios com populagdo acima de 8.000.001 (oito
milhGes e um) habitantes.(Incluido pela Emenda Constituigdo
Constitucional n2 58, de 2009)

§19A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por
cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto
com o subsidio de seus Vereadores.(Incluido pela Emenda
Constitucional n2 25, de 2000)
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§2%Constitui crime de responsabilidade do Prefeito
Municipal:(Incluido pela Emenda Constitucional n2 25, de 2000)

| - efetuar repasse que supere os limites definidos neste
artigo;(Incluido pela Emenda Constitucional n2 25, de 2000)

Il - ndo enviar o repasse até o dia vinte de cada més;
ou(Incluido pela Emenda Constitucional n2 25, de 2000)

Il - envia - lo a menor em relagdo a proporgao fixada na Lei
Orcamentaria.(Incluido pela Emenda Constitucional n2 25, de
2000)

§32Constitui crime de responsabilidade do Presidente da
Camara Municipal o desrespeito ao §l19deste artigo.(Incluido
pela Emenda Constitucional n2 25, de 2000)

Art. 30. Compete aos Municipios:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislagdo federal e a estadual no que
couber;(Vide ADPF 672)

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem
como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de
prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a
legislacdo estadual;

V - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de
concessdao ou permissdo, os servigos publicos de interesse local,
incluido o de transporte coletivo, que tem carater essencial;

VI - manter, com a cooperag¢do técnica e financeira da
Unido e do Estado, programas de educagdo infantil e de ensino
fundamental;(Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n2 53,
de 2006)

VIl - prestar, com a cooperacgao técnica e financeira da Unido
e do Estado, servigos de atendimento a saude da populagdo;

VIl - promover, no que couber, adequado ordenamento
territorial, mediante planejamento e controle do uso, do
parcelamento e da ocupacgdo do solo urbano;

IX - promover a protegao do patrimonio histérico - cultural
local, observada a legislagdo e a agdo fiscalizadora federal e
estadual.

Art. 31. A fiscalizacdo do Municipio serd exercida pelo
Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo, e pelos
sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na
forma da lei.

§12 O controle externo da Camara Municipal serd exercido
com o auxilio dos Tribunais de Contas dos Estados ou do Municipio
ou dos Conselhos ou Tribunais de Contas dos Municipios, onde
houver.

§22 O parecer prévio, emitido pelo érgdo competente sobre
as contas que o Prefeito deve anualmente prestar, sé deixara de
prevalecer por decisdo de dois ter¢cos dos membros da Camara
Municipal.

§32 As contas dos Municipios ficardo, durante sessenta dias,
anualmente, a disposi¢do de qualquer contribuinte, para exame
e aprecia¢do, o qual podera questionar - lhes a legitimidade, nos
termos da lei.

§42 E vedada a criacdo de Tribunais, Conselhos ou 6rgéos de
Contas Municipais.
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DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Disposicdes gerais e servidores publicos

A expressao Administragao Publica em sentido objetivo tra-
duz a ideia de atividade, tarefa, acdo ou fungao de atendimento
ao interesse coletivo. Ja em sentido subjetivo, indica o universo
dos drgdos e pessoas que desempenham fungdo publica.

Conjugando os dois sentidos, pode-se conceituar a Adminis-
tragcdo Publica como sendo o conjunto de pessoas e érgaos que
desempenham uma fungao de atendimento ao interesse publico,
ou seja, que estdo a servigo da coletividade.

Principios da Administragdo Publica

Nos termos do caput do Artigo 37 da CF, a administracdo
publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos prin-
cipios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

As provas de Direito Constitucional exigem com frequéncia a
memorizagdo de tais principios. Assim, para facilitar essa memo-
rizacdo, ja é de praxe valer-se da classica expressao mnemonica
“LIMPE”. Observe o quadro abaixo:

Principios da Administragdao Publica

L Legalidade

| Impessoalidade

Moralidade

M
P Publicidade
E

Eficiéncia

LIMPE

Passemos ao conceito de cada um deles:

- Principio da Legalidade

De acordo com este principio, o administrador ndo pode agir
ou deixar de agir, sendo de acordo com a lei, na forma determi-
nada. O quadro abaixo demonstra suas divisdes.

Principio da Legalidade

A Administragdo Publica
somente pode fazer o que a lei
permite =» Principio da Estrita

Legalidade

Em relagdo a Administragdo
Plblica

~ . O Particular pode fazer tudo que
Em relagdo ao Particular P q

a lei ndo proibe

u

- Principio da Impessoalidade

Em decorréncia deste principio, a Administracdo Publica
deve servir a todos, sem preferéncias ou aversdes pessoais ou
partidarias, ndo podendo atuar com vistas a beneficiar ou preju-
dicar determinadas pessoas, uma vez que o fundamento para o
exercicio de sua fungdo é sempre o interesse publico.
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